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I. PREDLOG FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2014 VSEBUJE:

a) SPLOSNI DEL: Financni nadrt za leto 2014 na obrazcih po Pravilniku o sestavljanju
letnih porodil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava (Uradni list
RS, st. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/2010, 104/10, 104/11):

1. Financni nacrt prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov za leto 2014

2. Finanéni naért prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po nacelu
denarnega toka za leto 2014

3. Financni nacrt prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah
dejavnosti za leto 2014

b) POSEBNI DEL z obveznimi prilogami:

— Obrazec 1: Delovni program 2014

— Obrazec 2: Nacrt prihodkov in odhodkov 2014

— Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2014

— Obrazec 4: Nacrt investicijskih vlaganj 2014

— Obrazec 5: Nacrt vzdrzevalnih del 2014
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Il. OBRAZLOZITEV FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2014

1. OSNOVNI PODATKI O ZAVODU

Naziv zavoda ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA — EGESZSEGHAZ LENDVA
Skrajsan naziv ZD LENDAVA — EH LENDVA

Sede? zavoda KIDRICEVA 34, 9220 LENDAVA

Matic¢na Stevilka 5801923

Davcna Stevilka 36612235

Sifra dejavnosti 86.210

Institucionalni sektor po standardni klasifikaciji $130120

Podracun pri UJP, urad MURSKA SOBOTA  01259-6030921555

Telefon 02 5789210
Spletna stran www.zd-lendava.si
Kontakt: info@zd-lendava.si

Ustanoviteljice: Ob¢ine Lendava, Crenovci, Turnis€e, Odranci in Ob¢ine Kobilje, z nastankom
novih obcin sta postali soustanoviteljici zavoda Se Obcini Velika Polana in Dobrovnik.

Datum ustanovitve: 1997, z Odlokom Ob¢ine Lendava, Crensovci, Turni$¢e, Odranci in Obcine
Kobilje. Z nastankom novih obdin sta postali soustanoviteljici zavoda Se Obcini Velika Polana in
Dobrovnik.

Dejavnosti zavoda:

= osnovna izvenbolnisni¢na zdravstvena dejavost

= specialistiCna izvenbolni$ni¢na zdravstvena dejavnost

= zobozdravstvena dejavnost

= samostojne zdravstvene dejavnosti, ki jih ne opravljajo zdravniki
= dajanje lastnih nepremicnin v najem

Organi zavoda: svet zavoda, direktor zavoda, strokovni svet zavoda.
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PREDSTAVITEV ZAVODA

PODROBNEJSA ORGANIZACIJA ZAVODA

Zdravstveni dom Lendava je neprofitni javni zavod, vkljuéen v javno zdravstveno mreZo. Zavod
je organiziran za opravljanje osnovne zdravstvene dejavnosti s sedezem v Lendavi in v
zdravstvenih postajah Dobrovnik, Turni¢e in Cren3ovci. Ustanovljen je bil leta 1997 z
Odlokom Ob¢ine Lendava, Cren3ovci, Turni¢e, Odranci in Ob¢ine Kobilje. Z nastankom novih
obdin sta postali soustanoviteljici zavoda Se Obcini Velika Polana in Dobrovnik.

Temeljno poslanstvo ZD Lendava je nuditi prebivalcem ¢im boljSe zdravstvene storitve v
primeru poskodb in bolezni, omogoditi zdravstveno oskrbo na primarnem nivoju vsem, ki le-to
potrebujejo in vzgajati ter motivirati ljudi za zdrav nacin Zivljenja, kakor tudi zagotavljati
ucinkovito, neprekinjeno sluzbo nujne medicinske pomoci v okviru redne dejavnosti in
deZurstev.

Javni zavod Zdravstveni dom Lendava je temeljni nosilec primarnega zdravstvenega varstva
za obmocje obcin ustanoviteljic: Obcine Lendava, Obcine Dobrovnik, Obcine Kobilje, Obcine
Turni$¢e,Ob¢ine Odranci, Ob¢&ine Crensovci in Ob¢ine Velika Polana.

Osnovna zdravstvena dejavnost se izvaja v zdravstvenem domu v Lendavi in v zdravstvenih
postajah v Dobrovniku, Turni$¢u in Crendovcih in obsega:

- spremljanje zdravstvenega stanja prebivalcev in predlaganje ukrepov za varovanje,
krepitev in izboljSanje zdravja;

- preventivno zdravstveno varstvo rizicnih skupin in drugih prebivalcev v skladu s
programom preventivnega zdravstvenega varstva;

- zdravstveno vzgojo ter svetovanje za ohranitev in krepitev zdravja;

- nujno medicinsko pomog;

- zobozdravstvena dejavnost,

- patronazne obiske, zdravstveno nego, zdravljenje in rehabilitacijo bolnikov na domu.

Zobozdravstvena dejavnost na primarnem nivoju, preventivna in kurativna, se izvaja na
sede?u zdravstvenega doma, v zdravstvenih postajah in na lokaciji DOS | v Lendavi. Mladinsko
zobozdravstveno varstvo je ohranilo obliko dispanzerskega nacina dela. Veliko pozornost
namenja zdravstveno-vzgojni dejavnosti. V okviru sluzbe delujeta Se zobotehniéni laboratorij
in RTG kabinet.

Specialisticna ambulantna dejavnost se izvaja na podrocjih diabetologije, pulmologije,
kardiologije, ultrazvoka in RTG preiskav skeleta in medicine dela, prometa in Sporta.

V okviru sluzbe reSevalnih prevozov se izvajajo nenujni reSevalni prevozi s spremstvom ali
brez, prevozi bolnikov na/iz dialize in prevozi bolnikov v terciarne ustanove (Onkoloski Institut
in UKC Maribor) na kemoterapijo in obsevanje.
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Zelimo ostati kljuéna in nosilna zdravstvena ustanova na primarnem zdravstvenem nivoju (za
izvajanje preventivnih dejavnosti, diagnostike in terapije, dezurne sluzbe in urgentne
dejavnosti) za vse obcine ustanoviteljice ter aktivho sodelovati pri oblikovanju njihove
zdravstvene politike.

Nadaljevati Zelimo poslanstvo u¢ne baze za visokoSolski in univerzitetni nivo izobraZzevanja
zdravstvenega kadra. Prav tako Zelimo sodelovati z vsemi strateskimi partner;ji pri oblikovanju
zdravstvene politike na drzavnem nivoju.

Kakovost zdravstvenih storitev bomo zviSevali z nacrtovano kadrovsko politiko, rednim
strokovnim izpopolnjevanjem vseh zaposlenih, spodbujanju dodatnega izobraZevanja,
gojenjem dobrih medsebojnih odnosov in stalnim negovanjem prijaznih in humanih odnosov
do vseh uporabnikov nasih storitev. Kakovostna in varna obravnava pacienta je pri tem nase
kljuéno vodilo. Z dobro organizacijo dela bomo omogocili ¢im boljSo ¢asovno dostopnost
uporabnikom zdravstvenih storitev.

S skrbjo za urejenost poslovnih prostorov bomo omogocili dobro pocutje tako zaposlenih kot
uporabnikov. S posodabljanjem medicinsko tehni¢ne opreme in nemedicinske opreme bomo
zviSevali kakovost dela. Z urejenostjo okolice ZD bomo omogocali ¢im boljSo krajevno
dostopnost uporabnikov zdravstvenih storitev.

V procesu izvajanja zdravstvenega varstva si prizadevamo za ucinkovito sodelovanje z vsemi
udeleZenci v procesu diagnostike, zdravljenja in preventive ter poslovno uspesno delovanje
zavoda. Ob upostevanju vecje prilagodljivosti potrebam pacientov, odzivnosti na potrebe
lokalnega prebivalstva ter poslovne racionalnosti si prizadevamo doseéi nacrtovan obseg
programa dela.

PODROCJE DELA JAVNEGA ZAVODA ZDRAVSTVENEGA DOMA - EGESZSEGHAZ LENDAVA

Podrocje dela javnega zavoda Zdravstvenega doma - Egészséghaz Lendava izhaja iz Odloka
ustanovitvi. Zavod od 07.10.1997. opravlja osnovno zdravstveno dejavnost, ki obsega:

Osnovno in specialisti¢no zdravstveno dejavnost, ki se izvaja v/kot:

K/

%+ v splosnih ambulantah,

«* zdravstveno varstvo predsolskih otrok,

«» zdravstveno varstvo Solskih otrok in mladine,

%+ specialisticnih in dispanzerskih dejavnostih (diabetoloska, pulmoloska,
kardioloska, logopedska, dispanzer za mentalno zdravljenje, dispanzer za
Zene, dispanzer za medicino dela, prometa in Sporta),

<+ patronazna sluzba,

%+ rentgenska sluzba,

+* v hematolosko-biokemicni laboratoriju.
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Zobozdravstvena dejavnost, ki se izvaja v/kot:

R/

% v zobozdravstvenih ambulantah za odrasle,
*»* mladinsko zobozdravstvo,

K/

%+ v zoboproteticnem laboratoriju.

Neprekinjeno 24 urno zdravstveno varstvo in nujna medicinska pomoc;

Izvajanje zdravstveno-vzgojnih programov za/kot:

>

R/
%

za odraslo populacijo,

program zdravstvene vzgoje za otroke in Solsko mladino,
program zobozdravstvene vzgoje za otroke in Solsko mladino,
program Sole za starse.

X/ o
L X X4

>

R/
%

Naloga zdravstvenih delavcev v osnovni zdravstveni dejavnosti na posameznem obmocju je

tudi povezovanje in sodelovanje z drugimi zdravstvenimi ter s socialnovarstvenimi, vzgojno -
izobrazevalnimi in drugimi zavodi, podjetji, organizacijami ter posamezniki za oblikovanje in

izvajanje programov za krepitev, ohranitev in povrnitev zdravja.

Zavod na sedezu v Lendavi zagotavlja poleg splosne izvenbolnisni¢ne zdravstvene dejavnosti
Se posamezne specialisticne zdravstvene storitve in 24 urno neprekinjeno sluzbo nujne
medicinske pomoci.

Zavod pridobiva sredstva za izvajanje dejavnosti od:
- Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije za opravljene storitve,

- zavarovalnic na osnovi dodatnega zavarovanja za opravljene storitve,
- iz sredstev proracuna obdine,
- iz pogodbenih razmerij,

- s prodajo storitev na trgu,

z donacijami, darili ter iz drugih virov.

Zdravstveni dom Lendava (skupaj z zasebniki s koncesijo) zagotavlja zdravstveno varstvo za
priblizno 25240 prebivalcev sedmih ob¢in: ob¢ine Lendava (47,14%), obcine Cren3ovci
(17,33%), obcine Turnisce (14,12%), obcine Odranci (6,94%), obcine Velika Polana (6,25%),
obcine Dobrovnik (5,75%), in obcCine Kobilje (2,47%).

Omenjeno obmocdje se razprostira na 256 km? povrsine, na kvadratnem kilometru Zivi priblizno
90 prebivalcev, v 41 naseljih.

ol
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VODSTVO ZAVODA

Organi Zdravstvenega doma Lendava so:

® svet zavoda,
e direktor zavoda,

e strokovni svet zavoda.

ustanoviteljic /8/, predstavnikov zaposlenih v ZD Lendava /3/ in predstavnika uporabnikov,

imenovanega s strani ZZZS. V letu 2013 se je sestal na dveh rednih, eni izredni ( sesatala se je
razpisnea komisija) in eni korespondencni seji.

Delo v zavodu, s pomocjo vodij sluzb, organizira in vodi od 1.5.2009 dalje direktorica Olga
PozZgai Horvat,dr.med.spec., ki je hkrati tudi strokovni vodja zavoda. Predstavlja in zastopa
zavod, odgovorna je za zakonitost dela v njem.

Na delovno mesto glavne sestre zavoda - pomocnico direktorice- je bila s 15.5.2013
imenovana Sivija Baksa, dms.

Strokovni svet je kolegijski strokovni organ, ki ga sklicuje in vodi strokovni vodja. Sestavljajo ga
vodje sluzb, pomocnica direktorice za podrocje zdravstvene nege oz. glavna medicinska sestra
in direktorica. Strokovni svet se sestaja po potrebi, najmanj enkrat mese¢no in obravnava:

e strokovna vprasanja iz dejavnosti zdravstvenega doma ter odloc¢a o njih,

e daje mnenja in predloge direktorici glede organizacije dela, pogojev za razvoj
dejavnosti in izboljSanje kakovosti dela

e daje mnenje k naCrtu investicij in k planu nabav medicinske opreme,

e odloca o prioriteti nabav strokovne opreme ob upostevanju smernic razvoja
posameznih dejavnosti v zavodu in razpoloZljivih sredstev,

predlaga direktorju plane izobrazevanja delavcev v zavodu.

ol
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2. ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE, KI POJASNJUJEJO DELOVNO
PODROCJE ZAVODA

Zdravstveni dom je javni zdravstveni zavod in mora pri svojem nacrtovanju in izvajanju zdravstvene

dejavnosti na primarni ravni, pri izvajanju racunovodske funkcije ter pri pripravi poslovnega porocila
upostevati naslednje najpomembnejse predpise:

a) Zakonske podlage za izvajanje dejavnosti zavodov:

Zakon o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00-ZPDZC, 127/06-2JZP)

Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, st. 23/05-UPB2, 15/08-ZPacP, 23/08, 58/08-
ZZdrS-E, 77/08-ZDZdr, 40/12-ZUJF, 14/13)

Zakon o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, $t. 72/06-UPB3, 15/08-ZPacP, 58/08, 107/10-ZPPKZ,
40/12-ZUJF)

Dolocila SploSnega dogovora za leto 2013 z aneksi

Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2013 z ZZZS.

b) Zakonske in druge pravne podlage za pripravo dokumenta:

Zakon o javnih financah (Uradni list RS, $t. 11/11-UPB4, 110/11-ZDIU12, 46/13-ZIPRS1314-A,
101/13-ZIPRS1415, 101/13),

Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2013 in 2014 (ZIPRS1314) (Uradni
list RS, $t. 104/12, 46/13, 61/13, 82/13, 101/13-ZIPRS1415, 101/13-ZDavNepr, 111/13-
ZOPSPU-A),

Zakon o racunovodstvu (Uradni list RS, $t. 23/99, 30/02-ZJF-C, 114/06-ZUE)

Zakon o preglednosti finan¢nih odnosov in locenem evidentiranju razlicnih dejavnosti (Uradni
list RS, §t. 33/11),

Navodilo o pripravi zaklju¢nega ra¢una drZavnega in oblinskega proracuna ter metodologije za
pripravo porocila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov
proracuna (Uradni list RS, $t. 12/01, 10/06, 8/07, 102/10),

Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Uradni list RS, st. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10,
104/10, 104/11),

Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava
(Uradni list RS, §t. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13),

Pravilnik o razclenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava
(Uradni list RS, §t. 134/03, 34/04, 13/05, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10, 97/12),

Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev (Uradni list RS, $t. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13),

Pravilnik o dolocitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih proracunov
(Uradni list RS, 46/03),

Pravilnik o nacinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. ¢lenu Zakona o
racunovodstvu (Uradni list RS, $t. 117/02, 134/03, 108/13),

Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, S§t.
97/09, 41/12),

Pravilnik o dolocitvi obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev
na trgu v javnih zavodih iz pristojnosti Ministrstva za zdravje (Uradni list RS, $t. 7/10, 3/13)
Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno sluzbo in trzno
dejavnost Ministrstva za zdravje (St. dokumenta 012-11/2011-20 z dne 15. 12. 2011)
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c) Interni akti zavoda

e Statut,

e Poslovnik o delu sveta zavoda,

e Register poslovnih tveganj,

® Pravilnik o internem strokovnem nadzoru,

e Pravilnik o notranji org. in sistem. delovnih mest,

®  Pravilnik o merilih za dolocanje in ocenjevanje del. uspesSnosti,

® Pravilnik o volitvah,

® Pravilnik o delovnem ¢asu in zagotavljanju neprekinjenega zdravstvenega varstva,
e Pravilnik o blagajniskem poslovanju,

®  Pravilnik o Stipendiranju,

®  Pravilnik o notranji kontroli pri uporabi sluzbenih vozil,

e Pravilnik o radunovodstvu,

Pravilnik o nacinu dajanja informacij za javnost ,

Pravila za obracun pla¢, nadomestil in stroSkov delavcem zavoda,
Pravilnik o izobraZzevanju in strokovnem izpopolnjevanju delavceyv,
Pravilnik o omejitvah in dolznostih v zvezi sprejemanjem daril,
Pravilnik o notranjem revidiranju,

Pravilnik o disciplinski in odSkodninski odgovornosti,

Pravilnik o ravnanju z odpadki,

Pravilnik o popisu sredstev in obveznosti,

Pravilnik in ukrepi za varovanje dostojanstva delavcev pri delu in pri prep. diskriminacije,
e Nacrt integritete,

® Pravilnik o zagotavljanju nujne medicinske pomoci.

3. OSNOVNA 1ZHODISCA ZA SESTAVO FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2014

Pri sestavi financnega nacrta za leto 2014 smo upostevali naslednja izhodis¢a:
- dopis Ministrstva za zdravje — Temeljna ekonomska izhodisca in predpostavke za pripravo financnih
nacrtov za leto 2014;

- Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2014 in 2015 (ZIPRS1415) (Uradni list RS,
§t. 101/13);

- Zakon za uravnotezenje javnih financ (Uradni list RS, $t. 40/12, 55/2012 Skl.US: U-1-162/12-5, Up-
626/12-5, 96/2012-ZPI1Z-2, 104/2012-ZIPRS1314, 105/2012, 25/2013 OdI.US: U-I-186/12-34, 46/2013-
ZIPRS1314-A, 47/2013, 56/2013-Z§tip-1, 63/2013-Z0sn-|, 63/2013-ZJAKRS-A);

- Kolektivna pogodba za javni sektor s spremembami v aneksih,

- Zakon o spremembah in dopolnitvah zakona o sistemu plac v javnem sektorju (ZSPJS-R) (Uradni list
RS, §t. 46/13);

- Sklep Vlade RS stevilka 11000-37/2013/6 z dne 20.0 6. 2013;

- Dogovor o dodatnih ukrepih na podrocju plac in drugih stroskov dela v javhem sektorju za
uravnotezZenje javnih financ v obdobju od 01.06.2013 do 31.12. 2014;

- Stavkovni sporazum (Uradni list RS, §t. 46/13);
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- Zakon o nacinu izplacila razlike v placi zaradi odprave tretje Cetrtine nesorazmerij v osnovnih placah
javnih usluzbencev (Uradni list RS, §t. 100/13).

Vlada RS je z dne 23.1 2014 podala soglasje na Finan¢ni nacrt ZZZS za leto 2014 in uskladila sporna
vprasanja v zvezi s SploSnim dogovorom za pogodbeno leto 2014, ki med drugim doloca naslednje:

- cene zdravstveni storitev ostajajo na nivoju z dne 30.6.2013;

- 0d 01.01.2014 dalje se ne izvaja revalorizacija materialnih stroskov in ostalih kalkulativnih elementov,
ki so vklju€eni v cene zdravstvenih storitev;

- ne opredeljuje virov za izplacilo razlike v placi zaradi odprave tretje Cetrtine nesorazmerij v osnovnih
placah javnih usluzbenceyv;

- Ne predvideva dodatnih prihodkov za placilo obveznosti, ki izhajajo iz Zakona o davku na

nepremicnine;

- ne predvideva spremembe cen zdravstvenih storitev iz naslova posebej kalkuliranih sredstev zaradi
napredovanj v zdravstvu;

- predvideva zamik akontacij za opravljene zdravstvene storitve iz leta 2014 v leto 2015
(2. In 3. akontacija za december);

- ne predvideva Siritev zdravstvenih programov.

4. PRIKAZ LETNIH CILJEV ZAVODA V LETU 2014

4.1. DOLGOROCNI CILJI ZAVODA

Dolgorocni cilj zavoda je, da se Zdravstveni dom ohrani kot temeljni izvajalec javne
zdravstvene sluzbe na primarni ravni, ki pa zahteva nenehno prilagajanje organizacije,
programov in opreme novo nastalim izzivom, s katerimi se soo€a sodobna druzba in stroka.
Zaradi naglega razvoja medicinskih znanosti in demografskih sprememb, bomo sproti skusali
obvladovati narasc¢ajoce potrebe po zdravstvenih storitvah ob¢anom obcin ustanoviteljic.

Kakovostna in varna obravnava bolnika je nasa zaveza.

Tudi v bodoce Zelimo:

® zagotoviti celovito in varno osnovno zdravstveno varstvo ter maksimalno dobro
dostopnost do kakovostnih primarnih zdravstvenih storitev tako s strokovnega kot tudi
z organizacijskega vidika v korist posamezniku in skupnosti;

e pridobiti najveéje zaupanje uporabnikov zdravstvenih storitev in bolnikov, plaénika
storitev in izvajalcev zdravstvenih in drugih storitev v zavodu;

® izboljsati ponudbo zdravstvenih storitev s pridobivanjem novih in s Siritvijo obstojecih
programov, katerih placnik je Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije;

10
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e vodilne delavce v zavodu bo potrebno dodatno usposobiti za timsko vodenje
zaposlenih po sistemu vodenja z zgledom in izbranimi ves¢inami ter izboljsati njihovo
znanje za opravljanje procesov znanja, ucinkovitosti in ekonomicnosti ter s tem
izboljsati razmerja med rezultatom zdravljenja, stroski in viri financiranja;

e omogociti stalno strokovno izpopolnjevanje zaposlenih z namenom pridobivanja
dodatnih znanj;

® vlagati v posodabljanje aparatur in drugih delovnih sredstev, tudi s pomocjo iskanja
dodatnih finan¢nih virov;

® pozitivno sodelovati z ustanoviteljicami, z Zavodom za zdravstveno zavarovanje in
Ministrstvom za zdravije;

e konstruktivno sodelovati s koncesionariji;

® poiskati skupne tocke za krepitev sodelovanja s SB MS in ostalimi zdravstvenimi zavodi
v regiji;

® pozitivno poslovanje zavoda;

e ohraniti dobro ime in ugled zavoda;

® s svojim delovanjem ¢im bolj ohraniti zdravo okolje;

e voditi sistem vodenja kakovosti, ki je skladen z zahtevami mednarodnega standarda
ISO 9001 in ga nadgraditi v sistem celovitega upravljanja kakovosti (TQM).

4.2. LETNI CILJI ZAVODA

Ne glede na izjemno tezke makroekonomske okvire poslovanja, si bomo v zavodu Se naprej
prizadevali za uresni¢evanje nasSega poslanstva. Nas cilj ostaja vrhunska kakovost zdravstvenih
storitev in zadovoljstvo uporabnikov storitev, zaposlenih v zavodu, ustanoviteljev zavoda in
drugih poslovnih partnerjev.

Zaradi nestabilne financne situacije in zmanjSevanju financ¢nih sredstev v zdravstvenem
sistemu smo cilje za leto 2014 zastavili var¢no, v Zelji, da s sredstvi, ki nam bodo na razpolago,
ponudimo in ohranimo najvec kar je moZno: pozitivno poslovati, vzdrZevati projekt
KAKOVOSTI ISO 9001:2008, izpolniti plan investicij in investicijskega vzdrZzevanja, izpolniti plan
nabave osnovnih sredstev, medicinske in druge opreme.

. IZPOLNITI PROGRAME, KI JIH VSAKO LETO S POGODBO DOGOVORIMO Z ZAVODOM ZA
ZDRAVSTVENO ZAVAROVANIJE SLOVENIE

Nacrtujemo, da bomo program dela opravili v obsegu kot je to planirano.

Se moramo izbolj3ati indeks glavarine v splo$nih ambulantah, otrogkih in $olskih dispanzerji
ter dispanzerju za Zenske in zobozdravstveni dejavnosti, saj navedene ambulante pridobivajo
prihodek na dva nacina: z glavarino ( predstavlja priblizno polovico prihodka) in s storitvami.

Z namenom, da bi preventiva postala zares izbira posameznika, skrb za zdravje pa del Zivljenja,
Zelimo v letu 2014 izvesti ¢im veC preventivnih delavnic.

11
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Osnovna naloga ostaja: zagotoviti zadostno Stevilo zdravnikov druzinske medicine za delo v
splos$nih ambulantah in zobozdravnikov za delo v zobozdravstvenih ambulantah.

e PRIDOBITI VSAJ SE DVE REFERENCNI AMBULANTI

* ORGANIZIRATI VARNO, VISOKO KAKOVOSTNO DELO UCINKOVITO, V FINANCNIH
OKVIRIH Z OPTIMALNIMI STROSKI POSLOVANJA

Vzdrzevati sistem vodenja kakovosti, ki je skladen z zahtevami mednarodnega standarda ISO
9001, ostaja nas cilj tudi v naslednjih letih, saj nas k temu zavezuje v letu 2012 pridobljen
CERTIFIKAT KAVOSTI 1SO 9001:2008. Zavedali smo se pomena kakovosti nasega delovanja in
potrebe po stalnem izboljSevanju nasih storitev, da bi uspesno poslovali in ob tem lahko sledili
vse veljim zahtevam svojih odjemalcev, tako 7ZZS kot samih bolnikov, zaposlenih,
dobaviteljev in ustanoviteljev. Kakovost je: preglednost, primerljivost, sledljivost in
ponovljivost, je korak s ¢asom.

Tudi v letu 2014 bomo izvajali interne strokovne nadzore kot obvezno obliko zagotavljanja
kakovosti. Na vseh delih poslovanja moramo ohraniti oz. ustrezno vzpostaviti sistem
notranjega nadzora.

e ZAGOTAVLIATI REDNO STROKOVNO IZPOPOLNJEVANJE IN IZOBRAZEVANIE
ZAPOSLENIH

Plan strokovnega izpopolnjevanja in izobrazevanja predvideva kontinuirano izpopolnjevanje in
izobrazevanje vseh zaposlenih v Zdravstvenem domu. Le stalno strokovno izpopolnjevanje in
izobrazevanje nam bo omogocilo kakovostno sledenje stroke. Razvoj kadrov in izobrazevanje
na vseh ravneh je temeljni pogoj za uspesno izvajanje politike kakovosti.

Zaposlenim bomo omogocili udelezbe na strokovnih seminarjih, tecajih in simpozijih v skladu s
kolektivnimi pogodbami in Pravilnikom o strokovnem izpopolnjevanju zdravstvenih delavcev
in zdravstvenih sodelavcev, ki dolo¢a minimum strokovnega izpopolnjevanja, z namenom
ohraniti licence.

Ker se zavedamo pomena odkrite in jasne komunikacije med zaposlenimi, da bo
komuniciranje ¢im bolj neposredno in obojestransko, Zelimo nadgraditi oz. vodje Se dodatno
usposobili za vodenje rednih letni razgovorov.

Zavod bo pa uposteval finanéne zmoznosti, delovni proces, strokovne utemeljitve in temu
ustrezno prilagodil program izobrazevanja za vse profile.

12
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e NA PODROCJU INVESTICI, INVESTICIUSKEGA VZDRZEVANJA IN NABAVI OSNOVNIH
SREDSTEV BO ZAVOD POSKUSAL REALIZIRATI PLANIRANE AKTIVNOSTI.

V letu 2014 bomo nacrtovane letne cilje zelo pozorno, sproti spremljali in jih obravnavali na
strokovnih sestankih in se, po potrebi, ponovno odlocali za tiste, ki so prednostnega pomena.

e 1ZVESTI CIM VEC ZDRAVSTVENO VZGOINIH, PREVENTIVNIH DELAVNIC ZA ODRASLO
POPULACIJO V LETU 2014

Zdravstveno vzgojo za odraslo populacijo izvajamo v okviru programa CINDI in v sodelovanju z
druzinskimi zdravniki in patronazno sluzbo. Zavod v letu 2014 v okviru preventivne dejavnosti,
planira naslednje Stevilo delavnic:

Tabelal: Vrsta in Stevilo planiranih delavnic za odraslo populacijo v letu 2014

ZDRAVSTVENA VZGOJA - DELAVNICE PLAN
Stevilo
Zdravo hujsanje 2
Zdrava prehrana 3
Telesna dejavnost - gibanje 3
Delavnica - opuscanje kajenja 1
Svetovanje - opus¢am kajenje 13
Zivljenjski slog 11
Test hoje 10
Dejavniki tveganja 12

V okviru preventivnih dejavnosti deluje tudi klub zdravljenih alkoholikov.
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CILJI KAKOVOSTI ZA LETO 2014

Tabela2: Cilji kakovosti za leto 2014
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ZAP.
& ciul ODGOVORNI ROK IZVEDBE
Direktor
1 Ohraniti vse dejavnosti ZD Lendava. december
Izvesti dan odprtih vrat za uporabnike zdravstvenih Direktor
] december
2. | storitev.
Direktor
Doseci povprecno oceno zadovoljstva pacientov vsaj 3,8
. . dni december
3. | od maksimalno mozne 5. (neposredni
izvajalci dejavnosti)
Direktor
4 Nabaviti digitalni RTG aparat. december
' (vodja uprave)
Zagotoviti vsaj 2 srecanji s predstavniki sekundarnega Direktor
december
varstva.
> Direkt
Zagotoviti v povprecju vsaj 1 strokovno izpopolnjevanje Iretor
D . . december
in izobrazevanje na zaposlenega.
IzboljSevati, vzdrZevati kakovost po zahtevah standarda .
PVK ( zaposleni ) december
6. | 1SO 9001.
Vsaka sluzba posreduje najmanj 1 koristen predloga za | Vsak vodja sluzbe
. " . . . december
7. izboljsanje kakovosti dela. (zaposleni)
Izvesti izobraZevanje za vodje na temo: Ucinkovito Direktor
. december
8. | vodenje.
9 Vzdrzevati Stevilo upravicenih pritozb pod 10. Vodje sluzb december
Doseci povprecno oceno zadovoljstva zaposlenih vsaj Direktor
. . december
10. | 3,2 od maksimalno mozne 5.
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4.3. POROCANJE O NOTRANJEM NADZORU JAVNIH FINANC

4.3.1. opredelitev poslovnih ciljev na podro¢ju NNJF

Vzpostavljen sistem notranje revizije daje zagotovila za doseganije ciljev:
spostovanje zakonov in drugih predpisov, uresnicevanje zastavljenih ciljev zavoda in
odkrivanje ter obvladovanje tveganija.

Cilji zavoda na podrocju NNJF so zagotoviti temeljna proracunska nacela preglednosti,
ucinkovitosti, uspesnosti in gospodarnosti poslovanja.

Notranja kontrola na podrocju NNJF je v najvecji meri zagotovljena z doslednim izvrSevanjem
standardov kakovosti ISO 9001:2008, za katerega je zavod v letu 2012 prejel certifikat.

Iz zahtev standarda izhajajo tudi zagotovila za uresnicitev zgoraj navedenih temeljnih nacel.
Omenjena nacela zagotavljajo interni pravilniki in navodila zavoda, ki se sprotno dopolnjujejo
z zakonskimi spremembami.

4.3.2. Register obvladovanja poslovnih tveganj

Zavod ima izdelan REGISTER POSLOVNIH TVEGANJ, ki je osnova za upravljanje in obvladovanje
tveganj, vsako leto ga posodabljamo in azuriramo. Obvladovanje tveganj je sestavni del
funkcije vodenja in zakonsko predpisana odgovornost predstojnika oziroma poslovodnega
organa uporabnika proracuna, ki se pri izvajanju te odgovornosti opira na notranje revidiranje
kot dejavnost neodvisnega in nepristranskega vrednotenja sistema notranjih kontrol, ki
ugotavlja slabosti, daje priporodila in prispeva k izboljSanju poslovanja.

Za obvladovanje zgoraj nastetih tveganj bomo sproti, po stroskovnih mestih, najmanj enkrat
mesecno, ocenili vsa tveganja in sprejemali ustrezne ukrepe za njihovo obvladovanje.
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4.3.3. Aktivnosti na podroc¢ju NNJF

Z Izjavo o oceni NNJF predstojnik PU poda porocilo o ustreznosti vzpostavljenega sistema
notranjega nadzora, za katerega je odgovoren, navede najpomembnejSe ugotovljene
pomanijkljivosti in ukrepe za izboljSave. Namen uvedbe izjave in metodologije je bil predvsem
pomoc predstojnikom oziroma poslovodnim organom pri uvajanju upravljanja s tveganji in
vzpostavitvi ustreznega sistema notranjega nadzora in prispevati k vecji ozavescenosti vseh
zaposlenih o upravljanju s tveganji in o pomenu notranjih kontrol ter notranjega revidiranja.

Pri pripravi Izjave o oceni notranjega nadzora javnih financ(NNJF) vodje organizacijskih enot
oziroma poslovodni organ proracunskega uporabnika enkrat letno ocenimo ustreznost
notranjega nadzora nad celotnim poslovanjem, kar vkljuCuje kontrolno okolje, upravljanje s
tveganji, obvladovanje tveganj in pretok informacij. Pri oceni moramo upoStevati rezultate
samoocenitve na podlagi veljavne in znane metodologije, revizijske sluzbe in zunanjih
nadzornih organov. Ugotavljamo, da se vsako leto izboljSujemo pri vzpostavitvi notranjih
kontrol, informiranju in komuniciranju ter pri obvladovanju tveganj. Ocena sistema NNJF se
ne nanasa le na finan¢no, temvec tudi na celotno poslovanje zavoda. Pridobljene informacije
so pomembne za poslovodstvo kot pokazatelj, katero podroéje poslovanja je potrebno
zboljsati.

Zavod vsako leto izvede interne strokovne nadzore po vseh dejavnostih (iz vsake dejavnosti
ena ambulanta). Nadzorne komisije sestavijo zapisnike s priporocili za izboljSave in porocajo
direktorju. Rezultate nadzorov obravnavamo na strokovnih svetih. Tudi v letu 2014 se bodo
izvedli interni strokovni nadzori, enako kot prejSnja leta.

Prav tako zavod vsako leto naroci pri zunanji revizijski hisi revidiranje poslovanja za dolocena
podrocja. Za poslovno leto 2013 bo revidiranje opravljeno na podrocju javnih narocil, za leto
2014 pa na podrocju glavne knjige.

Vse ugotovitve in priporocila revizijskih his upoStevamo oziroma realiziramo.

5. FIZICNI, FINANCNI IN OPISNI KAZALCI, S KATERIMI MERIMO ZASTAVLJENE
CILJE

Doseganje zastavljenih ciljev merimo:

a. Doseganje delovnega programa zastavljenega v pogodbi z ZZZS merimo z indeksi,
b. Doseganje placilne sposobnosti merimo s kazalci likvidnosti,
c. Doseganje nacrtovanih investicij merimo opisno.

16



PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT ZA LETO 2014 ZD LENDAVA — EH LENDVA

6. NACRT DELOVNEGA PROGRAMA

Priloga - Obrazec 1: Delovni program 2014

DELOVNI NACRT PO POGODBI ZA ZZZS 2014

Tabela 3: Delovni nacrt po pogodbi za ZZZS za leto 2014

Dejavnost ENOTE PLAN Realizacija PLAN
2013 2013 2014
SploSna dejavnost koli¢niki 210283 252376 210283
Domska oskrba koliéniki 20891 26412 20891
Skupaj: 231174 278788 231174
Otroski — Solski K koli¢niki 50700 57282 50700
Otroski — Solski P koli¢niki 20036 20171 20036
Skupaj: 70736 77453 70736
Zenski dispanzer koli¢niki 29194 25539 29194
Skupaj: 29194 25539 29194
Dispanzer za MZ tocke 30425 33740 30425
Pulmologija tocke 18589 18125 18589
Diabetologija tocke 16324 16725 16324
Kardiologija tocke 20422 20580 28832
Rentgen tocke 13002 14953 13002
Ultrazvok tocke 4443 1597 4443
Skupaj: 97198 105720 97198
Patronaza in nega tocke 107404 146241 107404
Skupaj: 107404 146241 107404
Zobna ODRASLI tocke 240008 203863 240008
Zobna MLADINA tocke 60272 48081 60272
Skupaj: 300280 251944 300280
Resevalni - spremstvo tocke 95481 133641 95481
Sanitetni - DIALIZNI tocke 131964 107126 131964
Sanitetni - NAVADNI tocke 241010 540261 241010
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7. FINANCNI NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

Tabela4: Izkaz prihodkov in odhodkov

PLAN REALIZAC PLAN INDEX
VRSTA PRIH/ODHOD 2013 2013 2014
1 2 3 4 4:3
Prihodki iz obveznega zav. 2.897.000 2.818.671 2.845.000 100,9
Prihodki za priprav.special 107.000 118.400 156.000 131,7
Prihodki iz prostovolj.zavar 875.000 909.915 914.000 100,4
Prihodki od doplacil 130.000 91.921 97.000 105,5
Finan¢ni prihodki 2.000 977 1.000 102,3
Drugi prihodki 25.000 62.267 57.000 91,5
PRIHODKI SKUPAJ 4.036.000 4.002.151 4.070.000 101,7
Stroski materiala 456.000 463.890 466.000 100,4
Stroski storitev 536.000 544.141 520.000 95,5
Amortizacija 130.000 162.136 162.000 99,9
Stroski dela 2.911.000 2.919.479 2.902.000 99,4
Finan¢ni odhodki - 10.530 10.000 94,9
Drugi stroski 3.000 16.819 10.000 59,4
STROSKI SKUPAJ 4.036.000 4.116.995 4.070.000 98,8
RAZLIKA 0 -131.034 0

7.1. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

Priloga - Obrazec 2: Nacrt prihodkov in odhodkov 2014

7.1.1. Nacrtovani prihodki

Nacrtovani celotni prihodki za leto 2014 znaSajo 4.070.000,00 EUR in so za 1,69 % visji od
dosezenih v letu 2013.

Pri nacrtovanju prihodkov v letu 2014 smo upostevali navodila Ministrstva za zdravje, da
dodatno znizanje cen zdravstvenih storitev ni potrebno (cene ostajajo na ravni cen 1.6.2013 —
pred upoStevanjem regresa), placilo realizacije celotnega programa zdravstvenih storitev,
prav tako smo upostevali rahlo povecanje prihodkov iz naslova trzne dejavnosti, ki bi po
ocenah znasal 1,5 % vseh prihodkov in povecanje prihodkov za refundacije specializantov.

Kljub zmanjsevanju financnih sredstev v zdravstvenem sistemu, nacrtujemo tudi pogajanja za
Siritev dejavnosti, da bi ohranili doseZen nivo zdravstvene oskrbe bolnikov in boljsi dostop do
zdravstvenih storitev, kjer so ¢akalne dobe nerazumno dolge.
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Poskrbeli bomo, da bodo vsi programi realizirani 100% in s tem preprecili Se dodaten odliv
finanénih sredstev.

Kljub neugodnim gospodarskim razmeram pri¢akujemo, da bomo povecali delez opravljenih
storitev na trgu( DMD) in samoplacniske storitve( samoplacniske zobozdravstven storitve).

7.1.2. Nacrtovani odhodki

Celotni nacrtovani odhodki za leto 2014 znasajo 4.070.000,00 EUR in bodo za 1,14 % niZji od
dosezenih v letu 2013.

Nacrtovani stroski blaga, materiala in storitev

Nacrtovani stroski blaga, materiala in storitev v celotnem zavodu za leto 2014 znasajo
986.000,00 EUR in bodo za 2,18 % nizji od dosezenih v letu 2013. DeleZ glede na celotne
nacrtovane odhodke zavoda znasa 24,2 %.

Stroske storitev za 2013 smo planirali niZje od stroskov storitev v letu 2013 za 4,44 % .
Planiramo manjse stroSke ostalih storitev in manjsSe stroske vzdrZevanja.

Nacrtovani stroski dela

eves

Nacrtovani stroski dela v celotnem zavodu za leto 2014 znasajo 2.902.000,00 EUR in bodo za
0,6 % nizji od dosezenih v letu 2013. V stroskih dela je zajeta tudi druga polovica odpravne %
placnih nesorazmerij v visini 80.000,00 eurov. Obresti iz tega naslova so zajete pri financnih
odhodkih.

Stroski dela predstavljajo 71,30 % v vseh stroskih zavoda.

Drazje oblike dela bomo v Se vecjem obsegu zamenjali s cenejSimi( nadurno delo -
prerazporejanje delovnega casa).

Zaposlovanja v letoSnjem letu ne nacrtujemo, samo v izjemnih situacijah, ko je kadrovska
potreba nujna za izvajanje dejavnosti in je ni mogocCe zagotoviti z notranjo prerazporeditvijo
zaposlenih.

V planiranih stroskih dela za leto 2014 so zajeti stroski specializantov in pripravnikov, saj so
zajeti tudi v stroskih dela 2013 in podatki ne bi bili primerljivi.

Izplacila delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v planu stroskov dela
za leto ni zajeto, je pa zajeto izplacilo delovne uspesnosti iz naslova povecanega obsega dela.

Nacrtovani stroski amortizacije

Nacrtovana amortizacija za leto 2014 znasa 162.000,00 EUR.
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7.1.3. Nacrtovan poslovni izid

Razlika med nacrtovanimi prihodki in nacrtovanimi odhodki v celothnem zavodu za leto 2014
izkazuje uravnotezen poslovni izid v viSini (0,00 EUR).

7.2. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO VRSTAH
DEJAVNOSTI

Prihodki in odhodki trzne dejavnosti nastajajo z opravljanjem naslednjih trznih dejavnosti
(storitev):

a.) storitve dispanzerja medicine dela, prometa in Sporta

b.) zdravstvene storitve na podroéju zobozdravstva ( porcelan, CZK)

c.) samoplacniske zdravstvene storitve

d.) cepljenje proti gripi

Razmejevanje odhodkov na dejavnost javne sluzbe in na trZzno dejavnost planiramo v skladu z
naslednjimi sodili: iz prihodkov izlo€imo trzne in ugotovimo, katere dejavnosti sodelujejo pri
ustvarjanju le-teh. Trzne odhodke ugotavljamo samo pri tistih dejavnostih, ki so nastopale pri
ustvarjanju trznih prihodkov. Tako delimo stroske materiala, storitev, stroske amortizacije in
stroske dela. Vse ostale stroske Stejemo, da nastanejo v javni dejavnosti.

Osnovni namen JZ ZD Lendava ni ustvarjanje dobicka, pa¢ pa zadovoljevanje potreb
uporabnikov na podrocju primarnega zdravstvenega varstva, zato je planiran poslovni izid
0,00 EUR, oziroma planirani prihodki so enaki planiranim odhodkom.

7.3. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

Priloga — AJPES obrazec Izkaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka

8. PLAN KADROV
Priloga - Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2014

8.1. ZAPOSLENOST

Zaposlovanja v letoSnjem letu ne nacrtujemo, samo v izjemnih situacijah, ko je kadrovska
potreba nujna za izvajanje dejavnosti in je ni mogoce zagotoviti z notranjo prerazporeditvijo
zaposlenih. Daljse bolniske in porodniske odsotnosti delavcev urejamo z nadomestnimi
zaposlitvami.

V letu 2014 bomo planiran obseg storitev opravili v rednem delovnem ¢asu, tako da ostaja ¢im
boljsa izraba delovnega Casa Ze stalnica nasega poslovanja.

20



50 %001
BUREAU VERITAS |
Cenilication

PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT ZA LETO 2014 ZD LENDAVA — EH LENDVA

Na Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje smo poslali vloge za pridobitev podatkov
koliko delavcev bo v letu 2014 izpolnjevalo pogoje za priznanje pravic do starostne pokojnine.
Dobili smo pisne odgovore, da do konca leta 2014 noben delavec ne izpolnjuje pogojev za
pridobitev pravice do starostne pokojnine po ZUJF-u.

Predvidevamo eno upokojitev brez polnih pogojev za pridobitev pravice do starostne
pokojnine po lastni Zelji. Kot delodajalec ne moremo upokojevati delavcev, ki ne izpolnjujejo

polnih pogojev za pridobitev pravic do starostnih pokojnin.

Skupno stevilo zaposlenih na koncu leta smo predvideli, da se bo zmanjsalo za 1%.

8.2. OSTALE OBLIKE DELA

Zunanje sodelavce po podjemnih pogodbah in pogodbah o poslovhem sodelovanju bomo
zaposlili le izjemoma, le v tistih primerih, kjer zaradi pomanjkanja kadra, ne moremo skleniti
rednega delovnega razmerja in kjer so predvidene daljSe odsotnosti.

8.3. DEJAVNOSTI, ODDANE ZUNANIJIM IZVAJALCEM

Zdravstveni dom Lendava nima dejavnosti, ki bi bile oddane zunanjim izvajalcem.

8.4. 1IZOBRAZEVANIE, SPECIALIZACIJE IN PRIPRAVNISTVA

Tudi v letu 2014 smo si zadali, da bi se vsak zaposleni udelezil najmanj enega izobraZzevanja.
Smo mnenja, da samo izobrazen kader lahko kakovostno sledi svoji stroki in daje najvedji
prispevek pri izvajanju politike kakovosti.

Nase tri specializantke druzinske medicine nadaljujejo s programom specializacije (dve sta
priceli Ze v letu 2011, ena pa v letu 2013). Do konca leta 2014 bomo zaposlili Se dve
specializantki druzinske medicine, samo za ¢as specializacije, po sklepu Zdravniske zbornice o
dodelitvi glavnih mentorjev specializantom.

Stroske specializacij druzinske medicine in vsa pripravnistva tehnikov zdravstvene nege
refundirata Zdravniska zbornica in ZdruZenje zdravstvenih zavodov.

Zaposlili bi najvec stiri pripravnike za tehnike zdravstvene nege.
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PLAN IZOBRAZEVANJ ZA LETO 2014

Tabela 5: Plan izobraZevanja za leto 2014

SLUZBE / ENOTE ST. ZAPOSLENIH $T. 1IZOBRAZEVAN! STROSKI SKUPAJ
2014 EUR
SPLOSNE AMBULANTE Zdravniki : 9 40 8.300,00
+NMP + DOM Zdr.tehniki: 16 20
Zdravniki : 2 15
DISPANZERJI DMS : q q 3.400,00
OTR.,SOL.,DMD, RTG,DzZ Zdr.tehniki: 4 q
RTG: 1 1
ZOBNA SLUZBA Zdravniki : 6 6 2.400,00
Zob.asistenti: 6 6
Tehnika 14 4
LABORATORIJ 4 4 2.000,00
PATRONAZA 6 6 700,00
RESEVALNA S. 8 16 3.000,00
UPRAVA 7 10 4.000,00
CISTILKE + PRALNICA+H 8 8
+ IzobraZevanje za vodje +ucinkovito vodenje :
SKUPAJ 85 11 4.500,00
155 28.300,00
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9. PLAN INVESTICU) IN VZDRZEVALNIH DEL V LETU 2014

9.1. PLAN INVESTICU

Priloga - Obrazec 4: Nacrt investicijskih vlaganj 2014
Tabela6: Nacrt investicijski vlaganj po sluzbah v letu 2014

”.?,I' I .l'_‘:
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Jazk.

UL oz PLAN NABAVE V LETU 2014 VREDNOST v EUR
OTROSKI DISPANZER elektonski merilec krv.tlaka z trdo manseto,drobni
inventar,mikrofon+zvocnik,nastavek za Sp0O2
SOLSKI DISPANZER otroski,drobni inventar,infuzijsko stojalo 670,00
MDPS merilec krvnega tlaka, Stoparca 120,00
DISPANZER ZA ZENE ozvocitev kabin 2x, stol za paciente 2x 200,00
prenovitev prevezovalnih vozi¢kov 2x, ro¢na svetilka za
zp CRENSOVCI avto, prenosni EKG, pleskanje,drobni inventar, os za
pregledno mizo 2x
vozicek za CisCenje 5.000,00
ZP DOBROVNIK prenosni EKG AT101 2.700,00
ZP TURNISCE pisarniski stol 3x, lu¢ka za pregled 350,00
SA 1, amb. dr.Kulcar pleskanje ambulante 120,00
SA 2, amb.dr.Koéves N.K. zdravniska torba, stetoskop, usesni termometer 440,00
RESEVALNA SLUZBA osk. avtco| za;alnltetnebr;riv., o;ebnl Iracunaklnlk, .
omplet delovna obleka, obutev letna, kape, pas (po 8x) 24.600,00
MANJSA OSNOVNA SREDSTVA | e 10.000,00
NMP zascitni Cevlji-letni (14x), hlace, jakne,puloverji (po 14x),
notranja zascitna obutev (4x), pasovi za hlace (3x), hladilnik
za zdravila 8.390,00
ARHIV regali za kartoteko 2.500,00
¢italec GCR550 8X, Office 2010 5x,0s.racunalnik 6x,
UPRAVA-SPSA tiskalniki 4x 10.000,00
ZOBNA SLUZBA
LENDAVA miza z stoli v jedilnici, zra¢ni kompresor za vse
zobozdravstvene stole
DR.TRAJKOSKI-Crensovci drobni inventar, vitalitetni aparat, silamat, avtoklav
DR. PETROVA DOS 1. drobni inventar,kartot.omara, terapevtski stol, pisarniski
stol,heliolux,silamat,turbina,hladilnik+ ,miza z stoli3 (¢)
Dobrovnik heliolux,pisarniski stol 2x, silamat,drobni inventar
DR.TRAJANOVSKI pisarniski stol, pleskanje amb., drobni inventar,
DR. FERCEC drobni inventar,apex lokator
DR.BUKOVEC drobni inventar,apex lokator 16.620,00
ZOBOZDR.VZGOJA model zoba, knjiga 268,00
inStrument za fasetiranje 4x, noz za vosek 3x, ¢opici za
porcelan 8x, ergonomski stol 2x
ZOBNA TEHNIKA mikromotor 3x, artikulator 4x, Slajfbox s sesalcem,
hladilnik, nonstop Slajfer, zamenjava pohistva v mavcarni,
2x pomivalno korito, separator mavca, stremena za kivete
4x 34.000,00
KOTLOVNICA kotel za centralno kurjavo 10.000,00
analizator za koagulacijo( moZna zamenjava), arhiv,
LABORATORIJ centrifuga, vnosna maska za DKS, pipete-nastavki 5x 8.400,00
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PATRONAZNA SLUZBA
LENDAVA drobni inventar, obnova prostora
DOBROVNIIK drobni inventar, otroska tehtnica
CRENSOVCI drobni inventar, pisarniski stol, 11.500,00

Plan nabave za leto 2014 smo sprejeli na strokovnem svetu 17.02.2014 v skupi vrednosti
145.878,00 EUR. Finanéni vir za financiranje nalozb predstavljajo lastna amortizacijska sredstva iz

tekocega leta.

Ministrstvo za zdravje je v Uradnem listu RS, t. 14/2013 objavilo javni razpis “Sofinanciranje
investicij na primarni ravni zdravstvene dejavnosti v Republiki Sloveniji za leti 2013 in 2014”. Na
omenjeni razpis se je prijavila obdina Lendava v imenu vseh obéin ustanoviteljic in sicer za leto
2013 z investicijo nakup zobozdravstvenega stola s predracunsko vrednostjo 33.000,00 EUR in za
leto 2014 nakup digitalnega rentgenskega aparata s predracunsko vrednostjo 300.000,00 EUR
(DDV vkljucen).

Za leto 2014 je Ministrstvo odobrilo sofinanciranje investicije v visini 250.000,00 EUR.

9.2. PLAN VZDRZEVALNIH DEL
Priloga - Obrazec 5: Nacrt vzdrzevalnih del 2014

V letu 2014 planiramo opraviti vsa potrebna vzdrzevalna dela:

- zatekocCe vzdrievanje opreme 130.000,00 EUR
- zainvesticijsko vzdrzevanje zgradb 10.000,00 EUR

9.3. PLAN ZADOLZEVANJA

V letu 2014 ne planiramo najemati kreditov in prav tako ne planiramo dajati kreditov.

Datum: 7.04.2014

/-::{":j\ DOM Redpis o%ﬁrne osebe /
/A% & \ /
/’;",‘3 4 C‘:{‘-j\ ¥ / 22
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00351 ZD LENDAVA Obrazoc 1 - Dotovnl program 2014, | del. - 2D

Finanéni nadrt za obdobje Ocena realizecije v obdobju Finangni naért za obdobjo Indeks
1.1.do 31.12. 2003 1.1.do 31.12.2013 1.1.d031.12.2014
Enz01a1| FN 20141
Q88,210 SPLOSNA ZUNAJBOL VENA DEJAVNOST Obsag dojavnosti do 2228 Obseg dejavnosti o ZZZ8 Obseg dejavrosti do 2228 #2013 Ocena
ml 2013
- 302 001 Splodno ambulante, hitni obiski in zdravijenja on domu (Btevilo K-jev) 210.263) 252370' 10.28 10000] 6332
- od tega: (orvi progled): [ 842 ° —-m
- od tega: preventiva (ponovni pregted): | #0ELOI] _ 0.00]
- 302 002 Splodna pmbulanta v sociatnovarstvenem zavodu (Stevio K-jov) ’M" |__10000] 76.10]
- 302 003 Centri za prepret.in zdravi). odvisnost od drog (pavis! - Stevilo obltkoy) 0| #OEUOI| #DEL/T]
- 302 004 Antikosgulentna embutanta (Btevilo to2k) O] _speL/l]
- 308 007 Dispanzer za 2enske (3evilo K-fev) 2964 100.00]  114,31]
- od toga proventiva (ssmo 0153) ‘322 |__to000] 142.92]
- 327 009 Otrotk| In olski dispanzey - kurativa (Btevito K-jov) X -EEEI
- 327 011 Otrotkibn $olski dispanzer - proventiva (Btevilo K-jov) 2° m
- 327 014 Razvolne ambulante (Stevilo oz obiskov) ‘DEUGI
- 346 025 Zdravetvona vzgola (Blevilo predavani detavric, svetovani) I'EEEJ‘EH
- delavnica ‘zdrava hujianfe’ (3t delavnic)
- delavnico ‘2drava prehrana’ (L, delsviic) | _100,60] #DEL/0!]
- delaveic talosna defovnost - gibanje' (3t delavric) 100,00 __#DEL/O|
- delavrica ‘da, oputdam kajenje’ (31, dolavnic) 1] 100.00]
- ind. svotgvanje ‘da_opu3tam ksjenie’ (81. detavnic) 3 13 100,00 108,33}
- ind. svolovanio 7a veganje piin alkohola (Et. delavric) -3351
- krailn delavnica “ZMijenski slog” (8. dek il 1 —
- krajin delevnica “preizkus hofe na 2 km* (3t delavric] 0 ‘Eﬂl
- krajip delavnica “dojavriki lvegania” (31. delavnic) 1oo 08 100,00
- 3ola za starko {pavial . &t delavnic) ] ML
301 258 Medicinn dela (3tovilo toek) 16,000
B 2014 ] PN 20147
286,209 DRUGE ZDRAVSTVENE DEJAVNOSTI $tevilo tokk . Btavilo totk Stavilo todk EN 2013 | Ocena
: 2013
- 508 027 Dolovnn torepii (8tovilo toEk) O] #DEL/O![ #OEL/OI]
- 507 028 Fizioterapija (Stavilo to2k), O] _#DEL/OI| #OEL/OI|
|— 500 038 Lonopodila (Btevilo todk) 158651 100,00]  62.14]
[_-510 029 PatronaZna sluzba (Btevilo totk) 24888] 100,001 140,56]
- 542 032 Dispanzer 7a mentalno zdravio (Stovilo to2k) 0] #DELOI #OELY|
512 033 Kiinkna peihologifa (§tewilo totk) 5359
- 544 034 Negs na domu ($tevilo tokk) 82.718]_100.00|
FN 2014/
285.220 SPECIALISTIENA ZUNAJBOLNISNIENA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stevilo totk Stevilo todk Stavito todk plabind
real. 2013
- 203 208 D ol #0EL/O!
- 204 205 Rehsbilitacija [ o] #OELOI] #DELYI]
~204 207 Fiziatriis o of | _#0OEi0]
- 206 209 G 0| o] #DELO!I| #DEL/I|
N Porodn! 0| of _¥DELOI|  #DEL/0I]
. 208 210 Obravnava [} o] #DELOI|  #DEUO]
- 208 215 Intornistika gI o| #DELOI| #DEL/OI]
209240 0 of #DELOI] #DEL/OI]
=210 219 Onkologlla of of #DEUOI| #DEL/OI]
- 211 220 Kardiotogia In vaskutarna medicina 20.422] 20422
218227 [ o] #DEL/O0I| #DEL/OI|
- 220 229 Okylistixa 9 0| | __#DEL/O!]
- 222 231 Ortopodija [} o] #DEUOI
- 223 232 Otofinotaringologfin [ o] #oEU0I| #DELO!]
- 224 242 Podopsihintrija 0 of #DEU0I] #DEL]
- 225 234 Otrodka [ 9| | __s0ELw]
- 227 237 Podiatiin [ of "#oELOI|  #DELD|
- 227 259 Spec. amb, obravnava invaidne miading g of_eDEL0I| _ #DELDI]
+ 226 239 Pulmologiin 18.5%0] 18,500
- 230 241 Psihiatria 9 o|_sOEv0l] #DEL]
- 231211 Izvalanie mamografie [ o] _#0Euol|  #DEUY]
1 248 Izvaiani ka - 4443 4443 10000 27821
- 231 247 Izvalenjo rentgona - RTG 13.003| 13.003] 100.00]
| 2232249 [ o] _eoEunl] #DEUO]
|- 234 251 Splokna kiruriia 0 o] #DELOI|  #DEL/O]
237254 0 0|
=239 257 Urologila 0 o] #DEUOI
- 242 233 Oslna llmmlll [} o] #DELOI
249218 18.325| 18.325|
- 249 265 Endokiinologlja 0 of #DELOI| #DEL/!
- 249 217 Trologlia [ of eoeuol] #DELO)]
tadeks - totke
86.230 ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST Steviotodk | Stovilo obiskov Stavilo todk Stavilo obiskov Stavilo todk $tevilo obiskov
FN 20147
FN2013 | o o0
[__- 404 101, 404 102 28 odrasle 240.008 203.863! 1,00: 100.00
404103 4 misding Tm_L 48081 4 so,ml 10000] 125,38
- 404 105, 404 108 defavnost 2a tudente #DEUO!| _ #DEL/]
- 401 110 Ortodontia #DEL/OI]  #DEL/O!]
- 402 111 Podontologiia #DELOI|  #DEUO!]
-403 112 #DEUOI]  #DEL/OI]
- 405 113 Stomatotosko-protetidna dejavnost #DEL/0I]  #DEL/OI]
- 408 114 Spoc, do], zdmvijenia zob in ustne votline #DEUOI]  #DEL/O]
- 442 118 Oralno in maksiiofaciatna Kirurgiia #DEUOI|  #DEL/OI]
- 446 125 Zobozdravstvena vz; t pred: delavnic, svetovan) 462 #DEL/OI] _ #DEL/O]
FN 20147
286909 Redovatni provoz! (513) Stkm Stkm Stim FN20147) T ona
FN2013 | roar 203
- 513 150 Nenuini re evatni prevozls {km) 481 TRE 95481] 100.00] _71.45]
- 513 151 Santetni dialize (km) 131.964 T07.126] 131.964] 10000  123.19]
- 513 152 Redevalni prevozi - nuin! (km) 41,010 540261 241.010]__100.00] __ 44.61]
- 513 153 Ostall sanitetni prevozi bolnikov (km) [) [ 0 apciol|  #DEUD!]
(Opombe:
Izpoinil: Poter NOVAK

Tel.stovilka: 031350218
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PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT ZA LETO 2014 ZD LENDAVA — EH LENDVA BUREAU VERITAS @]

Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA Obrazec 1 - Delovni program 2014, Il del. NMP - 2D

Enota NMP: 18

REALIZACIJA prih. |  POGODBENA

POGODBENA | ™ T e

s'eﬁm;'m, i kumulativhem kumulativno  {Indeks FN 14/} FN 14/ Qcena
obradunsko obdobje obradunskem obraéunsko FN2013 real, 13

ohdobju od 1.1, do | obdobje od 1. 1. do

o4 do R 08| T e | ey

PRIHODKI od pogodbenth sredstev 2 2228 2a NMP 642.765 639.964 620.000 95,46 96,88,
ODHODKI, ki se nanasajo na NMP 842,765 790.681 620,000 96,46 1841
Strosek dela 578,909 607.153| 560.000 86,73 2.2
Materialni stroski 39.754 11492 40.000 100,62 3481
Amortizacija B4 68.606] 20000 86,53 29,15
Ostalo, viljuéno s sredsvi za informatizaciio #DELO! #0ELOY
PRESEZEK PRIHODKOV (+)/ PRESEZEK ODHODKOV () 0 A50.17 0|  #DELIO! 0,00]

Enota NMP: MOTOR

REALIZACNA prih. | POGODBENA

POGODBENA
sredstyaza NMP 12 inodh.v sredstva za
kumulativnem kumulativno  [Indeks FN14/] FN 14/ Ocena
kumulativno . y
s obracunskem obraunsko FN 2013 real, 13
obratunsko obdobje

obdohju od 1. 1.do | obdobje od 1, 1. do

od 1.1, do 31,12, 2013 .12 2003 31,12, 2014

PRIHODKI od pogodbenth sredstev 2 ZZZS za NMP #DELI0] #DELII
ODHODKI, ki se nanasajo na NMP 0 0 o #DELO) #QE_LI_O_II
Strodek dela #$0EL0! #DEL!
Materialn strogki #DELN! #DELIOI|
Amortizaciia #DELO! #DELIY|
Ostalo, vkfjuéno s sredstvi 2a informatizaciio #DELO! #DELOY
[PRESEZEK PRIHODKOV (+) | PRESEZEK ODHODKOV {-) 0 0 0 #DELIO! #DELAI
Enote NMP SKUPAJ:
POGODBENA REAI:IZACIJA prih, [  POGODBENA
sredstva za NMP 22 inodh. v sredstva za
Kumulatino kumu]ativnem kumu]ativno (ndeks FN 14/ FN 14/ Ocena
obratunsko obdob obracunskem obracunsko FN 2013 real. 13

obdobju od 1. 1. do  obdobje od 1. 1. do

[od 1. do 3t 42,203 31,12, 2013 3.12. 2014

PRIHODKI od pogodbenih sredstey z ZZZS 2a NMP 642765 §39.964 620,000 9,46 96,88
ODHODKI, ki se nanasajo na NMP §42.765 790.681 620.000] 9,46 1841
Strosek dela §78.900 607.153 §60.000 9,13 22
Materialni stroski 39.754 114922 40.000 100,62 XA
Amoriizacija 8114 §8.606 20,000 86,53 2,15
Ostalo, vitjuéno s sredstvi za informalizacijo 0] #DELO! #DELN!
[PRESEZEK PRIHODKOV (+) | PRESEZEK ODHODKOV (- 0 A50.117 0|  HDELI! 0,00)
Opombe;
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PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT ZA LETO 2014 ZD LENDAVA — EH LENDVA

BUREAU VERITAS
Cenitication
Nazlv ZD:ZDRAVSTVEN! DOM LENDAVA Obrazec 2 - Nadrt prihodkov in odhodkov 2014 - 2D
k
Za Finangni naért za Ocena realizacije v Finanéni naértza Indo SLN 20147
Konto s!?. Besedilo obdobje obdobju obdobje FN 2014 /FN o 1
1.1.d031.12.2013 | 1.1.d031.12.2013 | 1.1.do31.12.2014 2013 s
Prihodki od prodaje prolzvodov iz storitev (2
760 1 +344+546) 4.009.000 3.938.907 4.012.000 100,07 101,86
Prihodki iz ob g ja (po pogodbi
2 22225) ] . 2.897.000 2.818.671 2.845.000 98,21 100,93
Prihodki od 22ZS iz naslova pripravaikov, 107.000 118.400 156.000 145,79 131,76
sekundarijev in specializacij
4|Prinodki z dodatnega prostovoljnega 875.000 509.915 914.000 104,48 10045
Zavarovanja
Prihodki od doplagil do polne cene
d ih storitev, od d
5 storitev, od samopla&nikov, od ostalih 130.000 a1.821 97.000 7462 105,53
plagnikov in od kenvencij
6}Drugi prihodki od prodaje proizvodov in storitev #DEL/O| #DEL/O!
762 7 Finan&nl prihodki 2.000 877 1.000 50,00 102,35
761, Prihodki od prodaje blaga in materiala,
763, 764 8 drugi pri iinp - by 25.000 62.267 §7.600 228,00 91,54
76 9 E’RIHODKI {(1+7+8) 4.036.000 4.002.151 4.010.000| . 100,84 101,70
460 10 |Stro3ki materiala {11 + 23 456.000 463.890 466.000 102,19 100,46
PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAVSTVENI
1 MATERIAL (12+ 13 + 19} 264.000 265.012 286.000 100,76 160,37
12 ZDRAVILA .00 34.661 35.000 116,67 00,98
13 |MEDICINSKI PRIPOMOCKI {od 14 do 18) 111.00 $8.201] 100.000 90,09 03,95
4|RazkuZila 2.00 12.268 13.000 108,33 05,97
Obvezilni in sanitetni material 25.00 29.392 30.000 120,00 02,07
RTG material 5.00 3.765 4.000 80,00 106,24
Medicinski potrodni material 14.000 0,00 #VREON!|
18| Zobozdravstveni material 55,000 50.776 53.000 96,36 104,38}
19 gzs)m.l ZDRAVSTVENI MATERIAL {od 20 do 123.000 134.1so| 131.000 106,50 97,66
20| Laboratorijski testi in reagenti 6.000 107.318 105.000 109,38 7,84
21]Laboratorijski material 0.000 11.924 11.000 110,00 2,25
22|Drugi zdravstveni material 7.000 14.90 15.000 88,24 100,62
PORABLJENINEZDRAVSTVENI MATERIAL
23 {od 24 do 27) 192.000 198.813| 200.000, 104,17 100,56
Stroski porabljene energije (elektrika, kuriva,
24 oqonska goriva 160.000 162.181 165.000| 103,13 101,74
25|Voda 2.000 2.902 3.000] 150,00 103,38
26| Pisarniski material 10.000 6.898 6.000 .0 86,98
27|Ostali nezdravstveni material 20,000 26.897 26.000 130,01 96,67
481 28 StroSki storitev (29 + 32) 538.000 WL“I 520.000 0 95,56
29 ZDRAVSTVENE STORITVE (30 + 31) 322.000 229.322] 223.600) ,25! 97,24
30/Laboratorijske storitve 72.000 60.507 58.000 .56 95,86
31|Ostale zdravstvene storitve 250.000 168.815 165.000 ,00 97,74
32 NEZDRAVSTVENE STORITVE (od 33 do 35) 214.000 314.819| 297.000) 138,79 94,34
33| Storitve vzdrievanja 120.000 150.694 142.000 118,33 94,23
Strok P Fevanje dof -
34 specializacile in strokovno izpopolnjevanie 24.000 30.077 30.000 125,00 99,74
35|0stals nezdravstvene storitve 0.000 34,048 25.000 178,57 93,25
462 38 [Amortizacija i ] 162,136 62.000 124,62 99,92
484 37 - |Strodki dela (od 38 do 40) 2.911.0 2.919.479] 2.902.000 9,69 89,40
38|Plage zaposlenih 2.304.000 2.299.795 2.328.000 101,04 101,23
39|Dajatve na plate 71.000 368.328 379.000 102,18 102,980
Strodki dodatnega pokojninskega zavarovanja
40| in drugi stroki dela 236.000 251.356 195.000| 82,63 77.58
487 41 IFlnar«Enl odhodki - 10.530 10.000 #DELJO! 94,97,
465, Drugi stroki, strodki prodanth zalog, drugl
3 )
dgs, sz [ofhocK)in proviednotovaini posiovnl 3.000 16819 10.000 333,33 89,46
468, 469
48 43__|ODRODKI {10 + 28 + 38 +37 +41 +42) 4.036.000 4.116.995 4.070.000 100,34 98,86
44 PRESEZEK PRIHODKOV (+) {9 - 43)
48 PRESEZEK ODHODKOV () (3 -43)
46 Davek od dohodka pravnih oseb #DEL/O! #DEL/O!|
47 z upoitev;njem davka od doho_d‘l;a (44 - 4(‘5)
48 |z upostevanjem davka od dohodka (45 + 48) 131.034
0z. (46 - 44) .
Opomb

Izpoinil: JoZica Kovatié

Tel. $1.:02-5789210

Podpis odgovome osebe: Olga PoZgal-Horvat, dr.med.spec.
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PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT ZA LETO 2014 ZD LENDAVA — EH LENDVA

Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA, KIDRICEVA ULICA 34, 9220 LENDAVA

Obrazec 3 - Sp.

jo kadrov 2014 - I. dol - ZD

Struktura zapostenlh

Stovilo
zaposlenih
na dan 31,

12, 2013

Naértovano Stevilo zaposlenth na dan 31, 12, 2014

Indsks

| Point 18| Skraj. ere

Od skupaj

(stelpoc 4) kader,
ki Jo financlran iz

drugth virov ?

Od skupa] (stolpec
4) nadomoséanja

OB
4
4

sekundariatu

S| o o

olo 2é|o|§lm o o]

1[Svetovalec v ZN

2|Samostojni strokovni delavec v ZN

3|Koordinator v 2N

alolols

4|Koordinator promocije 2dravja in zdravstvene vzgoje

5|Medicinska sestra za podrogja... 4

6| Profesor 2dravstvene vzgoje

7| Diplomirana medicinska sestra

8| Diplomirana babica / SMS babica v porodnem bloku IT ill

9| Medicinska sestra - nacionalna poklicna kvalifikacija (VI. R.2.D.)

10| Srednja medicinska sestra / babica

11[Bolnitar

12| Pripravnik 2dravstvene nege

E2 . Farmacovtskl delavel skups

o

L]

jeln

1|Farmacevt specialist konzultant

2|Farmacevt specialist

3|Farmacevt

4|tnZenir farmacije

5|Farmacevtski tehnik

8|Pripravniki

7|Ostali

E4 - Zdravstvoni delavel In sodolavel skupa]

ol

1]Konzultant {razliéna podrodja

2|Analitik {raziCna podro

3|Medicinski biokemik specialist

4| Klini¢ni psiholog specialist

5|Specializant (kiinidna psihologija, laboratorijska medicina)

6]Socialni delavec

7|Sanitami inZenir

8|Radioloki inZenir

9| Psiholog

10|Pedageq / Specialni pedagog

11]Logoped

12|Fizioterapevt

13| Delovni terape

14| Analitik v laboratorijski medicini

olololololalkilelelolalale

15]InZenir laboratorijske biomedicine

16| Sanitami tehnik

17]Zobotehnik

18] Laboratorijski tehnik

18| Voznik redevalec

20| Pripravnik

21|Ostali

V. _[ostall delavel Iz drugth pladnth skupin® ... "

1]|Ostali

V. - |J - Nozdravstveni delavel po'podrodfih dela skupaj® -~ - -
inistracija (J2)

Administracija

lalalololi ol lololvlvialols

VI, ]sngq Al +V.+V)

6|

Preostali zaposleni s skienjeno pogodbo o zaposlitvi {tist], ki so

Vi na porodni3ki In na bolniskl odsotnost! daljéi od 30 dni)

Vil _{Zaposient preko Javnth del

ix ISKUPAJ VS ZAPOSLENI S SKLENJENO PO!
" _JZAPOSLITVI(VI. ¢ VIL #ViIL) . -~

Opombe:

1zpoinil: Marija Banko

Tel. 3t.: 02/ 578 92 58

Podpis odgovome osebe: Olga PoZqai Horvat, dr.med.spec.



PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT ZA LETO 2014 ZD LENDAVA — EH LENDVA

Naziv Z0: ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA, KIDRICEVA ULICA 34, 9220 LENDAVA

Obrazec 3 -

50 %001

BUREAU VERITAS
Cenilication

Spremljane kadrov 2014 - 11 del - 2D

Y — $tovilozaposlenih na  |$tevilo zaposlenih na dan| Dovoljeno i ocenjeno Sevilo | Rast 31, 12, 2014/ | Rast 1,1, 2015
dani.1. 2014 112,204 zaposlenthnadan, 4.2015 | 1.1.2014 11,204

1. Orgavni proratun #DELO! #DELI!

2, Proratun obin #DELN! #0ELI0!

3 228 in2PIL §7.00 86,00 86,00 415 EKE

4, Sredstva EU, vijuéno § sredstvi sofinanciranja iz driavnega e EL0

proraduna

(5. Sredstva od prodaie blaga n stortev na trqu #DELI #DEL!

6.ADn!g'a javna sredgtva i opravlja‘m.e javne slube (npr. takse, DELN #ELO!

pristojbing, koneesning, RTV- naratning)

(7. Nejavna stedstva za opravianie javne sluibe #ELA! #DELI|

(8. Sredstva za financirani javnin del #DELO! #0EL!

9, Namenska sredstva, iz katenh se v celofi zagotaviia financranje

stroskov dela zaposleni, in sicer miadih raziskovaloey, zdravnikov

pripravnikov in specializantov, zdravstventh delaveev pripravaikov in 500 100 50 4000 0,00

adravsivenih sodelavcev pripravnikov ter zaposlenih na raziskovalnih

{projekth

Skupno $tevilo vseh zaposleni (od 1. do 9, totke)* 92,00 93,00 91,00 100 409

Skupno Stevlo zaposlenih pod tokami 1,2, 3in 87,00] 86,0] 8,001 4451 445

Skupno Stevilo zaposlenth pod todkami 4,5, 7, 8in9 500 0 500] 4000 000]

* JZZ anidajo $tevilo zaposlenh za 1% nadan 1. 1. 2015 glede na dan 1. 1. 2014

Opombe;

(zpolnil: Maria Banko

Podpis odgovorne osebe: Olga Podgai Horvat, dr.med.spec.

Tel. 8. 02/576 92 58
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PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT ZA LETO 2014 ZD LENDAVA — EH LENDVA

Naziv 20:ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA

Obrazec 4 - Nairt investicijskih viagan] 2014 - 20

VRSTE INVESTICI * | natrt za 1| Ocena v obdabj Finanénl natrt 2a obdobj '"dB?N 20141 Ocena
1. do 31. 12. 2013 1.1.do 31. 12. 2013 1. 1.do 31. 12, 2014 FN 2014 / FN 2013 real, 2013 "
[ 2.304 0| #DELIOI
! 2.304 #DEL/O!
! —i | #DEL/O!
g! g' #DELIOI
#DEL/O!
#DEUO!
0 0,00
[] 0,00
#DEUOll
0,00
0 ,00
00
1 00 X
_ ol .00] 00
Finangni naért za je 1.| Ocena Finangn! naért za obdobje FN 2014/ Ocona
VIRI FINANCIRANJA 1. do 31, 12. 2013 1. do 31, 12. 2013 1.1. do 31. 12. 2014 |F N2014IFN2013) gy 2013
|l. |NEOPREDMETENA SREDSTVA R [ 2.304] DELJO! 0,00
[ 1|Amortizacija 2.304 DEL/O! 0,00]
| 2|Lastni viri (de! preseZka! DELJO! DELJO!
|_3]Srodstva ustanovitelja DELJO! DEUO!
[ 4|Leasing DEL/O! DEU/O!
[ 5]Posojita EL/O! DELOI
|_6]Donacije DEL/O! DEL/O!
Drugo DELO! DEL/O!
. |NEPREMICNINE [} [}] 0 - #DELOI DEL/G]
1]Amortizacija 4 - T #DELJOI #OEUO!
2| Lastni viri {(de) preseika DEL/O! #DEUOI
3|Sredstva ustanovitelis DELO! #DELOI
4]Leasing 'DELJOI #DEUO!
5] Posojita 'DELJO! #DEL/O!
6|Donacije 'DEU/O! #DEUO!
7|Drugo #DELOI #DEUO!
| . INABAVA OPREME (A + B] 2088.725| 0 - 0,00
Medicinska oproma 57.080 0 0,60
1.]|Amortizacija 24.217 A
2.|Lastni viri {de) presezka #DEL/O!
3.[Sredstva ustanovitefia 32.873 0,00
4.|Leasing #DEUO!
5.|Posojita #OELO!
6.|Donacijo #DELIO!
7.|Dnigo #DELO!
8 [Nemadicinska oprem: of DELJO!
1.]Amortizacija YDEL/O!
2.|Lastni viri {del preseska DEL/O!
3.|Sredstva ustanovitetja DEL/O!
4.|Leasing #OEL/O!
5.|Posoijila #DEUO!
6.1Donacije #DELIO!
7.1brugo #DELIO!
[IV.IVIRI FINANCIRANJA SKUPAJ {1 + 1§ + I o
1.|Amortizacija []
2.{Lastni viri {de! presaika 0
.| Sredstva ustenovitetja 0
4.{Leasing 1)
S.[Posojila 1]
8.]Donacije 0
7.|0nugo [})
FinanZnl nadrt za obdobje 1.| Ocena realizaclja v cbdobju Finanén! nagrt za obdobjo
AMORTIZAGWA 1. do 31. 12, 2013 1. 1. do 31. 12. 2013 1. 1. do 31. 12 2014 FN 2014 7FN 2013
130.000 162.136 162.000 124,62
200,000 181,965 80,000 90,00
@ 48.809) 60.000 85,71
112.000] 133.156 120.000] 107,14

izpalnik: Joica Kovadid

odpis odgovome osebe: Olf

Tel. $1.: 02-578-9210

Poigai-Horval, dr. med.spec
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PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT ZA LETO 2014 ZD LENDAVA — EH LENDVA BUREAU VERITAS @]

Naziv ZD: ZDRAVSTVEN] DOM LENDAVA Obrazac 5 - Naiért vzdrievainih de) 2014 - ZD

Celotna nadrtovana | Nadrtovani strodki
vrednost tekotega
vzdrievalnihdelv | vzdrievanja {(konti

lotu 2014 * 461)

Nagrtovan! stro8ki
investicijskega
vzdréevanja (kontl 461)

Namen

Na&rtovana so naslednja viaganja: 122+3 2 3

SKUPAJ: . 140.000 1 130.000]: - 10.000
TEKOCE VZDRZEVANJE OPREME 130.000 130.000
INVESTICIJSKO VZDRZEVANJE ZGRADB 10.08 10.000

L3 el el L) B 2 S
olojololo

-
-~
olojojojolo|ojelo|o

=20]

L
prd
ojojojolo|o

41

~Nlelo|sleln

olalalalalalalels

(=

olojolololo

Opombe:

Izpolnil: JoZica Kovaéit Podpis odgovome osebe: Olga PoZgai-Horvat, dr. med.spec.
Tel. $t.:02.578.9210
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PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT ZA LETO 2014 ZD LENDAVA — EH LENDVA

IME UPORABNIKA: ZDRAVSTVENI BOM LENDAVA 0 0,00
SEDEZ UPORABNIKA: KIDRICEVA 34, 9220 LENDAVA
IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO DENARNEM TOXU
RAGUN FINANENIH TERJATEV IN NALOZB
RACGUN FINANCIRANJA

A. 1ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

BUREAU VERITAS
Cenilication

Indeks
-vevrh- Realizacija 2013 Finanéni naért 2014 FN2014 / Roal. 2013
(1) 2) [©)
1. SKUPAJ PRIHODKI 4337926 4383576' 100,59]
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE (A+B) 4287840 4308576 100,49
A. Prihodki iz sred: Javnih financ 2937180 2940876 100,12
#DELIO!I
7400 a. Projeta sred: iz drd ga proraé 0 0 #DEL/O}
del 7400 |Prejeta sredstva iz driavnega proratuna za tekodo porabo H#DEL/O!
del 7400 | Prejeta sredstva iz driavnega proratuna za investicije #DEL/O!
7401 b. Prejeta sredstva iz obéinskih proradunov 78380 78675 96,54]
del 7401 | Prejeta sred: iz obéinskih pi & za tekoto porabo 14085 14000 99,54
del 7401 _|Prejeta sredstva iz obéinskih proratunov za investicije 64325 61675 95,88]
1
7402 c. Projeta d iz sklad ial j| 2858780 2865000 100.22'
Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za
del 7402 tekoto porabo 2858790 2865000 100,22
del 7402 ?rejel.a fredstva iz skladov socialnega zavarovanja za #DEL/O!I
investicije
7403, 7404 |d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij 0 0 #DELJOI
del 7403  |Prejeta sredstva iz javnih skladov za tekoo porabo
del 7403 |Prejeta sredstva iz javnih skiadov 2a investicije
del 7404 _|Prejeta sredstva iz javnih agencij za tekodo porabo
del 7404 |Prejeta sredstva iz javnin agencij 2a investicije
del 740 |e. Prejeta sredstva iz proratunov iz naslova tujih donacij
f. Prejeta sredstva iz drlavnega proratuna iz sredstev
741 "
Froracuna Evropske unije
B) Drugi prihodki za lzvajanje doj i javne sluZbe 1350460 1367900 101,29
del 7130 f'rihndki od prodsje blaga in storitev iz naslova izvajanja #DEL/O!l
javne sluibe
del 7102 |Prejete obresti 803 €00 66,45]
Prihodki od udelebe na dobiéku in dividend ter presezkov ,l
9017100 | inodkov nad odhodki #DELO
del 7141 | Drugi tekogi prihodki iz naslova izvajanja javne slulbe 1343412 1360000 101,23]
72 Kapitalski prihodki 325 300 92,31
730 Prejete donacije iz domatih virov 5820 7000 120,27
731 Prejete donacije iz tujine #DEU/O!
786 Ostala prejeta sredstva iz proratuna Evropske unije #DEL/O!
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih institucij #DEL/O!
:.RZ::HODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA 50288 65000 109,37
del 7130 |Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 50286 55000 109,37
del 7102 __|Prejete obresti #DEL/OY
de17103 | Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi prihodki od #DEI_/OII
premoenja
Prihodki od udeleibe na dobilku in dividend ter preseZkov
el 7100 1 rinodkov nad odhodki #DELIO!
del 7141 | Drugi tekodi prihodki, ki ne izhajajo iz izvajanja javne sluibe #DEUO!
1l. SKUPAJ ODHODKI 4058663 4316300 108,35
|
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE 4011654 4261300 108,22
A. Plate in drugi izdatki zaposienim 2500689 2562300 102,48]
del 4000 |Plaée in dodatki 2245636 2364000 105,27
del 4001 |Regres za letni dopust 7089 35000 49,37
del 4002 | Povratila in nadomestila 141643 143000 1@'
del 4003 |Sred: 2a delovno uspesnost 4300 #DEL/O!
del 4004 | Sredstva za nadurno delo 14193 8000 56,37
del 4005 |Plate za delo nerezidentov po pog #DEL/C!
de! 4008 _|Drugi izdatki zapostenim 28326 8000 28,24]
B. Prispevki delodajalcev za socialno vamost 374187 377200 100,80
del 4010 |Prispevek 2a pokojninsko in invalidsko zavarovanje 197882 208.600 105,36
del 4011 |Prispevek za 28! i 148476 156000/ 105,07
del 4012 |Prispevek za zaposlovanje 1375 2000 145,45
del 4013 |Prispevek za starlevsko varstvo 2293 2400 104,67
del 4015 Premije kc!lektivnsga dodatnega pokojninskega zavarovanja, 24071 8200 34,07
na podlagi ZKDPZJU
C. Izdatki za blago In storitve za izvajanje javne stuZbo 1021034, 1007000 Bsﬂ 3 2
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del 4020 |Pisamiski in sploéni material in storitve 22720 20000} 88,03]
del 4021 |Posebni material in storitve 455446 455000/ 99.90_|
del 4022 |Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 173827 175000 100,67
del 4023 |Prevozni stroki in staritve #DEL/O!]
del 4024 |izdatki za sluibena potovanja 17063 17000 99,63]
del 4025 |Tekole vzdrievanje 143067 130000} 90,87]
del 4026 _|Postovne najemnine in zakupnine #DEL/OI]
del 4027 |Kazni in odkodnine #DELJO!]
del 4029 [Drugi operativni odhodki 208911 210000 100,52
403 |D. Platila domatih obresti #DEL/OY]
404 E. Placila tujih obresti #DEL/O!]
410 |F. Subvencije #DELO!]
411___|G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom H#DEL/O!]
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in ustanovam #DEL/O!
413 1. Drugi teko&i domadi transferji #DEUO!'I
J. Investicijski odhodki 115734 314800 272,00]
4200 _ [Nakup 2gradb in prostorov #DEL/O!}
4201 Nakup prevoznih sredstev 159000/ #DELO}
4202 |Nakup opreme 48798 0.00}
4203 |Nakup drugih osnovnih sredstev 27992 145800 520,86}
4204 Novogradnja, rekonstrukcifa in adaptacije #DELOY]
4205 Investicijsko vzdrievanje in obnove 38944 10000 25,68|
4206 Nakup zemljis¢ in naravnih bogastev #DEUO!
4207 Nakup nematerialnega premoZenja #DEL/O!
4208 Studije ° izvedijivosti projektov, projektna dokumentacija, #DELIO!
nadzor, investicijski inZeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih zalog #DEL/O!
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN
|sTORITEV NA TRGU 46909 55000 117,25]
dal 400 A Plaéa in drugi izdatki zaposlenim iz naslova prodaje blaga 20373 25600 17,21
in storitev na trgu 482
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost iz naslova
del 401 prodaj: blaga in sitftilav na trgu 483 4890 5600 1452
del 402 C. l;datki 2a blago in storitve iz naslova prodaje blaga in 11646 13800 118,50
storitev na trgu 484
ll. PRESEZEK (PRIMANJKLJAJ) PRIHODKOV NAD
ODHODKI (1.-11.) 279383' 47278
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