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I. PREDLOG FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2015 VSEBUJE:

a) SPLOSNI DEL: Finan¢ni nadrt za leto 2015 na obrazcih po Pravilniku o sestavljanju
letnih porodil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava (Uradni list
RS, st. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/2010, 104/10, 104/11):

1. Financni nacrt prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov za leto 2015

2. Finanéni naért prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po nacelu
denarnega toka za leto 2015

3. Financni nacrt prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah
dejavnosti za leto 2015

b) POSEBNI DEL z obveznimi prilogami:

— Obrazec 1: Delovni program 2015

— Obrazec 2: Nacrt prihodkov in odhodkov 2015

— Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2015

— Obrazec 4: Nacrt investicijskih vlaganj 2015

— Obrazec 5: Nacrt vzdrzevalnih del 2015
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Il. OBRAZLOZITEV FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2015

1.1. OSEBNA IZKAZNICA ZAVODA

Naziv zavoda ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA — EGESZSEGHAZ LENDVA
Skrajgan naziv ZD LENDAVA — EH LENDVA

Sede? zavoda KIDRICEVA 34, 9220 LENDAVA

Matic¢na Stevilka 5801923

Davcna Stevilka 36612235

Sifra dejavnosti 86.210

Institucionalni sektor po standardni klasifikaciji $130120

Podracun pri UJP, urad MURSKA SOBOTA  01259-6030921555

Telefon 02 5789210
Spletna stran www.zd-lendava.si
Kontakt: info@zd-lendava.si

Ustanoviteljice: Obcine Lendava, Cren3ovci, Turnié¢e, Odranci in Obcine Kobilje, z nastankom
novih obcin sta postali soustanoviteljici zavoda Se Obcini Velika Polana in Dobrovnik.

Zdravstveni dom Lendava je neprofitni javni zavod, vkljué¢en v javno zdravstveno mreZo. Zavod
je organiziran za opravljanje osnovne zdravstvene dejavnosti s sedezem v Lendavi in v
zdravstvenih postajah Dobrovnik, Turni¢e in Cren3ovci. Ustanovljen je bil leta 1997 z
Odlokom Obéine Lendava, Cren3ovci, Turni¢e, Odranci in Ob¢ine Kobilje. Z nastankom novih
obcin sta postali soustanoviteljici zavoda $e Obcini Velika Polana in Dobrovnik.

Skupaj z zasebniki s koncesijo zagotavlja zdravstveno varstvo za priblizno 25240 prebivalcev
sedmih ob¢in. Obmodje se razprostira na 256 km? povréine, na kvadratnem kilometru Zivi
priblizno 90 prebivalcev, v 41 naseljih.
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1.2. VODSTVO ZAVODA

Delo v zavodu, s pomocjo vodij sluzb, organizira in vodi od 1.5.2009 dalje direktorica Olga
PozZgai Horvat,dr.med.spec., ki je hkrati tudi strokovni vodja zavoda. Predstavlja in zastopa
zavod, odgovorna je za zakonitost dela v njem.

Na delovno mesto glavne sestre zavoda - pomocnico direktorice- je bila s 15.5.2013
imenovana Sivija Baksa, dms.

Strokovni svet je kolegijski strokovni organ, ki ga sklicuje in vodi strokovni vodja. Sestavljajo ga
vodje sluzb, pomocnica direktorice za podrocje zdravstvene nege oz. glavna medicinska sestra
in direktorica. Strokovni svet se sestaja po potrebi, najmanj enkrat mesec¢no in obravnava:

e strokovna vprasanja iz dejavnosti zdravstvenega doma ter odloca o njih,

® daje mnenja in predloge direktorici glede organizacije dela, pogojev za razvoj
dejavnosti in izboljSanje kakovosti dela

* daje mnenje k nacrtu investicij in k planu nabav medicinske opreme,

e odlo¢a o prioriteti nabav strokovne opreme ob upostevanju smernic razvoja
posameznih dejavnosti v zavodu in razpoloZljivih sredstev,

predlaga direktorju plane izobrazevanja delavcev v zavodu.

1.3.0RGANI ZDRAVSTVENEGA DOMA LENDAVA SO

e svet zavoda,
e direktor zavoda,

e strokovni svet zavoda.

cves

ustanoviteljic /8/, predstavnikov zaposlenih v ZD Lendava /3/ in predstavnika uporabnikov,
imenovanega s strani ZZZS. V letu 2014 se je sestal na treh rednih in dveh korespondencnih
sejah.
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1.4. KRATEK PREGLED DEJAVNOSTI ZDRAVSTVENEGA DOMA LENDAVA PO LOKACIJAH

Dejavnost

Lokacija, naslov

ZDRAVSTVENI DOM
LENDAVA-EGESZSEGHAZ
LENDVA

= osnhovna in specialisticna
zdravstveno dejavnost, RA

= zobozdravstvena
dejavnost

= neprekinjeno 24 urno
zdravstveno varstvo in
nujna medicinska pomo¢

= izvajanje zdravstveno-
vzgojnih programov

=  sluZba resevalnih prevozov

=  hematolosko-biokemicni

Kidriceva 34
9220 Lendava - Lendva

laboratorij
= dejavnost v splosnih
ZDRAVSTVENA POSTAJA ambulantah
CRENSOVCI = patronazna sluzba Ulica Jusa Kramarja 6
= zobozdravstvena 9232 Crensovci
dejavnost v ambulantah
za odrasle
=  mladinsko zobozdravstvo
=  POCT
= dejavnost v splosni
ZDRAVSTVENA POSTAJA ambulanti, RA .
TURNISCE =  zobozdravstvena Ulica Stefana Kovaca 95
dejavnost v.ambulantah 9224 Turnisce
za odrasle
= mladinsko zobozdravstvo
=  POCT
= dejavnost v splosni
ZDRAVSTVENA POSTAJA ambulanti, RA
DOBROVNIK »  patronaZna sluzba Dobrovnik 297 A

= zobozdravstvena
dejavnost v ambulantah
za odrasle

=  mladinsko zobozdravstvo

=  POCT

9223 Dobrovnik - Dobronak

DOM STAREJSIH LENDAVA
IDOSEBB POLGAROK OTTHONA
LENDVA

= dejavnost v splosni
ambulanti

Slomskovo naselje 7
9220 Lendava - Lendva

DOM DANIJELA HALASA
VELIKA POLANA

= dejavnost v splosni
ambulanti

Velika Polana 109
9225 Velika Polana

DVOJEZICNA OSNOVNA SOLA |
LENDAVA / I. SZ. LENDVAI
KETTANNYELVU ALTALANOS
ISKOLA

= mladinsko zobozdravstvo

Kranjc¢eva ulica 44
9220 Lendava - Lendva

katerem zdravnik dobi rezultat in s tem omogoci ucinkovitejSo oskrbo pacienta.

POCT je laboratorijsko testiranje, ki se izvaja ob preiskovancu, opravlja pa ga klinicno osebje brez laboratorijske izobrazbe.
Nanasa se na vsako testiranje, ki se izvaja izven klinicnega laboratorija. Glavna prednost testiranja ob pacientu je kratek cas, v
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PODROCJE DELA JAVNEGA ZAVODA ZDRAVSTVENEGA DOMA - EGESZSEGHAZ LENDAVA:

Osnovno in specialisticno zdravstveno dejavnost, ki se izvaja v/kot:

v splosnih ambulantah,

% v referencnih ambulantah

%+ zdravstveno varstvo predsolskih otrok,

¢+ zdravstveno varstvo Solskih otrok in mladine,

X/
°

specialisticnih  in dispanzerskih dejavnostih (diabetoloSka, pulmoloska,
kardioloSka, logopedska, dispanzer za mentalno zdravljenje, dispanzer za Zene,
dispanzer za medicino dela, prometa in Sporta),

% patronazna sluzba,

% rentgenska sluzba,

¢ v hematolosko-biokemicni laboratoriju.

Zobozdravstvena dejavnost, ki se izvaja v/kot:
X v zobozdravstvenih ambulantah za odrasle,
¢ mladinsko zobozdravstvo z zdravstveno vzgojo

% RTG

+* v zoboproteticnem laboratoriju.

Neprekinjeno 24 urno zdravstveno varstvo in nujna medicinska pomoc¢ —1.B

Sluzba resevalnih prevozov

% V okviru sluzbe resevalnih prevozov se izvajajo nenujni resevalni prevozi s
spremstvom ali brez, prevozi bolnikov na/iz dialize in prevozi bolnikov v
terciarne ustanove (Onkoloski Institut in UKC Maribor) na kemoterapijo in
obsevanje.

Izvajanje zdravstveno-vzgojnih programov za/kot:
+*za odraslo populacijo,
“*program zdravstvene vzgoje za otroke in Solsko mladino,
ssprogram 3ole za starse.

Temeljno poslanstvo ZD Lendava je nuditi prebivalcem kakovostno in pravocasno dostopno
zdravstveno storitev v primeru poskodb in bolezni, omogociti zdravstveno oskrbo na primarnem nivoju

ol
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vsem, ki le-to potrebujejo in vzgajati ter motivirati ljudi za zdrav nacin Zivljenja, kakor tudi zagotavljati
ucinkovito, neprekinjeno sluzbo nujne medicinske pomoci v okviru redne dejavnosti in deZurstev.

Naloga zdravstvenih delavcev v osnovni zdravstveni dejavnosti na posameznem obmocju je

tudi povezovanje in sodelovanje z drugimi zdravstvenimi ter s socialnovarstvenimi, vzgojno -
izobrazevalnimi in drugimi zavodi, podjetji, organizacijami ter posamezniki za oblikovanje in

izvajanje programov za krepitev, ohranitev in povrnitev zdravja.

Vrednote zaposlenih v ZD Lendava:

- strokovnost v skladu z uveljavljenimi doktrinami in izobrazbo,

- medsebojno zaupanje, zanesljivost, upostevanje in izvajanje dogovorov,

- natancno izvajanje nalog,

- realizacijo plana pogodbe z ZZZS in upostevanje okvira predvidenih stroskov,
- upostevanje delovnega ¢asa,

- stalen osebnostni razvoj zaposlenih,

- dobro sodelovanje v timu,

- pozitivno komuniciranje z uporabniki in s sodelavci,

- odgovornost do uporabnikov in sodelavceyv,

- pripadnost zavodu.

Nasa vizija je, da Zelimo ostati kljucnha in nosilna zdravstvena ustanova na primarnem
zdravstvenem nivoju (za izvajanje preventivnih dejavnosti, diagnostike in terapije, dezurne
sluzbe in urgentne dejavnosti) za vse obcine ustanoviteljice ter aktivho sodelovati pri
oblikovanju njihove zdravstvene politike.

Nadaljevati Zelimo poslanstvo u¢ne baze za visokoSolski in univerzitetni nivo izobraZzevanja
zdravstvenega kadra. Prav tako Zelimo sodelovati z vsemi strateskimi partner;ji pri oblikovanju
zdravstvene politike na drzavnem nivoju.

Kakovost zdravstvenih storitev bomo zviSevali z nacrtovano kadrovsko politiko, rednim
strokovnim izpopolnjevanjem vseh zaposlenih, spodbujanju dodatnega izobraZevanja,
gojenjem dobrih medsebojnih odnosov in stalnim negovanjem prijaznih in humanih odnosov
do vseh uporabnikov nasih storitev. Kakovostna in varna obravnava pacienta je pri tem nase
kljuno vodilo. Z dobro organizacijo dela bomo omogocili ¢im boljSo ¢asovno dostopnost
uporabnikom zdravstvenih storitev.

S skrbjo za urejenost poslovnih prostorov bomo omogocili dobro pocutje tako zaposlenih kot
uporabnikov. S posodabljanjem medicinsko tehni¢ne opreme in nemedicinske opreme bomo
zviSevali kakovost dela. Z urejenostjo okolice ZD bomo omogocali ¢im boljSo krajevno
dostopnost uporabnikov zdravstvenih storitev. V procesu izvajanja zdravstvenega varstva si
prizadevamo za ucinkovito sodelovanje z vsemi udelezenci v procesu diagnostike, zdravljenja
in preventive ter poslovno uspesno delovanje zavoda. Ob upoStevanju vecje prilagodljivosti
potrebam pacientov, odzivnosti na potrebe lokalnega prebivalstva ter poslovne racionalnosti
si prizadevamo doseci nacrtovan obseg programa dela.
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2. ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE, KI POJASNJUJEJO DELOVNO
PODROCJE ZAVODA

c) Zakonske podlage za izvajanje dejavnosti zavodov:

Zakon o zavodih,

Zakon o zdravstveni dejavnosti,

Zakon o zdravniski sluzbi,

Dolocila SplosSnega dogovora za leto 2014 z aneksi in dolocila SplosSnega dogovora za
leto 2015

Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2014 ter 2015 z
Z717S.

a) Zakonske in druge pravne podlage za pripravo financ¢nega nacrta:

b)

Zakon o javnih financah,

Zakon o preglednosti financnih odnosov in loCenem evidentiranju razli¢nih dejavnosti,
Navodilo o pripravi financnih nacrtov posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih
proracunov,

Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava,

Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava,

Pravilnik o raz€lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega
prava,

Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev,

Pravilnik o dolocitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih
proracunov,

Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno sluzbo
in trzno dejavnost Ministrstva za zdravije.

Interni akti zavoda

— Statut,

— Poslovnik o delu sveta zavoda,

— Register poslovnih tveganij,

— Pravilnik o internem strokovnem nadzoru,

— Pravilnik o notranji org. in sistem. delovnih mest,

— Pravilnik o merilih za doloc¢anje in ocenjevanje del. uspesnosti,

— Pravilnik o volitvah,

— Pravilnik o delovnem ¢asu in zagotavljanju neprekinjenega zdravstvenega varstva,
— Pravilnik o blagajniskem poslovaniju,

— Pravilnik o Stipendiranju,

— Pravilnik o notranji kontroli pri uporabi sluzbenih vozil,

— Pravilnik o raCunovodstvu,

— Pravilnik o nacinu dajanja informacij za javnost,

— Pravila za obracun pla¢, nadomestil in stroSkov delavcem zavoda,
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— Pravilnik o izobraZzevanju in strokovnem izpopolnjevanju delavcey,

— Pravilnik o omejitvah in dolZnostih v zvezi sprejemanjem daril,

— Pravilnik o notranjem revidiranju,

— Pravilnik o disciplinski in odSkodninski odgovornosti,

— Pravilnik o ravnanju z odpadki,

— Pravilnik o popisu sredstev in obveznosti,

— Pravilnik in ukrepi za varovanje dostojanstva delavcev pri delu in pri prep.
diskriminacije,

— Nadrt integritete,

— Pravilnik o zagotavljanju nujne medicinske pomoci.

3. OSNOVNA 1ZHODISCA ZA SESTAVO FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2015

Pri sestavi financnega nacrta za leto 2015 smo upostevali naslednja izhodisca:

— dopis Ministrstva za zdravje — Izhodi$¢a za pripravo financnih nacrtov za leto 2015,

— Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2014 in 2015 (ZIPRS1415)
(Uradni list RS, $t. 101/13, 38/14 in 84/14),

— Zakon za uravnoteZenje javnih financ (Uradni list RS, st. 40/12, 96/12-ZP1Z-2, 104/12-
ZIPRS1314, 105/12, 25/13 odl. US, 46/13-ZIPRS1314-A, 56/13—Z§tip—1, 63/13-Z0sn-l,
63/13-ZJAKRS-A, 99/13-ZUPJS-C, 99/13-ZSVarPre-C, 101/13-ZIPRS1415, 101/13-
ZDavNepr in 85/14),

— Dogovor o ukrepih za zmanjSanje obsega sredstev za place in druge stroske dela v
javnem sektorju za leto 2015,

— Uredba o nacinu priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2014 in 2015 (Uradni list RS, st.
12/14 in 52/14),

— Kolektivna pogodba za javni sektor s spremembami v aneksih,

— Zakon o sistemu pla¢ v javhem sektorju (ZSPJS) (Uradni list RS, st. 108/09-UPB13,
13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11-ORZSPJS49a, 27/12-odl. US, 40/12-ZUJF, 46/13,
25/14-7ZFU in 50/14),

— Zakon o nacinu izplacila razlike v placi zaradi odprave tretje Cetrtine nesorazmerij v
osnovnih placah javnih usluzbencev (ZNIRPJU) (Uradni list RS, St. 100/13).
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4. PRIKAZ LETNIH CILJEV ZAVODA V LETU 2015

4.1. DOLGOROCNI CILJI ZAVODA

Dolgorocni cilj zavoda je, da se Zdravstveni dom ohrani kot temeljni izvajalec javne
zdravstvene sluzbe na primarni ravni, ki pa zahteva nenehno prilagajanje organizacije,
programov in opreme novo nastalim izzivom, s katerimi se soofa sodobna druzba in stroka.
Zaradi naglega razvoja medicinskih znanosti in demografskih sprememb, bomo sproti skusali
obvladovati narasc¢ajoce potrebe po zdravstvenih storitvah ob¢anom obcin ustanoviteljic.

Kakovostna in varna obravnava bolnika je nasa zaveza.

Tudi v bodoce Zelimo:

e zagotoviti celovito in varno osnovno zdravstveno varstvo ter maksimalno dobro
dostopnost do kakovostnih primarnih zdravstvenih storitev tako s strokovnega kot tudi
z organizacijskega vidika v korist posamezniku in skupnosti;

e pridobiti najveéje zaupanje uporabnikov zdravstvenih storitev in bolnikov, plaénika
storitev in izvajalcev zdravstvenih in drugih storitev v zavodu;

® izboljsati ponudbo zdravstvenih storitev s pridobivanjem novih in s Siritvijo obstojecih
programov, katerih placnik je Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije;

e vodilne delavce v zavodu bo potrebno dodatno usposobiti za timsko vodenje
zaposlenih po sistemu vodenja z zgledom in izbranimi ves¢inami ter izboljsati njihovo
znanje za opravljanje procesov znanja, ucinkovitosti in ekonomicnosti ter s tem
izboljsati razmerja med rezultatom zdravljenja, stroski in viri financiranja;

e omogociti stalno strokovno izpopolnjevanje zaposlenih z namenom pridobivanja
dodatnih znanj;

* vlagati v posodabljanje aparatur in drugih delovnih sredstev, tudi s pomocjo iskanja
dodatnih finan¢nih virov;

® pozitivno sodelovati z ustanoviteljicami, z Zavodom za zdravstveno zavarovanje in
Ministrstvom za zdravije;

® konstruktivno sodelovati s koncesionariji;

® poiskati skupne tocke za krepitev sodelovanja s SB MS in ostalimi zdravstvenimi zavodi
v regiji;

® pozitivno poslovanje zavoda;

e ohraniti dobro ime in ugled zavoda;

® s svojim delovanjem ¢im bolj ohraniti zdravo okolje;

e voditi sistem vodenja kakovosti, ki je skladen z zahtevami mednarodnega standarda
ISO 9001 in ga nadgraditi v sistem celovitega upravljanja kakovosti (TQM).
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4.2. LETNI CiLJI ZAVODA

V zavodu si bomo 3Se naprej prizadevali za uresniCevanje nasega poslanstva. Nas cilj ostaja
vrhunska kakovost zdravstvenih storitev in zadovoljstvo uporabnikov storitev, zaposlenih v
zavodu, ustanoviteljev zavoda in drugih poslovnih partnerjev.

Tudi za leto 2015 smo cilje zastavili var¢no, v Zelji, da s sredstvi, ki nam bodo na razpolago,
ponudimo in ohranimo najvec kar je mozno: pozitivno poslovati, vzdrzevati projekt
KAKOVOSTI ISO 9001:2008, izpolniti plan investicij in investicijskega vzdrzevanja, izpolniti plan
nabave osnovnih sredstev, medicinske in druge opreme ter plan izobrazevanj.

e OHRANITI SLUZBO NMP V ZD LENDAVA TUDI PO PRICETKU DELOVANJA UREGENTEGA
CENTRA PRI SB MURSKA SOBOTA

Z izgradnjo urgentnih centrov v RS se predvidena reorganizacija mreze NMP oz. urgentne
sluzbe. Z delovanjem urgentnih centrov bi se poenotila obravnava kritiéno bolnih bolnikov in s
tem izboljSala kakovost njihove obravnave. Trenutna mreza zdravstvenih domov in
zdravstvenih postaj zagotavlja pokritost in primerno dostopnost nasim prebivalcem v primeru
njihove Zivljenjske ogrozenosti in potrebe po obravnavi v NMP. Z ukinjanjem deZurne sluzbe
po zdravstvenih domovih bi se namrec nizal standard dostopnosti, rusil sistem zdravstvene
oskrbe in krsil zakon o zdravstveni dejavnosti, ki doloca, da mreZo na primarni ravni doloca
obdina.

Zato si bomo prizadevali, da nasa enota NMP ostane statusno v ZD in s tem zagotovimo za vse
nase uporabnike varen prehod na visji nivo organizacije delovanja NMP v Sloveniji z
organizacijo urgentnih centrov.

e |ZPOLNITI PROGRAME, KI JIH VSAKO LETO S POGODBO DOGOVORIMO Z ZAVODOM ZA
ZDRAVSTVENO ZAVAROVANIJE SLOVENIE

Nacrtujemo, da bomo program dela opravili v obsegu kot je to planirano.

Se se prizadevamo izbolj$ati indeks glavarine v splo$nih ambulantah, otroskih in 3olskih
dispanzerji ter dispanzerju za Zenske in zobozdravstveni dejavnosti, saj navedene ambulante
pridobivajo prihodek na dva nacina: z glavarino ( predstavlja priblizno polovico prihodka) in s
storitvami.

Z namenom, da bi preventiva postala zares izbira posameznika, skrb za zdravje pa del Zivljenja,
Zelimo v letu 2015 izvesti ¢im ve¢ preventivnih delavnic.

Osnovna naloga ostaja: zagotoviti zadostno Stevilo zdravnikov druzinske medicine za delo v
splos$nih ambulantah in zobozdravnikov za delo v zobozdravstvenih ambulantah.

e PRIDOBITI VSAJ SE DVE REFERENCNI AMBULANTI

e ORGANIZIRATI VARNO, VISOKO KAKOVOSTNO DELO UCINKOVITO, V FINANCNIH
OKVIRIH Z OPTIMALNIMI STROSKI POSLOVANJA

11



Cenilication

&0 8001 ,-‘I. J-i_-
PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT ZA LETO 2015 ZD LENDAVA — EH LENDVA BUREAU VERITAS @]

VzdrZevati sistem vodenja kakovosti, ki je skladen z zahtevami mednarodnega standarda 1SO
9001, ostaja nas cilj tudi v naslednjih letih, saj nas k temu zavezuje v letu 2012 pridobljen
CERTIFIKAT KAVOSTI 1SO 9001:2008. Zavedali smo se pomena kakovosti nasega delovanja in
potrebe po stalnem izboljSevanju nasih storitev, da bi uspesno poslovali in ob tem lahko sledili
vse veljim zahtevam svojih odjemalcev, tako Z7ZZS kot samih bolnikov, zaposlenih,
dobaviteljev in ustanoviteljev. Kakovost je: preglednost, primerljivost, sledljivost in
ponovljivost, je korak s ¢asom.

Tudi v letu 2015 bomo izvajali interne strokovne nadzore kot obvezno obliko zagotavljanja
kakovosti. Na vseh delih poslovanja moramo ohraniti oz. ustrezno vzpostaviti sistem
notranjega nadzora.

e ZAGOTAVLIATI REDNO STROKOVNO IZPOPOLNJEVANJE IN IZOBRAZEVANJE
ZAPOSLENIH

Plan strokovnega izpopolnjevanja in izobrazevanja predvideva kontinuirano izpopolnjevanje in
izobrazevanje vseh zaposlenih v Zdravstvenem domu. Le stalno strokovno izpopolnjevanje in
izobrazevanje nam bo omogocilo kakovostno sledenje stroke. Razvoj kadrov in izobrazevanje
na vseh ravneh je temeljni pogoj za uspesno izvajanje politike kakovosti.

Zaposlenim bomo omogocili udelezbe na strokovnih seminarjih, tecajih in simpozijih v skladu s
kolektivnimi pogodbami in Pravilnikom o strokovnem izpopolnjevanju zdravstvenih delavcev
in zdravstvenih sodelavcev, ki dolo¢a minimum strokovnega izpopolnjevanja, z namenom
ohraniti licence.

Ker se zavedamo pomena odkrite in jasne komunikacije in da bo komunikacija ¢im bolj
neposredna, Zelimo znanje in vesc¢ine komunikacije ¢im bolj priblizati vsem zaposlenim.
Predvidevamo organizacijo delavnic na omenjeno temo. Prav tako nacdrtujemo predvideva
sklop izobrazevanje za vodje sluzb na temo uspesno vodenje.

Zavod bo pa uposteval finanéne zmoznosti, delovne procese, strokovne utemeljitve in temu
ustrezno prilagodil program izobrazevanja za vse profile.

e NA PODROCJU INVESTICI, INVESTICIUSKEGA VZDRZEVANJA IN NABAVI OSNOVNIH
SREDSTEV BO ZAVOD POSKUSAL REALIZIRATI PLANIRANE AKTIVNOSTI.

V letu 2015 bomo nacrtovane letne cilje zelo pozorno, sproti spremljali in jih obravnavali na
strokovnih sestankih in se, po potrebi, ponovno odlocali za tiste, ki so prednostnega pomena.

e 1ZVESTI CIM VEC ZDRAVSTVENO VZGOINIH, PREVENTIVNIH DELAVNIC ZA ODRASLO
POPULACIJO V LETU 2015

12
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Zdravstveno vzgojo za odraslo populacijo izvajamo v okviru programa CINDI in v sodelovanju z
druzinskimi zdravniki in patronazno sluzbo. Zavod v letu 2015 v okviru preventivne dejavnosti,
planira naslednje Stevilo delavnic:

Tabelal: Vrsta in Stevilo planiranih delavnic za odraslo populacijo v letu 2015

ZDRAVSTVENA VZGOJA - DELAVNICE PLAN
stevilo
Zdravo hujsanje 2
Zdrava prehrana 3
Telesna dejavnost - gibanje 3
Delavnica - opuscanje kajenja 1
Svetovanje - opus¢am kajenje 13
Zivljenjski slog 11
Test hoje 10
Dejavniki tveganja 12

V okviru preventivnih dejavnosti deluje tudi klub zdravljenih alkoholikov.

CILJI KAKOVOSTI ZA LETO 2015

Tabela2: Cilji kakovosti za leto 2015

ZAP
ROK
K (of [N ] ODGOVORNI 1ZVEDBE
ST.
1| Ohraniti vse dejavnosti ZD Lendava. Direktor december
Izvesti dan odprtih vrat za uporabnike Direktor
2 . . december
zdravstvenih storitev.
.. y . Direktor
Doseci povprecno oceno zadovoljstva e
3 , . . y (neposredni izvajalci december
pacientov vsaj 3,8 od maksimalno mozne 5. . .
dejavnosti)
Z toviti j2 caniji dst iki Direkt
agotoviti vsaj 2 srecanji s predstavniki irektor december

sekundarnega varstva.

4! Zagotoviti v povpre¢ju vsaj 1 strokovno Direktor
izpopolnjevanje in izobrazevanje na december
zaposlenega.

5 IzboljSevati, vzdrzevati kakovost po Direktor, december
zahtevah standarda 1SO 9001. PVK ( zaposleni)
Vsaka sluzba posreduje najmanj 1 koristen Vsak vodja sluzbe
. . . . december
predloga za izboljsanje kakovosti dela. (zaposleni)
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Izvesti nadaljevalni program izobraZevanje za | Direktor

7 ) J brog J december
vodje
VzdrZevati Stevilo upravicenih pritozb pod . y

8 10 P P P Vodje sluzb december
Doseci povprecno oceno zadovoljstva Direktor

9 . . . ‘ december
zaposlenih vsaj 3,2 od maksimalno mozne 5.

4.3. POROCANJE O NOTRANJEM NADZORU JAVNIH FINANC

4.3.1. OPREDELITEV POSLOVNIH CILJEV NA PODROCJU NNJF

Vzpostavljen sistem notranje revizije daje zagotovila za doseganije ciljev:
spostovanje zakonov in drugih predpisov, uresnicevanje zastavljenih ciljev zavoda in
odkrivanje ter obvladovanje tveganja.

Cilji zavoda na podrocju NNJF so zagotoviti temeljna prora¢unska nacela preglednosti,
ucinkovitosti, uspesnosti in gospodarnosti poslovanja.

Notranja kontrola na podrocju NNJF je v najvecji meri zagotovljena z doslednim izvrSevanjem
standardov kakovosti ISO 9001:2008, za katerega je zavod v letu 2012 prejel certifikat.

Iz zahtev standarda izhajajo tudi zagotovila za uresnicitev zgoraj navedenih temeljnih nacel.
Omenjena nacela zagotavljajo interni pravilniki in navodila zavoda, ki se sprotno dopolnjujejo
z zakonskimi spremembami.

4.3.2. REGISTER OBVLADOVANIJA POSLOVNIH TVEGANI

Zavod ima izdelan REGISTER POSLOVNIH TVEGANJ, ki je osnova za upravljanje in obvladovanje
tveganj, vsako leto ga posodabljamo in azuriramo. Obvladovanje tveganj je sestavni del
funkcije vodenja in zakonsko predpisana odgovornost predstojnika oziroma poslovodnega
organa uporabnika proracuna, ki se pri izvajanju te odgovornosti opira na notranje revidiranje
kot dejavnost neodvisnega in nepristranskega vrednotenja sistema notranjih kontrol, ki
ugotavlja slabosti, daje priporocila in prispeva k izboljSanju poslovanja.

Za obvladovanje zgoraj nastetih tveganj bomo sproti, najmanj enkrat mese¢no, ocenili vsa
tveganja in sprejemali ustrezne ukrepe za njihovo obvladovanje.
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4.3.3. AKTIVNOSTI NA PODROCJU NNJF

Z lzjavo o oceni NNIJF predstojnik PU poda porocilo o ustreznosti vzpostavljenega sistema
notranjega nadzora, za katerega je odgovoren, navede najpomembnejSe ugotovljene
pomanjkljivosti in ukrepe za izboljSave. Namen uvedbe izjave in metodologije je bil predvsem
pomoc predstojnikom oziroma poslovodnim organom pri uvajanju upravljanja s tveganji in
vzpostavitvi ustreznega sistema notranjega nadzora in prispevati k vecji ozavescenosti vseh
zaposlenih o upravljanju s tveganji in o pomenu notranjih kontrol ter notranjega revidiranja.

Pri pripravi Izjave o oceni notranjega nadzora javnih financ(NNJF) vodje organizacijskih enot
oziroma poslovodni organ proracunskega uporabnika enkrat letno ocenimo ustreznost
notranjega nadzora nad celotnim poslovanjem, kar vkljuCuje kontrolno okolje, upravljanje s
tveganiji, obvladovanje tveganj in pretok informacij. Pri oceni moramo upostevati rezultate
samoocenitve na podlagi veljavhe in znane metodologije, revizijske sluzbe in zunanjih
nadzornih organov. Ugotavljamo, da se vsako leto izboljSujemo pri vzpostavitvi notranjih
kontrol, informiranju in komuniciranju ter pri obvladovanju tveganj. Ocena sistema NNJF se
ne nanasa le na financ¢no, temvec tudi na celotno poslovanje zavoda. Pridobljene informacije
so pomembne za poslovodstvo kot pokazatelj, katero podrocje poslovanja je potrebno
zboljsati.

Zavod vsako leto izvede interne strokovne nadzore po vseh dejavnostih (iz vsake dejavnosti
ena ambulanta). Nadzorne komisije sestavijo zapisnike s priporocili za izboljSave in porocajo
direktorju. Rezultate nadzorov obravnavamo na strokovnih svetih. Tudi v letu 2015 se bodo
izvedli interni strokovni nadzori, enako kot prejSnja leta.

Prav tako zavod vsako leto naroCi pri zunanji revizijski hiSi revidiranje poslovanja za dve
podrocji. Poslovna podrocja, ki se revidirajo so: glavna knjiga, place, podjemne pogodbe, javna
narocila, blagajna, fakturiranje, popis osnovnih sredstev.

Vse ugotovitve in priporocila revizijskih hi§ upostevamo oziroma realiziramo.

5. FIZICNI, FINANCNI IN OPISNI KAZALCI, S KATERIMI MERIMO ZASTAVLIENE CILIE

Doseganje zastavljenih ciljev merimo:

a. Doseganje delovnega programa zastavljenega v pogodbi z ZZZS merimo z indeksi,
b. Doseganje placilne sposobnosti merimo s kazalci likvidnosti,
c. Doseganje nacrtovanih investicij merimo opisno.
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6. NACRT DELOVNEGA PROGRAMA

Priloga - Obrazec 1: Delovni program 2015

Tabela 3: Delovni nacrt po pogodbi za ZZZS za leto 2015

Dejavnost ENOTE PLAN Realizacija PLAN
2014 2014 2015
Splosna dejavnost koli¢niki 210283 255659 210283
Domska oskrba koli¢niki 20891 25315 20891
Skupaj: 231174 280974 231174
Otroski — Solski K koli¢niki 50700 57030 50700
Otroski — Solski P koli€niki 20036 20271 20036
Skupaj: 70736 77301 70736
Zenski dispanzer koli¢niki 29194 27331 29194
Skupaj: 29194 27331 29194
Dispanzer za MZ tocke 30425 34041 30424
Pulmologija tocke 18589 16858 18590
Diabetologija tocke 16324 16450 16325
Kardiologija tocke 28832 23581 28832
Rentgen tocke 13002 10959 21670
Ultrazvok tocke 4443 1703 4443
Skupaj: 111615 103592 120284
Patronaza in nega 222.270,00€ | 222.270,00€ | 234.362,00€
Skupaj: 222.270,00€ | 222.270,00€ | 234.362,00€
Zobna ODRASLI tocke 240008 223682 24009
Zobna MLADINA tocke 60272 55273 60273
Skupaj: 300280 278955 300282
ReSevalni - spremstvo tocke 95481 154042 95481
Sanitetni - DIALIZNI tocke 131964 96275 131964
Sanitetni - NAVADNI tocke 241010 502960 241010

BUREAU VERITAS |8
Cenitication
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7. FINANCNI NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

Tabela4: Izkaz prihodkov in odhodkov

PLAN REALIZACUA PLAN INDEX
VRSTA PRIH/ODHOD 2014 2014 2015

1 2 3 4 4:3
Prihodki iz obveznega zav. 2.845.000 2.851.739 2.920.000 102
Prihodki za priprav.special 156.000 170.061 180.000 106
Prihodki iz prostovolj.zavar 914.000 895.248 900.000 101
Prihodki od doplacil 97.000 100.215 101.000 101
Financni prihodki 1.000 161 500 310
Drugi prihodki 57.000 39.394 40.000 101
PRIHODKI SKUPAJ 4.070.000 4.056.818 4.141.500 102
Stroski materiala 466.000 470.741 495.000 105
Stroski storitev 520.000 529.212 569.500 107
Amortizacija 162.000 136.211 176.000 129
Stroski dela 2.902.000 2.868.264 2.885.000 101
Finan¢ni odhodki 10.000 8.785 -
Drugi stroski 10.000 15.607 16.000 102
STROSKI SKUPAJ 4.070.000 4.028.820 4.141.500 103
RAZLIKA 0 27.998 0

7.1. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV
Priloga - Obrazec 2: Nacrt prihodkov in odhodkov 2015

7.1.1. Nacrtovani prihodki

Nacrtovani celotni prihodki za leto 2015 znaSajo 4.141.500,00 EUR in so za 2,09 % visji od

dosezenih v letu 2014.

Pri nacrtovanju prihodkov v letu 2015 smo upostevali

Kljucne agregate Jesenske napovedi gospodarskih gibanj 2014 UMAR za leto 2015 (rasti so

izrazene v %):

- realna rast bruto domacega proizvoda 1,6 %

- nominalna rast povpreéne bruto place na zaposlenega 1,3 %
- od tega v javnem sektorju 1,0 %
- realna rast povprecne bruto place na zaposlenega 0,7 %
- od tega v javnem sektorju 0,4 %
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- nominalna rast prispevne osnove (mase plac) 1,8 %
- letna stopnja inflacije (dect/dect-1) 1,1 %
- povprecna letna rast cen - inflacija 0,6

Spremembe v okviru Aneksa St. 2 k Splosnemu dogovoru za pogodbeno leto 2014, ki so bile

sprejete na Vladi RS, ki so naslednje:

- revalorizacija cen zdravstvenih storitev v visini 13 milijonov EUR (s 1. 1. 2014);

- Siritve zdravstvenih programov za skrajSanje ¢akalnih dob v okviru specialisti¢no
ambulantne dejavnosti v viSini 3.711.662 EUR;

- Siritve na primarni ravni v visini 0,6 milijona EUR;

- zagotovljena so dodatna sredstva za cepiva proti pnevmokoknim okuzbam dojenckov,

- Siritev programa SVIT na populacijo od 69 do 74 let, zdravljenje bolnikov s HIV okuzbo;

- poveca se program antikoagunatnega zdravljenja v obsegu 3,66 tima, pri ¢emer se program
prerazporedi med izvajalci ob upostevanju Stevila obravnavanih bolnikov.

Sporna vprasanja v okviru SplosSnega dogovora za pogodbeno leto 2015, ki med drugim
predvidevajo:

- nadaljnje Siritve zdravstvenih programov in njihovo boljSe vrednotenje v viSini 62 milijona
EUR skladno s Finanénim nacrtom ZZZS 2015 (skupaj z finan¢nimi ucinki Aneksa 2 k SD 2014 v
letu 2015);

- odprava znizanja amortizacije za 25 % v visini 14,2 milijona EUR (s 1. 1. 2015);

Predlog Financnega nacrta ZZZS za leto 2015, ki vsebuje postavke:

- niso predvideni dodatni odhodki za izvajalce zdravstvenih storitev iz naslova izplacila razlike v
pladi zaradi odprave tretje Cetrtine nesorazmerij v osnovnih placah javnih usluzbencev, zato
ni podlage za planiranje dodatnih prihodkov iz tega, niti za vzpostavljanje terjatev;

- niso predvidene spremembe cen zdravstvenih storitev iz naslova posebej kalkuliranih
sredstev zaradi uveljavitve napredovanj v zdravstvu, ki so sicer dolo¢ena v skladu z 68. In 69.
¢lenom ZIPRS1415 ter 8. in 9. to¢ko Dogovora o dodatnih ukrepih na podrocju plac in drugih
stroskov dela v javnem sektorju za uravnotezenje javnih financ v obdobju od 1. Junija 2013
do 31. decembra 2014;

- ni predvideno poviSanje cen zdravstvenih storitev zaradi Ze povisanih stopenj davka na
dodano vrednost.

Pri nacrtovanju prihodkov smo upostevali priznano povecanje RTG dejavnosti za 0,10 tima in
povecanje prihodkov iz naslova referencnih ambulant. Prihodki v letu 2015 pa se bodo

zmanjsali, ker bosta dve specializantki koncali specializacijo in ZZZS ne bo vec refundiral
njihovih stroskov.

7.1.2. Nacrtovani odhodki

Celotni nacrtovani odhodki za leto 2015 znasajo 4.141.500,00 EUR in bodo za 2,8 % visji od
dosezenih v letu 2014.
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Nacrtovani stroski blaga, materiala in storitev

Nacrtovani stroski blaga, materiala in storitev v celotnem zavodu za leto 2015 znasajo
1.064.500,00 EUR in bodo za 6,46 % visji od doseZenih v letu 2014. DeleZ glede na celotne
nacrtovane odhodke zavoda znasa 25,7 %.

Stroske storitev za 2015 smo planirali viSje od stroskov storitev v letu 2014 za 9,52 % .
Planiramo viSje stroSke vzdrZevanja, zdravstvenih storitev, izobrazevanja in podjemnih
pogodb.

Nacrtovani stroski dela

eves

Nacrtovani stroski dela v celotnem zavodu za leto 2015 znasajo 2.885.000,00 EUR ostajajo na
enaki ravni kot so bili stroski dela 2014. V letu 2015 ne bomo imeli odprave nesorazmerij kar
bi pomenilo znizanje stroskov dela v letu 2015, vendar pa nacrtujemo, da bodo stroske dela
povecale odpravnine zaposlenim, ki se bodo v letu 2015 upokajili, v naértovane stroske dela za
2015 smo zajeli tudi place dveh dodatnih dipl. med. sester (za 4 nove referenéne ambulante in
zobozdravstvene asistentke (1/2 leta).

Drazje oblike dela bomo v Se vecjem obsegu zamenjali s cenejSimi (nadurno delo -
prerazporejanje delovnega casa).

V planiranih stroskih dela za leto 2015 so zajeti stroski specializantov in pripravnikov, saj so
zajeti tudi v stroskih dela 2014 in podatki ne bi bili primerljivi.

Izplacila delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v planu stroskov dela
za leto ni zajeto, je pa zajeto izplacilo delovne uspesnosti iz naslova povecanega obsega dela.

Nacrtovani stroski amortizacije

Nacrtovana amortizacija za leto 2015 znasa 176.000,00 EUR.

7.1.3. Nacrtovan poslovni izid

Razlika med nacrtovanimi prihodki in nacrtovanimi odhodki v celotnem zavodu za leto 2015
izkazuje uravnotezen poslovni izid v viSini (0,00 EUR).
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7.2. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO VRSTAH
DEJAVNOSTI

Prihodki in odhodki trzne dejavnosti nastajajo z opravljanjem naslednjih trznih dejavnosti
(storitev):

a.) storitve dispanzerja medicine dela, prometa in Sporta

b.) zdravstvene storitve na podroéju zobozdravstva ( porcelan, CZK)

c.) samoplacniske zdravstvene storitve

d.) cepljenje proti gripi

Razmejevanje odhodkov na dejavnost javne sluzbe in na trZzno dejavnost planiramo v skladu z
naslednjimi sodili: iz prihodkov izloimo trzne in ugotovimo, katere dejavnosti sodelujejo pri
ustvarjanju le-teh. Trzne odhodke ugotavljamo samo pri tistih dejavnostih, ki so nastopale pri
ustvarjanju trznih prihodkov. Tako delimo stroske materiala, storitev, stroSke amortizacije in
stroske dela. Vse ostale stroske Stejemo, da nastanejo v javni dejavnosti.

Osnovni namen JZ ZD Lendava ni ustvarjanje dobicka, pa¢ pa zadovoljevanje potreb
uporabnikov na podrocju primarnega zdravstvenega varstva, zato je planiran poslovni izid
0,00 EUR, oziroma planirani prihodki so enaki planiranim odhodkom.

7.3. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

Priloga — AJPES obrazec Izkaz prihodkov in odhodkov po nacdelu denarnega toka

8. PLAN KADROV
Priloga - Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2015

8.1. ZAPOSLENOST

Zaposlovanja v letoSnjem letu ne nacrtujemo, samo v izjemnih situacijah, ko je kadrovska
potreba nujna za izvajanje dejavnosti in je ni mogoce zagotoviti z notranjo prerazporeditvijo
zaposlenih. DaljSe bolniske in porodniske odsotnosti delavcev urejamo z nadomestnimi
zaposlitvami.

V letu 2015 bomo planiran obseg storitev opravili v rednem delovnem casu, tako da ostaja ¢im
boljSa izraba delovnega Casa Ze stalnica nasega poslovanja.

Na Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje smo poslali vloge za pridobitev podatkov
po zakonu za uravnoteZenje javnih financ za vse delavce, ki bi naj v bliznji prihodnosti
izpolnjevali pogoje za priznanje pravic do starostne pokojnine. Dobili smo pisne odgovore, da
do konca leta 2015 dva delavca izpolnjujeta pogoje za pridobitev pravice do starostne
pokojnine po ZUJF-u. (srednji medicinski sestri)

Predvidevamo eno upokojitev brez polnih pogojev za pridobitev pravice do starostne
pokojnine po lastni Zelji (zdravnica).
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Ena zdravnica specialistka je dala sporazumno odpoved delovnega razmerja zaradi osebnih
razlogov.
Skupno Stevilo zaposlenih na koncu leta smo predvideli, da se bo zmanjsalo za 1%.

8.2. OSTALE OBLIKE DELA

Zunanje sodelavce po podjemnih pogodbah in pogodbah o poslovhem sodelovanju bomo
zaposlili le izjemoma, le v tistih primerih, kjer zaradi pomanjkanja kadra, ne moremo skleniti
rednega delovnega razmerja in kjer so predvidene daljSe odsotnosti.

8.3. DEJAVNOSTI, ODDANE ZUNANIJIM IZVAJALCEM

Zdravstveni dom Lendava nima dejavnosti, ki bi bile oddane zunanjim izvajalcem.

8.4. 1IZOBRAZEVANIE, SPECIALIZACIJE IN PRIPRAVNISTVA

Tudi v letu 2015 smo si zadali, da bi se vsak zaposleni udelezil najmanj enega izobraZzevanja.
Smo mnenja, da samo izobrazen kader lahko kakovostno sledi svoji stroki in daje najvedji
prispevek pri izvajanju politike kakovosti.

Sedaj imamo Sest specializantov druZzinske medicine. Do konca leta 2015 bosta dve
specializantki koncali specializacijo in ju bomo zaposlili. Ostali Stirje specializanti pa bodo pri
nas zaposleni samo za ¢as specializacije, po sklepu ZdravniSke zbornice o dodelitvi glavnih
mentorjev specializantom.

Zaposlili bi najvec stiri pripravnike za tehnike zdravstvene nege.

Stroske specializacij druzZinske medicine in vsa pripravnistva tehnikov zdravstvene nege
refundirata ZZZS.
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PLAN IZOBRAZEVANIJ ZA LETO 2015

Tabela 5: Plan izobraZevanja za leto 2015

ST.
SLUZBE / ENOTE ST.ZAPOSL IZOBRAZE- STROSKI SKUPAJ
VANJ 2015 2015
SPLOSNE AMBULANTE | Zdravniki : 9 40 8,000,00
+NMP + DOM Zdr.tehniki: 16 16
DISPANZERIJI Zdravniki : 2 6
otr.,Sol.,DMD, RTG,DZZ | DMs . 4 4 3.000,00
Zdr.tehniki: 4 4
RTG: 1 1
ZOBNA SLUZBA Zdravniki : 6 6
Zob.asistenti: 6 6 2.500,00
Tehnika 4 4
LABORATORI 4 4 1.500,00
PATRONAZA 6 6 700,00
RESEVALNA S. 8 16 3.000,00
UPRAVA 7 10 4.000,00
CISTILKE + PRALNICA+H 8 8 —_—
+ lzobraZevanje za | +nadaljevalno izobraZzevanje za vodenje
vodje :11 3.500,00
+ prib.80 +izobraZevanje za zaposlene o
medsebojnih odnosih in komunikaciji:
SKUPAJ 1.600,00
85 222 27.800,00

Tocno vsebinsko opredeljenih izobrazevanj ni mozno prikazati, ker Se niso vsa razpisana za
leto 2015. Pri zdravnikih so strokovne teme , ki so predvidene izkljucno za zdravnike,
ovrednotene z licenénimi tockami. Pri zdravstvenih tehnikih so razlicne teme s podrocja
zdravstvene nege. Izpopolnjevanja iz obveznih vsebin etike, zdravstvene zakonodajae in
temeljnih postopkih oZivljanja se opravijo pri posamezniku enkrat v licen¢nem obdobju ( 7 let )
— po nasih seznamih. V letu 2015 se planira izvedba nadaljnjega izobraZzevanja za vodje.
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9. PLAN INVESTICLI) IN VZDRZEVALNIH DEL V LETU 2015

9.1. PLAN INVESTICU

Priloga - Obrazec 4: Nacrt investicijskih vlaganj 2015

Tabela6: Nacrt investicijski vlaganj po sluzbah v letu 2015

SLUZBE / ENOTE  |pLAN NABAVE V LETU 2015 VREDNOST V EUR
OTROSKI DISPANZER | otoskop, stojec¢a pregledna lu¢, elektr.usesni

termometer 800,00
MDPS $toparica 40,00
DISPANZER ZA ZENE ozvocitev kabin 2x, stol za paciente 2x, 2x

pisarniska stola,1 kartote¢na omara, 15x spekule, 3.200,00
ZP CRENSOVCI prenovitev prevezovalnih vozi¢kov 2x, pleskanje,

mobitel za hisne obiske,vozicek za ¢is€enje,

2 termometer elektronski,40 kom loparckov 1.500,00
ZP DOBROVNIK 3 Skarje, 20 loparckov, 500,00
ZP TURNISCE pisarniski stol 5x, 2 $karje za odstranjevanje

sponk, oglasna tabla,3 pluta

zvocnik, kamera, radio za ¢akalnico 1.800,00
SA 1, amb. dr.Kulcar pleskanje ambulante,vecji monitor

2 klesce za odst. sponk, 2 Skarje 500,00
SA 2, amb.dr.Koves zdravniska torba, 2 uSesni termometer, 2
N.K. pisarniska stola,3 hlace, otoskop- lahki, lucka za 1.400,00

ZENICE
RESEVALNA SLUZBA 2 0s. avto za sanitetne prev.

komplet delovna obleka, notranja obutev 35.000,00
MANJSA OSN.SRED. | ---—-- 10.000,00
NMP reanimacijski kovcek, fonendoskop, hlace,

30 soft shel jakne, notranja zascitna obutev (4x), 2.500,00
UPRAVA-SPSA 6 os.racunalnikov, 6 tiskalnikov, streznik

Exchange 17.000,00

10 Citalcev kartic
Referencna ambulanta | 1 pisarniski stol, tehtnica, spirometer 2.000,00
dr.Koves,
ZOBNA SLUZBA
DR.TRAJKOSKI apex lokator, razni instrumentarij, avtoklav
-ZP Crensovci apex lokator,pleskanje amb,razni inStrumentarij 2500,00
-ZD Lendava 2x pisarniski stol, pleskanje, lupa za 1900,00

zobozdravnika
DR. FERCEC 30.000,00
DR.BUKOVEC zobozdravstveni stol, apex locator,silamat 500,00
-ZP Turnisce pleskanje, vecja pisalna miza 500,00
- ZP Dobrovnik pomivalno korito z omaro
DR.BOJNEC 1700,00

turbina,2 pisarniska stola, kartotecna omara
DR.PETROVA turbina, apex locator 1400,00
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ZOBNA TEHNIKA obnova mavcarne 5.000,00

1 mikromotor, 2 lomilec mavca,namizna luc-led,

4 pisarniski stoli, hladilnik,instrumenti 4.600,00
LABORATORU analizator za koagulacijo( moZna zamenjava)

Stevec za ro¢no Stetje celic

menjava verzije Labis 3.200,00
PATRONAZNA SLUZBA | 6 patronaZnih torb,1 laborator.torba,2 $karje za
LENDAVA,DOBROVNIK | odvzem sponk, prenosni telefon, letna obutev 2.000,00
,CRENSOVCI
KARDIOLOSKA AMB. |3 kartote¢ne omare + EKG + UZ 64.000,00
LOGOPED PLP-5 presejalni test

5 kos razli¢nega didakticnega materiala 550,00

SKUPAJ 194.090,00

9.2. PLAN VZDRZEVALNIH DEL

Priloga - Obrazec 5: Nacrt vzdrZevalnih del 2015

V letu 2015 planiramo opraviti vsa potrebna vzdrZzevalna dela:

- za tekoce vzdrZevanje opreme 144.000,00 EUR
- zainvesticijsko vzdrzevanje zgradb 24.000,00 EUR

9.3. PLAN ZADOLZEVANJA

V letu 2015 ne planiramo najemati kreditov in prav tako ne planiramo dajati kreditov.

Datum: 7.04.2015
Podpis odgovorne osebe
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00351 2D LENDAVA Obrazec 1 - Delovni program 2015, | dol. - ZD
Finznéni nadrt 2a obdobje Ocena realizacije v obdobju Finan&ni nadrt 2a obdobje tadeks
1. 1. do 31. 12, 2014 1. 1. do 31. 12, 2014 1. 1. do 31, 12, 2015
FNzotsy | PR 20181
Q86.210 SPLOSNA ZUNASBOLNISNICNA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST ©Obsog dejavnost do Z2ZS Obseg dejavnosti do Z2ZS - |- Obsep dejavnostido 2228 | " L' | Ocena real.
2014
- 302 001 Splogne ambutante, hidni obiski in zdravijenje na domu (3tevilo K-jev) 210.283| 255.659) 210.283 100,00 82.25
- od tega: preventiva (prvi pregled): §11 492 96,28 83.96
- od tega: praventiva {(ponovni pregled): 216;' 133) 64,56 52,57
- 302 002 Splosna ambulanta v sociainovarstvenem zavodu (3tevilo K-jev) 20.891 20.891 100,00 82,52
- 302 003 Centri 2a prepreé.in zdravlj. odvisnosti od droq (pavial - Stevilo obiskov) 0 [ #DEL/O! #DELIO|
- 302 004 Antikoagulantna ambulanta (Stevilo todk) [ [ #DEL/O! #DEL/O!
| 306 007 Dispanzer za Zenske (3tovilo Kijov) 29.200 99,95] 10602
- od teqa preventiva (samo 0153) 1217 100.00 170.93
- 327 009 Otrogki in dolski dispanzor - kurativa (3tevilo K-jev) 50.700| 100,00 88,90,
- 327 011 Otrodki in $olski dispanzer - preventiva (3tevilo K-jev) 20.036! 100,00 98,84
- 327 014 Razvojne ambulante (3tevilo obravnav 0z. obiskov) [ of #DEL/OL #DEL/O!
- 346 025 Zdravstvena vzgoja (3tovilo predavanj, detavnic,_svetovanj ali efektivnih ur) #DEL/OY] #DEL/O}|
- delavnica ‘zdravo hujéanje’ (31. Delavnic ali efektivnih ur) 2| 2 2 100,00 100.00
- delavnica 'zdrava prehrana’ {§t. delavnic ali efektivnih ur) 3| 3 3 100,00] 100,00
- delavnica 'felesna dejavnost - gibanje’ (3t. delavnic ali efektivnih ur) 2 3 2 100,00 66,67
- Skupinsko svetovanje za opu§tanie kaienja (31. delavnic) 1 1 1 100,00] 100,00
- ind. svetovanje 2a opu#Zanje kajenja (3t_detavnic) 1] 1] 11] 100,00 100,00
- ind. svetovanje za tveqganje pitja atkohota (31, delavnic ali efektivnih ur) Ql gI [ #DEL/O! #DELO!
- delavnica “Jivijenski slog” (31. delavnic ali efektivnih ur) 11 13 11 100,00| 84,62/
- delavnica "preizkus hoje na 2 km" {3t. delavnic ali efektivnih ur) 10 10| 10 100,00 100,00/
- delavnica "dejavniki tveganja” (3t delavnic eli efektivnih ur) 12 14 12 100,00 8571
- 3ola za starfe (1. delavnic ali efektivnih ur) 4 4 4| _100,00] 100,00
- podpora pri spoprijemanju z depresijo {&t. detavnic) [ 2] 100,00| #DELIO)
- 301 258 Medicina dela {§tevilo todk) 6.618 16.000| 100,00/ 241,76
i 5 i Fnzotss | V20150
Q865.909 DRUGE ZDRAVSTVENE DEJAVNOSTI Gbsag dejavnosti do 2228 Obsog dojavitosti do 2225 ' | - Cbseg dejavnosti do 2228 EN 2014 oeezr:; ;nl.
- 506 027 Delovna terapija (3tevilo toék) [] [] #DEL/O! SDEL/O!
- 507 028 Fizioterapija {$tevilo utei) [] [] #0EL/O! #DEL/OY
- 509 035 Logopediia (§tevilo tock) 18.718; 15.085| 100,00 80,48
- 510 029 Patronaina sluiba (Stevilo togk) 12,840/ 24685 180,72 192,25
- 512 032 Dispanzer za mentalno zdravie (Stevilo toék) 0 0 #OELO! #DEL/O!
- 512 033 Kliniéna psihologija ($tavilo todk) 15.323, 15.359 100,00 100,23
- 511 031 Izvajanje programa DORA [} 0 SDEL/O! #DEL/O!
- 544 034 Nega na domu (3tevilo tokk) 122,374 82.719 67.88 67.60
FN 2015/
Q86.220 SPECIALISTIENA ZUNAJBOLNISNIENA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stevito totk Stavilo totk Stavito totk s | ocena reat
. g . &5 i 2014
- 203 208 Dermatologiia 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 204 205 Rehabilitacija () #DEL/O! #DEL/O!
- 204 207 Fiziatrija [} #DEL/O! #DEL/O!
- 206 209 Ginekologija 1] #DEL/0! #DEU/O!
- 206 263 Porodnidtvo 0 #DEL/O! #DEUO!
- 206 210 Obravnava bolezni dojk 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 209 218 Intemistika 0 #DEL/O! #DEL/O)
- 209 240 Alergologija 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 210 219 Onkologiia 0 #OEUO! #DEL/O!
- 211 220 Kardiologiia in vaskulama medicina 28.832 127,66 122,27
- 218 227 Navrologifa 0 #DEL/O! $DEUVO!
- 220 229 Okulistika 0 #DEL/O!. #DEL/O!
- 222 231 Ortopsdijia 0 #DEUO! #DEL/O!
- 223 232 Otorinolaringologija 0 R#DEL/O!| #DEL/O!
- 224 242 Padopsihiatrija 0 #DEL/O!| #DEL/O!
- 225 234 Otroska nevrologija 0 #DEU/O!| #DEUO!
- 227 237 Pediatrija [] #DEUOI #DEL/O!
- 227 259 Spec. amb. obravnava invalidne miadino [ #DEL/OI #DEL/O!
-+ 229 239 Pulmologija 18.580| 100,01 110,27,
- 230 241 Psihiatrifa 0] #DEL/O! #DEL/0!
- 231 211 lzvajanje mamografije 0| #DELO! #DEU/O!
- 231 2486 Jzvajanje ultrazvoka - UZ 4.443 180,02 260,89
=231 247 lzvajanjo rentgena - RTG 21.670 200,00 197,74
- 232 249 Revmatologiia 0 #DELO! #DEL/O!
- 234 251 Splodna kirurgija [} 0 #DEUO! #DEL/O!
- 237 254 Travmatologija [o] #DEL/O! #DEL/OY
- 239 257 Urologija 0| HDELO! #DEL/O!!
- 242 233 Oralna kirurgifa [ #DEUO! #DEL/O!
- 249 216 Diabetologiia 18.324/ 100,01 99,24
- 249 265 Endokrinologija [ #DEUO!
- 249 217 Tireologija 0| #DEL/O
FN 2015/
285.230 ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stovilo to2k Stovilo totk Stovilo tozk Fr st | ocena real.
2014
- 404 101, 404 102 Zobozdravsivena dejavnost za odrasle 223.682| 240.008| 100,00 107,30
- 404 103, 404 104 Zobozdravsivena dejavnost za miadino 5 .273| 60.273] 115,83 108,05
- 404 105, 404 106 Zobozdravstvena dejavnost 2a tudente 0 [ #DEUO! #DELO!
- 401 110 Ortodontiia [ 0 SDEL/O! #DEUO!
- 402 111 Pedontologija 0 0 #DEL/O! #DEUO!
- 403 112 Paradontologifa 0 (1] #DEL/O! #
- 405 113 Stomatolodko-protetiéna dejavnost [ [1] #DEL/O! #
- 406 114 Spec. dej. zdraviienia zob in ustne votlina 0 0 #DELO! &
- 442 116 Oralno in maksilofaciaina kirurgija 0 0| #DELO!
- 448 125 Zobozdravstvena vzgoja (31 predavanj, delavnic, svetovanj ali $tevilo efektivnih ur) 24 24 100.00
226909 Resovalnl provoz (513) Stk Stkm St km PN 20151
FN 2014
- 513 150 Nenuini redevalni prevozi s spremljevalcem (km) 95.481 154.042 95.482] 100,00
- 513 151 Sanitetni prevozi na/z diglize (km) 131.964 93.275 131.885) 100,
- 513 152 Redevalni prevozi - nuini (km) 0 0 0 #DEUO!
- 513 153 Ostali sanilotni prevozi bolnikov (km) 241 .o'SF soz.ssEI 241 .oﬁl_wo.oo

Opombe:

PETER NOVAK

31350218

Podpis odgovome osebe:
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Naziv Z0: ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA

Qbrazet 1 - Delovnl program 2015, 11 del. NWP - 20

Enota NMP: 1B
POGODBENA REALIZACIJA prih, | - POGODBENA
sredstvaza NP 2 inodh, v sredstvaza
umultino kumulativnem kumulativno  |Indeks FN 15/ FN 45/ Ocena
obratunskem obraunsko | FN2014 real. 14
obradunsko obdobe
of 1.1, do .42, 2004 obdobju od 1, 1, do | obdobje od 1.1. do
.12, 204 31.12.2015
PRIHODKI od pogodbenih sredstay 2 2228 22 NMP §6.025] £38.026 838,025 100,00 100,00
ODHODKI i 88 nanalejo na NMP £38.005] 881570 6360080 10000] T3]
Strodek dela 579.008] 846917 576.908] 99.98] 80,4
Materizini strodki 39621| 131.28 30.676] 100,14] 0.4
Anorizacia 184%] 103435 18455 10009 1784
Ostalo, vkutno s Sredstvi 2a informalizacio 97| oogl 10303 #peLol
PRESEZEK PRIHODKOV {+)/ PRESEZEK ODHODKOV () 0| 23545 0| #DELOI] 000]
Enota NMP: MOTOR
POGODBENA REALIZACA prih, | - POGODBENA
sredstaza NP 2 fnodh.v sredstvaza
o kumulativnem kumulativno  {Indeks FN 15 /) FN 15/ Ocena
dhratunso odob obrabungkem obrabunsko | FN2014 real, 14
o 1.4, d0 342,204 obdobju od 1. 1. do | obdobje od 4.1, do
T 31122004 .42, 205
PRIHODKI od pogodbenth sredstev 2 2228 za NMP #DELIO! #DELIOI
(ODHODK], ki se nanadajo na NMP 0 0 0| #DEUO]  #DEL
Strodek dela #OELO  #oELOY
Materiani strodk #DELO  #DELY
Amorizacia #DELO]  #DELI
Ostal, vifutno § sredshvi 2 informalizacio 0RO #pEL]
PRESEZEK PRIHODKOV (+)/ PRESEZEK ODHODKOV () 0 0 0| #DELOl  #DELA
Enote NMP SKUPAJ:
POGODBENA REAgZAClJApth, POGODBENA
sedshaza NP 2 inodh.v sredstvaza
umuatin kumulativnem kumulativno  |Indeks FN 15 1) FN 15/ Qcena
obratunsho obdob obrabunskem obrabunsko FN 2014 real, 14
od1.1.do 4.2, 204 obdobju od 1.1, do | obdobje od 1. 1.do
L 31,1220 31,12 205
PRIHODKI od pogodbenih sredste 2 ZZ28 za NNP £38.05 63308 638,028 10000 100,00
ODHODK], I s¢ nanaSajo na NMP §36.005] 81.570] saa008] 100,00] T3]
Strodek dela 579,008} £46.917] 576.908] 99,98/ 89.49)
Malerahi srodi I R 067 10014] 024
Amortizacia 18.439] 103.4%| 16.455] 100.09] 1784
Ostalo, vkfutno s sredsivi 2a informalizacio %7 { gl 10503 Ll
PRESEZEK PRIHODKOV (+)/ PRESEZEK ODHODKOV () 0 23548 NI 0|

Qpombe:

IzpolniJozica Kovadic

Podpis odgovome osebe: Qloa Podgae

Tel. 8t 02:678.9231

BUREAU VERITAS
Cenilication
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PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT ZA LETO 2015 ZD LENDAVA — EH LENDVA BUTEAU VERITAS
ica
Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA Obrazec 2 - Naért prihodkov in odhodkov 2015 - ZD
Za Finan&ni naért za Ocena realizacije v Finanéni naért za I"deks::N 70157
Konto 5: : Besedilo obdobje obdobju obdobje FN 2015/FN o )
1.1.d031.12.2014 | 1.1.do31.12.2014 | 1.1.do 31.12.201§ 2014 “2';:;“'
o0 |1 [Tinodkiod 'é’““je proizvodov iz storitev (2 4.012.000 4.017.263 4101.000 102,22 102,08
|_ 7 g - ’y ey
o[ 9 ja(pop 2,845,000 2.851.739 2,920,000 102,64 102:390
Prikodki od ZZZS iz naslova pripravnikov,
3 sekundariiev in specializac 156.000 170.061 180.000 115,38 105,84
Prikodki iz dodatnega prostovoijnega
4 zavarovania 914.000 895.248 900.000! 98,47 100,53
Pnhodlu od doplaéxl do polne cene
h storitev, od i
5 storitev, od samoplatnikov, od ostalih 97.000 100.215 101.000 104,12 100,78
laénikov in od kenvencij
6{Drugi prihodki od prodaje proizvodov in storitev #DEL/O! #DEL/O|
762 7 Finanéni prihodki 1.000 161 500 50,00 310,56
781, Prihodki od prodaje blaga in mmriala,
763, 764 drugi prihodki in p prihodki §7.000 39.394 40.000 70,18 101,54
76 4.070.000| 4.056.818 101,76 102,09
460 10 466.000 470.741 106,22 1os,1s|
PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAVSTVENI
" MATERIAL (12+ 13 + 1 266.000/ 266.858 106,39 106,05
12 |ZDRAVILA 35.000 31.959 35.M| 100,00 109,48
13 |MEDICINSKI PRIPOMOCKI (od 14 do 18) 100.600 107.885 115.000 115,00 106,59,
14|Razkudita 13.000 12.679 15.00! 1185, 118,31
15]|Obvezilni in sanitetni material 30.000 31.618 35.00: 116,67 110,70
6|RTG material 4.000 3.608 X 00
7|Medicinski potrosni materia! #DEL/O} #DELJO!
8|Zobozdravstveni materia! 53.000 59.980 65.000 122,64 108,37
19 [ONTALIZDRAVSTVENIMATERIAL (od 20 do 131.000 127.004 133.000 101,53 104,72
20]|Laborstorijski testi in reagenti 105.000‘ 101.149 105.000 00,00 03,81
21| Laboratorijski material 11.000] .239 12.000 09.09 06,77
22|Drugi zdravstveni material 15.000 4.616 16.000 06,67 08,47
PORABLJENI NEZDRAVSTVENI MATERIAL
23 0d 24 do 27) 200.000) 203.883 212.000| 106,00 103,98
Stroski porabljene energije (elektrika, kuriva,
24 ogonska goriva 165.000 151.680 156.000 94,55 102,92
25'Voda 3.00 3.240 4.000] 3,33 123,46/
26|Pisarniski material 6.00! 6.143 7.000 6.67 113,95
27| Ostali nezdravstveni material 26.00( 42.920 45.000 73.08 104,85
461 28 |Stro3ki storitev (29 + 32) B 520.000) 520.212 589.500' 09,52 107,81
29 [ZDRAVSTVENE STORITVE (30 + 31) 223.000 222,517, 234.500 05,16 105,39
30|Laboratorijske storitve 58.000 54.391 . 00,00 106,64
31|Ostale zdravstvene storitve 165.000 168.126 06.97 104,98
32 [NEZDRAVSTVENE STORITVE (od 33 do 35) 297.000/ 306.695/ 12,79 109,23
33/Storitve vzdlievan( 142.000 146.877 168.00% 118,31 114,38
St — X
34 specializaciie in strol(ovno Injevanie 30.000 34.177| 37.000 123,33 108,26
35|Ostale nezdravstvene s(omve 125.000 125.64 130.000 104,00 10347
482 36 |Amortizacl] s : : 162.000: 136,211 . 176.000' : 108,64/ 129,21
464 37 ___|Stro3ki dela (od 38 do 40] 2.902.000 2.868.264| 2.885.000| 99,41 100,58
38|Place zaposlenih 2.328.000 2.297.673 2.295.000 98,58 99,88
39|Dajatve na plade 379.000 367.126 365.000, 96,31 99,42
Strodki dodatnega pokejninskega zavarovanja
40 in drugi strozki dela 195.0—00 203.465 225,000 116,38 110,58
1467 41 Finan¢ni odhodki 10.000 8.785 0,00 0,00
465, Drugi stro3ki, stro3ki prodanth zafog, drugi B . :
1 I B
46, ez |dodkiIn provrednotovalni poslovni 10,000 18607 16000 18000 = 102,52
odhodki
468, 469 :
46 43__[ODHODKI (10 + 28 + 38 + 37 + 41 + 47} 4.070.000] 4.028.320 2.141.500] 101,76 102,80
44 |PRESEZEK PRIHODKOV (+) (9 - 43) i _27.998) : . :
45 __|PRESEZEK ODHODKOV () (9 -43) -
46 |Davek od dohodka pravnih oseb #DEL/O! #DEL/O!
47|, upostavanjem davka od dohodka (44 - 46) 27.08
48 [z upostevanjem davka od dohodka (45 + 4'5)
oz. (46 - 44)
o

Izpolnit:JoZica Kova&ic

Tel. 5t.:02-578-9231

Podpis odgovorne osebe:Olga PoZgai Horvat, dr.med.spec.
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PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT ZA LETO 2015 ZD LENDAVA — EH LENDVA

Naziv 20: 20RAVSTVEN) DOM LENDAVA, KIDRICEVA ULICA 34, 5220 LENDAVA

150 50m |
BUREAU VERITAS ¥
Cenilication

Obrazec 3 - Spremljanjs kadrov 2015- 1l del - 20

N Stevilo zaposlenih na | Stevilo zaposlenih na dan| Dovoljono ll ocenjono Stevlo | Rast 31,42, 2015/ | Rast. 1. 2016/
' dant,1.2015 HA22015 zaposlenthnadan1.1.2016 | 1.1.2015 14,2015

1, Drzawni proradun #DELN! #DELN!

2, Proratun obéin #DELN! #DELA!

3. 228 inZPL 58,00 62,00 5700 680 A7

4. Sredstva EU all drugth mednarodnin virov, vkjuéno § sredstvi | |

sofinanciania iz driavnega prorabuna Rl e

[5. Sredstva od prodaje blaga n stortev na trou 100 1,00 1,00 000 000

6. Druga javna sredstva za opravjanje javne slube (npr. akse, |

pristofbine, koncesnine, RTV- narodning) HELD s

g.ozlae&aivna sredsiva za opravianje jane sludbe in sredstva prejetih 0 00 0 m o

8, Stedstva za financiranje javnih del #DELIO! #DELN!

0, Namenska sredstva, iz katerih se v celofi zagotavia financiranje

stroskov dela zaposlent, in sicer miadh raziskovaleev, zdravnikov

pripravnikov in specializantov, zdravstvenih delaveev pripravnikov i 500 6,00 6,00 20,00 20,00

adravstvenih sodelavcev pripravnikov ter zaposlenih na raziskovalnih

projektih

10. Sredstva za zaposlene na podlagi Zakona o ukreph za odpravo

posledic 2leda med 30. januariem in 10. februariem (Uradni it RS, & #DELIO! #DELIO!

1114)

1, Skupnio $tevilo vseh zaposlenih (od 1. do 10. tolke) 8,00 99,00 91,00 879 0,00

12, Skupno $tevilo zaposlenih pod tobkami 1,2, 3in 6 * 58,00] 62,00 57.00] 90] 47

13, Skupno Stevilo zaposlenih pod totkami 4,5, 7,8, 9in10 3,00] 37,00 00| 112 30

* JZZ wnizajo Stevilo 2aposlenih, financiranih iz javnih virow (todka 12), 2a 1 % na dan 1. 1. 2016 glede na dan 1. 1, 2015, zjeme so navedene v izhodistih za FN 2015 Minishrstva za zaravie,

Opombe:

[zpolnil: Maria Banko

Podpis odgovome osebe: Olga PoZqai Horvat, dr.med.spec.

Tel. 31021578 92 58

28



Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA

PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT ZA LETO 2015 ZD LENDAVA — EH LENDVA

Obrazec 4 - Na&rt investicijskih viaganj 2015 - 2D

VRSTE INVESTICW '

Ocena

Finanéni naért za je 1.
1.do 31. 12, 2014

1. 1.do 31. 12.2014

Indeks

Finanéni nadrt 2a
1. 1. do 31. 12. 2015

FN 2014/ FN 2013

FN 2014/ Ocena
real. 2013

gi 1.220 3 gl 0,00
1.220 0,00
1 _| | #DEL/O!
0 O_I gI #DELJOI
#DEL/O!
| #DEL/O!
445.878 401.142 [ 0,00
316.100! 260.626 [ 0,00 0,00
#DEL/O! #DEL/O!
316.100| 260.626' 0,00 0,00
129.778| (] ,00 ,00
10.000! 00/ 00
119.778! .00 .00
445.878 9 ,00] ,00.
Finané&ni natrt za obdobje 1.| Ocena i Finanéni nadrt za chdobje FN 2015/ Ocena
VIR FINANCIRANJA 1. do 31, 12. 2014 | 1.1, do 31 12. 2014 | 1. 1. do 31. 12. 2015 |FN 2015/ FN 2014 real. 2014
NEOPREDMETENA SREDSTVA s of 1.220 of #DELJO! 0,00
1jAmortizacija 1.220 #DEL/O 0,00
2| Lastni viri (del preseikal DEL/O! DEL/O!
3| Sredsiva ustanovitelia DEL/O! DEL/O!
4lLeasing DEL/O! DEL/O!
5)Posojila DELO! DEL/O!
6} Donacije #DEL/0] #DELJO!
71Drugo #DEL/OI #DEL/O!
I [NEPREMICNINE ] as.ml of #DELIO! 0,00
1lAmortizacija 16.283 DEL/0! 0,00
2{Lastni viri (del preseZka) 'DEL/O! #DEL/O!
3|Sredstva ustanovitelia 73.15__5| DEL/O! 0,00
4lLeasing DEL/O! DEL/O!
S| Posojila DEL/O! DEL/O!
6| Donacije #DEL/0! DELO!,
7|Drugo lDEUDlI DELJOL|
Uil INABAVA OPREME (A + B 445.878] - . 311.704 0 0,00 0,00
A |Medicinska oprema 316.100 260.626 0 0,00
1.|Amortizacila 16.100 13.820 0,00
2.[Lastni viri (de) proseska i #DEL/O!
3.Sredstva ustanovitelja 300.000] 246.808 0,00
4.|Leasing #DEUO!
S.|Posojila #DEL/OI
6.|Donacije #DEL/O!
7.|Drugo $DEL/O!
B |Nemedicinska oprema 129.778| 51.078 d 0.00
3.|Amortizacija 129.778 51.078! 0,00
2.|Lastni viri (de! presezka DEL/OI
3.|Sredstva ustanovitelja $OEL/0!
4.|Leasing DEL/O!
5.|Posojila #DEL/O!
6./Donacije #DEL/0!
7.|Drugo #DEL/O!
V.| VIRI FINANCIRANJA SKUPAJ (i + [l + i1} 402.362' [} 0,00
1.|Amortizaciia 82.401 [1] 0,00
2.|lastni viri {de! prese3ka] 0 [1] #DEUO!
3.|Srodstva ustanovitefia 319.881 (1] 0
4.{Leasing 1) [1] #DEL/O!
5. [Posoiia [1] [] #DEL/OI
6.1Donacife 0 [] #DEL/O!
7.|Drugo [}] [1] #DEL/O!
AMORTIZACWA Finangni nadrt za obdobje 1.{ Ocena realizacije v obdobju Finanéni natrt 2a obdobje FN 2015/ FN 2014 FN 2015/ Ocena
1.do 31. 12. 2014 1. 1. do 31. 12. 2014 1. 1. do 31. 12, 2015 real. 2014
162.000 136.211 0,00 0,00
180.000 222.115 ,00 ,00
6.000! 85.904 ,00 ,00]
120.000] 82.401 ,00 00|
l'\r
Izpolnil: JoZica Kova&i¢ Podpis odgovome osebe: Olga Poigai-Horval, dr.med.s

Tel. 3t.: 02-578-9231
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PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT ZA LETO 2015 ZD LENDAVA — EH LENDVA BUREAU VERITAS @]

Naziv ZD:ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA Obrazec 5 - Naért vzdrzevalnih del 2015 - 2D

Celotna na&rtovana | Naé&rtovani strodki
vrednost tokogega
vzdrzevalnih delv | vzdriavanja (konti

letu 2015 * 461)

Naértovani stro3ki
Investicijskega
vzdrzevanja (konti 461)

Namen

Naértovana so naslednja viaganja: 132+3 2 3

SKUPAJ: Ll [Er 168,000 144,000 pii o 24,000

Vzdrievanje opreme : 140,000 140.000

VzdrZevanje zgradbe ST 28,000 4,000 24.000
. : 0

)

-
~
ojojoiojo

&
0JO{0|o|ojojol|o

Opombe:

Izpolnil: JoZica Kovatié Podpis odgovorne osebe: Olga PoZgai-Horvat, dr. med.spec.
Tel. §t.- 02-578-9231
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PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT ZA LETO 2015 ZD LENDAVA — EH LENDVA

IME UPORABNIKA:ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA

SEDEZ UPORABNIKA: KIDRICEVA 34, 9220 LENDAVA

BILANCA STANJA

na dan 31. 12.
(v eurih, brez centov)
CLENITEV|
SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV S:’:g‘; ZNESEK
KONTOV Ocena 2014 |  FN 2015
1 2 3 4 I 5
SREDSTVA
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJU
@-coawmosmos—oonaoaoooaom 0+011) oo1 1-514.917 1.598.685
00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 002 76.904 76.904)
01 POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH SREDSTEV 003 72.224 76.904)
02 |NEPREMIENINE 004 1.478.685 1.478.685)
03 POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMICNIN 005 590.963 620.000
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 006 2.479.592 2.690.000,
05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV| 007 1.857.077 1.960.000
06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZ2BE 008
07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN DEPOZITI 009
08 DOLGOROCNE TERJATVE I1Z POSLOVANJA 010
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLIANJE 011
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
(0)1:Mnuow«rmmm7oo1aomsoozo«oz1oozz) 012 550621 585.150
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN TAKOJ UNOVCLJIIVE VREDNOSTNICE 013 175 50
1 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANENIH USTANOVAH 014 362.662 394.600
12 KRATKOROCNE TERJATVE DO KUPCEV 015 60.516 62.000
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 18
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 017 124.882 126.000
15 KRATKOROCNE FINANENE NALO2BE 018
16 KRATKOROCNE TERJATVE IZ FINANCIRANJA 019 523 500
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 11.847 12.000
18 NEPLACANI ODHODKI 021
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022
C) ZALOGE
go)uo02500284Q271-02&002900300031) 923 32345 32.000
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024
31 ZALOGE MATERIALA 025 32.345 32.000]
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAZE 026
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN STORITVE 027
34 PROIZVODI 028
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029
36 ZALOGE BLAGA 030
37 DRUGE ZALOGE 031
I AKTIVA SKUPAJ
(001+012+023) 032 2.097.883 2.205.835
99 AKTIVN] KONT! IZVENBILANCNE EVIDENCE 033 13.548 12.000
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
D) KRATKOROCNE GBVEZNOSTI [N PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
Q’:smssooahosaooaswdooo«ooum:q 034 342.229 360.000
20 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA PREJETE PREDUJME IN VARSCINE 035
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENIH 038 197.154 158.000)
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO DOBAVITELJEV 037 83.361 100.000]
23 DRUGE KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA 038 47.004 47.000]
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 039 14.710 15.000]
25 KRATKOROCNO OBVEZNOSTI DO FINANCERJEV 040
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ FINANCIRANJA 041
28 NEPLACANI PRIHODK1 042
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI
(o)csmwoanc. 052-053+054 057+058-059) 044 1.755.854 1.845.835)
80 SPLOSNI SKLAD 045 )
91 REZERVNI SKLAD 046 )
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 047 3.138 1.700
93 DOLGOROENE REZERVACWE 048 o
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V JAVNIH SKLADIH 049 0
SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V
9410  |NJIHOVI LASTI, ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA 050 [}
SREDSTVA
9411 |SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JEV 051 o
NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE NALO2BE
9412 |PRESE2EK PRIHODKOV NAD ODHODKI 052 0
8413 |PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 053 0
96 DOLGOROCNE FINANENE OBVEZNOSTI 054 0
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0
980 gm:ﬂ ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA 0s6 1.876.726 1.970.345|
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE FINANCNE NALOZ2BE 057 0
885 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 058 o
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 059 126.210 126.210
1. PASIVA SKUPAJ
(034+044) 060 2.097.883 2.205.835
99 PASIVNI KONTI 1ZVENBILANENE EVIDENCE 081 13.548 12.000)
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IME UPORABNIKA: ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA

SEDEZ UPORABNIKA: KIDRICEVA 34, 9220 LENDAVA

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOGENIH UPORABNIKOV

50 %001

BUREAU VERITAS
Cenilication

{v eurih, brez centov)

CENTEY INESEK Indeks Razllk
ndel aziika
PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka
KONTOV e I Ocene
n alzache | P | Plan201/ | Plan 2016/ Ocon Plan 2015 - Ocona
Pla o 2014
04 0 2015 lan2014 | realizaclje 2014 | realizaci]
) PRIHODKI OD POSLOVANJA
ssts062853088) 80 4012000 3471426 4.1o1.aool 1022 103,20 120.074)
760 [PRIHODK) 00 PRODAJE PROIZVODOV IN STORTEV 81 4012000 3971.126 4101000 10222 10327 120474
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE | 862 #DEL! #DELY! [
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV N NEDOKONGANE PROIZVODNJH 863 #DELI0 #DEL0 0]
761 [PRHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 864 #DELOI| #0EW0| 0]
762 [B) FINANENI PRIGDK) 85 1.000 160 500 50,00] 312,50 |
763 {C) DRUGI PRIHODKI [ 57.000] 86532 40.000] 7018 471 4553
?u's :iz;\;l;eunorovnun POSLOVNI PRIODK) W ] o | #DEUO!| H0ELI! ol
del 764 [PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 866 4DELI| #DELOI] 0|
del 784 [DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 869 #DELOI| #DEL!| 0]
D) CELOTNI PRIHCDKI
{880+365+866+867) 870 4,070,000 4,086,818 4.941.500 101,10| 102,09' M.suzl
€) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORTEV |
—— m 986,000 999,963 1,064,500 107,88 106,46 64547
del 486 [NABAVNAVREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 872 #DELN) #DEL0] 0
40 [STROSK MATERIALA am 466,000 470741 485,000 106,22 105,15 2259
461 |STROSKI STORITEV [ 520000} 520212 569.500] 10952 10781 40.268]
F) STROSKI DELA |
i o 2802000 2,860,266 285,000 Wi 100,58 16735
del464  |PLACE N NADOMESTILA PLAG 476 238000] 2287673 2.295.000] 956 9,06 267
del4g4  [PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV [ 379,000 37.12% 365.000] 9,31 8947 2128
del464  |DRUGI STROSKI DELA 078 195,000] 203,466 2500 11530] 11058] 2159
462 |6) AMORTIZACIA i 162,000} 138,211 176.000] 108,64 120, 39.78)|
43 |H)REZERVACLE 880 | | #DELIO]| #DELI| 0|
466,00 |J) DRUGI STROSKI [ 10.000] 13,000 16.000] 160,00( 123,08 3,000
467 [K) FINANCN| ODHODK) [ 10.000 8.786| 0] 0,00] 0.00] 4788]
458 |L) DRUGI ODHODKI X 1,20 o] #0EL0I| 0.00] 2.208]
M) PREVREDNOTOVALN| POSLOVNI ODHODKI(885+385) [ 0 1401 9] #0EL/0I| 000] 140
del 489 JODHODKI 0D PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 885 | #0Ew0) #0E0)] q
del 469 |OSTALI PREVREDNOTOVALN! POSLOVNI ODHODKI ] 1401 o #0ELD] 0,00] 1.401]
N) CELOTNI ODHODKI
(THABTS SR B1s08218020804) o7 4070000 4028820 4441.500 1o1,7s| 1oz,eo| 11z.eso|
0) PRESEZEK PRIKGDKOV |
amn 488 219% anauoll 000 2.9
P) PRESEZEK CDHODKOV
4 49 muoul muml 0
del80  |Davek od dohodka pravnih osoh 880 #DELIOI[ #DEUDI[ 0
del 80 :’aml;nl; prihodkov obraéunskega obdobja 2 upostevanjom davka od dohodka 891 2908 #DELD ml 279%
Presalek odhodkov obraéunskega obdobja z upostavanjem davka od dohodka
del 80 (4150) o, 150480 892 muw} #DELII 0
|:|’;?:$ prihodkov iz prej3njih let, namenjen pokritju odhodkov obraéunskega o mum' mm‘l 0
m;&no Stevlozaposlenh na podlagi delowrh ur v obraéunskem obdobju feso| o, nnsum| wozum' ul
|Slevlln masacav poslovanja 895 12| 12 12 100,00] 100,00] D]
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PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT ZA LETO 2015 ZD LENDAVA — EH LENDVA BUTEAU VERITAS
IME UPORABNIKA:ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA
SEDEZ UPORABNIKA: KIDRIGEVA 34, 9220 LENDAVA
IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV
PO VRSTAH DEJAVNOSTI
{v eurl, brez centov)
NESEK
CLENTEV NAZIV PODSKUPINE KONTOV _—
PODSKUPIN AP
KoNTOV Plan 2014 Ocona reslizacto 2014 Plan 2015
JAVNASLUZBA TRG JANASLUZBA|  TRG | JAvNASLUZBA TRG
4) PRIKODK] O POSLOVANJA
S ) 2568000 “om| 391058 52260 4038000 62000
760 [PRIHODKI 0D PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEY 661 3,968,000 I S 52269 4030000 62000
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNVE | 662
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNS 663
761 |PRIMODKI 0D PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 664
62 [B) FINANENI PRIHODK) 665 1000 140 50
760 |C)DRUGIPRIKODKI [ 51000 8853 0]
) PREVREDNOTOVALN! POSLOVNI PRIKODKI
1668+569) 87 0 0 0 0 0 0
d6l764 |PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 668
del 764 |ORUGI PREVREONOTOVALNI POSLOVNI PRIHODK) 869
D) CELOTNI PRIKODK!
B 868T) [/} 4028000 | 4n0asto monl 4050 62000
€] STROSK BLAGA, MATERIALA N STORITEV
g 6N 1.ozi,m| 11.m| 98315 uml 48,500 18000
del 466 {NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA n 1021308 11.000]
460 [STROSKI MATERIALA o o] 464669 6072 445,000 9,00
41 [STROSKI STORITEY 3] 52648 5569 460500 900
F’sms;'m]m o | 2 o T zwm| uuoo|
del464  [PLACE IN NADONESTILA PLAC 61 2218000 B0 28822 w51 226000 35000
dul464  [PRISPEVK) ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 61 a71.000] 5.000] %253 459 359000] 6000}
de1484  |DRUGI STROSKI DELA i 195,000 0 203466 22000 3000
462 |6) AMORTIZACIA [T 138211 13821 176000] 0
48 |H) REZERVACWE [T |
46800 [J) DRUGI STROSK) 61 13000 13000 1600
47 |K) FINANGNI ODHODK) (7] 8108 8,765]
48 [1) DRUGI ODHODK! [ 1208 1208
) PREVREDNOTOVALN POSLOVNI ODHODKI
i (7} 1401 0 1401 0 0 0
del 469 |ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 685 0
del 469 [OSTALI PREVREDONOTOVALNI POSLOVNI ODHODK! [ 1401 1401
) CELOTNI ODHODKI
e ————— o 4026.000 om0l o8 ase|  39m050 62000
0) PRESEZEK PRIRODKOV
rostn ) 012 7.280
P) PRESEZEK ODHODKOV "
867470)
ol 80  [Davek od dohodka pravalh oseb 690
oy |esatok pibodhovchratunsoga obdoba: upoktevarem dnviacd dohodka | o 2 1
(868.4%0)
dlt0 Presodek odhodkov obradunskoga obdobja 2 upodtevanjem davka od dohodia 802
1629+890) ox. (690648)
Presolok prihodkov iz prefinjih tet, namenjon poluitiu odhodkov obradunskega o0
obdobla
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PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT ZA LETO 2015 ZD LENDAVA — EH LENDVA BUTEAU VERITAS
IME UPORABNIKA:ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA °
SEDEZ UPORABNIKA:KIDRICEVA 34, 9220 LENDAVA
1ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO DENARNEM TOKU
RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB

RAGUN FINANCIRANJA

A. 1ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

Indeks
-vevrih- Oznaka AOP Realizacija 2014 Finanéni natrt 2015 FN 2015 / Real. 2014
) 2) 3)
I. SKUPAJ PRIHODKI 401 4.231.353 4.144.125 97,94
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE {A+B) 402 4.183.144 4.089.125 97,78
|A. Prihodkl iz sredstev jJavnih financ 403 2.986.848/ 2.935.125| 98,27
#DEL/O!
7400 __ la. Prejeta sredstva Iz dréavnega proratuna 404 [ [] #DEL/OI
del 7400  |Prejeta sredsiva iz dr2avnega proratuna za tekoto porabo 405 #DEL/O!
del 7400 | Prejeta sredstva iz drZav na za investicije 408 #DEL/O!
7401__|b. Prejeta sredstva iz ob&inskih proratunov 407 91.904 15125 16,48
del 7401 | Prejeta sredstva iz ob&inskih proratunov za teko&o porabo 408 15.125) 15,125 100,00
del 7401 |Prejeta sredsiva iz ob&inskih praratunov 2a investicije 409 76.779] 0,00
7402 c. Prejeta iz skladov ! 410 2.894.945 2.920.000 100,87
del 7402 ;r;j:(l’a sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za teko&o 11 2.894.645 2.620.000 100,87
del 7402 |Prejeta sredsiva iz skiadov sociainega zavarovanja za 412 #DELIO!
investicije
7403, 7404 |d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agenci] 413 9] (]
del 7403 _|Prejeta sredstva iz javnih skladov 2a tekoZo porabo 414
de) 7403 _ [Prejeta sredstva iz javnih skiadov 2a investicije 415
det 7404 _|Prejeta sredsiva iz javnih agencij za tekoco porabo 416
det 7404 _|Prejeta sredstva iz javnih agencij za investiciie 417
det 740  |e. Prejeta sredsiva iz proracunov iz naslova tujih donacij 418 #DEL/O!
741 1. Prejela sredsiva iz ::j:vnega proraduna iz sredstev 419 #DELIO!
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne slube 420 1.196.295 1.164.000 96,46
4817130 :ﬁl;::)d od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajenja javne 21 #DELIO!
del 7102__|Prejete obresti 422 #DEL/O!
Prihodki od udeleZbe na dobitku in dividend ter preseZkov
del 7100 nad odhodki 423 #DEL/OY
del 7141 ) Drugi tekodi prihodki iz naslova izvajanja javne sluibe 424 1.191.425) 1.150.000) 96,52
72 i i prihodki 425 #DEL/O!
426 4.870] 4.000 82,14
427 #DELO!
428 #DEL/O!
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih institucij 430 #DEL/O!
:.RI;RIUHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA 31 48.209) 66.000 114,08
del 7130 _|Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 432 48.209 56.000 114,09]
de! 7102 |Prejete obresti 433 #DEL/0!
Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi prihodki od "
del 7103 premosen; 434 #DEL/O!
Prihodki od udeleZbe na dobitku in dividend ter prese2kov "
del 7100 o ov nad od N 435 #DEL/O!|
del 7141 |Drugi tekodi prihodki, ki ne izhajajo iz izvajanja javne sluzbe 436 #DEL/O!|
Fll. SKUPAJ ODHODKI 437 4.234.543| 4.112.200 97,11
1. ODHODKI ZA ZVAJANJE JAVNE SLUZBE 438 4.186.334| 4.068.200 97,18
A. Plate In drug! Izdatki zaposlentm 439 2.524.197| 2.478.000
del 4000 _|Plade in dodatki 44 2.324.512 2.260.000|
del 4001 |R it 44 36.174. 38.000)
del 4002 |Povratila in nadomestila 44 142.517 145.000
del 4003 | Sredstva 2a delovno uspesnost 443
del 4004 | Sredstva za nadumo delo 444 11.273 12.000,
del 4005 |Piace za delo nerezidentov po pogodbi 445
del 400! i izdatki 2zaposlenim 446 9.721 23.000
B. Prispevki detodajalcev 2a sociatno vamost 44 9.399) 359.200
del 4010 |Prispevek za pokajninsko in inval 2avarovanje 441 206.941 203.000
Prispevek 2a zdravstveno zavarovanje 44 48.265 145.000|
dal 4012 |Prispevek 2a 2aposiovanje 450 1.363] .200{
del 4013 | Prispevek za star$evsko varstvo 451 2.256] 2.000
Premije ja,
del 4015 na podiagi ZKOPZJU 452 10.574 8.000]
C. 1zdatki za blago In storitve za izvajanje javne sluzbe 453 1.026.106 1.031.000 100,48
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del 4020 |Pisamidki in splogni material in storitve 454 19.159 21.000 108,61
del 4021  |Posebni material in storitve 455 433.695 440.000| 101,45
del 4022 |Ene[gi‘@, voda, komunaine storitve in komunikacije 456 166.045 170.000 102,38
del 4023 _|Prevozni stroski in storitve 457 #DEL/O!
del 4024 |Izdatki 2a sluzbena potovanja 458 13.897 15.000 107,94
del 4025 | Tekole vzdrZevanje 459 159.260| 140.000 87.91
del 4026 _|Poslovne najemnine in zakupnine 460 #DEL/O!
del 4027 |Kazni in odSkodnine 461 #DEL/O!
del 4028 _|Drugi operativni odhodki 463 234.050| 245.000 104.68'
403 D. Platila domatih obresti 464 19.328 0| 0.00]
404 |EA Piatila tujih obresti 48 #DEL/O!
410 F. Subvencije 468 #DEL/O!
411 G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom 4 #DEL/O!
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in ustanovam 488 #DEL/O!
413 I. Drugi teko&i domagi transferji 469 #DEL/O!
J. Investicljski odhodki 470 247.304] 200.000; 80,87
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 #DEL/O!
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 35.000| #DEL/OY
4202 Nakup opreme 473 216.168 141.000] 65,23
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 #DEL/O!
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in adaptacije 47! 18.546 0,00
4205 ___|Investicijsko vzdrevanje in obnove 47 12.590{ 24.000 190,63
4208 Nakup zemlji$¢ in naravnih bogastev 47 #DEL/O!
4207 Nakup nematerialnega premozenja 478 #DEL/O!
Studije o izvedijivosti j dokt
Pproj p ,
4208 | dzor, i iciski inZeniri 479 #DEL/O!
4209 Nakup biagovnih rezerv in intervencijskih zalog 480 #DEL/O!
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN
STORITEV NA TRGU 481 48,209 44.000 91,27
A. Piade in drugi izdatki zaposlenim iz naslova prodaje blaga in|
2el 400 | roritev na trgu 482 482 29.108 35.000 120,24
del 401 B. Pn§mvkl deloda;a‘loev za socialno vamost iz naslova 483 4.260 6.000 140,85|
prodaje blaga in storilev na trgu 483
det 402 C. I'zdatkl za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in 484 14,841 3.000 2021
storitev na trgu 484
ill. PRESEZEK (PRIMANJKLJAJ) PRIHODKOV NAD
ODHODKI (111 485 oz. 486 -3,190 31.925
B. RACUN FINANENIH TERJATEV IN NALOZB
vevrih Oznaka AOP Realizacija 2014 Finanéni natrt 2015 Indeks
: : ‘ FN 2015 / Real. 2014
= ) 2) 3
IV. PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL IN PRODAJA

78| KAPITALSKIN DELEZEV (780+751+752) o 0 #DEL/OY
750] Prejeta vratila danih posoji 500 0] [ #DEL/O!
7511Prodzaja kapitalskih delezev 511 0| 0| #DEULO!
752[Kupnine iz nasiova privatizacie 0 4 #DEUOY

V. DANA POSOJILA IN POVECANJE KAPITALSKIH

48| DELEZEV (440+441+442+443) ° ° #DEL/O!
440| Dana posojita 512 0| 0 DEL/O!
441|Povetanje kapitalskih deleZev in finanénih nalozb 523 0] 0 DEL/O!|
442|Poraba sredstev kupnin iz naslova privatizacije [ 0| DEL/C!|

Povetanj P v javnih skladih in drugih
443[pravnih osebeh javnega prava, ki imajo premoZenje v svoji 0| #DEL/O!
lasti
VI. PREJETA MINUS DANA POSOJILA IN SPREMEMBE 0 0
KAPITALSKIH DELEZEV (IV. - V.)
C. RACUN FINANCIRANJA
-vevrih Oznaka AOP Realizacija 2014 Finantnl nadrt 2016 indaks
N FN 2015/ Roal. 2014
[&)] (2) Q)

80[VIl. ZADOLZEVANJE (500+501) 550 0 0 #DELJO|
500| Demate zadol2evanj 551 [J 0| #DEUOI
501|Zadolzevanje v tujini 559 0| 0 #DEUOI

55]VIll. ODPLACILA DOLGA {560+551) 560 0| ) #DELOI
550]Odplatila domadega dolga 561 0| 0 #DEUOI
$§51]Odplacila dolga v tujino 569 [J 0 #DELJOI

[1X_NETO ZADOLZEVANJE (Vil_ Vil 570 0 0
X. POVECANJE (ZMANJSANJE) SREDSTEV NA RACUNIH 57202 573
(I.#N._#VEI.-IL-V.-VH-I.) -3.190) 31.925/
XI. NETO FINANCIRANJE (V1.+VI).-VIII.-X.=-1il.) 3.190 41.9251
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