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|. PREDLOG FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2017 VSEBUJE:

a) SPLOSNI DEL: Finanéni naért za leto 2017 na obrazcih po Pravilniku o sestavljanju
letnih porocil za proraCun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava
(Uradni list RS, st. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 60/10-popr.,
104/10, 104/11):

1. Finan¢ni naért prihodkov in odhodkov doloc¢enih uporabnikov za leto 2017

2. Financni nacrt prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu
denarnega toka za leto 2017

3. Finan¢ni nacrt prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah
dejavnosti za leto 2017

b) POSEBNI DEL z obveznimi prilogami:
— Obrazec 1: Delovni program 2017
— Obrazec 2: Naért prihodkov in odhodkov 2017
— Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2017
— Obrazec 4: Nadrt investicijskih vlaganj 2017
— Obrazec 5: Naért vzdrZevalnih del 2017

— Priloga — AJPES bilan¢ni izkazi



II. OBRAZLOZITEV FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2017

1. OSNOVNI PODATKI O ZAVODU

IME: ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA — EGESZSEGHAZ LENDVA, ZD LENDAVA —
EH LENDVA

SEDEZ: KIDRICEVA 34, 9220 LENDAVA

MATICNA STEVILKA: 5801923000

DAVCNA STEVILKA: 36612235

SIFRA UPORABNIKA: 92150

STEVILKA TRANSAKCIISKEGA RACUNA: 01259-6030921555

TELEFON, FAX: 02 5789 210, 02 5789 259
SPLETNA STRAN: www.zd-lendava.si

USTANOVITELIJI: JZZ ZD LENDAVA je bil ustanovljen leta 1993 z Odlokom Ob¢ine
Lendava, CrenSovci, Turnii¢e, Odranci in Obéine Kobilje. Z nastankom novih obé&in sta
postali soustanoviteljici zavoda Se Ob¢ini Velika Polana in Dobrovnik.

DATUM USTANOVITVE: 15.9.1993

DEJAVNOSTI: Zdravstveni dom Lendava opravlja zdravstveno dejavnost na primarni ravni
in specialisticno ambulantno dejavnost na sekundarni ravni.

Zavod izvaja primarno zdravstveno dejavnost, nujno medicinsko pomo¢ in specialisti¢no
ambulantno dejavnost, v skladu z mrezo javne zdravstvene sluzbe. Zavod lahko opravlja tudi
druge zdravstvene storitve izven javne sluzbe za druge uporabnike, v skladu z zakonom in
odlokom o ustanovitvi.

Osnovna in specialistina zdravstveno dejavnost se izvaja v/Kot:

®,

» v sploSnih ambulantah,

v referen¢nih ambulantah,

zdravstveno varstvo predsolskih otrok,

zdravstveno varstvo Solskih otrok in mladine,

specialisticnih  in dispanzerskih dejavnostih (diabetoloSka, pulmoloska,
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kardioloska, logopedska, dispanzer za mentalno zdravljenje, dispanzer za Zene,
dispanzer za medicino dela, prometa in Sporta),

patronazna sluzba,

rentgenska sluzba,

v hematoloSko-biokemicni laboratoriju.
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http://www.zd-lendava.si/

Zobozdravstvena dejavnost, ki se izvaja v/kot:

v zobozdravstvenih ambulantah za odrasle,
¢eljustna in zobna ortopedija,

mladinsko zobozdravstvo z zdravstveno vzgojo,
RTG,

v zoboproteticnem laboratoriju.
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Neprekinjeno 24 urno zdravstveno varstvo in nujna medicinska pomoc je......— 1.B
Sluzba resevalnih prevozov:

V okviru sluzbe reSevalnih prevozov se izvajajo nenujni reSevalni prevozi s
spremstvom ali brez, prevozi bolnikov nal/iz dialize in prevozi bolnikov v
terciarne ustanove (Onkoloski Institut in UKC Maribor) na kemoterapijo in
obsevanje.

Izvajanje zdravstveno-vzgojnih programov za/kot:

% za odraslo populacijo,
% program zdravstvene vzgoje za otroke in Solsko mladino,
% program Sole za starse.

ORGANI ZAVODA:

®,

X/
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svet zavoda,
direktor zavoda,
«» strokovni svet zavoda.

X/
o
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ob¢in ustanoviteljic /8/, predstavnikov zaposlenih v ZD Lendava /3/ in predstavnika
uporabnikov, imenovanega s strani ZZZS.

PREDSTAVITEV ZAVODA
PREGLED DEJAVNOSTI ZDRAVSTVENEGA DOMA LENDAVA PO LOKACIJAH

Zdravstveni dom Lendava je neprofitni javni zavod, vkljucen v javno zdravstveno mrezo.
Zavod je organiziran za opravljanje osnovne zdravstvene dejavnosti s sedeZzem v Lendavi in v
zdravstvenih postajah Dobrovnik, Turni$ée in Crensovci.

Skupaj z zasebniki s koncesijo zagotavlja zdravstveno varstvo za priblizno 22678 prebivalcev
(na dan 1.7.2016) sedmih obgin. Obmogje se razprostira na 256 km? povrsine, na kvadratnem
kilometru zivi priblizno 90 prebivalcev, v 41 naseljih.



PODROBNEJSA ORGANIZACIJA ZAVODA

Dejavnost

Lokacija, naslov

ZDRAVSTVENI DOM
LENDAVA-EGESZSEGHAZ
LENDVA

osnovna in specialisti¢na
zdravstveno dejavnost, RA
zobozdravstvena dejavnost
ortodontija

neprekinjeno 24 urno
zdravstveno varstvo in nujna
medicinska pomo¢
izvajanje zdravstveno-
vzgojnih programov
sluzba resevalnih prevozov
hematolosko-biokemiéni
laboratorij

Kidri¢eva 34
9220 Lendava - Lendva

ZDRAVSTVENA POSTAJA
CRENSOVCI

dejavnost v splosnih
ambulantah

patronazna sluzba
zobozdravstvena dejavnost v
ambulantah za odrasle
mladinsko zobozdravstvo
POCT

Ulica Jusa Kramarja 6
9232 Crensovci

ZDRAVSTVENA POSTAJA
TURNISCE

dejavnost v splosni
ambulanti, RA
zobozdravstvena dejavnost v
ambulantah za odrasle
mladinsko zobozdravstvo
POCT

Ulica Stefana Kovaga 95
9224 Turnis¢e

ZDRAVSTVENA POSTAJA
DOBROVNIK

dejavnost v splo$ni
ambulanti, RA

patronazna sluzba
zobozdravstvena dejavnost v
ambulantah za odrasle
mladinsko zobozdravstvo
POCT

Dobrovnik 297 A
9223 Dobrovnik - Dobronak

DOM STAREJ SIH LENDAVA
IDOSEBB POLGAROK
OTTHONA LENDVA

dejavnost v splo$ni ambulanti

Slomskovo naselje 7
9220 Lendava - Lendva

DOM DANNELA HALASA
VELIKA POLANA

dejavnost v splosni ambulanti

Velika Polana 109
9225 Velika Polana

DVOJEZICNA OSNOVNA
SOLA I LENDAVA /1. SZ.
LENDVAI KETTANNYELVU
ALTALANOS ISKOLA

mladinsko zobozdravstvo

Kranj¢eva ulica 44
9220 Lendava - Lendva

POCT je laboratorijsko testiranje, ki se izvaja ob preiskovancu, opravlja pa ga klini¢no osebje brez
laboratorijske izobrazbe. NanaSa se na vsako testiranje, ki se izvaja izven klinicnega laboratorija. Glavna
prednost testiranja ob pacientu je kratek ¢as, v katerem zdravnik dobi rezultat in s tem omogo¢i uéinkovitej$o
oskrbo pacienta.
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ZD LENDAVA

VODSTVO ZAVODA

Delo v zavodu, s pomoc¢jo vodij sluzb, organizira in vodi od 1.5.2009 dalje direktorica Olga
Pozgai Horvat,dr.med.spec., ki je hkrati tudi strokovni vodja zavoda. Predstavlja in zastopa
zavod, odgovorna je za zakonitost dela v njem.

Na delovno mesto glavne sestre zavoda - pomocnico direktorice- je bila s 15.5.2013
imenovana Sivija Baksa, dms.

Strokovni svet je Kkolegijski strokovni organ, ki ga sklicuje in vodi strokovni vodja.
Sestavljajo ga vodje sluzb, pomocnica direktorice za podro¢je zdravstvene nege oz. glavna
medicinska sestra in direktorica. Strokovni svet se sestaja po potrebi, najmanj enkrat mese¢no
in obravnava:
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strokovna vprasanja iz dejavnosti zdravstvenega doma ter odloca o njih,

daje mnenja in predloge direktorici glede organizacije dela, pogojev za razvoj
dejavnosti in izboljSanje kakovosti dela,

daje mnenje k nacrtu investicij in k planu nabav medicinske opreme,

odloa o prioriteti nabav strokovne opreme ob upoStevanju smernic razvoja
posameznih dejavnosti v zavodu in razpolozljivih sredstev,

+» predlaga direktorju plane izobraZevanja delavcev v zavodu.
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Temeljno poslanstvo ZD Lendava je nuditi prebivalcem kakovostno in pravo¢asno dostopno
zdravstveno storitev v primeru poskodb in bolezni, omogoditi zdravstveno oskrbo na
primarnem nivoju vsem, Ki le-to potrebujejo in vzgajati ter motivirati ljudi za zdrav nacin
zivljenja, kakor tudi zagotavljati uc¢inkovito, neprekinjeno sluzbo nujne medicinske pomoci v
okviru redne dejavnosti in dezurstev.

Naloga zdravstvenih delavcev v osnovni zdravstveni dejavnosti na posameznem obmocju je
tudi povezovanje in sodelovanje z drugimi zdravstvenimi ter s socialnovarstvenimi, vzgojno -
izobrazevalnimi in drugimi zavodi, podjetji, organizacijami ter posamezniki za oblikovanje in
izvajanje programov za krepitev, ohranitev in povrnitev zdravja.

NaSa vizija je, da zelimo ostati kljuna in nosilna zdravstvena ustanova na primarnem
zdravstvenem nivoju (za izvajanje preventivnih dejavnosti, diagnostike in terapije, dezurne
sluzbe in urgentne dejavnosti) za vse obcine ustanoviteljice ter aktivno sodelovati pri
oblikovanju njihove zdravstvene politike.

Ohraniti moramo svoje poslanstvo, osnovna izhodi$¢a bi nadgradili z novimi vsebinami, ki jih
prinasa moderna druzba. Zdravstveni dom naj postane srediS¢e nacértovanja in izvajanja
promocije zdravja in preventivnih programov, usmerjenih v ohranitev in krepitev zdravja kot
tudi sredis¢e zdravstveno vzgojne dejavnosti na lokalni ravni.

Zavod ima iz svojih Stratesko razvojnih programov dolgoroc¢no zastavljene cilje, ki izhajajo
iz poslanstva, vizije in njene politike:

% da se Zdravstveni dom ohrani kot temeljni izvajalec javne zdravstvene sluzbe na
primarni ravni,

¢+ zagotoviti celovito in varno oshovno zdravstveno varstvo ter maksimalno dobro
dostopnost do kakovostnih zdravstvenih storitev, tako s strokovnega kot tudi z
organizacijskega vidika, v korist posamezniku in skupnosti,

% pridobiti najve¢je zaupanje uporabnikov zdravstvenih storitev in bolnikov, pla¢nika
storitev in izvajalcev zdravstvenih in drugih storitev v zavodu,

¢ izboljSati ponudbo zdravstvenih storitev s pridobivanjem novih in s Siritvijo obstojecih
programov, katerih pla¢nik je Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije,

% omogocCiti stalno strokovno izpopolnjevanje zaposlenith z namenom pridobivanja
dodatnih znanj,

% vodilne delavce v zavodu je potrebno kontinuirano dodatno usposabljati za timsko

vodenje zaposlenih, po sistemu vodenja z zgledom in izbranimi ves$¢inami ter

izboljSati njthovo znanje =za opravljanje procesov znanja, ucinkovitosti in

ekonomicnosti ter s tem izboljSati razmerja med rezultatom zdravljenja, stroski in viri

financiranja,

optimalno zaposlovanje kompetentnega kadra,

vlagati v posodabljanje aparatur in drugih delovnih sredstev, da bi ustvarili ¢im boljSe

pogoje za dobro in kakovstno delo, tudi s pomocjo iskanja dodatnih finan¢nih virov,

pozitivno sodelovati z ustanoviteljicami, z Zavodom za zdravstveno zavarovanje in

Ministrstvom za zdravje,

konstruktivno sodelovati s koncesionariji,

poiskati skupne tocke za krepitev sodelovanja s SB MS in ostalimi zdravstvenimi

zavodi v regiji,

pozitivno poslovanje zavoda,

ohraniti dobro ime in ugled zavoda,

s svojim delovanjem ¢im bolj ohraniti zdravo okolje

voditi sistem vodenja kakovosti, ki je skladen z zahtevami mednarodnega standarda

ISO 9001 in ga nadgraditi v sistem celovitega upravljanja kakovosti (TQM).
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2. ZAKONSKE PODLAGE

a) Zakonske podlage za izvajanje dejavnosti zavodov:

Zakon o zavodih (Uradni list RS, $t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC, 127/06 — ZJZP),
Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 23/05-UPB2, 23/08, 58/08-ZZdrS-
E, 77/08-ZDZdr, 40/12-ZUJF in 14/13),

Zakon o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, §t. 72/06-UPB3, 58/08, 107/10-ZPPKZ,
40/12-ZUJF),

Dolocila Splosnega dogovora za leto 2016 z aneksi in dolocila Splosnega dogovora za
leto 2017

Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2016 ter 2017
27277S.

b) Zakonske in druge pravne podlage za pripravo finan¢nega naérta:

Zakon o javnih financah (Uradni list RS, §t. 11/11-UPB4, 14/13-popr. in 101/13, 55/15
— ZFisP, in 96/15 — ZIPRS1617),

Zakon o ra¢unovodstvu (Uradni list RS, §t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE),
Zakon o preglednosti finan¢nih odnosov in lo¢enem evidentiranju razli¢nih dejavnosti
(Uradni list RS, §t. 33/11),

Navodilo o pripravi finan¢nih naértov posrednih uporabnikov drzavnega in ob¢inskih
proracunov (Uradni list RS, §t. 91/00 in 122/00),

Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, §t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07,
124/08, 58/10, 104/10 in 104/11),

Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, §t. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13,
94/14 in 100/15),

Pravilnik o razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega
prava (Uradni list RS, st. 134/03, 34/04, 13/05, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10, 97/12
in 100/15),

Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (Uradni list RS, st. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10,
108/13 in 100/15),

Pravilnik o dolocitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drZavnega in obcinskih
proracunov (Uradni list RS, 46/03),

Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno
sluzbo in trzno dejavnost Ministrstva za zdravje (St. 012-11/2010-20 z dne 15. 12.
2010)

¢) Interni akti zavoda:

Statut,

Poslovnik o delu sveta zavoda,

Register poslovnih tveganj,

Pravilnik o internem strokovnem nadzoru,

Pravilnik o notranji org. in sistem. delovnih mest,

Pravilnik o merilih za dolo¢anje in ocenjevanje del. uspesnosti,

Pravilnik o volitvah,

Pravilnik o delovnem Casu in zagotavljanju neprekinjenega zdravstvenega varstva,
Pravilnik o blagajniskem poslovanju,

Pravilnik o $tipendiranju,


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=19968&stevilka=379
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2000-01-1687
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-5348
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200823&stevilka=831
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200858&stevilka=2482
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=199923&stevilka=1032
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=199923&stevilka=1032
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=2002115&stevilka=5618
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200321&stevilka=825
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=2003134&stevilka=5843
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=2004126&stevilka=5287
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=2007120&stevilka=6089
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=2008124&stevilka=5629

Pravilnik o notranji kontroli pri uporabi sluzbenih vozil,

Pravilnik o raCunovodstvu,

Pravilnik o na¢inu dajanja informacij za javnost ,

Pravila za obracun pla¢, nadomestil in stroskov delavcem zavoda,
Pravilnik o izobrazevanju in strokovnem izpopolnjevanju delavcev,
Pravilnik o omejitvah in dolznostih v zvezi sprejemanjem daril,
Pravilnik o notranjem revidiranju,

Pravilnik o disciplinski in odSkodninski odgovornosti,

Pravilnik o ravnanju z odpadki,

Pravilnik o popisu sredstev in obveznosti,

Pravilnik in ukrepi za varovanje dostojanstva delavcev pri delu in pri prep.
diskriminacije,

Nacrt integritete,

Pravilnik o zagotavljanju nujne medicinske pomoci.

3. OSNOVNA IZHODISCA ZA SESTAVO FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2017

Pri sestavi finan¢nega nacrta za leto 2017 smo upostevali naslednja izhodisca:

dopis Ministrstva za zdravje — Izhodi$¢a za pripravo finan¢nih nacrtov za leto 2017,
Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2017 in 2018
(ZIPRS1718) (Uradni list RS, st. 80/16),

Dogovor o ukrepih na podrocju stroskov dela in drugih ukrepih v javnem sektorju za
leto 2017,

Zakon o ukrepih na podro¢ju pla¢ in drugih stroskov dela za leto 2017 in drugih
ukrepih v javnem sektorju,

Uredba o nacinu priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov prorac¢una in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2017 in 2018 (Uradni list RS, st.
84/16),

Kolektivna pogodba za javni sektor s spremembami v aneksih,

Aneks h Kolektivni pogodbi za negospodarsko dejavnost v RS,

Zakon o sistemu plac¢ v javnem sektorju (ZSPJS) (Uradni list RS, s§t. 108/09-UPB13,
13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11-ORZSPJS49a, 27/12-odl. US, 40/12-ZUJF, 46/13,
25/14-ZFU in 50/14, 95/14 — ZUPPJS15 in 82/15).

4. PRIKAZ LETNIH CILJEV ZAVODA V LETU 2017

4.1. LETNI CILJI

Kakovostna in varna obravnava bolnika ostaja nasa zaveza.

Cilje smo zastavili v zelji, da s sredstvi, ki nam bodo na razpolago, ponudimo najvec kar je

mozno.

% Ohraniti sluzbo NMP v ZD Lendava tudi po pricetku delovanja urgentnega centra pri

SB Murska Sobota
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Z izgradnjo urgentnih centrov v RS se predvidena reorganizacija mreze NMP oz. urgentne
sluzbe. Z delovanjem urgentnih centrov bi se poenotila obravnava kriti¢no bolnih bolnikov in
s tem izboljSala kakovost njihove obravnave. Trenutna mreza zdravstvenih domov in
zdravstvenih postaj zagotavlja pokritost in primerno dostopnost nasim prebivalcem v primeru
njihove zivljenjske ogrozenosti in potrebe po obravnavi v NMP. Z ukinjanjem dezurne sluzbe
po zdravstvenih domovih bi se namre¢ moc¢no znizal standard dostopnosti, rusil sistem
zdravstvene oskrbe in krSil zakon o zdravstveni dejavnosti, ki dolo¢a, da mrezo na primarni
ravni doloc¢a ob¢ina.

Zato si bomo prizadevali, da nasa enota NMP ostane statusno v ZD in s tem zagotovimo za
vse nase uporabnike varen prehod na visji nivo organizacije delovanja NMP v Sloveniji z
organizacijo urgentnih centrov.

% lzpolniti programe, ki jih vsako leto s pogodbo dogovorimo z Zavodom za
zdravstveno zavarovanje Slovenije

7
L X4

Nacrtujemo, da bomo program dela opravili v obsegu kot je to planirano.

V okviru Splosnega dogovora za pogodbeno leto 2016 je uveden nov program
farmacevtskega svetovanja, ki je namenjen predvsem kroni¢nim bolnikom, ki jemljejo vec
zdravil hkrati, kar je povezano s povecanim tveganjem za zaplete v zvezi z zdravili ( nezeleni
ucinki, medsebojno delovanje zdravil...). Osebni zdravnik na podlagi strokovne presoje napoti
pacienta v ambulanto farmacevtskega svetovalca za izvedbo farmakoterapijskega pregleda.
Farmacevt svetovalec izda mnenje, ki ga poslje osebnemu zdravniku, ki pa v dogovoru s
pacientom izvede spremembe (prilagodi odmerke in ¢as jemanja zdravil, zamenja ali ukine
zdravila..).

ZD Lendava je vklju€en v ta program, ki pa se uvaja postopno tudi v ostale zdravstvene
domove.

% Pridobiti vsaj $e eno referen¢no ambulanto

%+ Zaboljso dostopnost do zdravstvenih storitev pridobiti dodatne programe na podrocju
specialisti¢énih ambulantnih dejavnosti

Pri vsakdanjem delu s pacienti, kakor tudi SirSe v javnosti se dnevno sre€ujemo z bolniki, ki
se pritozujejo zoper dolge cakalne dobe v specialistiénih ambulantah urologije kot tudi
ortopedije. V tujini se omenjeni dejavnosti intenzivno izvajata na primarni ravni, kar precej
zmanj$a obremenjenost urologov in ortopedov na sekundarni oz. terciarni ravni. Le- ti Se zato
lahko bolj posvetijo tezjim bolnikom, predvsem hospitalnim. Preskrbljenost s storitvami
uroloske ambulante na obmoc¢ju Pomurja je zelo slaba, saj omenjena ambulanta deluje samo v
SB Murska Sobota.

Z uvedbo delovanja uroloske in ortopedske ambulante v ZD Lendava, bi ob sedanjih zelo
dolgih c¢akalnih dobah zagotovili boljso dostopnost do tovrstnih zdravstvenih storitev.

% Organizirati varno, visoko kakovostno delo uéinkovito, v finanénih okvirih z
optimalnimi stroski poslovanja

Vzdrzevati sistem vodenja kakovosti, ki je skladen z zahtevami mednarodnega standarda ISO
9001, ostaja nas cilj tudi v naslednjih letih, saj nas k temu zavezuje v letu 2012 pridobljen
CERTIFIKAT KAVOSTI ISO 9001:2008. Obstojeci standard ISO 9001:2008 ostaja veljaven
do septembra 2018. V letoSnjem letu se pripravljamo za prehod na novi standard in bomo
izvedli certfikacijsko presojo za pridobitev certifikata ISO 9001:2015.
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Zavedali smo se pomena kakovosti nasega delovanja in potrebe po stalnem izboljSevanju
nasSih storitev, da bi uspesno poslovali in ob tem lahko sledili vse vecjim zahtevam svojih
odjemalcev, tako ZZZS kot samih bolnikov, zaposlenih, dobaviteljev in ustanoviteljev.

Tabela st.1: Cilji kakovosti za leto 2017

ZAP. ROK
T, CILJI ODGOVORNI |ZVEDBE
1. Ohraniti vse dejavnosti ZD Lendava. Direktor december

Izvesti dan odprtih vrat za uporabnike Direktor
2. . : december
zdravstvenih storitev.
o . . Direktor
Doseci povprecno oceno zadovoljstva S
3. . . N (neposredni izvajalci december
pacientov 4,0 od maksimalno mozne 5. ; .
dejavnosti)
Zagotoviti vsaj 2 srecanji s predstavniki Direktor
december
sekundarnega varstva.
4. Zagotoviti v povprecju vsaj 1 strokovno .
- . SN L . Direktor
izpopolnjevanje in izobrazevanje na december
zaposlenega.
5 IzboljSevati, vzdrzevati kakovost po zahtevah | Direktor, december
' standarda I1SO 9001. PVK ( zaposleni )
Vsaka sluzba posreduje najmanj 1 koristen Vsak vodja sluzbe
6. NNV . : december
predloga za izboljsanje kakovosti dela. (zaposleni)
7 Izve_stl nadaljevalni program izobrazevanje za Direktor december
vodje
8. Vzdrzevati $tevilo upravi¢enih pritozb pod 10. | Vodje sluzb december
Doseéi povprec¢no oceno zadovoljstva Direktor
9. . X . y december
zaposlenih vsaj 3,5 od maksimalno mozne 5.

%+ Zagotavljati redno strokovno izpopolnjevanje in izobrazevanje zaposlenih

Plan strokovnega izpopolnjevanja in izobraZevanja predvideva kontinuirano izpopolnjevanje
in izobraZevanje vseh zaposlenih. Saj le stalno strokovno izpopolnjevanje in izobraZevanje
nam bo omogocilo kakovostno sledenje stroke. Razvoj kadrov in izobrazevanje na vseh
ravneh je temeljni pogoj za uspesno izvajanje politike kakovosti.

Zaposlenim bomo omogocili udelezbe na strokovnih seminarjih, tecajih in simpozijih v
skladu s kolektivnimi pogodbami in Pravilnikom o strokovnem izpopolnjevanju zdravstvenih
delavcev in zdravstvenih sodelavcev, ki dolo€a minimum strokovnega izpopolnjevanja, z
namenom ohraniti licence.

Nacrtujemo sklop izobrazevanje za vodje sluzb na temo uspesno vodenje.

% Na podrocju investicij, investicijskega vzdrzevanja in nabavi osnovnih sredstev bo
zavod poskusal realizirati planirane aktivnosti
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V letu 2017 bomo nacrtovane cilje na podro¢ju investicij, inv. vzdrzevanja in nabavi osn.
sredstev zelo pozorno, sproti spremljali in jih obravnavali na strokovnih sestankih in se, po
potrebi, ponovno odlocali za tiste, ki so prednostnega pomena.

% Izvesti ¢im ve¢ zdravstveno vzgojnih, preventivnih delavnic za odraslo populacijo v
letu 2017

Zdravstveno vzgojo za odraslo populacijo izvajamo v okviru programa CINDI, v sodelovanju
z druzinskimi zdravniki in s patronazno sluzbo. Z namenom, da bi preventiva postala zares
izbira posameznika, skrb za zdravje pa del zivljenja, zelimo v letu 2017 izvesti ¢im vec
preventivnih delavnic.

Tabela st.2: Vrsta in Stevilo planiranih delavnic za odraslo populacijo v letu 2017

ZDRAVSTVENA VZGOJA - DELAVNICE PLAN
Stevilo
Zdravo hujSanje 2
Zdrava prehrana 3
Telesna dejavnost - gibanje 3
Delavnica - opuséanje kajenja 1
Svetovanje - opus¢am kajenje 13
Zivljenjski slog 11
Test hoje 10
Dejavniki tveganja 12

V okviru preventivnih dejavnosti za odrasle deluje tudi klub zdravljenih alkoholikov.

4.2. POROCANJE O NOTRANJEM NADZORU JAVNIH FINANC
4.2.1. Opredelitev poslovnih ciljev na podrocju NNJF

Nacrt integritete Zdravstvenega doma Lendava je izdelan v skladu s Smernicami za izdelavo
nacrta integritete. Skladno z ugotovitvijo v nacrtu integritete bomo zaposleni in vodstvo
Zdravstvenega doma Lendava ravnali z namenom, da odpravimo ugotovljena tveganja ter
zmanjSamo moznost za nastanek korupcije.

Cilji povezani z uresni¢evanjem integritete v skladu z Zakonom o integriteti in prepreevanju
korupcije in izdelanim Nacrtom integritete so sledeci:

- obvladovanje tveganja nedovoljenega sprejemanja daril preko sprejetega internega akta, ki
je objavljen na intranetu,

- obvladovanje neupostevanja nasprotja interesov z izvedbo sestanka z uradnimi osebami in
uvedbo seznama obvestil uradnih oseb o moznostih obstoja nasprotja interesov,

- obvladovanje neupoStevanja omejitve poslovanja z objavljanjem seznama subjektov za
katere veljajo omejitve poslovanja, ugotavljanje ni¢nosti pogodbe, ki je bila sklenjena s takim
subjektom,

- obvladovanje nedovoljenega lobiranja z identifikacijo vseh lobistov, ki vstopijo v
organizacijo in prijavljanjem vsakega nedovoljenega stika lobista,

- obvladovanje zasCite prijaviteljev s spodbujanjem zaposlenih k prijavljanju neeticnega ali
nezakonitega ravnanja, z izobrazevanjem zaposlenih glede zasc¢ite prijaviteljev,
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- obvladovanje tveganja na podrocju javnih naro€il s seznanitvijo zaposlenih z dolo¢bami
ZJN-2, s skrbnim nacrtovanjem in pravilnim ocenjevanjem vrednosti narocila in pripravo
pregledne razpisne dokumentacije,

- obvladovanje tveganja nespostovanja ¢akalnih vrst z uvedbo elektronske Cakalne knjige na
vseh podro¢jih z analizo pritozb pacientov,

- obvladovanje tveganja za neupraviceno zaracunavanje zdravstvenih storitev z nadzorom
poslovanja.

4.2.2. Register obvladovanja poslovnih tveganj

Tveganja, ki ogrozajo uresnicevanje ciljev:

- tveganje za krSitev zakonodaje bomo obvladovali s posodabljanjem internih predpisov in
zagotavljali njihovo skladnost z vsebinami zakonov, s krepitvijo notranjega kontrolnega
okolja, nacrtovanjem in izvajanjem notranjih revizij skladnosti poslovanja z zakonskimi
dolo¢ili in uresnic¢evanjem priporoc€il notranje revizije,

- tveganje za negospodarno poslovanje bomo odpravili z realnim planiranjem stroSkov in
sprotnim medletnim spremljanjem,

- tveganje na kadrovskem podro¢ju bomo obvladovali z dodatnim izobrazevanjem

zaposlenih, s posodabljanjem in preverjanjem Akta o sistematizaciji delovnim mest z opisi

del in nalog, revidiranjem evidence delovnega ¢asa in razporeditve delavcev,

- tveganje nestrokovnosti na podro¢ju zdravstvene nege bomo obvladovali s sprotnimi

navodili, natan¢nimi dolo€itvami notranjih procesov in izobrazevanjem.

4.2.3. Aktivnosti na podrocju NNJF

Zdravstveni dom Lendava nima lastne revizijske sluzbe, pa¢ pa vsako leto najamemo zunanjo
revizijsko sluzbo, ki izvede notranje revidiranje.

V nacrtu notranje revizije za leto 2017 je pregled poslovanja v letu 2016, ter pregled in
sledenje veljavni zakonodaji na podro¢ju e-racunov, na podrocju sklepanja podjemnih
pogodb, izplacila sejnin in dodatkov za stalno pripravljenost.

Za poslovno leto 2016 je notranja revizija izvedla nadzor na podrocju pla¢ (izplacila
dodatkov), podjemnih pogodb in izplacila sejnin. Kon¢nega porocila notranjega revidiranja Se
nimamo.

Priporocila vseh predhodnih notranjih revizij bomo upostevali tudi v letu 2017. Priporocila
notranjega revidiranja v letu 2016 so bila:

» Vzpostaviti enotno evidenco narocilnic, s ¢imer bo vzpostavljena notranja kontrola, v
okviru katere bo mozno presojati potrebo po izvedbi javnega narocila,

> vsi vkljueni v postopek izbora za vsak izveden postopek podpiSejo tudi izjave o
nepristranskosti in neodvisnosti, s ¢imer bo tveganje pristranskosti postopka narocanja
dodatno obvladovano,

» stroske javnim usluzbencem na sluzbeni poti izplacati v skladu z veljavno kolektivno
pogodbo. Na nalogih za sluzbeno potovanje se naj jasno zapise namen sluzbene poti, hkrati

se naj to¢no napise naslov, kamor je zaposleni napoten, z namenom pravilnosti obra¢unane
razdalje. Za preveritev razdalj, ki so osnova za obracun kilometrine, se uporablja daljinomer
»zemljevidi.najdi.si«, v skladu s sklepom Vlade RS z dne 10. 1. 2013.

Na podlagi 2. odstavka 101. ¢lena Zakona o javnih financah (Uradni list RS, §t. 11/11 -
uradno preciséeno besedilo, 110/11 - ZDIU12, 46/13 - ZIPRS1314-A, 101/13 in 101/13 -
ZIPRS1415), 4. ¢lena Pravilnika o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega
nadzora javnih financ (Uradni list RS, §t. 72/02) ter izhajajo¢ iz Usmeritev za drzavno
notranje revidiranje je Urad RS za nadzor proracuna izdal staliS¢e s podro¢ja notranjega
nadzora javnih financ, ki se nanasa na Mednarodni standard strokovnega ravnanja pri
notranjem revidiranju 2010 (v nadaljevanju: Standard 2010) — Nacrtovanje, in sicer
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»Dolgoro¢no nacrtovanje v primeru, da si proracunski uporabnik notranje revidiranje v celoti
zagotavlja z najemom zunanjega izvajalca storitev notranjega revidiranja«.

Upostevaje stalis¢e Urada RS za nadzor proracuna v zvezi s Standardom 2010 — Nacrtovanje
— »Dolgoro¢no nac¢rtovanje v primeru, da si proracunski uporabnik notranje revidiranje v
celoti zagotavlja z najemom zunanjega izvajalca storitev notranjega revidiranja« nam bo
zunanji izvajalec na podlagi predhodno izdelane revizijske ocene tveganja, pripravil letni
nacrt notranje revizije, ki ga bomo upostevali/realizirali pri naslednjem notranjem revidiranju.

5. FIZICNI, FINANCNI IN OPISNI KAZALCI, S KATERIMI MERIMO
ZASTAVLJENE CILJE

Doseganje zastavljenih ciljev merimo:
a. Doseganje delovnega programa zastavljenega v pogodbi z ZZZS merimo z
indeksi,
b. Doseganje plac¢ilne sposobnosti merimo s kazalci likvidnosti,
c. Doseganje nacrtovanih investicij merimo opisno.

6. NACRT DELOVNEGA PROGRAMA

Priloga - Obrazec 1: Delovni program 2017

ENOTE Dejavnost PLAN Realizacija PLAN
2016 2016 2017
Splosna dejavnost koli¢niki 210.283 248.574 210283
Preventiva primeri 190 71 190
Domska oskrba koli¢niki 20.891 36.146 20.891
Otroski — Solski K koli¢niki 51.254 60.893 51.254
Otroski — Solski P koli¢niki 19.082 18.020 19.082
Dispanzer za Zene koli¢niki 29.194 24.404 29.194
Preventiva primeri 1.155 862 1.155
Logopedija tocke 15.065 14.075 15.065
Klini¢na psihologija tocke 15.997 16.041 15.997
Pulmologija tocke 18.590 19.975 18.590
Diabetologija tocke 16.325 15.027 16.325
Kardiologija tocke 36.411 47.414 36.040
Rentgen tocke 12.078 14.279 13.133
Ultrazvok tocke 6.297 10.886 7.623
Ortodontija tocke 23.509 15.245 31.137
Patronaza tocke 2.025 8.335 2.025
Nega na domu tocke 8.775 2.966 8.775
Zobna ODRASLI tocke 240.009 216.309 240.009
Zobna MLADINA tocke 60.273 57.205 60273
Resevalni - spremstvo tocke 95.482 146.997 95482
Sanitetni - DIALIZNI tocke 131.965 98.336 131.965
Sanitetni - NAVADNI tocke 241.010 666.401 241.010

Splosne ambulante, ambulante v DSO in referenéne ambulante

Cilj splo$nih ambulant v letu 2017 je realizirati 210.283 koli¢nikov iz obiskov.

Izvajalcem ambulante sploSne in druZinske medicine, ki jih Zavod financira na podlagi
kombiniranega sistema glavarine in storitev, bo ZZZS zagotovil placilo 96% celotne vrednosti
programa korigirane z indeksom doseganja koli¢nikov iz glavarine, ¢e bo opravil vsaj 13.000
koli¢nikov iz obiskov letno (na tim). Preostala sredstva do polne vrednosti programa pa bo
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Zavod zagotovil izvajalcu (razen izvajalcu referencne ambulante), ¢e bo v celoti opravil
dogovorjeni program preventive.

Plan koli¢nikov iz glavarine izhaja iz standarda za dejavnost splosnih ambulant in pogodbe z
7778S. Pogodbeni obseg je 230.011 koli¢nikov iz glavarin. Nedoseganje plana koli¢nikov iz
glavarine (slovensko povprecje ) vzporedno niza mozni obseg placila koli¢nikov iz obiskov.
V takem primeru je plac¢ano 40 % nedoseganja povprecnih koli¢nikov iz glavarine in obratno.
Zdravstveni dom Lendava izvaja tudi dejavnost splo$nih ambulant v dveh socialno varstvenih
zavodih. Na osnovi pogodbe ZZZS nacrtujemo opraviti 20.891 koli¢nikov iz obiskov.
Referen¢ne ambulante bodo v skladu s smernicami za bolnike z dejavniki tveganja vodile
registre obravnav bolnikov in izvajale preventivni program za odrasle, kot so ga do uvedbe
referencnih ambulant izvajale sploSne ambulante. Za izvajanje referencnih ambulant bomo
izvajalci prejeli dodatek na splosno ambulanto. Dodatek za referencno ambulanto bomo
prejeli ob pogoju, da bomo MZ in ZZZS- ju posredovali poroCilo o delu referen¢nih
ambulant ter dokazali namenskost porabe sredstev za laboratorij. Ce bodo dejansko
porabljena sredstva za laboratorij v koledarskem letu nizja od vracunanih sredstev za
laboratorij v kalkulaciji  za referencne ambulante vkljucno s pripadajoco kalkulacijo za
splosne ambulante v koledarskem letu, bo ZZZS razliko poracunal pri obracunu za prvo
trimesecje naslednjega leta.

OtroSki dispanzer in Solski dispanzer

Na osnovi pogodbe ZZZS naértujemo v letu 2017 realizirati kurativni del programa v obsegu
51.254 koli¢nikov iz obiskov, za preventivni del programa pa 19.559 koli¢nikov iz obiskov.
Pri placilu veljajo enaki pogoji kot veljajo za dejavnost splosnih ambulant, zato si bo ZD
Lendava tudi v otroskem in Solskem dispanzerju prizadeval povecati Stevilo opredeljenih
oseb.

Dispanzer za Zene

Na osnovi pogodbe ZZZS imamo dogovorjen 1 tim programa dispanzerja za Zene, cilj je
realizirati 1.155 koli¢nikov iz obiskov za preventivo in 29.194 koli¢nikov iz obiskov za
kurativo.

Plan preventive je za posameznega izvajalca nacrtovan v visini 1/3 opredeljenih zavarovanih
zensk, v starostni skupini od 20 do 64 let, ter na podlagi relativne vrednosti preventivnega
pregleda materni¢nega vratu, ki je 1 koliénik. Placilo 92% celotne vrednosti programa,
korigirane z indeksom doseganja koli¢nikov iz glavarine, je zagotovljeno pri pogoju, ¢e tim
opravi vsaj 15.000 koli¢nikov iz obiskov (preventiva in kurativa skupaj) letno, korigiranih z
indeksom doseganja koli¢nikov iz glavarine. Preostala sredstva do polne vrednosti programa
bo Zavod izvajalcu zagotovil, ¢e bo v celoti opravil zanj nartovani program preventive.
Program preventive bo 100 % placan, ¢e bo plan preventivnih pregledov raka materni¢nega
vratu realiziran v 70 % obsegu.

Planiramo realizirati pogodbeni obseg programa koli¢nikov iz glavarin v visini 27.535
kolicnikov. Nedoseganje plana koli¢nikov iz glavarine (slovensko povprecje) vzporedno niza
mozni obseg placila kolicnikov iz obiskov, zato si bo Zdravstveni dom prizadeval povecati
Stevilo opredeljenih zavarovanih Zensk.
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Nega in patronazna sluzba

V dejavnosti patronazne sluzbe je cilj realizirati pogodbeno vrednost programa 2.025
storitev, v dejavnosti nege pa je cilj realizirati 8.775 storitev.

Dispanzer za mentalno zdravje

V okviru dispanzerja za mentalno zdravje deluje preko podjemne pogodbe logoped, ki ima v
letu 2017 zastavljen plana realizirati 15.065 tock.

Klini¢na psihologija

Dejavnost opravlja klini¢ni psiholog, specialist in ima v letu 2017 plan opraviti 15.997 tock.

Specialisti¢ne dejavnosti

V specialisti¢nih dejavnostih je cilj realizirati pogodbeno dogovorjen program z ZZZS tako v
Stevilu tock, kot v Stevilu obiskov. V primeru, da pri posamezni specialisticni dejavnosti ne
bomo dosegli planiranega Stevila tock in bo dosezen plan obiskov, je zagotovljeno placilo
planiranega §tevila tock, e je realizirano vsaj 85 % plana tock. Ce ni doseZen plan obiskov, se
pri obrac¢unu uposteva indeks doseganja plana tock.

Tabela 5t.3: Plan po pogodbi z ZZZS 2017

DEJAVNOST St. timov Plan §t. tock Plan obiskov Plan prvih
pregledov

Pulmologija 0,3 18.590 1.173 843

Diabetologija 0,3 16.325 987 168

Ultrazvok 0,15 6.297

Rentgen 0,15 12.078

Kardiologija 0,75 36.411 935 586

Dejavnost zobozdravstva za odrasle in mladinskega zobozdravstva

Program zobozdravstva za odrasle se s strani ZZZS financira na podlagi planiranega in
realiziranega Stevila toCk ter na podlagi Stevila zavarovanih oseb, opredeljenih za
posameznega izvajalca. Najvecje Stevilo to¢k za placilo je dolo¢eno na podlagi 70 %
fiksnega in 30 % variabilnega plana. Fiksni del plana se dolo¢i na podlagi dogovorjenega St.
timov in standardnega obsega programa, variabilni del plana pa na podlagi Stevila
opredeljenih zavarovanih oseb (ZZZS plane izracunava 4x letno )

Najvecje mozno Stevilo toCk za placilo v mladinskem zobozdravstvu je doloceno na podlagi
povprecnega Stevila opredeljenih na tim v Sloveniji. Vsi izvajalci imamo zagotovljeno
placilo tock v obsegu pogodbenega obsega programa, v kolikor pa bomo izvajalci presegli
povprecno Stevilo opredeljenih na tim v Sloveniji, se plan tock poveca za doloceno Stevilo
tock.

V dejavnosti zobozdravstva za odrasle in mladino je cilj 100 % realizirati nacrtovane

programe do ZZZS. V letu 2017 planiramo realizirati v zobozdravstvu za odrasle
240.009 tock in v zobozdravstvu za mladino 60.273 tock.
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ResSevalna sluzba

Zdravstveni dom Lendava ima z ZZZS sklenjeno pogodbo za izvajanje nujnih, nenujnih

reSevalnih prevozov s spremljevalcem, sanitetnih prevozov ter dializnih prevozov.

Tabela 5t.4: Plan prevozov za leto 2017

PLAN 2017
DEJAVNOST v EUR
Nujni reSevalni prevozi — placilo v pavsalu v okviru NMP
Nenujni reSevalni prevozi s spremljevalcem 95.482
Sanitetni prevozi dializni 131.964
Ostali sanitetni prevozi 241.010

Dejavnosti, ki se financirajo v pavSalu

Tabela 5t.5: Dejavnosti, ki se financirajo v pavsalu

DEJAVNOST

ST. PROGRAMOV

Zdravstvena vzgoja 1,03
Zobozdravstvena vzgoja 0,99
Sluzba NMP 1,3

7. NACRT IZVAJANJA DEZURNE SLUZBE IN MOBILNE ENOTE NUJNEGA

RESEVALNEGA VOZILA
Tabela st.6: Enota NMP 1B
POGODBENA REALIZACIJA Plan 2017
sredstva za NMP prih. in odh. v
za kumulativno kumulativhem
obracunsko obracunskem
obdobje od 1. 1. do | obdobju od 1. 1. do
31.12. 2016 31.12.2016
PRIHODKI od pogodbenih sredstev z ZZZS 751.970 751.970,00 736.503
Prihodki od MZ,ob¢in in donacij 0
ODHODKI 751.970 770.890 736.503
- Strogek dela 687.512 583.032 672.042
- Materialni stroski 39.517 82.470 39.517
Od tega stroski za laboratorij
- Stroski storitev 58.659
- Ostalo, vklju¢no s sredstvi za informatizacijo 1.964 1.967
Drugi stroski (opis)
PRESEZEK PRIHODKOV (+) / 0 18.920 0

PRESEZEK ODHODKOV (-)
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Poslovanja NMP ne moremo voditi popolnoma lo¢eno, saj sluzbo NMP opravljajo zdravniki

ki istoCasno delajo v sploSnih ambulantah, zdravstveni tehniki oziroma diplomirani

zdravstveniki, pa opravljajo $e delo v splosnih ambulantah in nenujne prevoze.

Pri analizi poslovanja NMP smo prihodke zajeli take kot jih dobimo placane, pri odhodkih pa

smo upostevali:

- stroSke materiala in storitev, ki nastajajo neposredno na stroSkovnem mestu dezurne
ambulante,

- stroski materiala in storitev, ki nastajajo v reSevalni sluzbi smo locili samo tiste, ki so vezani

na dejavnost nujnih medicinskih prevozov (pogonsko gorivo, zavarovanje, dezinf. mat...)

- stroske dela — tu smo upostevali zaposlene delavce, ki v rednem delovnem Casu opravljajo
delo za enoto NMP, opravljeno delo v dezurstvu, ki ga opravljajo delavci zdravstvenega
doma, zdravniki iz drugih zavodov po podjemnih pogodbah ali pa nam storitve dezurstva
zaraCunavajo preko faktur (placa 1,5 zdravnika+ nadure zdravnikov, place 3 spremljevalcev,
nadure ostali zdrav. tehniki, place 4 voznikov )

- stroski skupne porabe so na dezurno ambulanto razdeljeni: - za material in storitve po m2,
za stroSke dela uprave pa po Stevilu priznanih timov.

Tabela $t.7: Plan nabave za sluzbo NMP

SLIVJZBA NMP Z 1 nujno reSevalno vozilo (novo) 185.000,00 EUR
RESEVALNIMI 1 nenujno os vozilo (rabljeno) 50.000,00 EUR
PREVOZI

Nujno resevalno vozilo bodo sofinancirale ob¢ine ustanoviteljice v visini 150.000,00 EUR

Tabela st. 8: Plan izobrazevanj v sluzbi NMP z reSevalnimi prevozi

St. zaposlenih Stevilo izobraZevanj:
NMP Z 5.000,00 EUR
RESEVALNIMI 12 24
PREVOZI

Podjemno pogodbo z zdravnikom za izvajanje sluzbe NMP imamo sklenjeno samo z enim
koncesionarjem iz sosednje obCine. Planirana vrednost pogodbe za leto 2017 znasa 5.000,00
EUR.

Za prisotnost ekipe NMP na prireditvah pa imamo sklenjene podjemne pogodbe z lastnimi

zaposlenimi, ki opravljajo sluzbo NMP, skupna planirana vrednost v letu 2017 znasa 7.500,00
EUR.
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FINANCNI NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

8.1. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

Priloga - Obrazec 2: Nacrt prihodkov in odhodkov 2017
Priloga — AJPES obrazec Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov

Tabela 5t 9: Izkaz prihodkov in odhodkov v EUR

PLAN REALIZ PLAN INDEX
VRSTA PRIH/ODHOD 2016 2016 2017

1 4 5 6 6/5
PrihodKi iz obveznega zav. 3.023.000 3.229.300 3.300.000 102
Prihodki za priprav.special. 205.000 133.111 133.000 100
Prihodki iz prostovolj.zavar. 940.000 994.609 1.012.000 101
Prihodki od doplacil 127.000 120.640 121.000 100
Finan¢ni prihodki 0
Drugi prihodki 35.000 30.427 55.000 115
PRIHODKI SKUPAJ 4.330.000 4.508.087 4.621.000 102
Stro$ki materiala 486.000 555.436 597.000 107
Stroski storitev 606.000 615.832 679.000 110
Amortizacija 190.000 199.142 200.000 100
Stroski dela 3.037.000 3.024.708 3.135.000 103
Finan¢ni odhodki -
Drugi stroski 11.000 23.453 10.000 43
STROSKI SKUPAJ 4.330.000 4.418.571 4.621.000 104
RAZLIKA 0 89.516 0

8.1.1. Nadrtovani prihodki

Nacrtovani celotni prihodki za leto 2017 znasajo 4.621.000,00 EUR in bodo za 2,5 % vi§ji od

dosezenih v letu 2016.

Pri oblikovanju plana smo upostevali sledece:

— osnova za nacrtovanje poslovnih prihodkov je Pogodba o izvajanju zdravstvenih storitev z
Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije 2016 in Aneks §t.3 k Pogodbi o izvajanju
programa zdravstvenih storitev sklenjenega med ZZZS in ZD Lendava ;

— predpostavko, da bomo dogovorjene programe s strani ZZZS realizirali 100 % (koli¢niki iz
glavarine niso upostevani 100 %);

— v dejavnosti zobozdravstva za odrasle smo upostevali finan¢ni prihodek na osnovi letnega
plana tock, korigiranega s Stevilom opredeljenih oseb, ki bi se naj v letu 2017 povecale. V
dejavnosti mladinskega zobozdravstva smo nacrtovali letni prihodek na osnovi letnega

plana tock.

— v dejavnosti sanitetnih prevozov je prihodek nacrtovan na osnovi dejanske realizacije
preteklega leta.

Odhodke smo nacrtovali skladno s planiranimi prihodki in v skladu z dolocbo Zakona o
uravnotezenju javnih financ.
8.1.2. Nacrtovani odhodki

Celotni nac¢rtovani odhodki za leto 2017 znasajo 4.621.000,00 EUR in bodo za 4,5 % visji od
dosezenih v letu 2016.
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Nacrtovani stroski blaga, materiala in storitev

Nacrtovani stroski blaga, materiala in storitev v celotnem zavodu za leto 2017 znaSajo
1.276.000,00 EUR in bodo za 8,9 % vi§ji od doseZenih v letu 2016. Delez glede na celotne
nacrtovane odhodke zavoda znaSa 27,73 %.

Med planiranimi stroski storitev smo dodatno zajeli stroske dela zobozdravnika ortodonta,
ker bo delal po podjemni pogodbi. Po podjemni pogodbi pa bo delal tudi zdravnik v domu
ostarelih, za kar pa se bodo zmanjSale nadure nasih zaposlenih.

Povecane stroSke storitev pa so povzroCili napovedani stroski vzdrzevanja zgradbe (CiSCenje
tal, pleskanje..)

Nacrtovani stroski dela

Nacrtovani stroski dela (464) v celotnem zavodu za leto 2017 znaSajo 3.135.000,00 EUR in
bodo za 3,6 % visji od dosezenih v letu 2016. Delez glede na celotne nacrtovane odhodke
zavoda znaSa 67,8 %.

Pri stroSkih dela, ki predstavljajo najvecji delez v odhodkih, smo za leto 2017 upostevali
podpisan Dogovor o ukrepih na podro¢ju stroskov dela in drugih ukrepih v javnem sektorju za
leto 2017. Tako smo v stroskih dela upostevali povecane premije dodatnega kolektivnega
pokojninskega zavarovanja, povecan (glede na leto 2016) regres za letni dopust, dodatno smo
planirali stroske dela: 6/12 nerefundiranih stroskov pla¢ specializanta medicine dela in
ocenjen znesek kot izplacilo zdravnikom in osebju v okviru vladnega projekta zmanjSanje
cakalnih vrst.

Nacrtovani stroski amortizacije

Nacrtovana amortizacija po predpisanih stopnjah znasa 230.000,00 EUR.
- del amortizacije, ki bo vrac¢unan v ceno, znasa 200.000,00 EUR,
- porabljena amortizacija 300.000,00 EUR

8.1.3. Nacrtovan poslovni izid

Tabela $t.10: Nacrtovan poslovni izid v EUR po organizacijskih enotah v letu 2017

POSLOVNI 1ZID (brez
davka od dohodka
pravnih oseb)

CELOTNI PRIHODKI CELOTNI ODHODKI

Ocena real. FN 2017 Ocenareal. | FN 2017 | Ocenareal. | FN 2017
2016 2016 2016
ZDRAVSTVENI
DOM 4.508.087 4.621.000 4.418.571 4.621.000 89.516 0
LENDAVA

Zavod ne vodi poslovanja po organizacijskih enotah.

Razlika med nacrtovanimi prihodki in nac¢rtovanimi odhodki v celotnem zavodu za leto 2017
izkazuje uravnoteZen poslovni izid.

21




8.2. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO
VRSTAH DEJAVNOSTI

Priloga — AJPES obrazec Izkaz prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti (tabelo izpolniti v
priloZeni excelovi datoteki)

V skladu s Pravilnikom o raz€lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb
javnega prava pa ima ZD med prihodki tudi nekaj prihodkov, ki se Stejejo kot trzna
dejavnost. V letu 2016 je bilo trznih prihodkov 96.550,00 EUR, kar je predstavljalo 2,14 % v
celotnih prihodkih, za leto 2017 pa smo naértovali 95.000,00 EUR trznih prihodkov Kkar
predstavlja 2,05 % vseh prihodkov.

Prihodki trzne dejavnosti nastajajo z opravljanjem naslednjih trznih dejavnosti (storitev):
storitve medicine dela prometa in Sporta, samopla¢nisko cepljenje proti gripi, opravljanje
storitev za druge zavode, samoplaéniske storitve v zobozdravstveni sluzbi (CZK,
porcelan,...), opravljanje laboratorijskih storitev za samoplacnike, prisotnost zdravstvene
ekipe na prireditvah, provizije, prihodki od najemnin.

Vsi ostali prihodki predstavljajo javno dejavnost.

Odhodkov ne moremo natanc¢no razdeliti na trzno in javno dejavnost, zato smo tam kot sodilo
delitve uporabili dosezeno odstotkovno razmerje doseZeno pri prihodkih.

Odhodke, ki sodelujejo izkljucno pri javni dejavnosti, oziroma odhodke, ki bi nastali ne glede
ali se trzna dejavnost opravlja ali ne, kot na primer: drugi stroski dela (regres, prevoz na delo,
malica, odpravnine, jubilejne nagrade), drugi stroski (sejnine, Stipendije), izredni odhodki
(kazni), prevrednotovalni odhodki (odhodki od prodaje OS) so razvrS¢eni samo med odhodke
javne dejavnosti.

Tabela st.11: poslovni izid po vrstah dejavnosti

LETO 2016 LETO 2017 | ]
Davek Poslov Davek Poslov
Prihodki | Odhodki od id Prihodki Odhodki od iid
dohod dohod
Javna 4411543 | 4.331.496 4506.000 | 4.506.000
sluzba i oo 0 87.075 YD PR 0 0
Trzna
dejavnost 96.550 87.075 0 9.475 95.000 95.000 0 0
Skupaj
Savod 4508.093 | 4.418571 0 0 4.601.000 | 4.601.000 0 0

Poslovanje za 2017 je planirano uravnotezeno tudi po vrstah dejavnosti, kar pomeni, da so
prihodki izenaceni z odhodki.

8.3. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

Priloga — AJPES obrazec Izkaz prihodkov in odhodkov po nadelu denarnega toka (tabelo
izpolniti v priloZeni excelovi datoteki)

V letu 2017 naértujemo po denarnem toku vec odlivov kot prilivov.
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8. PLAN KADROV
Priloga - Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2017
9.1. ZAPOSLENOST

Stevilo zaposlenih v letu 2017 se bo v primerjavi s §tevilom zaposlenih v letu 2016 poveéalo
za §tiri zaposlene in doseglo 105 zaposlenih (dodana Se ena nadomestna zaposlitev).

V jeseni 2017 se bo vrnila specialistka druzinske medicine s porodniSkega dopusta in bo za
delo v svoji ambulanti potrebovala eno srednjo medicinsko sestro.

Predvidevamo tudi, da bomo zaposlovali vsaj enega pripravnika zdravstvene nege.

Daljse bolniske in porodniske odsotnosti delavcev bomo $e naprej urejali z nadomestnimi
zaposlitvami.

V letu 2017 bomo planiran obseg storitev opravili v rednem delovnem casu, tako da ostaja
¢im boljsa izraba delovnega Casa Ze stalnica naSega poslovanja.

Na Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje smo poslali vloge za pridobitev podatkov
po zakonu o ukrepih na podrocju pla¢ in drugih stroskov dela za leto 2017 in drugih ukrepih v
javnem sektorju (ZUPPJS17) za tiste delavce, ki bi naj v bliznji prihodnosti izpolnjevali
pogoje za priznanje pravic do starostne pokojnine. Dobili smo pisne odgovore, da do konca
leta 2017 noben delavec ne izpolnjuje pogojev za pridobitev pravice do starostne pokojnine
po ZUPPJS17.

Kot delodajalec ne moremo upokojevati delavcev, ki ne izpolnjujejo polnih pogojev za
pridobitev pravic do starostnih pokojnin. Vendar se bosta konec leta 2017 na lastno Zeljo
upokojili dve srednji medicinski sestri (iz dispanzerja za zene in patronaznega varstva).

9.2. OSTALE OBLIKE DELA

Nacrtujemo skleniti podjemne pogodbe z zdravniki specialisti za izvedbo programa
podpisanega s strani ZZZS, na naslednjih podro¢jih specialisti¢nih storitev s planirano letno

vrednostjo:

- diabetoloski ambulanti 11.600,00 EUR
- kardioloski ambulanti 35.300,00 EUR
- pljuénem dispanzerju 14.700,00 EUR
- ginekoloski ambulanti 45.000,00 EUR
- ultrazvok 8.900,00 EUR
- odcitavanje RTG slik skeleta 6.000,00 EUR
- dezuranje v NMP 5.000,00 EUR

Za zagotavljanje zdravstvenega varstva na prireditvah v skladu s Pravilnikom o sluzbi NMP,
bomo sklenili podjemne pogodbe z lastnimi zaposlenimi. Za omenjeno trzno dejavnost smo
pridobili dovoljenje s strani MZ.

9.3. DEJAVNOSTI, ODDANE ZUNANJIM 1ZVAJALCEM

V Zdravstvenem domu Lendava se pretezni del specialisti¢nih zdravstvenih storitev opravi s
pomocjo zunanjih izvajalcev.
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9.4. IZOBRAZEVANJE, SPECIALIZACIJE IN PRIPRAVNISTVA

Tudi v letu 2017 smo si zadali, da bi se vsak zaposleni udelezil najmanj enega izobrazevanja.
Smo mnenja, da samo izobrazen kader lahko kakovostno sledi svoji stroki in daje najvecji
prispevek pri izvajanju politike kakovosti.

V zavodu imamo Se enega Stipendista. [zobrazuje se po programu medicine na Medicinski
fakulteti v Ljubljani in je vpisan v 6. letnik.

Sedaj imamo pet specializantov druzinske medicine, en pa bo zacel junija s specializacijo iz
medicine dela, prometa in Sporta. Vseh pet specializantov je pri nas zaposlenih samo za Cas
specializacije, po sklepu Zdravniske zbornice o dodelitvi glavnih mentorjev specializantom.
Specializanta, ki bo zdaj junija zacel specializacijo iz medicine dela, prometa in Sporta bo
financiral na§ Zdravstveni dom, saj stroskov teh specializacij ne refundira Zavod za
zdravstveno zavarovanje Slovenije. Stroske specializacij druzinske medicine in vsa
pripravnistva tehnikov zdravstvene nege refundira ZZZS.

Dve nasi Stipendistki, ki sta ze koncali program izobrazevanja po programu splosna medicina,
sedaj opravljata pripravnistvo in se bosta prijavili na razpis specializacij iz ginekologije in
pediatrije. Ce bosta uspesni pri prijavi, bomo konec leta imeli zraven Se dve specializantki.

ZD Lendava bo, na podlagi razpisov s strani Zdravniske zbornice Slovenije, zagotavljal
mentorje za potrebe izvajanja specializacij na podroc¢ju druzinske medicine. S strani
Zdravniske zbornice Slovenije so zdravniki specialisti imenovani za glavne mentorje,
neposredni mentorji so imenovani s strani strokovnega direktorja zavoda.

Tudi v letu 2017 bo ZD Lendava z mentorji sodeloval pri izvajanju Studijskega programa
medicine za $tudente Medicinske fakultete v Mariboru in Medicinske fakultete v Ljubljani.

9. PLAN INVESTICIJ IN VZDRZEVALNIH DEL V LETU 2017
10.1. PLAN INVESTICIJ

Priloga - Obrazec 4: Nacrt investicijskih vlaganj 2017

NAZIV OSNOVNEGA SREDSTVA VREDNOST V EUR
NUJNO RESEVALNO VOZILO 215.000,00
NENUJNO RESEVALNO VOZILO 50.000,00
ZOBNI STROJ 2 KOM (ZD Lendava, ZP Dobrovnik) 48.000,00
OBNOVA MAVCANE V ZOBNI TEHNIKI 30.000,00
POHISTVO ZA ZDRAVSTVENO POSTAJO TURNISCE 30.000,00
STREZNIK 20.000,00
SESALCI ZA ZOBNO TEHNIKO 8.000,00
MIKROSKOP ZA KLINICNI LABORATORIJ 7.685,00
POHISTVO UPRAVA 6.500,00
CTG ZA DISPANZER ZA ZENE 5.000,00
MERILNIK GLEZ. INDEKSA 3.200,00
APEX LOCATOR 2.300,00
POHISTVO ZOBNA LENDAVA 2.600,00
POHISTVO ZOBNA DOBROVNIK 2.000,00
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OKSIMETER 1.500,00
MANJSA OSNOVNA SREDSTVA 11.000,00
SKUPAJ 442.785,00
DVIGALO 100.000,00
SKUPAJ 542.785,00

Vir financiranja nastetih investicij so:

- 200.000,00 EUR tekocCa amortizacijska sredstva Zdravstvenega doma Lendava iz leta 2017;
- 150.000,00 EUR za novo nujno resevalno vozilo bodo prispevale vse obCine ustanoviteljice

po delezu ustanoviteljstva;

- 100.000,00 EUR investicijo DVIGALO za invalide na zgradbi ZD Lendava vodi in financira

obc¢ina Lendava;

- 92.785,00 EUR so amortizacijska sredstva ZD Lendava iz preteklih let.

10.2. PLAN VZDRZEVALNIH DEL

Priloga - Obrazec 5: Nacrt vzdrzevalnih del 2017

Plan vzdrZevalnih del je zastavljen na osnovi dosezenih vrednosti v preteklem letu in tako
Zdravstveni dom Lendava planira v letu 2017 izvesti sledeca vzdrzevalna dela:

- teko¢e vzdrZevanje opreme v visini 45.000,00 EUR

- tekoCe vzdrZevanje vozil 35.000,00 EUR
- teko¢e vzdrzevanje programske opreme 35.000,00 EUR
- investicijsko vzdrZevanje zgradb 15.000,00 EUR

10.3. PLAN ZADOLZEVANJA

Zdravstveni dom Lendava Vv letu 2017 ne planira najemati in ne dajati posojil.

Datum:

direktorica JZ ZD Lendava:
Olga Pozgai Horvat, dr. med. spec.
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ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA

Obrazec 1 - Delovni program 2017 - ZD

Finanéni natrt za obdobje Ocena realizacije v obdobju 1. | Finanéni naért za obdobje Indeks
1. 1. do 3. 12. 2016 1. do 31.12. 2016 1.1. do 31.12. 2017
A EMIE FH 2017/ e
286.210 SPLOSHA ZUNAJBOLNISHICHA ZDRAVSTVENA DEJAVHOST Obseq dejavnosti do ZZZS Obseq dejavnosti do ZZZS Obseqg dejavnosti do ZZZS FN 2016 Ocena real.
2016
- 302 001 Splodne ambulante, hi¥ni obiskiin zdravijgnje na domu (tevils iK-jev) 210.283 248.574] 210.283| 100,00 84,60
- od tega® preventiva (prvi pregled): 112 71 112] 100,00 157,75
- od tega: preventiva (ponovni pregled) 78 0| 71 91,03 #DELD
- 302 002 Splogna ambulanta v socialnovarstvenem zavodu (Stevilo K-jev) 20.851 35.145) 20.881 100,00 57,80
- 302 003 Centri za prepreé.in zdravij. odvisnosti od drog (pavéal - Stevilo obigkov) 0 0] 0] #DEL'D! #DELWD!
- 302 004 Antikoagulantna ambulanta (Stevilo to k) 0 0 0 #DEL/D! FDELD!
- 306 007 Dispanzer za Zenske (Stevio K-jev) 29.194| 24.404] 29.200| 100,02 119,65
- od tega preventiva (samo 0153} 1.155) 862 1.155 100,00 133,99
- 327 009 OtroSki in Solski dispanzer - kurativa (Stevilo K-jev) 51.254] 60.8593 51.254] 100,00 8417
- 327 011 Otro&ki in Solski dispanzer - preventiva (Stevilo K-jev) 19.082| 18.020] 19.082] 100,00 105,89
- 327 014 Razvojne ambulante ($tevilo obravnav 0z. obiskov) [1] 0 0 #DELID! #DELID!
- 346 025 Zdravstvena vzgoja ($tevilo predavanj, delavnic, svetovan] ali efektivnin ur) 0 [ [ #DEL/D! #DELWD!
- delavnica ‘zdravo huifanje’ (3t delavnic ali efektivnih urp 2 2] 2] 100,00 100,00
- delavnica 'zdrava prehrana’ (3t. delavnic ali efektivnih ur} 3| 3 2] 66,67 66,67
- delavnica ‘telesna dejavnost - gibanje’ (§1. delavnic ali efektivnih ur) 2 4] 2| 100,00 50,00
- Skupingko svetovanje za opusZanje kajenja (§t. delavnic) 1 1 1 100,00 100,00
- ind. svetovanje za opuS&anje kajenja (St delavnic) 11 17] 10| 90,91 58,82
- ind. svetovanie za tveganje pitia alkohola (5t. delavnic ali efektivnih ur} 0 9| 9] H#DELD! 100,00
- delavnica "Fivijenski slog” (5t delavnic ali efektivnih ur) 1 10 10| 90,91 100,00
- delavnica "preizkus hoje na 2 km" (St delavnic ali efektivnin ur) 10 & 10| 100,00 125,00
- delavnica "dejavniki tveganja” (5t_delavnic ali efektivnin ur) 12 & 12 100,00 150,00
- Sola za stare (3. delavnic ali efektivnih ur) 124] 124] 124] 100,00 100,00
- podpora pri spopriemanju z depresijo (5t delavnic) [} [} 0 FDELD! FDELD!
- Podpora pri spoprijemanju s tesnobo (3t delavnic) [ [ 0] #DELD! #DELD!
- Spoprigmanie s stresom (3t. delavnic) [ [ 0] #DELD! #DELD!
- Tehnike sprodéanja (&t. delavnic) 0 ] 0 FDELI! FDELID!
- Posodobliena delavnica zdrave hujganje (8t delavnic) 0 ] 0 #DEL/D! #DELD!
- 301 258 Medicina dela (Stevilo tock) 16.0004 S.Efbﬂ 16.000 100,00 187,40
EN 20171 FN 2017/
286.909 DRUGE ZDRAVSTWVENE DEJAVNOSTI Obseq dejavnosti do ZZZ5 Obseq dejavnosti do ZZZ5 Obseq dejavnosti do ZZZS FN 2016 Ocena real.
2016
- 508 027 Delovna terapija (Stevilo tock) [i 0 0 #DEL/DY #DELID!
- 507 028 Fizioterapija (Stevile uteZi) [i 0 0 #DEL/DY #DELID!
- 509 035 Logopedija (Stevilo fodk) 0 0 0 #DELI! #DELI!
- 510 028 PatronaZna sluzba (Stevilo primerov) 2025 8.335) 2.025] 100,00 24,30
- 512 032 Dispanzer za mentalno zdravje (Stevilo tofk) 15.065| 14.075) 15.065 100,00 107,03
- 512 033 Kiiniéna psihclegija (Stevilo tock) 15957 16.041 15.597] 100,00 99,73
- 511 031 lzvajanje programa DORA (&t primerov) 0 0| 0] #DELWD! #DELID
44 034 Nega na domu (Stevilo primerov) 8775 2.866) 8.775] 100,00 28585
: SwIC § & g 5 = 5 FN 2017/ S
Q86.220 SPECIALISTICHA ZUNAJBOLNISNICNA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stevilo tock Stevilo tock Stevilo tock Ocena real.
FN 2016 2046
- 204 207 Fiziatrija 0 0 0 #DEL/O! HDEL/O
- 206 209 Ginekologija 0 0 0 #DEL/OY #DEL/O
- 208 263 Porodnigtvo 0 0 0 #DEL/OY #DELIU
- 206 210 Obravnava bolezni dojk 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O
- 209 215 Internistika 0 0 0 #DEL/D| HDEL/
- 209 240 Alergologija 0 0 0 #DEL/O! HDEL/O
- 210 218 Onkologija 0 0 0 #DEL/OY #DEL/O
- 211 220 Kardiclogija in vaskularna medicina 3641 47.414f 36.040] 98,58 76,01
- 218 227 Nevrologija 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O
- 220 229 Okulistika 0 0 0| #DEL/DY HDEL/
- 222 231 Ortopedia 0 0 0 #DEL/O! HDEL/O
- 223 232 Otorinolaringologija 0 0 0 #DEL/OY #DEL/O
- 224 242 Pedopsihiatrija 0 0 0 #DEL/O! #DELIO
- 225 234 Otroka nevrologia 0 0 0 #DEL/O! #DEL/
- 227 237 Pediatrija 0 0 0| H#DEL/DY HDELID|
- 227 259 Spec. amb. obravnava invalidne miadine 0 0 0 #DEL/OY| HDEL/DY
- 229 239 Pulmologija 18.589 19.975| 18.589] 100,00 93,06
- 230 241 Psihiatrija 0 0 0 #DEL/O! #DELIO
- 231 211 lzvajanje mamografije 0 0 0 #DEL/O #DEL/O
- 231 248 |zvajanje ulirazvoka - UZ 6.297 10.886| 7.623] 121,08 70,03
- 231 247 lzvajanje rentgena - RTG 12.078 14,278 13.133] 108,73 91,97
- 232 245 Revmatologija 0 0 0 #DEL/D| HDEL/Y|
- 234 251 Spio&na kirurgija 0 0 0 #DEL/O! HDEL/O
- 237 254 Travmatologija 0 0 0 #DEL/OY #DEL/O
- 239 257 Urologija 0 0 0| #DEL/DY #DELID|
- 242 233 Oralna kirurgija 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O
- 249 216 Diabetologija 16.324 15.027| 16.324] 100,00 108,83
- 249 265 Endokrinologija 0 0 0 #DEL/O! HDEL/O
- 249 217 Tireologija 0 0 0 #DEL/OY #DEL/O
FHN 2047 /
Q86.230 ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stevilo toék Stevilo toék Stevilo todk FN 20171 cena real.
FN 2016
2016
- 404 101, 404 102 Zobozdravstvena dejavnost za odrasle 240.008] 216.309] 240.008] 100,00 110,95
404 103, 404 104 Zobozdravstvena dejavnost za miadino 60.273) 57.205 60.273) 100,00 105,36]
- 404 105, 404 106 Zobozdravstvena dejavnost za Studente 0 0 0 #DEL/D| #DELI|
- 401 110 Ortodontija 23.509] 15.245 31.137] 132,45 204,24]
- 402 111 Pedontologija 0 0 0 #DEL/D| HDEL/Y|
- 403 112 Paradontologija 0 0 0 #DEL/O! HDEL/O
- 405 113 StomatoloZko-protetiéna dejavnost 0 0 0 #DEL/OY #DEL/O
- 408 114 Paradontologija/zobne bolezni in endodontija 0 0 0 #DEL/OY #DELIU
- 442 116 Oralna in maksilofacialna kirurgija 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O
- 446 125 Zobozdravstvena vzgoja (3t predavan) delavnic, svetovan) ali Stevilo efektivnin ur) 0 1.372] 1.372] #DEL/DY 100,00
FN 2017 /
Q86,909 Re&evalni prevozi (513) §t. km 5t. km §t. km FN20U71 | e na real.
FN 2016
2016
- 513 150 Nenujni reSevalni prevozi s spremijevalcem (km) 95.452 146 597 95.482 100,00 54 95|
- 513 151 Sanitetni prevozi na/z dialize (km) 131.965 58.336| 131.965] 100,00 134,20
- 513 152 Redevalni prevozi - nujni (km) 0 0 0 #DEL/O #DEL/O
- 513 153 Ostali sanitetni prevozi bolnikov (km) 241.010 65656.401 241.010] 100,00 36,17}
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Naziv Z2D: ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA

Obrazec 2 - Naért prihodkov in odhodkov 2017 - ZD

; PR S ; PR Indeksi
Zap. Financni nacrt za Ocena realizacije v Financninacrt za TN 20177
Konto 5t ’ Besedilo obdobje obdobju obdobje FH 2017 I FN o |
: 1.1.d031.12.2016 | 1.1.d031.12.2016 | 1.1.do31.12.2017 2016 “2"0“1;9“'
760 |1 |Prinodkiod prodaje proizvodov iz storitev (2 4.295.000 4.477.660 4.566.000 106,31 101,97
+3+4+5+ S}
Prihodki iz 0bveznega zavarovanja (po 3.023.000 3.229.300 3.300.000 109,16 102,19
pogodbi Z ZZZ3)
Prihodki ad 2775 iz naslova pripravnikav, 205.000 133111 133.000 64,88 99,02
sekundarijev in specializacij
Prihodki iz dodatnega prostovelinega 940.000 994,609 1.012.000 107,66 101,75
zavarovanja
Prihodki od dopladil do polne cene
zdraystvenin storitev, od nadstandardnin 127.000 120,640 121.000 95,28 100,30
storitev, od samoplaénikov, od ostalih
plaénikov in od konvencij
Drug| prihodki od prodaje proizvodovin SDELDI =0ELI
storitev
762 7 Finan&ni prinodki #DELID! #DELIO!
761, ] ] ] ] ]
763, |¢  [PTihodkiod prodaje blagain materiala, 35.000 30.427 55.000 157,14 180,76
764 drugi prihodki in prevrednotovalni prinodki
76 PRIHODKI {1+ 7 + 8) 4.330.000 4.508.087 4.621.000 106,72 102,50
460 10 Strogki materiala (11 + 23) 486.000 555.436 597.000 122,84 107,48
PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAV STVENI
11 MATERIAL {12+ 13 = 19) 306.000 343.302 376.000 122,88 109,52
12 ZDRAVILA 37.000 33.363 35.000 94,59 104,91
13 MEDICINSKI PRIPOMOCKI {od 14 do 18) 115.000 122.743 129.000 11217 105,10
14|Razkufila 14.000 11.658 13.000 92 86 111,51
15| Obvezilni in sanitetni material 34.000 40.659 44.000 129,41 108,22
16|RTG material #DEL/D! #DELID!
17|Medicinski potroSni material #DEL/D! #DEL/D!
18|Zobozdravstveni material 67.000 70.426 72.000 107 46 102,23
19 ;);}TALI ZDRAVSTVENI MATERIAL (od 20 do 154.000 187.196 212.000 137,66 113,25]
20|Laboratorijski testi in reagenti 122.000 150.811 170.000 139,34 11272
21|Laboratorijski material 14.000 16.757 20.000 142 86 119,35
22|Drugi zdravstveni material 18.000 19628 22000 122 22 112,08
23 PORABLJEHI NEZDRAVSTVENI MATERIAL 180.000 212134 221.000 122,78 104,18
(od 24 do 27)
o4 Stroski porabl]_ene energije (elekirika, kuriva, 127,000 130,703 138.000 102,66 105,58
pogonska goriva)
25|Voda 3500 2.407 3.000 8571 124 64
26|Pisarniski material 6.500 14.432 15.000 230,77 103,58
27| 0stali nezdravstveni material 43.000 G4.542 55.000 151,16 100,71
461 28 Stroski storitev (29 + 32) 606.000 615.832 679.000 112,05 110,26
29 ZDRAVSTVENE STORITVE (30 + 31) 275.000 327.517 399.000 145,09 121,83
30| Laboratorijske storitve 58.000 68.075 69.000 118,97 101,36
31|Ostale zdravstvene storitve 217.000 259.442 330.000 152 07 127,20
32 NEZDRAVSTVENE STORITVE {od 33 do 35) 331.000 288.315 280.000 84,59 9712
33| Storitve vzdrievanja 162.000 129.308 130.000 80,25 100,54
34|Strokovno izobraZevanje delavcev, 38.000 38.109 40.000 105,25 104,95
specializacije in strokovno izpopolnjevanje
35|0stale nezdravstvene storitve 131.000 120.898 110.000 8397 90,99
462 36 Amortizacija 190.000 199.142 200.000 105,26 100,43
464 37 Stroski dela (od 38 do 40) 3.037.000 3.024.708 3.135.000 103,23 103,65
38|Plate zaposlenih 2.400.000 2.407.378 2.463.000 102,63 102,31
39|Dajatve na place 388.000 388.380 403.000 103,87 103,76
4p|StroSki dedatnega pokojninskega 249000 228 952 269000 108,03 117 49
zavarovanja in drugi strogki dela
467 4 Finantni odhodki #DELIO! #DELID!
465, Drugi strogki, stroski prodanih zalog, drugi
466, odhodkKi in prevrednotovalni poslovni
268, 42 odhodki 11.000 23.453 10.000 90,91 42,64
469
46 43 ODHODKI (10 + 28 + 36 + 37 + 41 + 42) 4.330.000 4.418.571 4.621.000 106,72 104,58
44 PRESEZEK PRIHODKOV (+) (9 - 43) 0 89.516 0
45 PRESEZEK ODHODKOV (-} (9 -43)
45 Davek od dohodka pravnih oseb 0 #DEL/D! #DELO!
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Obrazec 3 - Spremljanje kadrov 2017 - I. del - ZD

Stevilo
zaposlenih
na dan Nacrtovano Stevilo zaposlenih na dan 31. 12. 2017 Indeks
31.12.
20186
Struktura zaposlenih Od skupaj
Polni Dopoln. (stolpec 4) 0Od skupaj
SKUPAJ dié Skraj. di¢ delo ! SKUPAJ kader, ki je (stolpec 4) 2017 / 20186
elo finaneiran iz | nadome&canja *
drugih virov *
0 1 2 3 4=1+2+3 5 B 7=4/0
1. |ZDRAVNIKI IN ZDRAVSTVENA NEGA (A+B) 0 74 1 0 75| 8 #DEL/Q!
A E1 - Zdravniki in zobozdravniki (1+2+3) 0 25 0 0 25 8 #DEL/D!
1 Zdravniki (skupaj) 0 18 0 0 18 7 #DEL/0!
1.1.|Specialist 6 6 #DEL/O!
1.2 |Zdravnik brez specializacije z licenco 4 4 #DEL/O!
Zdravnik brez specializacije / zdravnik po opravijenem
1.3, 0 #DEL/O!
1.4 [Specializant 8 8 7 #DEL/O!
1.5 |Pripravnik / sekundarij 0 #DEL/O!
2 Zobozdravniki skupaj 1] 7 ] 0 7| 1 #DEL/O!
2.1.[Specialist 0 #DEL/O!
2.2 |Zobozdravnik 0 #DEL/O!
2.3.|Zobozdravnik brez specializacije z licenco 6 6 #DEL/O!
2.4 |Specializant 1 1] 1 #DEL/O!
2.5.|Pripravnik of #DEL/O!
3 Zdravniki svetovalci skuga!' 1] 0 ] 0 0 0 #DEL/O!
B__|E3 - Zdravstvena nega (ZN) skupaj 0 49 1 0 50 0 #DELIOY|
1|Svetovalec v ZN 0 #DEL/O!
2|Samostojni strokovni delavec v ZN 0 #DEL/O!
3|Koordinator v ZN 0 #DEL/O!
4|Koordinator promocije zdravja in zdravstvene vzgoje 0 #DEL/O!
5|Medicinska sesira za podroéja... 4 0 #DEL/O!
6|Profesor zdravsivene vzgoje 0 #DEL/O!
7|Diplomirana medicinska sestra 11 11 #DEL/Q!
&|Diplomirana babica / SMS babica v porodnem bloku IT Ill 1 1 #DEL/O!
9|Medicinska sesira - nacionalna poklicna kvalifikacija (VI. R.Z.D.) 6 6 #DEL/O!
10|Srednja medicinska sestra / babica 30 1 a1 #DEL/O!
11|Bolniéar 0 #DEL/O!
12|Pripravnik zdravstvene nege 1 1 #DEL/Q!
Il E2 - Farmacevtski delavel skupaj 0 0 0 0 0 0 #HDEL/O!
Ill.  |E4 - Zdravstveni delavci in sodelavei skupaj 0 12 0 1 13 0 #DEL/O!
1|Konzultant {razli¢na podrotja) 0| #DEL/D!
2|Analitik (razlicna podrocja) 0 #DEL/O!
3|Medicinski biokemik specialist 1 1 #DEL/O!
4|Klini€ni psinolog specialist 1 1 #DEL/D!
5|Specializant (klini€na psinologija. laboratorijska medicina) 0 #DEL/O!
6|Socialni delavec 0 #DEL/O!
7|Sanitarni inZenir 0| #DEL/O!
8|RadioloSki inZenir 1 1 #DEL/O!
9|Psiholog 0 #DEL/O!
10|Pedagog / Specialni pedagog 0 #DEL/O!
11]Logoped 0 #DEL/O!
12|Fizioterapevt 0 #DEL/O!
13|Delovni terapevt 0 #DEL/O!
14|Analitik v laboratorijski medicini 0 #DEL/O!
15|InZenir laboratorijske biomedicine 2 2 #DEL/D!
16|Sanitarni tehnik 0 #DEL/O!
17|Zobotehnik 4 4 #DEL/O!
18| Laboratorijski tehnik 2 2 #DEL/O!
19|Voznik resevalec 2 2 #DEL/O!
20| Pripravnik 0 #DEL/O!
21|Ostali 0 #DEL/O!
IV. |Ostali delavci iz drugih plaénih skupin® 0 2 0 0 2 0 #DEL/OY
1]Ostali 2 2 #DEL/O!
V. |J - Nezdravstveni delavci po podrogjih dela skupaj ® 0 13 0 0 13 0 #DEL/O!
1)Administracija (J2) 0 #DEL/O!
2|Podrotje informatike: 0 #DEL/O!
3|Ekonomsko podrotje 4 4 #DEL/O!
4|Kadrovsko-pravno in splodno podroje 1 1 #DEL/O!
5|Podrotje nabave 0| #DEL/O!
6|Podrotje tehni nega vzdrievanja 1 1 #DEL/D!
7|Podrotje prehrane 0 #DEL/O!
&|Oskrbovalne sluzbe 7 7 #DEL/O!
9| Ostalo 0 #DEL/O!
V1. Skupaj (L + 1L +11I. + V. +V.) 0 101 1 1 103 8 #DEL/O!
Preostali zaposleni s sklenjeno pogodbo o zaposlitvi (tisti,
VII. |Ki so na porodnigki in na bolniski odsotnosti daljsi od 30 2 1 3 #DEL/0!
dni)
VIll. |Zaposleni preko javnih del 0 #DEL/O!
SKUPAJ VS| ZAPOSLENI § SKLENJENO POGODEQ O
S ZAPOSLITVI (V1. + VII. + VIIL) 4 0= = i 0 < Slev
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Qbrazec 3 - Spremljanje kadrov 2017 - II. del - ZD

Dovoljeno stevilo PR Rast plan 1. 1.
. Realizacija stevila T . Rast plan 1. 1.
- R zaposlenih na dan 1. 1. h Plan stevila zaposlenih . 20187

Vir financiranja . zaposlenih na dan 2018 / Dovoljeno R

2017 (glede na sprejet 1.1, 2017 na dan 1. 1. 2018 1.1, 2017 Realizacija 1. 1.

FN oz. RFN 2016) o t 2017

1. DrZavni proracun #DEL/! #DEL/D!Y
2. Proratun obgin #DEL/O! #DEL/0Y
3. Z77S in ZPIZ 64,00 67,00 70,00 9,38 4,48
4. Druga javna sredstva za opravijanje javne sluZbe (npr. takse, #DELIO!
pristojbine, koncesnine, RTV- prispevek)
5. Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu 1,00 2.00 2.00 100,00 0,00|
g.m:l:é;‘a‘ma sredstva za opravljanje javne sluZbe in sredstva prejetih #DEL/O! #DEL/O!
i Sreda.tva EU. ali Elruglh mednar?dnlh virov, vklju€no s sredstvi 30.00 24,00 2500 6,67 417
sofinanciranja iz drfavnega prorauna
8. Sredstva za financiranje javnih del #DEL/O! #DEL/DY
9. Sredstva ZZZS5 za zdravnike pripravnike in  specializante,
zdravstvene delavce pripravnike, zdravstvene sodelavce pripravnike in
sredstev raziskovalnih projektov in programov ter sredstev za projekte 6,00 4,00 8,00 33,33 100,00
in programe, namenjenih za internacionalizacijo in  kakovost vj
izobraZevanju in znanosti (namenska sredstva)
10. Sredstva za zaposlene na podlagi Zakona o ukrepih za adpravo
posledic Zleda med 30. januarjem in 10. februarjem (Uradni list RS, &t. #DEL/O! #DEL/O!
17/14)
11. Skupno stevilo vseh zaposlenih {od 1. do 10. tocke) 101,00 97,00 105,00 3.96 8,25|
12. Skupno stevilo zaposlenih pod tockami 1, 2, 3 in 4 64,00 67,00 70,00 9,38 4,48
13. Skupno stevilo zaposlenih pod totkami 5, 6, 7. 8. 9in 10 37,00 30,00 35,00 501 16,67]

Naziv ZD:ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA

Obrazec 4 - Naért investicijskih vlaganj 2017 - ZD

VRSTE INVESTICIJ * Finanéni naért za obdobje Ocena realizacije v obdobju Finanéni nacrt za j Indel;d 2017 Ocena
1.1.do 31.12. 2016 1.1.do 31. 12. 2016 1.1.do 31.12. 2017 FN 2017 / FN 2016 real. 2016
|I. [NEOPREDMETENA SREDSTVA 0 0 0| #DEUCI!| #DEL/0!
1|Programska oprema (licence, rac. programi) #DEUO!| #DEL/O!
__2|Ostalo #DEL/0I| #DEL/O!
Il. [NEPREMIENINE 0 28.808 100.000] #DEL/0! 347,13
1|Zemljista #DEL/O! #DEL/O!
2|Zgradbe 28.808 100.000] #DEL/O! 34713
1ll. OPREMA (A + B) 240.000 155.452 443.000 184,58 284,98
A |Medicinska oprema 85.000 48.836 281.000] 330,59 575,40
1|Ultrazvok 24.388 #DEL/O! 0,00
2|Drugo > 85.000] 24.448 281.000) 330,58 1.149,38
B |Nemedicinska oprema 155.000 106.616 162.000) 104,52 151,95
1{Informacijska tehnologija 8.000 6.288 25.000] 312,50 397,58
2|Drugo 147.000] 100.328 137.000] 9320 136,55
IV. [INVESTICIJE SKUPAJ (1 + 11 +111) 240.000 184.260 543.000] 226,25 294,69
Finanéni naért za obdobje Ocena realizacije v obdobju Finanéni naért za obdobje FN 2017 / Ocena
VIRI FINANCIRANJA 1.1.do 31. 12. 2016 1.1. do 31. 12. 2016 1.1.do 31.12. 2017 FN 2017/ FN 2016 real. 2016
|. |NEOPREDMETENA SREDSTVA 0 0 0 #DEL/0! #DEL/0!
1|Amortizacija #DEL/Q! #DEL/O!
_2|Lastni viri (del presezka) #DEL/O! #DEL/O!
3|Sredstva ustanovitelja #DEL/O! #DEL/O!
_ 4|Leasing #DEL/O! #DEL/O!
5[Posojila #DEL/O! #DEL/O!
6|Donacije #DEL/O! #DEL/O!
7{Drugo #DEL/O! #DEL/O!
II. [NEPREMICNINE 0 28.808 100.000 #DEL/0! 347,13
1|Amortizacija 28.808 #DEL/Q! 0,00]
_2|Lastni viri (del preseZka) #DEL/O! #DEL/O!
3[Sredstva ustanovitelja 100.000] #DEL/O! #DEL/O!
4[Leasing #DEL/O! #DEL/O!
5[Posojila #DEL/O! #DEL/O!
6|Donacije #DEL/O! #DEL/O!
7{Drugo #DEL/O! #DEL/O!
Ill.NABAVA OPREME (A + B) 240.000 155.452 443.000 184,58 284,98
A |Medicinska oprema 85.000 48.836 281.000 330,59 575,40
1.|Amortizacija 85.000 24448 131.000| 164,12 53583
2. |Lastni viri (del preseZka) #DEL/O! #DEL/O!
3.|Sredstva ustanovitelja 24388 150.000| #DEL/O! 615,06
4.|Leasing #DEL/O! #DEL/O!
5.|Posojila #DEL/O! #DEL/O!
6.|Donacije #DEL/O! #DEL/O!
7.|Drugo #DEL/0! #DEL/O!
B |N licinska oprema 166.000 106.616 162.000 104,62 161,95
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1.|Amortizacija 135.000 86.616 69.000] 51,11 79,66
_2.|Lastni viri (del presezka) 93.000] #DEL/Q! #DEL/Q!
| 3.|Sredstva ustanovitelja 20.000 20.000] 0.00] 0.00]
_4 |Leasing #DEL/O! #DEL/O!

5.|Posojila #DEL/O! #DEL/O!

6.|Donacije #DEL/O! #DEL/O!
7.|Drugo #DEL/O! #DEL/O!
IV.|VIRI FINANCIRANJA SKUPAJ (I + 11 + 1ll) 240.000 184.260 543.000 226,25 294,69

1.|Amortizacija 220.000 139.872 200.000] 90.91 14299
_2.|Lastni viri (del preseZka) 0 0 93.000| #DEL/O! #DEL/O!
_3 |Sredstva ustanovitelja 20.000 44.388 250.000| 1.260.00] 563,22

4 |Leasing 0 0 0| #DEL/O! #DEL/O!

5.|Posojila 0 0 0| #DEL/O! #DEL/O!

6.|Donacije 0 0 0] #DEL/O! #DEL/O!
7.|Drugo 0 0 0] #DEL/O! #DEL/O!
Finanéni nacrt za ohdobje Ocena realizacije v obdobju Finanéni naért za obdobje FN 2017 / Ocena
AMORTIZACIJA 1.1.de 31.12. 2016 1.1.de 31. 12. 2016 1.1. do 31. 12. 2017 FN 2017 /FN 2018 real. 2016
| |Priznana amortizacia v ceni storitev * 190.000 199.142 200.000 105,26 100,43|
Il._|Obratunana amortizacija 230.000 245412 247 .000| 107,39 100,85]
ll. |Razlika med priznano in cbratunano amortizacijo 40.000 46.270 47.000| 117,50 101,58]
IV. | Porabliena amortizacija 190.000 139.872 293.000] 154,21 209.48

Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA

Obrazec 5 - Nacrt vzdrzevalnih del 2017 - ZD

Celotna naértovana

MNacrtovani stroski

MNacrtovani stroski

Namen YrBdHQSt tekotega investicijskega
vzdrZevalnih del v | vzdrzevanja (konti vzdrzevanja (konti
letu 2017 461) 461)

Naértovana so naslednja vlaganja: 1=2+3 2 3

SKUPAJ: 130.000 115.000 15.000
1|VZDRZEVANJE VOZIL 35.000 35.000 0
2|VZDRZEVANJE ZGRADBE 15.000 15.000
3|VZDRZEVANJE PROGRAM.OPREME/RACUN 35.000 35.000
4|WVZDRZEVANJE OPREME 45.000 45.000
5

0
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IME UPDE’:\_ BNIKA: ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA
SEDEZ UPORABNIKA: KIDRICEVA 34, 9220 LENDAVA

BILANCA STANJA
na dan 31.12.
ETE 118 Oznaka ZNESEK
SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV 73 AOP
KONTOV 2016 FN 2017

1 2 3 4 5

SREDSTVA

A) DOLGOROCHA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJIU

(002-003+004-005+006-007+008+009:010+011) 001 1.336.280 1.709.000
00 NECOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGOROCNE AKTIWNE CASOVNE RAZMEITVE 002 74639 74639
(i3] POPRAWVEK WREDMOSTI HEOPREDMETENIH SREDSTEV 003 72.500 74.639
02 NEPREMICHINE 004 1.492 595 1.582.000
03 POPRAWVEK WREDMOSTI HEPREMICNIN 005 661.588 700.000
04 OPREMA. IN DRUGA OPREDMETENA OSHMOVNA SREDSTWA 006 2.640.355 3.084.000
05 POPRAWVEK WREDHOSTI OPREME IN DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV 007 2.137.373 2.267.000
0s DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE il
07 DOLGOROCND DANA POSOJILA IN DEPOZITI 009
08 DOLGOROCNE TERJATVE [Z POSLOVANIA 014
09  iTERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLIANJE 011

B) KRATKOROCMHA SREDSTVA; RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE

RAZMEJITVE 012 866.715 647.400

(013+014+015+016+017+018+019+020+021:022)
10 DEMARMA SREDSTVA V BLAGAJNI IN TAKOJ UNOVELINE VREDNOSTNICE 013 272
11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN DRUGH FINANCHIH USTANOVAH 014 607,693 480.000
12 KRATKOROCNE TERJATVE DO KUPCEW M5 58.250 50.000
13 DWsNI PREDUJMI IN VARSCINE 16 16
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO UPORABNIKOW ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA M7 192.958 100.000
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018
16 KRATKOROCNE TERJATVE [Z FINANCIRANIA 9 108 100
17 DRUGE KRATKOROCHE TERJATWVE 020 7.120 7.000
18 NEPLACAN ODHODKI 021
19 AKTIVNE CASOWNE RAZMEJTVE 022 238 300

C) ZALOGE

(024+025+026+027+028+029+030+031) 023 33.262 30.000
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024
31 ZALOGE MATERIALA 025 33.262 30.000

I. AKTIVA SKUPAJ

(001+042+023) 032 2.236.257 2.386.400
93  AKTWNIKONTI EVENBILANCHE EVIDEMCE 033 12 465 10.000

OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV

D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

(035+036+037+038+039+040+041+042+043) 034 354.853 413.000
20 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA PREJETE PRECUJME M VARSCINE 035
2 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENH 036 214.493 230.000
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 0O DOBAVITELIEY 037 71.114 110.000
23 DRUGE KRATKOROCNE OBVEZNOSTI [Z POSLOVAMNIA 038 54343 52.000
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA MACRTA 039 14.903 15.000

E) LASTHNI VIRI IN DOLGOROCHE OBVEZNOSTI

(045+046+047 +045+049+050+051+052-053+054+055+056 +057 +058-159) 044 1.881.404 1.873.400
a0 SPLOSNI SKLAD 045
91 REZERWHNI SKLAD 048
92 DOLGOROCNE PASINE CASOVNE RAZMEJTVE 047 600 500
gap  OBVEZNOSTIZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA - 1 838,268 1.930.000

SREDSTVA
931  OBVEZNOSTIZA DOLGOROCHE FINANCNE NALOZBE 057
985  PRESEZEK PRHODKOV MAD ODHODKI 058 42538 42 300
935  PRESEZEK ODHODKOWV NAD PRIHODKI 059

I. PASIVA SKUPAJ

034+044) 060 2.236.257 2.386.400
99 PASPHI KONTI ZWVENBILANCNE EVIDEMCE 051 12 465 10.000
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IME UPORABNIKA: ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA

SEDEZ UPORABNIKA: KIDRICEVA 34, 9220 LENDAVA

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORAENIKOV

(v eurih, brez centov’

CLENITEV ZNESEK Indek: Razlik:
ndeks azlika
PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka
7a AOP O
CEnS Plan 2017 -
KONIOVY o = bian Plan 2017/ |Plan 2017 / Ocena o
realizacije Ocena realizacije
Plan 2016 realizacije 2016
2016 2016 2017 2016
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA
(861+862-363 ) 860 4.295.000 4.477.586 4.566.000| 106,31 101,97] &8.414
TE0 PRIHODKI 0D PRODAJE PROIEVODOY N STORTEV 861 4.285.000 4.477 586 4.566.000 106,31 101,97| 88.414
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROZVODOV IN NEDOKONCANE PROZVODNJE 862 #DEL/D! #DEL/Y C
ZMANJSANIE VREDNOSTI ZALOG PROEZVODOV IN NEDOKONCANE PROZVODNJE 863 #DEL/D! #DEL/Y C
761 PRIHODKI 0D PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 864 #DELM! #DEL/Y C
762 B) FINANEHNI PRIHODKI 865 6 #DEL/! 0,00} £
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 35.000 30.427 55.000| 157,14 180,76 24.572
C) PREVREDNOTOVALMNI POSLOVHNI PRIHODKI .
(868+669) 867 0 74 0 #DELM! 0,00} -T4
del 764 PRIHODKI 0D PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEW 868 0 #DELIO! #DELIY C
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOWNI PRIHODKI 868 74 #DEL/! 0,00 -T4
D) CELOTNI PRIHODKI -
870 4.330.000 4.508.093 4.621.000| 106,72 102,50 112.90°
(860+865+866+867) g i !
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV -
(B72+873+874) &7 1.092.000 1.171.268 1.276.000| 116,85 108,94 104.732
del 466 NABAWNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 872 #DEL/D! #DELIY C
460 STROSKI MATERIALA 873 486.000 555 436 557.000) 122,84 107 48| 41.564
481 STROSKI STORITEV 874 606.000 615.832] 679.000) 112,05 110,28 63.168
F) STROSKI DELA -
(876+677+875) 875 3.037.000 3.024.708 3.135.000| 103,23 103,65) 110.29z
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 2.400.000 2.407 376 2.463.000 102,63 102,31 55.624
del 464 PRISPEVK] ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 877 388.000 388.380 403.000 103,87 103,786 14.620
del 454 DRUGI STROSKI DELA 878 249.000 228.952| 269.000) 108,03 117 49| 40.04¢
462 G) AMORTIZACIJA 879 190.000 199.142 200.000] 105,26 100,43 858
463 H) REZERVACLIE 880 #DEL/! #DELIO! C
465,00 J) DRUGI STROSKI 881 11.000 12.905 10.000] 50,91 77,49 -2.90F
467 K) FINANCHI ODHODKI 882 320 #DELM! 0,00] -320
465 L) DRUGI ODHODKI 883 308| #DELN! 0,00] -30¢8
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI(5385+886) 884 0 9.920| 0 #DELN! 0,00] -9.920
del 468 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEY 885 9.601 #DELIY 0,00 -5.601
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOWNI ODHODKI 886 319 #DEL! 0,00 -319|
N) CELOTHNI ODHODKI -
(871+875+879 +581+882+883 ) 887 4.330.000 4418571 4.621.000 106,72 104,58 202.429]
0) PRESEZEK PRIHODKOV |
(870.887) 888 89.522 #DEL/O! 0,00 -59.522]
P) PRESEZEK ODHODKOV | ,
(887-870) 889 #DEL/D! #DEL/D! 0]
del 50 Davek od dohodka pravnih oseb 390 #DEL/D! #DEL/D! 0
Preseiek prihodkov obratunskega obdobja z upostevanjem davka od
del 80 dohodka &9 89.522 #DELMD! 0,00 -59.522]
(888-890)
Preseiek odhodkov obradunskega obdobja z upo3t: jem davka od
del 80 dohodka 892 #DEL/O! #DELO! 0]
(889+890) oz. (§90-838)
Pras?zak prihodkov iz prejgnjih let, namenjen pokritju odhodkov 893 EDELIO! SDELIO! 0
obracunskega obdobja
Povprecno sle}nlo zaposlenih na podlagi delovnih ur v obracunskem 894 103 EDELIO! 0,00 103
obdobju {celo stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12 1 0,00 0,00} -12
IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV
(v eurih, brez centov)
= ZNESEK
CLENITEV NAZIV PODSKUPINE KONTOV
PODSKUPIN LT
KONTOV Z2R0n Plan 2016 Ocena realizacije 2016 Plan 2017
JAVNA SLUZBA TRG JAVNA SLUZBA TRG JAVNA SLUZBA TRG
A} PRIHODKI OD POSLOVANJA
(661+562-663+664) 660 4.205.000 90.000] 4.381.783 95,303 4471.700 94.300]
7580 PRIHODKI 0D PRODAJE PROIZVODOV IN STORTEV 661 4.205.000 50.000 4381783 §5.803) 4471700 54.300|
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROZVODOV IN NEDOKONCANE PROZVODNJE 662
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROEVODOV IN NEDOKONEANE PROEVODNJE] 663
761 PRIHODKI 0D PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 664
762 B) FINANCNI PRIKODKI 665 6
763 C) DRUGI PRIHODKI 666 34.000 1.000| 29.680 747 54.300 700
C) PREVREDHOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI
B6T [} 0] 74 0| o 0
(668+669)
del 764 |PRIHODKI 0D PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 663
del 764 |DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOWNI PRIHODKI 669 74
D) CELOTNI PRIHODKI
(660+665 +567) 670 4.239.000 91.000] 4411543 96.550| 4.526.000 95.000)
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV
(672+673+674) 671 1.067.000 25.000| 1.146.191 25077 1.250.500 25.500)
del 466 |NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 672
480 STROSKI MATERIALA 673 475.000 11.000 543.544 11.892] 585.000 12.000]
451 STROSKI STORMTEY 74 582.000 14.000 802.647 13.185] 13.500]
F) STROSKI DELA
(676+677+675) 675 2.976.000 61.000] 2.964.851 59,857 3.069.500 65.600]
del 464 | PLACE IN NADOMESTILA PLAC 676 2.348.000 52.000 2.355.834 51.542] 2.408.500 53.500|
del 464  |PRISPEVKI ZA SOCIALNO WARNOST DELODAJALCEV 677 375.000 5.000 380.065 8.315| 351.000 12.000|
del 464 |DRUGI STROSKIDELA 678 245 000 228852 265.000
462 G) AMORTIZACLJA 679 185.000 5.000 197.01 244 196.000 4.000]
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453 |H) REZERVACLIE 630 |
465,00 |J) DRUGI STROSKI 631 11.000 12.905 10.000
467 |K) FINANENI ODHODKI 652 320
453 |L) DRUGI ODHODKI 633 308
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI
beetoaes 684 [ 0 9.820 0| 0 0
del 469 |ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 885 3.601
del 469 | OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVHI ODHODKI 585 EE
N} CELOTHI ODHODKI
T R R 657 4.239.000 91.000] 4,331,496 87.075| 4,526,000 95.000
0) PRESEZEK PRIHODKOV
o 638 80.047 9.475
P) PRE SEZEK ODHODKOV
(687-670) o89
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690
Preseiek prihodkov obraéunskega obdobja z upo&tevanjem davka od
del 80 |dohodka 691 80.047 9.475|
(683-690)
IME UPORABNIKA: ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA
SEDEZ UPORABHNIKA: KIDRICEVA 34,9220 LENDAVA
IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABHIKOV PO DENARNEM TOKU
RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB
RACUN FINANCIRANJA
A. IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV PO HACELU DENARNEGA TOKA
~v evrih - Oznaka AOP | Realizacija 2016 Finanéni naért 2017 Indeks
FN 2017 / Real. 2016
() 2) 3)
I. SKUPA.J PRIHODKI 401 4.586.417 4.771.500 104,04
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVHE SLUZBE (A+B) 402 4.505.258 4.690.500 104,11
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403 3.201.315 3.337.000 104,24
#OEL/
7400 a. Prejeta sredstva iz driavnega proracuna 404 0 0 #DELID!
del T400 Prejeta sredstva iz drZavnega proracuna za tekoco 405 EDELID
porabo
del 7400 |Prejeta sredstva iz dr¥avnega proraduna za investiciie 406 #DEL/|
7401 b. Prejeta sredstva iz obéinskih proraéunov 407 61.311 190,000 09,90
del 7401 Prejeta sredstva iz obcingkih proracuncy za tekoco 408 £1.311 £0.000 95,23
porabo
del 7401 |Prejeta sredstva iz ob&inskih proratunov za investicije 409 20.000 150.000 750,00
7402 c. Prejeta gredst\.ra iz skladov socialnega 0 3.140.004 3.447.000 100,22
zavarovanja
del 7402 PI’E];&tﬁ sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za 411 3,140 004 3,147 000 10022
tekoco porabo
del 7402 F‘releh? §red5t\.fﬂ iz skladov =ocialnega zavarovanja za 412 SDELIDY
investicije
7403, 7404 |d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij 413 0 0 H#DEL!
del 7403 |Prejeta sredstva iz javnih skladov za tekoCo porabo 414 #DELJDY
del 7403 |Prejeta sredstva iz javnin skladov za investicie 415 #DEL/D|
del 7404 |Prejeta sredstva iz javnih agencij za teko&o porabo 418 #DELJDY
del 7404 |Prejeta sredstva iz javnih agencij za investicie 417 #DEL/|
del 740 |e. Prejeta sredstva iz proracunov iz naslova tujih donaci 418 #DELOY
741 f. PrelFta sredstva iz dr%avnega proracuna iz sredstev 419 EDELID
proracuna Evropske unije
SlluII;rbuem prihodki za izvajanje dejavnosti javne 420 1.303.943 1.363.500 103,80
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del 7102 |Prejete cbresti 422 #OELD
Prihodki od udeleZbe na dobifku in dividend ter
del 7100 . . i 423 #DEL/D!
i presezkov prihedkov nad odhodki
del 7141 Drugi tekodi prihodki iz naslova izvajanja javne slufbe 424 1.300.193 1.350.000 103,83
72 Kapitalski prinodki 425 #DEL!
730 Prejete donacie iz domadih virow 428 3.750 3.500 53,33
731 Prejete donacije iz tujine 427 HOEL|
786 Ostala prejeta sredstva iz proracuna Evropske unije 425 #OELD
a7 Prejeta sredstva od drugih evropskih instituci 430 #FOEL/|
_?_.RI:;TJHDDKI 0D PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA 3 81159 21.000 99,30
del 7130 |Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 432 21.155 21.000 95,80
del 7102 |Prejete obresti 433 HOEL|
del 7103 PrlhudE| UE_I najemnin, zakupnin in drugi prihodki od 434 EDELID!
premoZenja
Prihodki od udeleZbe na dobicku in dividend ter c .
gel 7100 preseZkov prinodkov nad odhodki 435 #DEL/
del T141 Drug|tekuc:| prihedki, ki ne izhajaje iz izvajanja javne 435 EDELIO
sluZbe
Il. SKUPAJ ODHODKI 437 4.411.254 4.552.100 110,67
1. DDHODKI ZA IZVAJANJE JAVHE SLUZBE 438 4.330.094 4.501.100 110,88
A. Place in drugi izdatki zaposlenim 439 2.619.168 2.741.000 104,65
del 4000 |Plage in dodatki 440 2.336.661 2.390.000 102,28
del 4001 |Regres za letni dopust 441 §3.602 95.000 150,73
del 4002 |Povraéila in nadomestila 442 140.721 145.000 103,04
del 4003 |Sredstva za delovno uspenost 443 4282 30.000 700,561
del 4004 [Sredstva za nadurno delo 444 81.341 §5.000 105,87
del 4005  |Plade za delo nerezidentov po pogodbi 445 #FOEL/|
del 4008 |Drugi izdatki zaposlenim 448 12.471 15.000 120,28
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost 447 379.924 397.100 104,562
del 4010 |Prispevek za pokojninske in invalidske zavarovanje 445 212 387 216.000 101,70
del 4011 |Prizpevek za zdravstveno zavarovanje 449 157.637 159.000 100,86/
del 4012 |Prispevek za zaposlovanje 450 1.608 1.500 99 69|
del 4013  |Prispevek za starievsko varstvo 451 2.400 2.500 104,17
Premije kolektivnega dodatnega pokojninskega
del 4015 452 5.895 15.000 305,34
& zavarovanja, na podlagi ZKDPZJU !
C. Ifdatkl za blago in storitve za izvajanje javne 453 1.166.207 103,58
sluzbe
del 4020 |Pisarnizki in sploZni material in storitve 454 26.367 113,78
del 4021 |Posebni material in storitve 455 545.270 101,78
del 4022 |Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 458 150.817 102,77
del 4023 |Prevozni strodki in storitve 457 #DEL!
del 4024 |lzdatki za sluZbena potovanja 458 21.960 23.000 104,74
del 4025  |Tekote vzdrievanje 455 140.143 145.000 103,47
del 4025 |Poslovne najemning in zakupnine 450 HOEL|
del 4027 |Kazniin odEkodnine 451 #DEL/Y
del 4029 |Drugi operativni odhodki 453 281.650 300.000 106,52
403 D. Plagila domacih obresti 464 320 0,00
404 E. Placila tujih obresti 465 #DEL!
410 F. Subvencie 466 #DEL/!
411 G. Transferi posameznikom in gospodinjstvem 467 HOEL|
412 H. Transferi neprofitnim erganizacijam in ustanovam 458 #OELD
413 |. Drugi teko&i domadi transferji 469 #DEL/
J. Investicijski odhodki 470 164.475 455,000 276,64/
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 #DELDY|
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 §2.565 240.000 383,60
4202 Nakup opreme 473 67.603 200.000 285,84
4203 Nakup drugih esnovnih sredstev 474 #OELD
4204 Nowvegradnja, rekonstrukeija in adaptacije 475 28.808| 0 0,00
4205 Investicijgko vzdrfevanje in chnove 478 5.459 15.000 27278
4206 Nakup zemljigé in naravnih bogastev 477 #DEL/
4207 Nakup nematerialnega premoZenja 478 #DELDY
4208 Studije EIIIZ'-"Ed-|]I\fUS.t! perJe.k.'tuv, projektna dokumentacija, a9 EDELID
nadzor, investiciigki inZeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih zalog 420 #OELD
2. ODHODKI IZ HASLOVA PRODAJE BLAGA IN
431 81.160 81.000 99,80
STORITEV HA TRGU '
del 400 A Plape in d.rug| izdatki zaposlenim iz naslova prodaje 452 £7195 45.000 95,35
blaga in storitev na trgu 482
del 401 B. F‘rls.pem dcfludajallc:ev za socialno varnost iz naslova 4n3 5.845 £.000 8765
prodaje blaga in storitev na trgu 483
del 802 C. Iz.datkl za blago in steritve iz naslova prodaje blaga in 4nd 27 120 30,000 110,62
storitev na trqu 484
. PRESEZEK (PRIMANJKLJAJ) PRIHODKOV NAD
{ ! 485 oz. 486 175.163 -110.600

ODHODKI {1.-11.)
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