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UVOD 

UVODNI NAGOVOR PREDSEDNIKA(ICE) SVETA JZZ, S POUDARKI NA 0/-%-".%*£)( 

ODL/I)46!( OZ. SKLEPIH SVETA JZZ V LETU 2024  

{ǾŜǘ ȊŀǾƻŘŀ ƧŜ Ǿ ƭŜǘǳ нлнп ƛƳŜƭ ǑǘƛǊƛ ǎŜƧŜΦ bŀ ǇǊǾƛ ƧŜ ƻōǊŀǾƴŀǾŀƭ ƭŜǘƴƻ ǇƻǊƻőƛƭƻ ƻ ŘŜƭǳ Ǿ ƭŜǘǳ нлноΣ ƴŀ ŘǊǳƎƛ Ǉŀ 
Ǉƭŀƴ ŘŜƭŀ Ȋŀ ƭŜǘƻ нлнпΦ hōŀ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀ ǎǘŀ ōƛƭŀ ƻōǑƛǊƴŀ ƛƴ ƻŘƭƛőƴƻ ǇǊƛǇǊŀǾƭƧŜƴŀ Ǉƻ ǇǊŜŘǇƛǎƛƘΣ őƭŀƴƛ ǎǾŜǘŀ Ǉŀ 
ǎƻ ŀƪǘƛǾƴƻ ǎƻŘŜƭƻǾŀƭƛ Ȋ ǾǇǊŀǑŀƴƧƛ ƛƴ ǇǊŜŘƭƻƎƛ ǘŜǊ ǇƻǊƻőƛƭƻ ƛƴ Ǉƭŀƴ ǘǳŘƛ ǇƻǘǊŘƛƭƛΦ {ƛŎŜǊ Ǉŀ őƭŀƴƛ ƴŀƧǾŜő ǾǇǊŀǑŀƴƧ 
ǇƻǎǘŀǾƭƧŀƧƻ ǇǊƛ ǘƻőƪƛ ǊŀȊƴƻΦ ± ƎƭŀǾƴŜƳ ǎǘŀ ƻŘƎƻǾŀǊƧŀƭƛ ŘƛǊŜƪǘƻǊƛŎŀ ƛƴ ǾƻŘƧŀ ǳǇǊŀǾŜΦ ± ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ǇǊƛƳŜǊƛƘ ǎƻ 
ƴŀ {ǾŜǘ ǇƻǾŀōƭƧŜƴƛ ǘǳŘƛ ŘǊǳƎƛ ǇǊƛǎǘƻƧƴƛΣ ǘŀƪƻ ƪƻǘ ǎŜ ƧŜ ǘƻ ȊƎƻŘƛƭƻ ǇǊƛ ǾǇǊŀǑŀƴƧǳ ǇǊŀǾƛƭƴƻǎǘƛ ƴŀōŀǾŜ ǊŜǑŜǾŀƭƴŜƎŀ 
vozila. 
¢ǊŜǘƧŀ ǎŜƧŀ ƧŜ ōƛƭŀ ǎƪƭƛŎŀƴŀ ȊŀǊŀŘƛ ǳǇƻƪƻƧƛǘǾŜ ŘƻǎŜŘŀƴƧŜ ŘƛǊŜƪǘƻǊƛŎŜ ƛƴ ƴƧŜƴŜ ǊŀȊǊŜǑƛǘǾŜ ǎ ŦǳƴƪŎƛƧŜ ǘŜǊ ǊŀȊǇƛǎŀ 
Ȋŀ ƴƻǾŜƎŀ ŘƛǊŜƪǘƻǊƧŀΦ bŀ őŜǘǊǘƛ ǎŜƧƛ ǎƳƻ ƛȊƳŜŘ ŘǾŜƘ ǇǊƛƧŀǾƭƧŜƴƛƘ ƪŀƴŘƛŘŀǘƪ ƛȊōǊŀƭƛ ƴƻǾƻ ŘƛǊŜƪǘƻǊƛŎƻ ƛƴ ǘƻ ƛȊōƛǊƻ 
Ǉƻǎƭŀƭƛ Ǿ ǇƻǘǊŘƛǘŜǾ ǳǎǘŀƴƻǾƛǘŜƭƧƛŎŀƳΦ 5ƻ ǇǊƛŘƻōƛǘǾŜ ǾǎŜƘ ǎƻƎƭŀǎƛƧ ǎƳƻ ƛƳŜƴƻǾŀƭƛ ǾǊǑƛƭƪƻ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛ ŘƛǊŜƪǘƻǊƧŀΦ 
± ǇǊƻƧŜƪǘǳ ŀŘŀǇǘŀŎƛƧŜ ƛƴ ǇǊƛȊƛŘƪŀ ƪ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƳǳ ŘƻƳǳΣ ƪƛ Ǝŀ ǾƻŘƛ hōőƛƴŀ [ŜƴŘŀǾŀ ƛƴ ƧŜ Ȋŀ ƴŜƪŀƧ őŀǎŀ 
ȊŀǎǘŀƭΣ ǎƻŘŜƭǳƧŜƳƻ ǘǳŘƛ ƳƛΣ Ȋŀǘƻ ǎƳƻ Ǿ ǘŀ ƴŀƳŜƴ ŀƴƎŀȌƛǊŀƭƛ ǾǎŜ ǇǊŜǎŜȌƪŜ ǇǊƛƘƻŘƪƻǾ ƛȊ ǇǊŜƧǑƴƧƛƘ ƭŜǘ ƛƴ ǇǊƻǎǘƻ 
ŀƳƻǊǘƛȊŀŎƛƧƻΦ 5Ŝƭŀ ǇƻǘŜƪŀƧƻΦ tǊŜǇǊƛőŀƴƛ ǎƳƻΣ Řŀ ōƻŘƻ ƻōƴƻǾƭƧŜƴƛ ƛƴ ƴƻǾƛ ǇǊƻǎǘƻǊƛ όǘǳŘƛ Ǿ 2ǊŜƴǑƻǾŎƛƘ ƛƴ 
¢ǳǊƴƛǑőǳύ ƻƳƻƎƻőƛƭƛ ŘǾƛƎ ƪǾŀƭƛǘŜǘŜ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ǾŀǊǎǘǾŀΦ hōőƛƴŀƳ ǳǎǘŀƴƻǾƛǘŜƭƧƛŎŀƳ ƧŜ ƴŀƳǊŜő Ȋŀƪƻƴǎƪƻ 
podeljena skrb za zdravstveno varstvo na primarni ravni. 
 
 

UVODNI NAGOVOR V.D. DIREKTORJA(ICE) JZZ, S POUDARKI NA 0/-%-".%*£)( 

/$,/I)46!( OZ. SKLEPIH DIREKTORJA JZZ V LETU 2024  

Primarno zdravstveno varstvo ƪŀǘŜǊŜƎŀ ŘŜƭ ƧŜ ǘǳŘƛ ƴŀǑ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ [ŜƴŘŀǾŀ ǊŜǑǳƧŜ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ 
ǇǊƻōƭŜƳŜ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪƻǾΣ ŘǊǳȌƛƴ ƛƴ ǎƪǳǇƴƻǎǘƛΦ Izvaja se Ǿ ƭƻƪŀƭƴƛ ǎƪǳǇƴƻǎǘƛΣ ƪƧŜǊ ƭƧǳŘƧŜ ȌƛǾƛƧƻ ƛƴ ŘŜƭŀƧƻ ǘŜǊ 
mora biti za vse ljudi enako dostopno. 
 
Strategija razvoja zdravstvene dejavnosti na primarni ravni zdravstvenega varstva do leta 2031  opredeljuje 
ǎǘǊŀǘŜǑƪŜ ǳǎƳŜǊƛǘǾŜ Ȋŀ ǊŀȊǾƻƧ ǇǊƛƳŀǊƴŜ ǊŀǾƴƛ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ǾŀǊǎǘǾŀΦ 5ǊȌŀǾŜ Ȋ ƳƻőƴƛƳƛ ǎƛǎǘŜƳƛ ǇǊƛƳŀǊƴŜƎŀ 
ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ǾŀǊǎǘǾŀ ǎƻ ōƻƭƧ ǇǊƛƭŀƎƻŘƭƧƛǾŜ ǘŜǊ ǎŜ ōƻƭƧŜ ƻŘȊƛǾŀƧƻ ƴŀ ƘƛǘǊŜ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪŜΣ ǘŜƘƴƻƭƻǑƪŜ ƛƴ 
ŘŜƳƻƎǊŀŦǎƪŜ ǎǇǊŜƳŜƳōŜ ƛƴ ƛƳŀƧƻ ōƻƭƧǑŜ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ƛȊƛŘŜΦ bŀƧƴƻǾŜƧǑƛ ŘƻƪŀȊƛ Ƨŀǎƴƻ ƪŀȌŜƧƻΣ Řŀ ŘƻƭƎƻǊƻőƴŜ 
ƪƻǊƛǎǘƛ ǇǊŜǳǎƳŜǊƛǘǾŜ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾ ƴŀ ǇǊƛƳŀǊƴƻ ǊŀǾŜƴ ƻŘǘŜƘǘŀƧƻ ǎǘǊƻǑƪŜΦ V strategiji ŘƻƭƻőŜƴƛ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ 
ŎƛƭƧƛ ƛƴ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛ ǎƻ ǳǎƳŜǊƧŜƴƛ Ǿ ƪǊŜǇƛǘŜǾ ǇǊƛƳŀǊƴŜ ǊŀǾƴƛΣ ƪƛ ƧŜ ƪƭƧǳőƴŀ Ȋŀ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŜ ŘƻǎǘƻǇƴŜƎŀ ƛƴ 
ǾȊŘǊȌƴŜƎŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ǎƛǎǘŜƳŀΦ {ƭƻǾŜƴƛƧŀ ƛƳŀΣ ǇǊƛƳŜǊƭƧƛǾƻ Ȋ ŘǊǳƎƛƳƛ ŘǊȌŀǾŀƳƛ Ǿ 9ǾǊƻǇƛΣ ŘƻōǊƻ 
organizirano primarno raven zdravstvenega varstva, ki izstopa po dobri povezanosti z javnim zdravjem in po 
zagotavljanju preventivnih programov. Po drugi strani novi izzivi, povezani s staranjem prebivalstva, 
ǊŀȊǾƻƧŜƳ ƴƻǾƛƘ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ǘŜƘƴƻƭƻƎƛƧ ǘŜǊ ǎ ǘŜƳ ǇƻǾŜȊŀƴƛƘ ǇƻǾŜőŀƴƛƘ ǇƻǘǊŜō ƛƴ ǾŜőƧƛƘ ǇǊƛőŀƪƻǾŀƴƧ 
ǇǊŜōƛǾŀƭǎǘǾŀΣ ƘƪǊŀǘƛ Ǉŀ ǘǳŘƛ ǇƻǾŜőŀƴƛƘ ƻōǊŜƳŜƴƛǘŜǾ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ŘŜƭŀǾŎŜǾ.  
 
[Ŝǘƻ нлнп ƧŜ ōƛƭƻ ǇƻǎƭƻǾƴƻ ǳǎǇŜǑƴƻΣ ǾŜőƛƴƻ ȊŀǎǘŀǾƭƧŜƴƛƘ ŎƛƭƧŜǾ ǎƳƻ ǊŜŀƭƛȊƛǊŀƭƛΦ V jesenskih mesecih se je 
ǇǊƛőŜƭŀ ƎǊŀŘƴƧŀ projekta 5ƻȊƛŘŀǾŀ ƛƴ ǊŜƪƻƴǎǘǊǳŎƪƛƧŀ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ŘƻƳŀ [ŜƴŘŀǾŀΣ ƪƛ Ǝŀ ǾƻŘƛ hōőƛƴŀ 
Lendava.  
 
YƻƴŜŎ ƭŜǘŀ ǎŜ ƧŜ ǳǇƻƪƻƧƛƭŀ ŘƛǊŜƪǘƻǊƛŎŀ hƭƎŀ tƻȌƎŀƛ IƻǊǾŀǘΣ ŘǊΦ ƳŜŘΦ ǎǇŜŎΦ in se ji zaposleni zahvaljujemo za 
ǾǎŜΣ ƪŀǊ ƧŜ ǎǘƻǊƛƭŀ Ȋŀ ƻƘǊŀƴƧŀƴƧŜ ƴŀǑŜƎŀ ½ŀǾƻŘŀ ƛƴ ǑƛǊƧŜƴƧŜ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ όǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛőƴŜ ŀƳōǳƭŀƴǘŜύΣ ƪƛ ƧƛƘ ƧŜ 
ǇǊƛōƭƛȌŀƭŀ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜƳ ¦ǇǊŀǾƴŜ ŜƴƻǘŜ [ŜƴŘŀǾŀΦ 
 
 
 
 



 

2 
 

OSEBNA IZKAZNICA ZAVODA 

 
IME: ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA ς 9D;{½{;DI#½  [9b5±!Σ ½5 [9b5!±! ς EH LENDVA 
{959¿Υ YL5wL29±! опΣ фннл [9b5!±! 
a!¢L2b! ~¢9±L[Y!Υ 5801923000 
5!±2b! ~¢9±L[Y!Υ 36612235 
~LCw! ¦thw!.bLY!Υ 92150 
~¢9±L[Y! ¢w!b{!Y/LW{Y9D! w!2¦b!Υ SI56 0110 0600 8372 384 
TELEFON: 02 5789 210 
9[9Y¢whb{Y! th~¢!: info@zd-lendava.si  
SPLETNA STRAN: https://www.zd-lendava.si  
USTANOVITELJ: hōőƛƴŜ [ŜƴŘŀǾŀΣ 2ǊŜƴǑƻǾŎƛΣ ¢ǳǊƴƛǑőŜΣ hŘǊŀƴŎƛΣ YƻōƛƭƧŜΣ ±Ŝƭƛƪŀ tƻƭŀƴŀ ƛƴ 5ƻōǊƻǾƴƛƪΦ 
DATUM USTANOVITVE: 15.9.1993 
DEJAVNOSTI: 
½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ [ŜƴŘŀǾŀ ƻǇǊŀǾƭƧŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ ƴŀ ǇǊƛƳŀǊƴƛ ǊŀǾƴƛ ƛƴ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛőƴƻ ŀƳōǳƭŀƴǘƴƻ 
dejavnost na sekundarni ravni. 
 
½ŀǾƻŘ ƛȊǾŀƧŀ ǇǊƛƳŀǊƴƻ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘΣ ƴǳƧƴƻ ƳŜŘƛŎƛƴǎƪƻ ǇƻƳƻő ƛƴ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛőƴƻ ŀƳōǳƭŀƴǘƴƻ 
ŘŜƧŀǾƴƻǎǘΣ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ Ȋ ƳǊŜȌƻ ƧŀǾƴŜ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ǎƭǳȌōŜΦ ½ŀǾƻŘ ƭŀƘƪƻ ƻǇǊŀǾƭƧŀ ǘǳŘƛ ŘǊǳƎŜ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ǎǘƻǊƛǘǾŜ 
ƛȊǾŜƴ ƧŀǾƴŜ ǎƭǳȌōŜ Ȋŀ ŘǊǳƎŜ ǳǇƻǊŀōƴƛƪŜΣ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ Ȋ ȊŀƪƻƴƻƳ ƛƴ ƻŘƭƻƪƻƳ ƻ ǳǎǘŀƴƻǾƛǘǾƛΦ 
 
hǎƴƻǾƴŀ ƛƴ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛőƴŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ  ǎŜ ƛȊǾŀƧŀ ǾκƪƻǘΥ 
 

× Ǿ ǎǇƭƻǑƴƛƘ ŀƳōǳƭŀƴǘŀƘΣ 

× Ǿ ǊŜŦŜǊŜƴőƴƛƘ ŀƳōǳƭŀƴǘŀƘΣ 

× antikoagulantna ambulanta 

× ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ǾŀǊǎǘǾƻ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪƛƘ ƻǘǊƻƪΣ 

× ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ǾŀǊǎǘǾƻ ǑƻƭǎƪƛƘ ƻǘǊƻƪ ƛƴ ƳƭŀŘƛƴŜΣ 

× ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛőƴƛƘ ƛƴ ŘƛǎǇŀƴȊŜǊǎƪƛƘ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛƘ όŘƛŀōŜǘƻƭƻǑƪŀΣ ǇǳƭƳƻƭƻǑƪŀΣ ƪŀǊŘƛƻƭƻǑƪŀΣ 

ǳǊƻƭƻǑƪŀΣ UZ ambulanta, ƭƻƎƻǇŜŘǎƪŀΣ ŘƛǎǇŀƴȊŜǊ Ȋŀ ƳŜƴǘŀƭƴƻ ȊŘǊŀǾƭƧŜƴƧŜΣ ŘƛǎǇŀƴȊŜǊ Ȋŀ ȌŜƴŜΣ 

ŘƛǎǇŀƴȊŜǊ Ȋŀ ƳŜŘƛŎƛƴƻ ŘŜƭŀΣ ǇǊƻƳŜǘŀ ƛƴ ǑǇƻǊǘŀύΣ 

× ǇŀǘǊƻƴŀȌƴŀ ǎƭǳȌōŀΣ 

× ǊŜƴǘƎŜƴǎƪŀ ǎƭǳȌōŀΣ 

× Ǿ ƘŜƳŀǘƻƭƻǑƪƻ-ōƛƻƪŜƳƛőƴƛ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛƧǳ 

× osnovna fizikalna terapija. 

 
Zobozdravstvena dejavnost, ki se izvaja v/kot: 
 

× v zobozdravstvenih ambulantah za odrasle, 

× őŜƭƧǳǎǘƴŀ ƛƴ Ȋƻōƴŀ ƻǊǘƻǇŜŘƛƧŀΣ 

× mladinsko zobozdravstvo z zdravstveno vzgojo, 

× RTG, 

× Ǿ ȊƻōƻǇǊƻǘŜǘƛőƴŜƳ  ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛƧǳΦ 

 
Neprekinjeno 24 urno ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ǾŀǊǎǘǾƻ ǎŜ  Ǿ ƳǊŜȌƛ ƧŀǾƴŜ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ǎƭǳȌōŜ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀ Ȋ 
ȊǳƴŀƧōƻƭƴƛǑƴƛőƴƻ ǎƭǳȌōƻ bat Ǿ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧǎƪƛ ƻōƭƛƪƛ aƻE NRV (zdravnik, dipl. zdravstvenik in zdravstveni 
ǊŜǑŜǾŀƭŜŎύ ƛƴ Ǿ ANMP.  
 
 
 

mailto:info@zd-lendava.si
https://www.zd-lendava.si/
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{ƭǳȌōŀ ǊŜǑŜǾŀƭƴƛƘ ǇǊŜǾƻȊƻǾΥ 
× Ǿ ƻƪǾƛǊǳ ǎƭǳȌōŜ ǊŜǑŜǾŀƭƴƛƘ ǇǊŜǾƻȊƻǾ ǎŜ ƛȊǾŀƧŀƧƻ ƴŜƴǳƧƴƛ ǊŜǑŜǾŀƭƴƛ ǇǊŜǾƻȊƛ ǎ ǎǇǊŜƳǎǘǾƻƳ ŀƭƛ 

ōǊŜȊΣ ǇǊŜǾƻȊƛ ōƻƭƴƛƪƻǾ ƴŀκƛȊ ŘƛŀƭƛȊŜ ƛƴ ǇǊŜǾƻȊƛ ōƻƭƴƛƪƻǾ Ǿ ǘŜǊŎƛŀǊƴŜ ǳǎǘŀƴƻǾŜ όhƴƪƻƭƻǑƪƛ 

LƴǑǘƛǘǳǘ ƛƴ ¦Y/ aŀǊƛōƻǊύ ƴŀ ƪŜƳƻǘŜǊŀǇƛƧƻ ƛƴ ƻōǎŜǾŀƴƧŜΦ 

Izvajanje zdravstveno-vzgojnih programov za/kot: 
×  za odraslo populacijo,  

×  ǇǊƻƎǊŀƳ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ  ǾȊƎƻƧŜ Ȋŀ ƻǘǊƻƪŜ ƛƴ Ǒƻƭǎƪƻ ƳƭŀŘƛƴƻΣ 

×  ǇǊƻƎǊŀƳ ǑƻƭŜ Ȋŀ ǎǘŀǊǑŜΦ 

 
ORGANI ZAVODA:  

× svet zavoda, 
× direktor zavoda, 
× strokovni svet zavoda. 

bŀƧǾƛǑƧƛ ƻǊƎŀƴ ǳǇǊŀǾƭƧŀƴƧŀ ȊŀǾƻŘŀ ƧŜ {ǾŜǘ ȊŀǾƻŘŀ ½5 [ŜƴŘŀǾŀΣ  ǎŜǎǘŀǾƭƧŜƴ ƛȊ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪƻǾ ƻōőƛƴ 
ustanoviteljic /8/, predstavnikov zaposlenih v ZD Lendava /3/ in predstavnika uporabnikov, imenovanega s 
strani ZZZS. V letu 2024 se je SZ sestal na ǑǘƛǊƛƘ rednih sejah. 
 
 

PREDSTAVITEV ZAVODA 

0/$2/".%*£! ORGANIZACIJA ZAVODA 

½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ [ŜƴŘŀǾŀ ƧŜ ƴŜǇǊƻŦƛǘƴƛ ƧŀǾƴƛ ȊŀǾƻŘΣ ǾƪƭƧǳőŜƴ Ǿ ƧŀǾƴƻ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ƳǊŜȌƻ ƛƴ ƧŜ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴ Ȋŀ 

ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ƻǎƴƻǾƴŜ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ǎ ǎŜŘŜȌŜƳ Ǿ [ŜƴŘŀǾƛ ƛƴ Ǿ  ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ǇƻǎǘŀƧŀƘ 5ƻōǊƻǾƴƛƪΣ 

¢ǳǊƴƛǑőŜ ƛƴ 2ǊŜƴǑƻǾŎƛΦ {ƪǳǇŀƧ Ȋ ȊŀǎŜōƴƛƪƻƳ ǎ ƪƻƴŎŜǎƛƧƻ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ǾŀǊǎǘǾƻ Ȋŀ нмΦфпу ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾ 

όǇƻŘŀǘŜƪ ƴŀ Řŀƴ мΦлтΦнлнпύ ǎŜŘƳƛƘ ƻōőƛƴΦ hōƳƻőƧŜ ǎŜ ǊŀȊǇǊƻǎǘƛǊŀ ƴŀ нрс ƪƳ2 ǇƻǾǊǑƛƴŜΣ Ǿ пм ƴŀǎŜƭƧƛƘΦ 

± ½5 [ŜƴŘŀǾŀ ǎŜ  ƛȊǾŀƧŀ ǘǳŘƛ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛőƴŀ ŀƳōǳƭŀƴǘƴƻ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ όƻǊǘƻŘƻƴǘƛƧŀΣ ƪŀǊŘƛƻƭƻƎƛƧŀΣ ŘƛŀōŜǘƻƭƻƎƛƧŀΣ 

ǇǳƭƳƻƭƻƎƛƧŀΣ ¦½ ǇǊŜƛǎƪŀǾŜΣ ǳǊƻƭƻƎƛƧŀύ ƛƴ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀ нп ǳǊƴƻ ƴŜǇǊŜƪƛƴƧŜƴƻ ƴǳƧƴƻ ƳŜŘƛŎƛƴǎƪƻ ǇƻƳƻőΣ ƪƻǘ 

zunaj-ōƻƭƴƛǑƴƛőƴŀ ǎƭǳȌōŀ batΣ Ȋŀ ŎŜƭƻǘƴƻ ƻōƳƻőƧŜ ¦9 [ŜƴŘŀǾŀΦ 

 Dejavnost Lokacija, naslov 

ZDRAVSTVENI DOM LENDAVA-
9D;{½{;DI#½ [9b5±! 

Á ƻǎƴƻǾƴŀ ƛƴ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛőƴŀ 

zdravstveno dejavnost, RA 

Á antikoagulantna ambulanta 

Á zobozdravstvena dejavnost 

Á ortodontija 

Á neprekinjeno 24 urno 

zdravstveno varstvo in nujna 

ƳŜŘƛŎƛƴǎƪŀ ǇƻƳƻő 

Á izvajanje zdravstveno-

vzgojnih programov 

Á ǎƭǳȌōŀ ǊŜǑŜǾŀƭƴƛƘ ǇǊŜǾƻȊƻǾ 

Á ƘŜƳŀǘƻƭƻǑƪƻ-ōƛƻƪŜƳƛőƴƛ 

laboratorij 

Á ǇŀǘǊƻƴŀȌƴŀ ǎƭǳȌōŀ 

Á w¢DΣ ƻǊǘƻǇŀƴΣΧ 

Á OFT  

YƛŘǊƛőŜǾŀ оп 
9220 Lendava ς Lendva 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

/ŜƴǘŜǊ Ȋŀ ȊŀǑőƛǘƻ ƛƴ ǊŜǑŜǾŀƴƧŜ 
Lendava, Glavna ulica 96 

9220 Lendava-Lendva 
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½5w!±{¢±9b! th{¢!W! 2w9b~h±/L 

Á ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ Ǿ ǎǇƭƻǑƴƛ 

ambulanti, RA 

Á ǇŀǘǊƻƴŀȌƴŀ ǎƭǳȌōŀ 

Á zobozdravstvena dejavnost v 

ambulantah za odrasle 

Á mladinsko zobozdravstvo 

Á POCT 

¦ƭƛŎŀ WǳǑŀ YǊŀƳŀǊƧŀ с 
фнон 2ǊŜƴǑƻǾŎƛ 

½5w!±{¢±9b! th{¢!W! ¢¦wbL~29 

Á ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ Ǿ ǎǇƭƻǑƴƛ 

ambulanti, RA 

Á ǇŀǘǊƻƴŀȌƴŀ ǎƭǳȌōŀ 

Á zobozdravstvena dejavnost v 

ambulantah za odrasle 

Á mladinsko zobozdravstvo 

Á POCT 

¦ƭƛŎŀ ~ǘŜŦŀƴŀ YƻǾŀőŀ фр 
фннп ¢ǳǊƴƛǑőŜ 

ZDRAVSTVENA POSTAJA DOBROVNIK 

Á ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ Ǿ ǎǇƭƻǑƴƛ 

ambulanti, RA  

Á ǇŀǘǊƻƴŀȌƴŀ ǎƭǳȌōŀ 

Á zobozdravstvena dejavnost v 

ambulantah za odrasle 

Á mladinsko zobozdravstvo 

Á POCT 

Dobrovnik 297 A 
9223 Dobrovnik - Dobronak 

5ha {¢!w9W~LI [9b5!±! 
L5p{9.. th[D#whY h¢¢Ihb! 

LENDVA 

Á ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ Ǿ ǎǇƭƻǑƴƛ 

ambulanti {ƭƻƳǑƪƻǾƻ ƴŀǎŜƭƧŜ т 
9220 Lendava - Lendva 

DOM DANIJELA HALASA VELIKA 
POLANA 

Á ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ Ǿ ǎǇƭƻǑƴƛ 

ambulanti 
Velika Polana 109 
9225 Velika Polana 

 
POCT ƧŜ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛƧǎƪƻ ǘŜǎǘƛǊŀƴƧŜΣ ƪƛ ǎŜ ƛȊǾŀƧŀ ƻō ǇǊŜƛǎƪƻǾŀƴŎǳΣ ƻǇǊŀǾƭƧŀ Ǉŀ Ǝŀ ƪƭƛƴƛőƴƻ ƻǎŜōƧŜ ōǊŜȊ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛƧǎƪŜ 
ƛȊƻōǊŀȊōŜΦ bŀƴŀǑŀ ǎŜ ƴŀ Ǿǎŀƪƻ ǘŜǎǘƛǊŀƴƧŜΣ ƪƛ ǎŜ ƛȊǾŀƧŀ ƛȊǾŜƴ ƪƭƛƴƛőƴŜƎŀ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛƧŀΦ DƭŀǾƴŀ ǇǊŜŘƴƻǎǘ ǘŜǎǘƛǊŀƴƧŀ ƻō 
ǇŀŎƛŜƴǘǳ ƧŜ ƪǊŀǘŜƪ őŀǎΣ Ǿ ƪŀǘŜǊŜƳ ȊŘǊŀǾƴƛƪ Řƻōƛ ǊŜȊǳƭǘŀǘ ƛƴ ǎ ǘŜƳ ƻƳƻƎƻőƛ ǳőƛƴƪƻǾƛǘŜƧǑƻ ƻǎƪǊōƻ ǇŀŎƛŜƴǘŀΦ 
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DIREKTOR

thah2bL/! 5Lw9Y¢hwW!
½! th5wh2W9 ½5wΦ b9D9

VODJA ZOBOZDR.
DEJAVNOSTI-

ZOBOZDRAVNIK
½t 2w9b~h±/L όмύ

Zobozdravstveni
asistent

ZD LENDAVA
½t 2w9b~h±/L
½t ¢¦wbL~29

2ƛǎǘƛƭƪŀ

±h5W! {t[h~b9
MEDICINE-
ZDRAVNIK

ZD LENDAVA

Diplomirani
ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƪ Ǿ ǊŜǑΦ

vozilu

Dipl. med. sestra v 6
w9C9w9b2bLI !a.

ZD LENDAVA
½t ¢¦wbL~29Σ

ZP DOBROVNIK,
½t 2w9b~h±/L

Zdravstveni
ǊŜǑŜǾŀƭŜŎ btY

VODJA DISPANZ.
DEJAV.-ZDRAVNIK

(PEDIATER)

±h5W! t!¢whb!¿9π
DMS

½t 2w9b~h±/L

Diplomirana
medicinska sestra

ZD LENDAVA
½t 2w9b~h±/L
½t ¢¦wbL~29

ZP DOBROVNIK

LƴȌŜƴƛǊ
laboratorijske
biomedicine -
flebotomist

Srednja medicinska
sestra

Diplomirana
medicinska sestra

hǇŜǊŀǘƛǾƴƛ ƛƴȌŜƴƛǊ
VII/1

Cƛƴŀƴőƴƻ
ǊŀőǳƴƻǾƻŘǎƪƛ

delavec

Strokovni sodelavec
za fin. in kadr.

zadeve VI

Cƛƴŀƴőƴƛ ǊŜŀƭƛȊŀǘƻǊ ±L

IƛǑƴƛƪ

VODJA UPRAVE
VODJA FRS

Srednja medicinska
sestra

ZP LENDAVA

Zobozdravnik
 ZD LENDAVA
 ½t ¢¦wbL~29
½t 2w9b~h±/L

ZP DOBROVNIK

ZD LENDAVA
VODJA

ZOBOTEHNIKE-
zobotehnik

Zobotehnik

½ŘǊŀǾƴƛƪ Ǿ ~5
½ŘǊŀǾƴƛƪ Ǿ a5t~

Pulmolog
Ginekolog
Diabetolog
Kardiolog

Urolog
Spec. radiologije

Laboratorijski tehnik
I - flebotomist

±ƻȊƴƛƪ ǊŜǑŜǾŀƭŜŎ L

Logoped

Psiholog

Zdravnik
ZD LENDAVA

½t 2w9b~h±/L
½t ¢¦wbL~29

ZP DOBROVNIK
DSO LENDAVA

DSO VP

wŀŘƛƻƭƻǑƪƛ ƛƴȌŜƴƛǊ

Srednja med.ses.
  ZD LENDAVA
½t 2w9b~h±/L SMS v urgentni

dejavnosti
ZD LENDAVA

VODJA ZOBOZDR.
DEJAVNOSTI-

ZOBOZDRAVNIK
½t 2w9b~h±/L όмύ

VODJA UPRAVE
VODJA FRS

Person

DIREKTOR
(STROKOVNI DIREKTOR)

thah2bL/! 5Lw9Y¢hwW!
½! th5wh2W9 ½5wΦ b9D9

UPRAVA
ZD LENDAVA

ZOBOZDRAVSTVO
ZD LENDAVA
½t 2w9b~h±/L
½t ¢¦wbL~29

ZP DOBROVNIK

{t[h~b! a95L/Lb!
ZD LENDAVA
½t 2w9b~h±/L
½t ¢¦wbL~29

ZP DOBROVNIK
DSO LENDAVA

DSO VEL.  POLANA

NMP
ZD LENDAVA t!¢whb!¿b!

{[¦¿.!
ZD LENDAVA
½t 2w9b~h±/L
ZP DOBROVNIK
½t ¢¦wbL~29

DISPANZERSKA
DEJAVNOST
ZD LENDAVA

Y[LbL2bL [!.hw!¢hwLW
ZD LENDAVA

ZOBOZDRAVSTVENA
VZGOJA - ZD

LENDAVA
Zobozdravstveni

asistent
Dipl. med. sestra

Srednja med. sestra

ZDR.VZGOJNI
CENTER

ZD LENDAVA

VODJA ZVC-
dipl.babica

 (0,5)

PersonVODJA ZVC-dipl.
medicinska sestra

Person
VODJA UPRAVE

VODJA FRS

VODJA ZOBOZDR.
DEJAVNOSTI-

ZOBOZDRAVNIK
½t 2w9b~h±/L

±h5W! Y[LbL2b9D!
LABORATORIJA-
SPEC.MED.BIOK.

ORTODONTSKA AMB
ZD LENDAVA

Ortodont

Dipl. med. sestra v
urgentni dejavnosti

ZD LENDAVA
½t 2w9b~h±/L
ZP DOBROVNIK
½t ¢¦wbL~29

Srednja med. sestra -
ƴƻǘǊŀƴƧƛ ŘƛǎǇŜőŜǊ

ZD LENDAVA

FIZIOTERAPIJA

VODJA
FIZIOTERAPIJE

Dipl. fizioterapevt

Zdravstveni
administrator

Strokovni sodelavec
VII/2

SVET ZAVODA

Analitik v
laboratorijski
biomedicini II

Laboratorijski tehnik
I

w9~9±![b! th{¢!W!
ZD LENDAVA

VODJA POSTAJE
w9~9±![bLI

PREVOZOV V ZD
LENDAVA

VODJA DEJAVNOSTI
NMP V ZD LENDAVA

Farmacevt
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VODSTVO ZAVODA 
 
5Ŝƭƻ Ǿ ȊŀǾƻŘǳΣ  ƧŜ ǎ ǇƻƳƻőƧƻ ǾƻŘƛƧ ǎƭǳȌōΣ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƭŀ ƛƴ ǾƻŘƛƭŀ ƻŘ мΦрΦнллф ŘŀƭƧŜ ŘƛǊŜƪǘƻǊƛŎŀ hƭƎŀ tƻȌƎŀƛ 
Horvat, dr.med.spec., ki je hkrati bila tudi strokovni vodja zavoda. Predstavljala in zastopala je zavod, 
odgovorna je bila za zakonitost dela v njem. Dne 17.12.2024 je svet zavoda sprejel sklep o imenovanju 
ǾǊǑƛƭƪŜ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛ ŘƛǊŜƪǘƻǊƛŎŜ aƻƧŎƻ wƻȌƳŀn Nagy, dipl. med. sestra od 31.12.2024 do imenovanja novega 
direktorja oz. najdlje za dobo enega leta, saj se je s 30.12.2024 dotedanja direktorica Zavoda upokojila. 
{ǘǊƻƪƻǾƴƛ ǎǾŜǘ ƧŜ ƪƻƭŜƎƛƧǎƪƛ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛ ƻǊƎŀƴΣ ƪƛ Ǝŀ ǎƪƭƛŎǳƧŜ ƛƴ ǾƻŘƛ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛ ǾƻŘƧŀΦ {ŜǎǘŀǾƭƧŀƧƻ Ǝŀ ǾƻŘƧŜ ǎƭǳȌōΣ 
ǇƻƳƻőƴƛŎŀ ŘƛǊŜƪǘƻǊƛŎŜ Ȋŀ ǇƻŘǊƻőƧŜ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ƴŜƎŜ ƻȊΦ ƎƭŀǾƴŀ ƳŜŘƛŎƛƴǎƪŀ ǎŜǎǘǊŀ ƛƴ ŘƛǊŜƪǘƻǊƛŎŀΦ {ǘǊƻƪƻǾƴƛ 
ǎǾŜǘ ǎŜ ǎŜǎǘŀƧŀ Ǉƻ ǇƻǘǊŜōƛΣ ƴŀƧƳŀƴƧ ŜƴƪǊŀǘ ƳŜǎŜőƴƻ  ƛƴ ƻōǊŀǾƴŀǾŀΥ 
 
× ǎǘǊƻƪƻǾƴŀ ǾǇǊŀǑŀƴƧŀ ƛȊ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ŘƻƳŀ ǘŜǊ ƻŘƭƻőŀ ƻ ƴƧƛƘΣ 

× daje mnenja in predloge direktorici glede organizacije  dela, pogojev za razvoj dejavnosti in 

ƛȊōƻƭƧǑŀƴƧŜ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛ ŘŜƭŀΣ 

× ŘŀƧŜ ƳƴŜƴƧŜ ƪ ƴŀőǊǘǳ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧ ƛƴ ƪ Ǉƭŀƴǳ ƴŀōŀǾ ƳŜŘƛŎƛƴǎƪŜ ƻǇǊŜƳŜΣ 

× ƻŘƭƻőŀ ƻ ǇǊƛƻǊƛǘŜǘƛ ƴŀōŀǾ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜ ƻǇǊŜƳŜ ƻō ǳǇƻǑǘŜǾŀƴƧǳ ǎƳŜǊƴƛŎ ǊŀȊǾƻƧŀ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƘ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ 
Ǿ ȊŀǾƻŘǳ ƛƴ ǊŀȊǇƻƭƻȌƭƧƛǾƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾΣ  ǇǊŜŘƭŀƎŀ ŘƛǊŜƪǘƻǊƧǳ ǇƭŀƴŜ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ŘŜƭŀǾŎŜǾ Ǿ ȊŀǾƻŘǳΦ  



 

6 
 

  
                     YL5wL29±! оп Σ фннл [9b5!±! 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0/3,/6./ 0/2/I),/ ZA 
LETO 2024 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Odgovorna oseba: -ÏÊÃÁ 2ÏĿÍÁÎ .ÁÇÙ, dipl. med. sestra, v.d. direktorice 
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0/3,/6./ 0/2/I),/ 63%"5*% .!3,%$.*! 0/*!3.),!ȡ 

 
tƻǊƻőƛƭƻ ƻ ŘƻǎŜȌŜƴƛƘ ŎƛƭƧƛƘ ƛƴ ǊŜȊǳƭǘŀǘƛƘ predpisuje bŀǾƻŘƛƭƻ ƻ ǇǊƛǇǊŀǾƛ ȊŀƪƭƧǳőƴŜƎŀ Ǌŀőǳƴŀ ŘǊȌŀǾƴŜƎŀ ƛƴ 
ƻōőƛƴǎƪŜƎŀ ǇǊƻǊŀőǳƴŀ ǘŜǊ ƳŜǘƻŘƻƭƻƎƛƧŜ Ȋŀ ǇǊƛǇǊŀǾƻ ǇƻǊƻőƛƭŀ ƻ ŘƻǎŜȌŜƴƛƘ ŎƛƭƧƛƘ ƛƴ ǊŜȊǳƭǘŀǘƛƘ ƴŜǇƻǎǊŜŘƴƛƘ ƛƴ 
ǇƻǎǊŜŘƴƛƘ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ ǇǊƻǊŀőǳƴŀ (¦ǊŀŘƴƛ ƭƛǎǘ w{Σ ǑǘΦ 12/01, 10/06, 8/07 in 102/10): 
 

1. ½ŀƪƻƴǎƪŜ ƛƴ ŘǊǳƎŜ ǇǊŀǾƴŜ ǇƻŘƭŀƎŜΣ ƪƛ ǇƻƧŀǎƴƧǳƧŜƧƻ ŘŜƭƻǾƴƻ ǇƻŘǊƻőƧŜ ǇƻǎǊŜŘƴŜƎŀ ǳǇƻǊŀōƴƛƪŀΤ 
2. 5ƻƭƎƻǊƻőƴŜ ŎƛƭƧŜ ǇƻǎǊŜŘƴŜƎŀ ǳǇƻǊŀōƴƛƪŀΣ ƪƻǘ ƛȊƘŀƧŀ ƛȊ ǾŜőƭŜǘƴŜƎŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ŘŜƭŀ ƛƴ ǊŀȊǾƻƧŀ 
ǇƻǎǊŜŘƴŜƎŀ ǳǇƻǊŀōƴƛƪŀ ƻȊƛǊƻƳŀ ǇƻŘǊƻőƴƛƘ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧ ƛƴ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾΤ 

3. [ŜǘƴŜ ŎƛƭƧŜ ǇƻǎǊŜŘƴŜƎŀ ǳǇƻǊŀōƴƛƪŀΣ ȊŀǎǘŀǾƭƧŜƴŜ Ǿ ƻōǊŀȊƭƻȌƛǘǾƛ ŦƛƴŀƴőƴŜƎŀ ƴŀőǊǘŀ ǇƻǎǊŜŘƴŜƎŀ 
uporabnika ali v njegovem letnem programu dela; 

4. hŎŜƴƻ ǳǎǇŜƘŀ ǇǊƛ ŘƻǎŜƎŀƴƧǳ ȊŀǎǘŀǾƭƧŜƴƛƘ ŎƛƭƧŜǾΣ ǳǇƻǑǘŜǾŀƧŜ ŦƛȊƛőƴŜΣ ŦƛƴŀƴőƴŜ ƛƴ ƻǇƛǎƴŜ ƪŀȊŀƭŎŜ 
όƛƴŘƛƪŀǘƻǊƧŜύΣ ŘƻƭƻőŜƴŜ Ǿ ƻōǊŀȊƭƻȌƛǘǾƛ ŦƛƴŀƴőƴŜƎŀ ƴŀőǊǘŀ ǇƻǎǊŜŘƴŜƎŀ ǳǇƻǊŀōƴƛƪŀ ŀƭƛ Ǿ ƴƧŜƎƻǾŜƳ 
ƭŜǘƴŜƳ ǇǊƻƎǊŀƳǳ ŘŜƭŀ Ǉƻ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΤ 

5. bŀǎǘŀƴŜƪ ƳƻǊŜōƛǘƴƛƘ ƴŜŘƻǇǳǎǘƴƛƘ ŀƭƛ ƴŜǇǊƛőŀƪƻǾŀƴƛƘ ǇƻǎƭŜŘƛŎ ǇǊƛ ƛȊǾŀƧŀƴƧǳ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ŘŜƭŀΤ 
6. hŎŜƴƻ ǳǎǇŜƘŀ ǇǊƛ ŘƻǎŜƎŀƴƧǳ ȊŀǎǘŀǾƭƧŜƴƛƘ ŎƛƭƧŜǾ Ǿ ǇǊƛƳŜǊƧŀǾƛ Ȋ ŘƻǎŜȌŜƴƛƳƛ ŎƛƭƧƛ ƛȊ ǇƻǊƻőƛƭŀ ǇǊŜǘŜƪƭŜƎŀ 
ƭŜǘŀ ŀƭƛ ǾŜő ǇǊŜǘŜƪƭƛƘ ƭŜǘΤ 

7. hŎŜƴƻ ƎƻǎǇƻŘŀǊƴƻǎǘƛ ƛƴ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘƛ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀ ƎƭŜŘŜ ƴŀ ƻǇǊŜŘŜƭƧŜƴŜ ǎǘŀƴŘŀǊŘŜ ƛƴ ƳŜǊƛƭŀΣ ƪƻǘ ƧƛƘ 
ƧŜ ǇǊŜŘǇƛǎŀƭƻ ǇǊƛǎǘƻƧƴƻ ƳƛƴƛǎǘǊǎǘǾƻ ƻȊƛǊƻƳŀ ȌǳǇŀƴ ƛƴ ǳƪǊŜǇŜ Ȋŀ ƛȊōƻƭƧǑŀƴƧŜ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘƛ ǘŜǊ ƪǾŀƭƛǘŜǘŜ 
poslovanja posrednega uporabnika; 

8. Oceno notranjega nadzora javnih financ; 
9. tƻƧŀǎƴƛƭŀ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧƛƘΣ ƪƧŜǊ ȊŀǎǘŀǾƭƧŜƴƛ ŎƛƭƧƛ ƴƛǎƻ ōƛƭƛ ŘƻǎŜȌŜƴƛΣ ȊŀƪŀƧ ŎƛƭƧƛ ƴƛǎƻ ōƛƭƛ ŘƻǎŜȌŜƴƛΦ tƻƧŀǎƴƛƭŀ 
ƳƻǊŀƧƻ ǾǎŜōƻǾŀǘƛ ǎŜȊƴŀƳ ǳƪǊŜǇƻǾ ƛƴ ǘŜǊƳƛƴǎƪƛ ƴŀőǊǘ Ȋŀ ŘƻǎŜƎŀƴƧŜ ȊŀǎǘŀǾƭƧŜƴƛƘ ŎƛƭƧŜǾ ƛƴ ǇǊŜŘƭƻƎŜ 
ƴƻǾƛƘ ŎƛƭƧŜǾ ŀƭƛ ǳƪǊŜǇƻǾΣ őŜ ȊŀǎǘŀǾƭƧŜƴƛ ŎƛƭƧƛ ƴƛǎƻ ƛȊǾŜŘƭƧƛǾƛΤ 

10. hŎŜƴƻ ǳőƛƴƪƻǾ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀ ǇƻǎǊŜŘƴŜƎŀ ǳǇƻǊŀōƴƛƪŀ ƴŀ ŘǊǳƎŀ ǇƻŘǊƻőƧŀΣ ǇǊŜŘǾǎŜƳ Ǉŀ ƴŀ 
gospodarstvo, socialo, varstvo okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora; 

11. 5ǊǳƎŀ ǇƻƧŀǎƴƛƭŀΣ ƪƛ ǾǎŜōǳƧŜƧƻ ŀƴŀƭƛȊƻ ƪŀŘǊƻǾŀƴƧŀ ƛƴ ƪŀŘǊƻǾǎƪŜ ǇƻƭƛǘƛƪŜ ƛƴ ǇƻǊƻőƛƭƻ ƻ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧǎƪƛƘ 
vlaganjih. 
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1 ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE 

:!+/.3+% ). $25'% 02!6.% 0/$,!'% : $%,/6.%'! 0/$2/I*! *::: 

- ½ŀƪƻƴ ƻ ȊŀǾƻŘƛƘ ό¦ǊŀŘƴƛ ƭƛǎǘ w{Σ ǑǘΦ мнκфмΣ уκфсΣ осκлл ς ZPDZC, 127/06 ς ZJZP), 

- ½ŀƪƻƴ ƻ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ  ό¦ǊŀŘƴƛ ƭƛǎǘ w{Σ ǑǘΦ ноκлр ς ǳǊŀŘƴƻ ǇǊŜőƛǑőŜƴƻ ōŜǎŜŘƛƭƻΣ мрκлу ς 

ZPacP, 23/08, 58/08 ς ZZdrS-E, 77/08 ς ZDZdr, 40/12 ς ZUJF, 14/13, 88/16 ς ZdZPZD, 64/17, 1/19 ς 

odl. US, 73/19, 82/20, 152/20 ς ZZUOOP, 203/20 ς ZIUPOPDVE, 112/21 ς ZNUPZ, 196/21 ς ZDOsk, 

100/22 ς ZNUZSZS, 132/22 ς odl. US, 141/22 ς ZNUNBZ, 14/23 ς odl. US, 84/23 ς ZDOsk-1, 102/24 ς 

ZZKZ in 112/24 ς ZDIUZDZ), 

- ½ŀƪƻƴ ƻ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƳ ǾŀǊǎǘǾǳ ƛƴ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƳ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧǳ ό¦ǊŀŘƴƛ ƭƛǎǘ w{Σ ǑǘΦ тнκлс ς uradno 

ǇǊŜőƛǑőŜƴƻ ōŜǎŜŘƛƭƻΣ ммпκлс ς ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 ς ZUPJS, 87/11, 40/12 ς ZUJF, 21/13 ς 

ZUTD-A, 91/13, 99/13 ς ZUPJS-C, 99/13 ς ZSVarPre-C, 111/13 ς ZMEPIZ-1, 95/14 ς ZUJF-C, 47/15 ς 

ZZSDT, 61/17 ς ½¦t~Σ спκмт ς ZZDej-K, 36/19, 189/20 ς ZFRO, 51/21, 159/21, 196/21 ς ZDOsk, 

15/22, 43/22, 100/22 ς ZNUZSZS, 141/22 ς ZNUNBZ, 40/23 ς ½2ƳL{-1 in 78/23), 

- ½ŀƪƻƴ ƻ ȊŘǊŀǾƴƛǑƪƛ ǎƭǳȌōƛ ό¦ǊŀŘƴƛ ƭƛǎǘ w{Σ ǑǘΦ тнκлс ς ǳǊŀŘƴƻ ǇǊŜőƛǑőŜƴƻ ōŜǎŜŘƛƭƻΣ мрκлу ς ZPacP, 

58/08, 107/10 ς ZPPKZ, 40/12 ς ZUJF, 88/16 ς ZdZPZD, 40/17, 64/17 ς ZZDej-K, 49/18, 66/19, 

199/21, 136/23 ς ZIUZDS in 35/24), 

- Uredba o programih storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, zmogljivostih, potrebnih za 

ƴƧŜƎƻǾƻ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜΣ ƛƴ ƻōǎŜƎǳ ǎǊŜŘǎǘŜǾ Ȋŀ ƭŜǘƻ нлнп ό¦ǊŀŘƴƛ ƭƛǎǘ w{Σ ǑǘΦ мпκнпΣ олκнпΣ птκнпΣ роκнп ς 

popr. in 109/24; v nadaljnjem besedilu Uredba), 

- Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2023 ter 2024 z ZZZS; 

:!+/.3+% ). $25'% 02!6.% 0/$,!'% :! 02)02!6/ ,%4.%'! 0/2/I),!: 

- ½ŀƪƻƴ ƻ ƧŀǾƴƛƘ ŦƛƴŀƴŎŀƘ ό¦ǊŀŘƴƛ ƭƛǎǘ w{Σ ǑǘΦ ммκмм ς ǳǊŀŘƴƻ ǇǊŜőƛǑőŜƴƻ ōŜǎŜŘƛƭƻΣ мпκмо ς popr., 

101/13, 55/15 ς ZFisP, 96/15 ς ZIPRS1617, 13/18, 195/20 ς odl. US, 18/23 ς ZDU-1O in 76/23; v 

nadaljnjem besedilu: ZJF), 

- ½ŀƪƻƴ ƻ ǊŀőǳƴƻǾƻŘǎǘǾǳ ό¦ǊŀŘƴƛ ƭƛǎǘ w{Σ ǑǘΦ ноκффΣ олκлн ς ZJF-C in 114/06 ς ZUE), 

- ½ŀƪƻƴ ƻ ǇǊŜƎƭŜŘƴƻǎǘƛ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ƻŘƴƻǎƻǾ ƛƴ ƭƻőŜƴŜƳ ŜǾƛŘŜƴǘƛǊŀƴƧǳ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ  

ό¦ǊŀŘƴƛ ƭƛǎǘ w{Σ ǑǘΦ ооκммΤ Ǿ ƴŀŘŀƭƧƴƧŜƳ ōŜǎŜŘƛƭǳΥ ZPFOLERD-1), 

- bŀǾƻŘƛƭƻ ƻ ǇǊƛǇǊŀǾƛ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ƴŀőǊǘƻǾ ǇƻǎǊŜŘƴƛƘ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ ŘǊȌŀǾƴŜƎŀ ƛƴ ƻōőƛƴǎƪƛƘ ǇǊƻǊŀőǳƴƻǾ 

ό¦ǊŀŘƴƛ ƭƛǎǘ w{Σ ǑǘΦ фмκлл ƛƴ мннκллύΣ 

- tǊŀǾƛƭƴƛƪ ƻ ǎŜǎǘŀǾƭƧŀƴƧǳ ƭŜǘƴƛƘ ǇƻǊƻőƛƭ Ȋŀ ǇǊƻǊŀőǳƴΣ ǇǊƻǊŀőǳƴǎƪŜ ǳǇƻǊŀōƴƛƪŜ ƛƴ ŘǊǳƎŜ ƻǎŜōŜ ƧŀǾƴŜƎŀ 

prava (¦ǊŀŘƴƛ ƭƛǎǘ w{Σ ǑǘΦ мооκно ƛƴ умκнп), 

- tǊŀǾƛƭƴƛƪ ƻ ŜƴƻǘƴŜƳ ƪƻƴǘƴŜƳ ƴŀőǊǘǳ Ȋŀ ǇǊƻǊŀőǳƴΣ ǇǊƻǊŀőǳƴǎƪŜ ǳǇƻǊŀōƴƛƪŜ ƛƴ ŘǊǳƎŜ ƻǎŜōŜ ƧŀǾƴŜƎŀ 

prava (¦ǊŀŘƴƛ ƭƛǎǘ w{Σ ǑǘΦ мооκно ƛƴ умκнп), 

- tǊŀǾƛƭƴƛƪ ƻ ǊŀȊőƭŜƴƧŜǾŀƴƧǳ ƛƴ ƳŜǊƧŜƴƧǳ ǇǊƛƘƻŘƪƻǾ ƛƴ ƻŘƘƻŘƪƻǾ ǇǊŀǾƴƛƘ ƻǎŜō ƧŀǾƴŜƎŀ ǇǊŀǾŀ όUradni 

ƭƛǎǘ w{Σ ǑǘΦ мооκно ƛƴ мфκнп), 

- tǊŀǾƛƭƴƛƪ ƻ ƴŀőƛƴǳ ƛƴ ǎǘƻǇƴƧŀƘ ƻŘǇƛǎŀ ƴŜƻǇǊŜŘƳŜǘŜƴƛƘ  ǎǊŜŘǎǘŜǾ ƛƴ ƻǇǊŜŘƳŜǘŜƴƛƘ ƻǎƴƻǾƴƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾ 

ό¦ǊŀŘƴƛ ƭƛǎǘ w{Σ ǑǘΦ прκлрΣ моуκлсΣ мнлκлтΣ пуκлфΣ ммнκлфΣ руκмлΣ млуκмо ƛƴ мллκмрύΣ 

- tǊŀǾƛƭƴƛƪ ƻ ŘƻƭƻőƛǘǾƛ ƴŜǇƻǎǊŜŘƴƛƘ ƛƴ ǇƻǎǊŜŘƴƛƘ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ ŘǊȌŀǾƴŜƎŀ ƛƴ ƻōőƛƴǎƪƛƘ ǇǊƻǊŀőǳƴƻǾ 

(Uradni list RS, 46/03), 

- tǊŀǾƛƭƴƛƪ ƻ ǇƻǎǘƻǇƪƛƘ Ȋŀ ƛȊǾǊǑŜǾŀƴƧŜ ǇǊƻǊŀőǳƴŀ wŜǇǳōƭƛƪŜ {ƭƻǾŜƴƛƧŜ ό¦ǊŀŘƴƛ ƭƛǎǘ w{Σ ǑǘΦ рлκлтΣ смκлуΣ 

99/09 ς ZIPRS1011, 3/13, 81/16, 11/22, 96/22, 105/22 ς ½½b~ttΣ мпфκннΣ млсκно in 88/24)  

- bŀǾƻŘƛƭƻ Ǿ ȊǾŜȊƛ Ȋ ǊŀȊƳŜƧƛǘǾƛƧƻ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ƧŀǾƴƛƘ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ƛƴ ƭŜƪŀǊƴƛǑƪƛƘ ȊŀǾƻŘƻǾ ƴŀ ƧŀǾƴƻ ǎƭǳȌōƻ 

ƛƴ ǘǊȌƴƻ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ aƛƴƛǎǘǊǎǘǾŀ Ȋŀ ȊŘǊŀǾƧŜΣ ǑǘΦ лмпл-114/2022/3 z dne 19. 5. 2022 (objavljeno na 

https://www.gov.si/assets/ministrstva/MZ/DOKUMENTI/ZDRAVJE/organiziranost/izvajalci-

zdravstvene-dejavnosti/25052022-Navodilo-v-zvezi-z-razmejitvijo-dejavnosti.pdf) 

 

https://www.gov.si/assets/ministrstva/MZ/DOKUMENTI/ZDRAVJE/organiziranost/izvajalci-zdravstvene-dejavnosti/25052022-Navodilo-v-zvezi-z-razmejitvijo-dejavnosti.pdf
https://www.gov.si/assets/ministrstva/MZ/DOKUMENTI/ZDRAVJE/organiziranost/izvajalci-zdravstvene-dejavnosti/25052022-Navodilo-v-zvezi-z-razmejitvijo-dejavnosti.pdf
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INTERNI AKTI ZAVODA (NAVEDITE NPR. STATUT, PRAVILNIKI, POSLOVNIKI, 
02)2/I.)+)ȟ ȣɊ 

- Statut javnega zdravstvenega zavoda Zdravstveni dom Lendava, 

- Poslovnik o delu sveta zavoda, 

- Poslovnik kakovosti, 

- Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v zavodu, 

- tǊŀǾƛƭƴƛƪ ƻ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧǳ ƛƴ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜƳ ƛȊǇƻǇƻƭƴƧŜǾŀƴƧǳ ŘŜƭŀǾŎŜǾΣ 

- tǊŀǾƛƭƴƛƪ ƻ ŘŜƭƻǾƴŜƳ őŀǎǳ ƛƴ ƻ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧǳ ƴŜǇǊŜƪƛƴƧŜƴŜƎŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ǾŀǊǎǘǾŀΣ 

- Register poslovnih tveganj, 

- bŀőǊǘ ƛƴǘŜƎǊƛǘŜǘŜΣ 

- Pravilnik o internem strokovnem nadzoru, 

- Pravilnik o video nadzoru, 

- Pravilnik o varstvu osebnih podatkov v Zdravstvenem domu Lendava, 

- tǊŀǾƛƭƴƛƪ ƻ ƴŀőƛƴǳ ŘŀƧŀƴƧŀ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧ Ȋŀ ƧŀǾƴƻǎǘΣ 

- Pravilnik o arhiviranju dokumentacije v arhivu Zdravstvenega doma Lendava, 

- tǊŀǾƛƭƴƛƪ ƻ  ƻƳŜƧƛǘǾŀƘ  ƛƴ  ŘƻƭȌƴƻǎǘƛƘ  Ǿ  ȊǾŜȊƛ  ǎ  ǎǇǊŜƧŜƳŀƴƧŜƳ  ŘŀǊƛƭΣ 

- tǊŀǾƛƭƴƛƪ ƻ ǑǘƛǇŜƴŘƛǊŀƴƧǳ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ŘƻƳŀ [ŜƴŘŀǾŀΣ 

- Pravilnik o sprejemanju in uvajanju novo-zaposlenih delavcev in pripravnikov ter mentorstvo, 

- tǊŀǾƛƭƴƛƪ ƻ ǊŀőǳƴƻǾƻŘǎǘǾǳΣ 

- Pravilnik o notranjem revidiranju, 

- tǊŀǾƛƭƴƛƪ ƻ ǇǊƛǘƻȌōŜƴŜƳ ǇƻǎǘƻǇƪǳΣ 

- Pravilnik o volitvah, 

- Pravilnik o popisu sredstev in obveznosti, 

- tǊŀǾƛƭƴƛƪ ƻ ōƭŀƎŀƧƴƛǑƪŜƳ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧǳΣ 

- tǊŀǾƛƭƴƛƪ  ƻ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪƛ ƛƴ ƻŘǑƪƻŘƴƛƴǎƪƛ ƻŘƎƻǾƻǊƴƻǎǘƛΣ 

- Pravilnik in ukrepi za varovanje dostojanstva delavcev pri delu in prepovedi diskriminacije,  

- tǊŀǾƛƭŀ  Ȋŀ ƻōǊŀőǳƴ ǇƭŀőΣ ƴŀŘƻƳŜǎǘƛƭ ƛƴ  ǎǘǊƻǑƪƻǾ  ŘŜƭŀǾŎŜƳ ȊŀǾƻŘŀΣ 

- tǊŀǾƛƭƴƛƪ ƻ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧǳ ƴǳƧƴŜ ƳŜŘƛŎƛƴǎƪŜ ǇƻƳƻőƛΣ 

- Pravilnik o opravljanju dela na domu, 

- tǊŀǾƛƭƴƛƪ ƻ ƴƻǘǊŀƴƧƛ Ǉƻǘƛ Ȋŀ ǇǊƛƧŀǾƻ ƪǊǑƛǘǾŜ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ ƛƴ ȊŀǑőƛǘƛ ǇǊƛƧŀǾƛǘŜƭƧŜǾ 

- Pravilnik o pravici do odklopa 

 

 

2 $/,'/2/I.) #),*) :!6/$! 

 
½ŀǾƻŘ  ƛƳŀ ƛȊ ǎǾƻƧƛƘ {ǘǊŀǘŜǑƪƻ ǊŀȊǾƻƧƴƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ŘƻƭƎƻǊƻőƴƻ ȊŀǎǘŀǾƭƧŜƴŜ ŎƛƭƧŜ:  
 

¶ zaposliti vsaj dva ȊŘǊŀǾƴƛƪŀ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀ ŘǊǳȌƛƴǎƪŜ ƳŜŘƛŎƛƴŜΣ ƻȊΦ ǇǊƛŘƻōƛǘƛ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀƴǘŀ ƻƳŜƴƧŜƴŜ 
smeri, 

¶ zaposliti zdravnika specialista pediatra, oz. pridobiti specializanta omenjene smeri, 

¶ zaposliti vsaj dva zobozdravnika 

¶ ƻƘǊŀƴƛǘƛ ǾǎŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ½5 [ŜƴŘŀǾŀΣ  ǇǊƛŘƻōƛǘƛ ƴƻǾŜ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ƻȊΦ ǑƛǊƛǘƛ ƻōǎǘƻƧŜőŜ 
(ortopedska spec. ambulanta), 

¶ ƻƘǊŀƴƛǘƛ ǎƭǳȌōƻ bat Ǿ ½5 ƻȊΦ ǇǊƛȊŀŘŜǾŀǘƛ ǎƛ ǇǊŜƘƻŘ ƴŀ ǾƛǑƧƛ ƴƛǾƻ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŜ ŘŜƭƻǾŀƴƧŀ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ ǎ 
smericami MZ, 

¶ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀǘƛ ǊŜŘƴƻ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ƛȊǇƻǇƻƭƴƧŜǾŀƴƧŜ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘΣ ǘǳŘƛ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ƻ 
ƳƻȌƴƻǎǘƛƘ ǊŀȊƭƛőƴŜ ƪƛōŜǊƴŜǘǎƪŜ ƪǊƛƳƛƴŀƭƛǘŜǘŜΣ ƘŜƪŜǊǎƪƛƘ ǾŘƻǊƻǾΣ ƻǎŜōƴŜ ǊŀǎǘƛΣ 
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¶ prizadevati si (vsi zaposleni) za realizacijo delovnega programa, oz. izpolniti programe, ki jih vsako 
leto s pogodbo dogovorimo z Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije ƛƴ őƛƳ ōƻƭƧ optimizirati 
delovne obremenitve zaposlenih, in bi  tem bila izpolnjena osnovna pogoja za doseganje poslovnih 
ciljev in za ustvarjanje kulture dobrih in korektnih medsebojnih odnosov, 

¶ ǊŀȊǑƛǊƛǘƛ ǘǊȌƴƻ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘΣ  

¶ poslovno leto ȊŀƪƭƧǳőƛǘƛ ǎ ǇƻȊƛǘƛǾƴƛƳ ǇƻǎƭƻǾƴƛƳ ƛȊƛŘƻƳΥ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀǘƛ ǾŀǊƴƻΣ Ǿƛǎƻƪƻ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴƻ ŘŜƭƻ 
ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻΣ Ǿ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ƻƪǾƛǊƛƘ Ȋ ƻǇǘƛƳŀƭƴƛƳƛ ǎǘǊƻǑƪƛ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀΦ 

 
5ƻƭƎƻǊƻőƴƛ ŎƛƭƧƛ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ŘƻƳŀ [ŜƴŘŀǾŀ  ƛȊƘŀƧŀƧƻ ƛȊ ƴƧŜƴŜƎŀ ǇƻǎƭŀƴǎǘǾŀΣ ǇƻƭƛǘƛƪŜ ƛƴ ǾƛȊƛƧŜΦ 
 
 
VIZIJA ZD LENDAVA: 
 
¿ŜƭƛƳƻ ƻǎǘŀǘƛ ŘƻǎǘƻǇƴŀΣ ƪƭƧǳőƴŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŀ ǳǎǘŀƴƻǾŀ ƴŀ ǇǊƛƳŀǊƴŜƳ ƴƛǾƻƧǳ ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ ƴŀǑƛƘ ƻōőƛƴΣ ƪƛ 
ƭŀƘƪƻ ǎ ǎǾƻƧƛƳ ŎŜƭƻǾƛǘƛƳ ǎƛǎǘŜƳƻƳ ǇǊƛƳŀǊƴŜƎŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŀ ǇƻƴǳŘƛ ǾŀǊƴƻΣ ǳǎǘǊŜȊƴƻΣ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴƻΣ ǎǘǊƻǑƪƻǾƴƻ 
ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻΣ ƴŀ ǇŀŎƛŜƴǘŀ ƻǎǊŜŘƻǘƻőŜƴƻ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ǎǘƻǊƛǘŜǾΦ 
 
 
POSLANSTVO ZD LENDAVA:  
 

¶ ƻƳƻƎƻőƛǘƛ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜƳΣ ǇǊŜŘǾǎŜƳ Ǉŀ ƻōőŀƴƻƳ ƻōőƛƴ ǳǎǘŀƴƻǾƛǘŜƭƧƛŎΣ ŘƻǎǘƻǇƴŜΣ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴŜ ƛƴ ǾŀǊƴŜ 

zdravstvene storitve, 

¶ Ǿ ǇǊƛƳŜǊǳ ǇƻǑƪƻŘō ƛƴ ōƻƭŜȊƴƛ ǇǊŀǾƻőŀǎƴƻ ȊŀƎƻǘƻǾƛǘƛ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ƻǎƪǊōƻ ƴŀ ǇǊƛƳŀǊƴŜƳ ƴƛǾƻƧǳ ǾǎŜƳΣ 

ki le-to potrebujejo, 

¶ ǾȊƎŀƧŀǘƛ ǘŜǊ ƳƻǘƛǾƛǊŀǘƛ ƭƧǳŘƛ Ȋŀ ȊŘǊŀǾ ƴŀőƛƴ ȌƛǾƭƧŜƴƧŀΣ 

¶ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀǘƛ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻΣ ƴŜǇǊŜƪƛƴƧŜƴƻ ǎƭǳȌōƻ ƴǳƧƴŜ ƳŜŘƛŎƛƴǎƪŜ ǇƻƳƻőƛΦ 

 

 

VREDNOTE ORGANIZACIJSKE  KULTURE: 
 

¶ strokovnost v skladu z uveljavljenimi doktrinami in izobrazbo, 

¶ ƳŜŘǎŜōƻƧƴƻ ȊŀǳǇŀƴƧŜΣ ȊŀƴŜǎƭƧƛǾƻǎǘΣ ǳǇƻǑǘŜǾŀƴƧŜ ƛƴ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ŘƻƎƻǾƻǊƻǾΣ 

¶ ƻŘƎƻǾƻǊƴƻǎǘ Řƻ ŘŜƭŀ ƛƴ ƴŀǘŀƴőƴƻ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ƴŀƭƻƎΣ 

¶ stalen osebnostni razvoj zaposlenih, 

¶ dobro sodelovanje v timu, 

¶ ǎǇƻǑǘƭƧƛǾƻ ƪƻƳǳƴƛŎƛǊŀƴƧŜ Ȋ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƛ ƛƴ ǎ sodelavci,  

¶ ǎƻőǳǘƴƻǎǘ ƛƴ ǇǊƛƭŀƎƻŘƭƧƛǾƻǎǘΣ 

¶ odgovornost in empatija do uporabnikov in sodelavcev, 

¶ ohranjanje ugleda zavoda. 

 

 
{¢w!¢9~Y9 ¦{a9wL¢±9Υ 
 
Z VIDIKA PACIENTOV: 
 

¶ tǊŀǾƻőŀǎƴŀΣ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴŀ ƛƴ ǾŀǊƴŀΣ ƴŀ ǇŀŎƛŜƴǘŀ ƻǎǊŜŘƻǘƻőŜƴŀ ƻōǊŀǾƴŀǾŀΣ 

¶ ƻƘǊŀƴƛǘƛ ƛƴ ǇƻǾŜőŜǾŀǘƛ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ ȊŀǾƻŘŀ όǇǊƻƎǊŀƳƻǾύΣ 

¶ ƻƘǊŀƴƧŀǘƛ ǎǘƻǇƴƧƻ ȊŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾŀ ǇŀŎƛŜƴǘƻǾ ƛƴ ƻǎǘŀƭƛƘ ƴŀǊƻőƴƛƪƻǾ. 
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Z VIDIKA RAZVOJA IN RASTI: 
 

¶ wŀȊǾƻƧ ƪŀŘǊƻǾ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ƴŀ ǾǎŜƘ ǊŀǾƴŜƘ ƧŜ ǘŜƳŜƭƧƴƛ ǇƻƎƻƧ Ȋŀ ǳǎǇŜǑƴƻ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ǇƻƭƛǘƛƪŜ 

kakovosti, 

¶ zagotavljati redno ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ƛȊǇƻǇƻƭƴƧŜǾŀƴƧŜ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘΣ 

¶ Ǿ ƴŀǑŜ ǇǊƻŎŜǎŜ ǳǾŀƧŀƳƻ ǎƻŘƻōƴƻ ǘŜƘƴƻƭƻƎƛƧƻΣ ƪƛ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀ ǇǊŀǾƻőŀǎƴƻ ƛƴ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴƻ ŘŜƭƻ ǘŜǊ 

ƻǇǘƛƳŀƭƴŜ ǎǘǊƻǑƪŜ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀΦ 

 
Z VIDIKA PROCESOV: 
 

¶ LȊōƻƭƧǑŜǾŀƴƧŜ ǎƛǎǘŜƳŀ ǾƻŘŜƴƧŀ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛ 

 
CLb!b2bL ±L5LYΥ 
 

¶ Prizadevati si (vsi zaposleni) za realizacijo delovnega programa, kar je osnovi pogoj za doseganje 

poslovnih ciljev in ustvarjanja kulture dobrih in korektnih medsebojnih odnosov. 

Razvojne usmeritve: 

¶ ŘǾƛƎƻǾŀǘƛ ƪŀƪƻǾƻǎǘ ƛƴ ǎ ǘŜƳ ǘǳŘƛ ǾŀǊƴƻǎǘ ƴŀǑŜƎŀ ŘŜƭŀΣ 

¶ posodabljati opremo in  prostore,  

¶ ǾǇŜƭƧŜǾŀǘƛ ǎƻŘƻōƴŜƧǑŜ ƴŀőƛƴŜ ȊŘǊŀǾƭƧŜƴƧŀ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ ǎ ǎƻŘƻōƴƻ ƳŜŘƛŎƛƴǎƪƻ ŘƻƪǘǊƛƴƻΣ 

¶ ƛȊǾŜǎǘƛ őƛƳ ǾŜő ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ǾȊƎƻƧƴƛƘΣ ǇǊŜǾŜƴǘƛǾƴƛƘ ŘŜƭŀǾƴƛŎ Ȋŀ ƻŘǊŀǎƭƻ ǇƻǇǳƭŀŎƛƧƻΣ   

¶ ƻǎǘŀǘƛ ǳőƴƛ ȊŀǾƻŘ Ȋŀ ǇƻƪƭƛŎ Υ ȊŘǊŀǾƴƛƪΣ ȊƻōƻȊŘǊŀǾƴƛƪΣ ȊŘǊŀǾƴƛƪ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘ ŘǊǳȌƛƴǎƪŜ ƳŜŘƛŎƛƴŜ ƛƴ 
ŘƛǇƭƻƳƛǊŀƴŜ ƳŜŘƛŎƛƴǎƪŜ ǎŜǎǘǊŜκ  ŘƛǇƭƻƳƛǊŀƴƛ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƪ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪŜƎŀ ǑǘǳŘƛƧǎƪŜƎŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ς 
ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŀ ƴŜƎŀ όƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ǇǊŀƪǘƛőƴƛƘ ǾŀƧ Ǿ ŘƛǎǇŀƴȊŜǊǎƪƛƘ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛƘ Ǿ ƻǎƴƻǾƴŜƳ ȊŘǊŀǾǎǘǾǳ ǘŜǊ Ǿ 
ǇŀǘǊƻƴŀȌƴŜƳ ǾŀǊǎǘǾǳύΣ ŦƛȊƛƻǘŜǊŀǇŜǾǘΣ pridobiti za poklic specialist pediater 

¶ ƻƘǊŀƴƛǘƛ ƻȊΦ ƛȊōƻƭƧǑŀǘƛ ȊŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾƻ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾ ƛƴ ƻǎǘŀƭƛƘ ƴŀǊƻőƴƛƪƻǾ  ƴŀ  ǊŀǾƴƛ 
preteklih let, 

¶ ǾȊŘǊȌŜǾŀǘƛ ƛƴ ƴŀŘƎǊŀƧŜǾŀǘƛ ǎƛǎǘŜƳ ǾƻŘŜƴƧŀ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛΣ ƪƛ ƧŜ ǎƪƭŀŘŜƴ Ȋ ȊŀƘǘŜǾŀƳƛ ƳŜŘƴŀǊƻŘƴŜƎŀ ǎǘŀƴŘŀǊŘŀ 
ISO 9001. 

 

OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV 
 

¶ ȊŀǇƻǎƭƛǘƛ ȊŘǊŀǾƴƛƪŀ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀ ŘǊǳȌƛƴǎƪŜ ƳŜŘƛŎƛƴŜΣ ƻȊΦ ǇǊƛŘƻōƛǘƛ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀƴǘŀ ƻƳŜƴƧŜƴŜ ǎƳŜǊƛΣ 

¶ ȊŀőŜǘƛ ǎ ǇǊƻƧŜƪǘƻƳ 5ƻȊƛŘŀǾŀ ƛƴ ǊŜƪƻƴǎǘǊǳŎƪƛja Zdravstvenega doma Lendava,  

¶ ƻƘǊŀƴƛǘƛ ǾǎŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ½5 [ŜƴŘŀǾŀΣ  ǇǊƛŘƻōƛǘƛ ƴƻǾŜ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ƻȊΦ ǑƛǊƛǘƛ ƻōǎǘƻƧŜőŜ 
( ortopedska spec. ambulanta), 

¶ po potrebi organizirati ambulanto za neopredeljene zavarovane osebe, 

¶ ƻƘǊŀƴƛǘƛ ǎƭǳȌōƻ bat Ǿ ½5 ƻȊΦ ǇǊƛȊŀŘŜǾŀǘƛ ǎƛ ǇǊŜƘƻŘ ƴŀ ǾƛǑƧƛ ƴƛǾƻ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŜ ŘŜƭƻǾŀƴƧŀ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ ǎ 
smericami MZ, 

¶  ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀǘƛ ǊŜŘƴƻ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ƛȊǇƻǇƻƭƴƧŜǾŀƴƧŜ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘΣ ǘǳŘƛ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ƻ 
ƳƻȌƴƻǎǘƛƘ ǊŀȊƭƛőƴŜ ƪƛōŜǊƴŜǘǎƪŜ ƪǊƛƳƛƴŀƭƛǘŜǘŜΣ ƘŜƪŜǊǎƪƛƘ ǾŘƻǊƻǾΣ 

¶ prizadevati si (vsi zaposleni) za realizacijo delovnega programa, oz. izpolniti programe, ki jih vsako 
leto s pogodbo dogovorimo z Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije ƛƴ őƛƳ ōƻƭƧ optimizirati 
delovne obremenitve zaposlenih, in bi  tem bila izpolnjena osnovna pogoja za doseganje poslovnih 
ciljev in za ustvarjanje kulture dobrih in korektnih medsebojnih odnosov, 

¶ ǊŀȊǑƛǊƛǘƛ ǘǊȌƴƻ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘΣ  

¶ ƻƳƻƎƻőƛǘƛ ōƻƭƧǑƻ ŘƻǎŜƎƭƧƛǾƻǎǘ ȊŀǾƻŘŀ Ǉƻ ǘŜƭŜŦƻƴǳ ŀƭƛ Ǉƻ ŘǊǳƎƛƘ ǇƻǘŜƘ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧŜΣ 

¶ ǇƻǎƭƻǾƴƻ ƭŜǘƻ ȊŀƪƭƧǳőƛǘƛ ǎ ǇƻȊƛǘƛǾƴƛƳ ǇƻǎƭƻǾƴƛƳ ƛȊƛŘƻƳΥ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀǘƛ ǾŀǊƴƻΣ Ǿƛǎƻƪƻ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴƻ ŘŜƭƻ 
ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻΣ Ǿ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ƻƪǾƛǊƛƘ Ȋ   ƻǇǘƛƳŀƭƴƛƳƛ ǎǘǊƻǑƪƛ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀΦ 
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- ½ŀǇƻǎƭƛǘƛ ȊŘǊŀǾƴƛƪŀ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀ ŘǊǳȌƛƴǎƪŜ ƳŜŘƛŎƛƴŜΣ ƻȊΦ ǇǊƛŘƻōƛǘƛ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀƴǘŀ ƻƳŜƴƧŜƴŜ ǎƳŜǊƛ 
V letu 2024  kljub prizadevanjem (nenehno objavljeni razpisi za prosta delovna mesta na Zavodu za 
ȊŀǇƻǎƭƻǾŀƴƧŜύ ƴƛǎƳƻ ōƛƭƛ ǳǎǇŜǑƴƛ ǇǊƛ ȊŀǇƻǎƭƛǘǾƛ ȊŘǊŀǾƴƛƪŀ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀ ŘǊǳȌƛƴǎƪŜ ƳŜŘƛŎƛƴŜΣ ƻȊΦ ǇǊƛŘƻōƛǘƛ 
specializanta omenjene smeri 
 
 

- ½ŀőŜǘƛ ǎ ǇǊƻƧŜƪǘƻƳ 5ƻȊƛŘŀǾŀ ƛƴ ǊŜƪƻƴǎǘǊǳŎƪƛƧŀ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ŘƻƳŀ [ŜƴŘŀǾŀ-IP 
 
V poletnih mesecih se je slavnostno ǇƻƭƻȌƛƭ ǘŜƳŜƭƧƴƛ ƪŀƳŜƴ Ȋŀ ǇǊƛőŜǘŜƪ projekta Dozidava in rekonstruckija 
Zdravstvenega doma Lendava-LtΣ Ǿ ƧŜǎŜƴǎƪƛƘ ƳŜǎŜŎƛƘ Ǉŀ ǎƻ ǎŜ ǇǊƛőŜƭŀ ƎǊŀŘōŜƴŀ ŘŜƭŀΦ 
 

- hƘǊŀƴƛǘƛ ǾǎŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ½5 [ŜƴŘŀǾŀΣ  ǇǊƛŘƻōƛǘƛ ƴƻǾŜ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ƻȊΦ ǑƛǊƛǘƛ ƻōǎǘƻƧŜőŜ 
  ( ortopedska spec. ambulanta) 

 
± ½5 [ŜƴŘŀǾŀ ǎƳƻ ǳǎǇŜƭƛ ƻƘǊŀƴƛǘƛ ǾǎŜ ƻōǎǘƻƧŜőŜ Ǉrograme zdravstvenega varstva. ¿ŀƭΣ Ȋ ǾȊǇƻǎǘŀǾƛǘǾƛƧƻ 
delovanja ortopedske ambulante nismo uspeli.  
 

- Po potrebi organizirati ambulanto za neopredeljene zavarovane osebe 
 
Ambulante za neopredeljene so se lahko organizirale pri javnih zdravstvenih zavodih, kjer zaradi 

ǇƻƳŀƴƧƪŀƴƧŀ ȊŘǊŀǾƴƛƪƻǾ ƛȊōƛǊŀ ƻǎŜōƴŜƎŀ ȊŘǊŀǾƴƛƪŀ ƴƛ ōƛƭŀ ƳƻƎƻőŀΦ bŀǾŜŘŜƴƻ ǇƻƳŜƴƛΣ Řŀ ƳƻǊŀ ƧŀǾƴƛ 

zdravstveni zavod pred opredelitvijo posamezne osebe zŀ ŀƳōǳƭŀƴǘƻ Ȋŀ ƴŜƻǇǊŜŘŜƭƧŜƴŜ ƛȊőǊǇŀǘƛ ƳƻȌƴƻǎǘƛ 

ƻǇǊŜŘŜƭƛǘǾŜ ǘŜ ƻǎŜōŜ ƴŀ ƻǎŜōƴŜƎŀ ȊŘǊŀǾƴƛƪŀ ȊƴƻǘǊŀƧ ƭŀǎǘƴŜƎŀ ȊŀǾƻŘŀΦ ± ½5 [ŜƴŘŀǾŀ ƧŜ ōƛƭŀ ƳƻȌƴƻǎǘ ƛȊōƛǊŜ 

osebnega zdravnika. 

 
- hƘǊŀƴƛǘƛ ǎƭǳȌōƻ bat Ǿ ½5 ƻȊΦ ǇǊƛȊŀŘŜǾŀǘƛ ǎƛ ǇǊŜƘƻŘ ƴŀ ǾƛǑƧƛ ƴƛǾƻ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŜ ŘŜƭƻǾŀƴƧŀ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ ǎ 

smericami MZ,  
 

{ƭǳȌōƻ bat ǎƳƻ ƻƘǊŀƴƛƭƛ Ǿ ƻōǎŜƎǳ ƪƻǘ ǇǊŜƧǑƴƧŀ ƭŜǘŀΦ 
 
 

- ½ŀƎƻǘŀǾƭƧŀǘƛ ǊŜŘƴƻ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ƛȊǇƻǇƻƭƴƧŜǾŀƴƧŜ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘΣ ǘǳŘƛ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ƻ 
ƳƻȌƴƻǎǘƛƘ ǊŀȊƭƛőƴŜ ƪƛōŜǊƴŜǘǎƪŜ ƪǊƛƳƛƴŀƭƛǘŜǘŜΣ ƘŜƪŜǊǎƪƛƘ ǾŘƻǊƻǾ 
 

± ƭŜǘǳ нлнп ǎƳƻ ƛȊǾŜŘƭƛ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ƴŀ ǘŜƳƻ ƪƛōŜǊƴŜǘǎƪŜ ǾŀǊƴƻǎǘƛ ƛƴ ƪǊƛƳƛƴŀƭƛǘŜǘŜΦ 
 
  

- Prizadevati si (vsi zaposleni) za realizacijo delovnega programa, oz. izpolniti programe, ki jih vsako 
leto s pogodbo dogovorimo z Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije ƛƴ őƛƳ ōƻƭƧ optimizirati 
delovne obremenitve zaposlenih, in bi  tem bila izpolnjena osnovna pogoja za doseganje poslovnih 
ciljev in za ustvarjanje kulture dobrih in korektnih medsebojnih odnosov 

 
 
Vsi zaposleni in vsak posameznik moramo stremeti za polno realizacijo programa po podpisani pogodbi s 
financerjem, z ZZZS. Za ekonomiko poslovanja smo odgovorni vsi.  
tǊƻƎǊŀƳ ŘŜƭŀ ƧŜ ōƛƭ Ǿ ǾŜőƛƴƛ ǎƭǳȌō ǊŜŀƭƛȊƛǊŀƴ Ǿ ƻōǎŜƎǳ ƪƻǘ ƧŜ ǘƻ ōƛƭƻ ǇƭŀƴƛǊŀƴƻΦ tǊƛȊŀŘŜǾŀƭƛ ǎƳƻ ǎƛ ƛȊōƻƭƧǑŀǘƛ 
ƛƴŘŜƪǎ ƎƭŀǾŀǊƛƴŜ Ǿ ǎǇƭƻǑƴƛƘ ŀƳōǳƭŀƴǘŀƘΣ ƻǘǊƻǑƪƛƘ ƛƴ ǑƻƭǎƪƛƘ ŘƛǎǇŀƴȊŜǊƧƛ ǘŜǊ ŘƛǎǇŀƴȊŜǊƧǳ Ȋŀ ȌŜƴǎƪŜ ƛƴ 
ȊƻōƻȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΣ ǎŀƧ ƴŀǾŜŘŜƴŜ ŀƳōǳƭŀƴǘŜ ǇǊƛŘƻōƛǾŀƧƻ ǇǊƛƘƻŘŜƪ ƴŀ ŘǾŀ ƴŀőƛƴŀΥ Ȋ ƎƭŀǾŀǊƛƴƻ  
(ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀ ǇǊƛōƭƛȌƴƻ ǇƻƭƻǾƛŎƻ ǇǊƛƘƻŘƪŀύ ƛƴ ǎ ǎǘƻǊƛǘǾŀƳƛΦ 
 
 
 
 



 

13 
 

- wŀȊǑƛǊƛǘƛ ǘǊȌƴƻ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ 
 
½5 [ŜƴŘŀǾŀ ƻǇǊŀǾƭƧŀ ǘǳŘƛ ǎŀƳƻǇƭŀőƴƛǑƪŜ ǎǘƻǊƛǘǾŜ Ǿ ƻŘǊŀǎƭŜƳ ȊƻōƻȊŘǊŀǾǎǘǾǳΣ Ǿ ȌŜƴǎƪŜƳ ŘƛǎǇŀƴȊŜǊƧǳΣ 

fizioterapiji in izvajanje NMP na prireditvah (nogometne tekme, kulturne prireditve) ǘŜǊ ƪƭƛƴƛőƴŜƳ 
laboratoriju. ¢ǳŘƛ Ǿ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ƳŜŘƛŎƛƴŜ ŘŜƭŀΣ ǇǊƻƳŜǘŀ ƛƴ ǑǇƻǊǘŀ ǎŜ ƧŜ ƛƴŘŜƪǎ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƧŜΣ Ǿ ǇǊƛmerjavi z lansko 
letnim ǇƻǾŜőŀƭΦ 
 
 

- hƳƻƎƻőƛǘƛ ōƻƭƧǑƻ ŘƻǎŜƎƭƧƛǾƻǎǘ ȊŀǾƻŘŀ Ǉƻ ǘŜƭŜŦƻƴǳ ŀƭƛ Ǉƻ ŘǊǳƎƛƘ ǇƻǘŜƘ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧŜ 
 
Po posodobitvi telekomunikacijskega sistema je bistveno bolj transparenten prikaz neodgovorjenih klicev, 
ƪƛ ƻƳƻƎƻőŀƧƻ ǳőƛƴƪƻǾƛǘŜƧǑŜ ǾǊŀőŀƴƧŜ ƪƭƛŎŜǾΦ 
 

- tƻǎƭƻǾƴƻ ƭŜǘƻ ȊŀƪƭƧǳőƛǘƛ ǎ ǇƻȊƛǘƛǾƴƛƳ ǇƻǎƭƻǾƴƛƳ ƛȊƛŘƻƳΥ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀǘƛ ǾŀǊƴƻΣ Ǿƛǎƻƪƻ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴƻ ŘŜƭƻ 
ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻΣ Ǿ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ƻƪǾƛǊƛƘ Ȋ ƻǇǘƛƳŀƭƴƛƳƛ ǎǘǊƻǑƪƛ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀ 

 
tƻǎƭƻǾƴƻ ƭŜǘƻ ǎƳƻ ȊŀƪƭƧǳőƛƭƛ ǎ ǇƻȊƛǘƛǾƴƛƳ ǇƻǎƭƻǾƴƛƳ ƛȊƛŘƻƳ ǘŜǊ ǳǎǇŜƭƛ ƻƘǊŀƴƧŀǘƛ ǾŀǊƴƻΣ Ǿƛǎƻƪƻ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴƻ ǘŜǊ 
ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻ ŘŜƭƻΣ ƪƛ ƧŜ ōƛƭƻ ƻǇǊŀǾƭƧŜƴƻ Ȋ ƻǇǘƛƳŀƭƴƛƘ ǎǘǊƻǑƪƛƘΦ 
  
 

 

3 ,%4.) #),*) :!6/$!ȟ +) ):(!*!*/ ): 342!4%£+)( #),*%6 

3.1 OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV 

 
¦ǇƻǑǘŜǾŀƧŜ ŦƛȊƛőƴŜΣ ŦƛƴŀƴőƴŜ ƛƴ  ƻǇƛǎƴŜ ƪŀȊŀƭŎŜ όƛƴŘƛƪŀǘƻǊƧŜύΣ ŘƻƭƻőŜƴŜ Ǿ ƻōǊŀȊƭƻȌƛǘǾƛ ŦƛƴŀƴőƴŜƎŀ ƴŀőǊǘŀ 
ǇƻǎǊŜŘƴŜƎŀ ǳǇƻǊŀōƴƛƪŀ ŀƭƛ Ǿ ƴƧŜƎƻǾŜƳ ƭŜǘƴŜƳ ǇǊƻƎǊŀƳǳ ŘŜƭŀ Ǉƻ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΦ 
 

3.1.1 REALIZACIJA LETNIH CILJEV 

 
Tabela 1Υ wŜŀƭƛȊŀŎƛƧŀ ƭŜǘƴƛƘ ŎƛƭƧŜǾΣ ƪƛ ǎƻ ƴŀǾŜŘŜƴƛ ǇƻŘ ǘƻőƪƻ о όǇǊƛǇƻǊƻőƛƭƻ ǎƻ ǾǊŜŘƴƻǎǘƴƛ ƪŀȊŀƭŎƛΣ ǎƛŎŜǊ ƻǇƛǎƴƛύ 
 

Letni cilji Realizirane 
naloge 

Nerealizirane 
naloge 

Odstotek 
realizacije 

½ŀǇƻǎƭƛǘƛ ȊŘǊŀǾƴƛƪŀ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀ ŘǊǳȌƛƴǎƪŜ ƳŜŘƛŎƛƴŜΣ ƻȊΦ 
pridobiti specializanta omenjene smeri 
 

 Nismo zaposlili 
zdravnika 
specialista 
ŘǊǳȌƛƴǎƪŜ 

medicine, oz. 
pridobiti 

specializanta 
omenjene smeri 

0% 

½ŀőŜǘƛ ǎ ǇǊƻƧŜƪǘƻƳ 5ƻȊƛŘŀǾŀ ƛƴ ǊŜƪƻƴǎǘǊǳƪŎƛƧŀ 
Zdravstvenega doma Lendava-IP 
 

hōőƛƴŀ [ŜƴŘŀǾŀ 
ƧŜ ǇǊƛőŜƭŀ Ȋ 

gradnjo objekta 

 100% 

Ohraniti vse dejavnosti ZD Lendava,  pridobiti nove 
ǇǊƻƎǊŀƳŜ ƻȊΦ ǑƛǊƛǘƛ ƻōǎǘƻƧŜőŜ 
( ortopedska spec. ambulanta) 

 Nismo pridobili 
nov program 
(ortopedska 

spec. 
ambulanta) 

0% 

Po potrebi organizirati ambulanto za neopredeljene 
zavarovane osebe 

Nismo 
izpolnjevali 
pogojev za 

 0% 
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organizacijo 
omenjene 
ambulante 

hƘǊŀƴƛǘƛ ǎƭǳȌōƻ bat Ǿ ½5 ƻȊΦ ǇǊƛȊŀŘŜǾŀǘƛ ǎƛ ǇǊŜƘƻŘ ƴŀ 
ǾƛǑƧƛ ƴƛǾƻ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŜ ŘŜƭƻǾŀƴƧŀ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ ǎ ǎƳŜǊƴƛŎŀƳƛ 
MZ 
 

Da  100% 

Zagotavljati redno strokovno izpopolnjevanje in 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘΣ ǘǳŘƛ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ƻ 
ƳƻȌƴƻǎǘƛƘ ǊŀȊƭƛőƴŜ ƪƛōŜǊƴŜǘǎƪŜ ƪǊƛƳƛƴŀƭƛǘŜǘŜΣ 
hekerskih vdorov 
 
 

Da  100% 

Prizadevati si (vsi zaposleni) za realizacijo delovnega 
programa, oz. izpolniti programe, ki jih vsako leto s 
pogodbo dogovorimo z Zavodom za zdravstveno 
ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŜ {ƭƻǾŜƴƛƧŜ ƛƴ őƛƳ ōƻƭƧ ƻǇǘƛƳƛȊƛǊŀǘƛ ŘŜƭƻǾƴŜ 
obremenitve zaposlenih, in bi  tem bila izpolnjena 
osnovna pogoja za doseganje poslovnih ciljev in za 
ustvarjanje kulture dobrih in korektnih medsebojnih 
odnosov 

Da  100% 

wŀȊǑƛǊƛǘƛ ǘǊȌƴƻ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ 
 

V 
zobozdravstvu 

in v OFT 
ponujena 
ƳƻȌƴƻǎǘ 

saƳƻǇƭŀőƴƛǑƪƛƘ 
storitev, na 
a5t~Σ 

omenjeno 
dejavnost smo 
ǊŀȊǑƛǊƛƭƛ 

 100% 

hƳƻƎƻőƛǘƛ ōƻƭƧǑƻ ŘƻǎŜƎƭƧƛǾƻǎǘ ȊŀǾƻŘŀ Ǉƻ ǘŜƭŜŦƻƴǳ ŀƭƛ 
po drugih poteh komunikacije 
 
 

Prenovili smo 
spletno stran 
zavoda, ki je 

bolj 
transparentna 
ƛƴ ƻƳƻƎƻőŀ 
ƘƛǘǊŜƧǑƻ ƛƴ 
ǳőƛƴƪƻǾƛǘŜƧǑƻ 
komunikacijo  

 100% 

tƻǎƭƻǾƴƻ ƭŜǘƻ ȊŀƪƭƧǳőƛǘƛ ǎ ǇƻȊƛǘƛǾƴƛƳ ǇƻǎƭƻǾƴƛƳ ƛȊƛŘƻƳΥ 
ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀǘƛ ǾŀǊƴƻΣ Ǿƛǎƻƪƻ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴƻ ŘŜƭƻ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻΣ 
Ǿ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ƻƪǾƛǊƛƘ Ȋ   ƻǇǘƛƳŀƭƴƛƳƛ ǎǘǊƻǑƪƛ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀ 

Zdravstveni 
dom je v letu 

2024 posloval s 
ǇǊŜǎŜȌƪƻƳ 

prihodkov nad 
odhodki. 

 100% 

 
±Ŝőƛƴŀ ŎƛƭƧŜǾ ƧŜ ōƛƭŀ ŘƻǎŜȌŜƴƛƘΣ Ȍŀƭ ƴŀ ŘƻƭƻőŜƴŜ ŘŜƧŀǾƴƛƪŜ ƴƛƳŀƳƻ ǾǇƭƛǾŀΦ bŀ ŘŜŦƛŎƛǘŀǊƴƻǎǘ ƪŀŘǊŀ ƴƛƳŀƳƻ 
vpliva in kljub prizadevanjem (razpisi) nismo bili ǳǎǇŜǑƴƛΦ 
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3.1.2 REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA  

Obrazec 1: Delovni program 2024 ς ZD LP 
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{t[h~b! ½5w!±{¢±9b! 59W!±bh{¢ 
 
Realizacija delovnega programa  v letu 2024 

DEJAVNOST 
 

PLAN - letni 
 

REALIZACIJA - letna 
 

INDEKS 
REALIZACIJE 

{ǇƭƻǑƴŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŀ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ 364.392 
 
 

422.561 
 

116 
 

{ǇƭƻǑƴŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŀ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ Ǿ 5{h 27.928 26.526 95 

 
±ǎƛ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛ ȊŘǊŀǾƴƛƪƛΣ ǊŀȊŜƴ ŜƴŜ ȊŘǊŀǾƴƛŎŜΣ ǎŜ ǾƪƭƧǳőǳƧŜƧƻ ǘǳŘƛ Ǿ ǎƭǳȌōƻ bat Ǿ ǊŀȊƭƛőƴŜƳ ƻōǎŜƎǳ ŘŜƭŀ ƛƴ 

ƻǇǊŀǾƭƧŀƧƻ ƳǊƭƛǑƪƻ ǇǊŜƎƭŜŘƴƻ ǎƭǳȌōƻΦ 9ƴŀ ȊŘǊŀǾƴƛŎŀΣ ƪƛ ƻǇǊŜŘŜƭƧǳƧŜ Ǿ ½5 [ŜƴŘŀǾŀΣ ƻǇǊŀǾƭƧŀ ǘǳŘƛ delo v DSO 

Lendava. 

± ŀƳōǳƭŀƴǘŀƘ ŘǊǳȌƛƴǎƪŜ ƳŜŘƛŎƛƴŜ Ǿǎƛ ȊŘǊŀǾƴƛƪƛ ǳǇƻǊŀōƭƧŀƧƻ 9-karton. 

hō ǊŜŘƴŜƳ ŘŜƭǳ ǎŜ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛ Ǿ ŘǊǳȌƛƴǎƪƛƘκǎǇƭƻǑƴƛƘ ŀƳōǳƭŀƴǘŀƘ ǊŜŘƴƻ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ƛȊƻōǊŀȌǳƧŜƧƻΦ ± ½5 [ŜƴŘŀǾŀ 

ǎƳƻ ƛȊǾŜŘƭƛ ǎǘǊƻƪƻǾƴŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ƴŀ ǘŜƳŜΣ ƪƛ ǎƻ ǇƻƳŜƳōƴƛ Ȋŀ ŘŜƭƻ Ǿ ŘǊǳȌƛƴǎƪƛκǎǇƭƻǑƴƛ ŀƳōǳƭŀƴǘƛΣ ǇƻŘ 

ǎǇƻƴȊƻǊǎǘǾƻƳ ŦŀǊƳŀŎŜǾǘǎƪƛƘ ŘǊǳȌōΣ ƪƧŜǊ ǎƻ ōƛƭƛ ǇǊŜŘŀǾŀǘŜƭƧƛ ǇǊŜŘǾǎŜƳ ȊŘǊŀǾƴƛƪƛ ƛȊ ǎŜƪǳƴŘŀǊƴŜ ǊŀǾƴƛΦ 

½ŀǇƻǎƭŜƴƛ ǎƻ ǎŜ ǳŘŜƭŜȌƛƭƛ ǘǳŘƛ ŘǊǳƎƛƘ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧΣ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴƛƘ Ǉƻ {ƭƻǾŜƴƛƧƛΣ ǾŜƭƛƪƻƪǊŀǘ Ǉŀ ǎƻ ōƛƭƛ ǇǊƛƧŀǾƭƧŜƴƛ 

ǘǳŘƛ ƴŀ ǎǇƭŜǘƴŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀΦ 

S posebnim vladnim projektom ŘƻŘŀǘƴŜƎŀ ƴŀƎǊŀƧŜǾŀƴƧŀ ōƻƭƧ ƻōǊŜƳŜƴƧŜƴƛƘ ƧŀǾƴƛƘ ǳǎƭǳȌōŜƴŎŜǾ ƴŀ ŘƻƭƻőŜƴƛƘ 

delovnih mestih se je nadaljeval tudi v letu 2024. 

 
w9C9w9b2b9 !a.¦[!b¢9 
 
Realizacija delovnega programa  v letu 2024 

 
Plan/realizacija do 31.03.2024  

 Plan Realizacija Indeks realizacija/ 
plan 

!5a YǀǾŜǑ bƻǾŀƪ 300 315 105% 

ADM Flac Lisjak 300 366 122% 

!5a YǳƭőŀǊ 300 280 93% 

!5a IƻǊǾŀǘ YƻǑŀ 300 310 103% 

!5a 2ƛőŜƪ 300 251 84% 

ADM Hebar Kepe 300 212 71% 

Skupaj 1800 1734 96% 

 
Plan/realizacija od 01.04.2024  

 Plan Realizacija Indeks realizacija/ 
plan 

!5a YǀǾŜǑ bƻǾŀƪ 8772,3 9317 106% 

ADM Flac Lisjak 10.721,7 9165 85% 

!5a YǳƭőŀǊ 8772,3 7384 84% 

!5a IƻǊǾŀǘ YƻǑŀ 8772,3 6947 79% 

!5a 2ƛőŜƪ 8772,3 6666 76% 

ADM Hebar Kepe 8772,3 5744 65% 

!5a !ƭŀŘƛő 5263,38 103 2% 

!5a {ŜƪŜǊŜǑ 7310,25 2822 39% 

Skupaj 67.156,83 48.148 72% 
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Pƭŀƴ ŘŜƭŀ Ȋŀ ǇƻǎŀƳŜȊƴƻ ǊŜŦŜǊŜƴőƴƻ ŀƳōǳƭŀƴǘƻ ƧŜ ōƛƭ Řƻ 31.03.2024 1.200 storitev letno, od 01.04.2024 
ƴŀǇǊŜƧ Ǉŀ моΦллл ƪƻƭƛőƴƛƪƻǾ ƴŀ !5a Ȋŀ м tim. ½ŀǊŀŘƛ ǇƻǾŜőŀƴƧŀ ƴƻǊƳŀǘƛǾƻǾ ƧŜ ōƛƭƻ  ǘŜȌƪƻ ŘƻǎŜőƛ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƧƻ 
ƻō ǘŜƳ Ǉŀ ƧŜ ǘŜȌŀǾŀ ǘǳŘƛ Ǿ ǇǊƛŘƻōƛǾŀƴƧǳ ƪŀŘǊŀ ό5a{ύ ƛƴ ƴƧŜƎƻǾŀ ŜŘǳƪŀŎƛƧŀΣ saj je potrebno opraviti module, 
ƪƛ ƧƛƘ ǇǊŜŘǇƛǑŜ bLW½Φ ¢Ŝ ƳƻŘǳƭŜ bLW½ ǊŀȊǇƛǑŜ нȄ ƭŜǘƴƻ ό Ǿ ƧŜǎŜƴǎƪŜƳ ŀƭƛ ǎǇƻƳƭŀŘŀƴǎƪŜƳ őŀǎǳύΦ  
 

h¢wh~Yh ~h[{YL 5L{t!b½9w 

Realizacija delovnega programa  v letu 2024 
 PLAN REALIZACIJA INDEKS 

h~5 ǇǊŜǾŜƴǘƛǾŀ 26.835 19832 86 

h~5 ƪǳǊŀǘƛǾŀ 46.752 40746 87 

 
¢ǊŜƴŘ ǳǇŀŘŀƴƧŀ ǊƻƧǎǘŜǾ ƧŜ ƻǇŀȊŜƴ ǘǳŘƛ Ǿ ƴŀǑƛ ǊŜƎƛƧƛΣ ƪŀǊ ǇƻǾȊǊƻőŀΣ Řŀ ǎŜ realizacija delovnega plana ne 
dosega. 
 

{t9/L![L{¢L2b9 !a.¦[!b¢9 

Storitve v specialisǘƛőƴƛƘ ŀƳōǳƭŀƴǘŀƘ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƳƻ ǎ ǇƻƎƻŘōŜƴƛƳƛ ƛȊǾŀƧŀƭŎƛΦ bŀǑ ƴŀƳŜƴ ƧŜ ǇǊƛōƭƛȌŀǘƛ 
ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛőƴƻ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ǎǘƻǊƛǘŜǾ ƻōőŀƴƻƳΦ bŀ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴƛ ǊŀǾƴƛ ǎƻ ǎŜ ŘƻƭƻőƛƭŜ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛőƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΣ ǇǊƛ 
ƪŀǘŜǊƛƘ ǎŜ ōƻ Ǉƭŀőŀƭŀ ŎŜƭƻǘƴŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƧŀΣ őŜ ǎŜ ōƻ ǳǇƻǑǘŜǾŀƭƻ ǇƻŘŀƴƻ ǊŀȊƳŜǊƧŜ ƳŜŘ ǇǊǾƛƳƛ ƛƴ ƪƻƴǘǊƻƭƴƛƳƛ 
pregledi. Ta straǘŜƎƛƧŀ ƧŜ ōƛƭŀ ǳǾŜŘŜƴŀΣ Ǿ ƴŀƳŜƴ ǎƪǊŀƧǑŜǾŀƴƧŀ őŀƪŀƭƴƛƘ ǾǊǎǘΦ ± ƴŀǑŜƳ Ȋavodu smo v dveh 
ǎǇŜŎƛŀƭƴƛƘ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛƘ ōƛƭƛ ǳǎǇŜǑƴƛ όƪŀǊŘƛƻƭƻƎƛƧŀ ƛƴ ǳǊƻƭƻƎƛƧŀύ Ǿ Ŝƴƛ Ǉŀ ƴŜǳǎǇŜǑƴƛ όŘƛŀōŜǘƻƭƻƎƛƧŀύΦ 

 
Realizacija delovnega programa  v letu 2024 

DEJAVNOST PLAN letni REALIZACIJA letna INDEKS 

5L{t!b½9w ½! ¿9b9 
kurativa 

29.194 29.738 102 

5L{t!b½9w ½! ¿9b9 
preventiva 

973 692 71 

LOGOPED 16.052 16.331 102 

PSIHOLOG 15.905 17.587 111 

PNEVMOLOGIJA 2.280 2989 101 

DIABETOLOGIJA 16.325 13.334 82 

UROLOGIJA 10.186 29.332 288 

KARDIOLOGIJA 28.123 43.813 156 

ULTRAZVOK 27.989 61.000 218 

RENTGEN 17.377 8747 50 

 

wŜŀƭƛȊŀŎƛƧŀ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ Ǉƭŀƴŀ ƴƛ ŘƻǎŜȌŜƴŀ ǇǊƛ ŘƛŀōŜǘƻƭƻƎƛƧƛ ȊŀǊŀŘƛ ǎǇǊŜƳŜƳōŜΣ ƪƛ Ƨƻ ƧŜ ǳǾŜŘƭŀ ¦ǊŜŘōŀ ƪƻƴŜŎ 
ŦŜōǊǳŀǊƧŀΣ Řŀ ǎŜ ǳǾŜŘŜ ±½{Σ ƪƛ ōƻ ƻōƧŀǾƭƧŜƴ ǇǊŀǾ ǘŀƪƻ ƪƻǘ ƻǎǘŀƭŜ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛőƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ƛƴ je bilo potrebno 
uvesti prve preglede, ki pa se do ǘŀƪǊŀǘ ƴƛǎƻ ǇƻǎŜōŜƧ ōŜƭŜȌƛƭƛ. Prav tako se realizacija ni dosegla na rentgenu, 
ƪŜǊ ǎƻ ǎŜ ǘƛƳƛΣ ƪƛ ǎƻ ōƛƭƛ ƳŀƴƧǑƛ ƻŘ лΣн ŀƭƛ ǳƪƛƴƛƭƛ ŀƭƛ Ǉŀ ǇƻǾŜőŀƭƛ Ǿ лΣнΦ 
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5L{t!b½9w ½! a95L/Lbh 59[! twha9¢! Lb ~thw¢! 
 
Realizacija delovnega programa  v letu 2024 

 PLAN REALIZACIJA INDEKS 

a5t~ 48.053 61.848 129 

 
{ƭǳȌōŀ ƳŜŘƛŎƛƴŜ ŘŜƭŀΣ ǇǊƻƳŜǘŀ ƛƴ ǑǇƻǊǘŀ ƻǇǊŀǾƭƧŀ ƴŀƭƻƎŜ ŀƪǘƛǾƴŜƎŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ǾŀǊǎǘǾŀ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ǘΦƧΦ 
preventivne zdravstvene preglede:  
Á predhodne (pred zaposlitvijo), obdobne, redne preglede in usmerjene-ciljane izredni kontrolni 

preglede);  
Á ƛȊŘŜƭŀ  h/9b! ¢±9D!bW!Σ ƪƛ ƧŜ  ƧŜ Ŝƴƻ ƻŘ ƻǊƻŘƛƧ Ȋŀ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴŜƧǑŜ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŜ ǇƻŘƧŜǘƧŀ ƛƴ Ȋŀ 
ǾƴŀǇǊŜƧǑƴƧŜ ǇǊŜǇǊŜőŜǾŀƴƧŜ ǇƻǑƪƻŘō ƛƴ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ƻƪǾŀǊΦ bƧŜƴ ŎƛƭƧ ƧŜ ǾƴŀǇǊŜƧ ȊŀƎƻǘƻǾƛǘƛ ǇƻƎƻƧŜΣ Řŀ 
ǎŜ ƴƛƘőŜ ƴŜ ōƻ ǇƻǑƪƻŘƻǾŀƭ ŀƭƛ ȊōƻƭŜƭ ȊŀǊŀŘƛ ŘŜƭŀ ƛƴ ǳƎƻǘƻǾƛǘƛΣ ŀƭƛ ǎƻ ǇƻŘǾȊŜǘƛ Ǿǎƛ ǳƪǊŜǇƛΣ Řŀ ƧŜ 
preostalo tveganje dovolj majhno oziroma sprejemljivo. 

 
LȊǾŀƧŀƳƻ ǇǊŜƎƭŜŘŜ ǳŘŜƭŜȌŜƴŎŜǾ Ǿ ǇǊƻƳŜǘǳ ƪƻǘ ǘǳŘƛ ǇǊŜƎƭŜŘŜ Ȋŀ ȊƳƻȌƴƻǎǘ Ȋŀ ǇƻǎŜǎǘ ŀƭƛ ƴƻǑŜƴƧŜ ƻǊƻȌƧŀΣ ƪƛ ǎŜ 
Řƻƭƻőŀ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ Ȋ ȊŀƘǘŜǾŀƳƛ tǊŀǾƛƭƴƛƪŀ ƻ ȊŘǊŀǾƴƛǑƪƛƘ ǇǊŜƎƭŜŘƛƘ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪƻǾ Ȋŀ ǳƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŜ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ 
ȊƳƻȌƴƻǎǘƛ Ȋŀ ǇƻǎŜǎǘ ŀƭƛ ƴƻǑŜƴƧŜ ƻǊƻȌƧŀΦ  
tǊŜƎƭŜŘƻǾ Ǉƻ ƻŘǾȊŜƳǳ ǾƻȊƴƛǑƪŜƎŀ ŘƻǾƻƭƧŜƴƧŀ ƴŜ ƻǇǊŀǾƭƧŀƳƻΦ 
 

t!¢whb!¿b! {[¦¿.! 

Realizacija delovnega programa  v letu 2024 

 PLAN REALIZACIJA INDEKS 

t!¢whb!¿! 15.390 17.468 114 

 
V letu 2024 je bilo v ǇŀǘǊƻƴŀȌƴƛ ǎƭǳȌōƛ ½5 [ŜƴŘŀǾŀ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ мл ŘƛǇƭƻƳƛǊŀƴƛƘ ǇŀǘǊƻƴŀȌƴƛƘ ƳŜŘƛŎƛƴǎkih 
sester (PMS). S 30.09.2024 se je Ŝƴŀ ǇŀǘǊƻƴŀȌƴŀ ƳŜŘƛŎƛƴǎƪŀ ǎŜǎǘǊŀ zaposlila v ZD MURSKA SOBOTA, zato se 
je z 08.10.2024 zaposlilo ƴƻǾƻ ǇŀǘǊƻƴŀȌƴƻ ƳŜŘƛŎƛƴǎƪƻ ǎŜǎǘǊƻΦ ¢ŜǊŜƴǎƪƻ ƻōƳƻőƧŜΣ ƪƧŜǊ ŘŜƭǳƧŜ ǇŀǘǊƻƴŀȌƴŀ 
ǎƭǳȌōŀ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ŘƻƳŀ [ŜƴŘŀǾŀ je celotna UE Lendava, ki zajema cca. 21.948 prebivalcev. Normativ 
PMS je 2200 prebivalcev. Delo poteka dopoldan od 7 do 15 ure in popoldan od 11 do 19 ure na terenskem 
ƻōƳƻőƧǳ ǇƻǎŀƳŜȊƴŜ ta{Φ hō ǎƻōƻǘŀƘΣ ƴŜŘŜƭƧŀƘ ƛƴ ǇǊŀȊƴƛƪƛƘ ƧŜ ŘŜȌǳǊƴŀ Ŝƴŀ ta{Σ ƪƛ ǇƻƪǊƛǾŀ Ŏelotno 
ƻōƳƻőƧŜ ¦9 [ŜƴŘŀǾŀ όƴŜƻŘƭƻȌƭƧƛǾƛ ƪǳǊŀǘƛǾƴƛ ƻōƛǎƪƛ ƛƴ ƻōƛǎƪƛ ƴƻǾƻǊƻƧŜƴőƪƻǾ ƛƴ ƻǘǊƻőƴƛŎ Ǿ нп ǳǊŀƘ Ǉƻ ƻŘǇǳǎǘǳ 
ƛȊ ǇƻǊƻŘƴƛǑƴƛŎŜύΦ ~ǘŜǾƛƭƻ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ǳǊ Ǿ őŀǎǳ ŘŜȌǳǊǎǘŜǾ ƧŜ ƻŘǾƛǎƴƻ ƻŘ ƴŀǊƻőŜƴƛƘ ǇƻǎǘƻǇƪƻǾ ƛƴ ǇƻǎŜƎƻv, ki so 
ƴŜƻŘƭƻȌƭƧƛǾƛ ƻȊΦ ōƛ ǇƻǾȊǊƻőƛƭƛ ǇƻǎƭŀōǑŀƴƧŜ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ǎǘŀƴƧŀ ǇŀŎƛŜƴǘŀΦ 
V letu 2024 je bilo opravljenih 17.616 obiskov (prvi in ponovni obiski), od tega 742 preventivnih obiskov   
όǇǊǾƛ ƛƴ ǇƻƴƻǾƴƛ ƻōƛǎƪƛ ƴƻǾƻǊƻƧŜƴőƪƻǾΣ ŘƻƧŜƴőƪƻǾ ƛƴ ƻǘǊƻőƴƛŎΣ ƻōƛǎƪƛ ǎǘŀǊƻǎǘƴƛƪƻǾΣ ƻōƛǎƪƛ ƪǊƻƴƛőƴƛƘ ōƻƭƴƛƪƻǾΣ 
obiski bolnikov, ki se ne odzovejo na nacionalne programe, cepljenja na domu,..), PMS so opravile 9 analiz 
ǘŜǊŜƴǎƪƛƘ ƻōƳƻőƛƧ ƛƴ нмс ƻōƛǎƪƻǾ ǇŀƭƛŀǘƛǾƴƛƘ ōƻƭƴƛƪƻǾΦ [Ŝǘƴƛ ƴƻǊƳŀǘƛǾ Ȋŀ Ŝƴƻ ǇŀǘǊƻƴŀȌƴƻ ƳŜŘƛŎƛƴǎko sestro 
je 1350 obiskov. Pri preventivnih obiskih, ǎŜ ǑŜ ǾŜŘƴƻ ƴŜ ŘƻǎŜƎŀ ȊŀǎǘŀǾƭƧŜƴƛƘ ŎƛƭƧŜǾ όǾŜő ƧŜ ƪǳǊŀǘƛǾƴƛƘ 
obiǎƪƻǾΣ ƪƛ ǎƻ Ǉƻ ƴŀǊƻőƛƭǳ ȊŘǊŀǾƴƛƪŀ ƛƴ ǎƻ ƴŜƻŘƭƻȌƭƧƛǾƛύΦ tǊŜǾŜƴǘƛǾƴƛ ƻōƛǎƪƛ ƻōǎŜƎŀƧƻ ǇŀǘǊƻƴŀȌƴŜ ƻōƛǎƪŜ 
ƴƻǾƻǊƻƧŜƴőƪƻǾΣ ŘƻƧŜƴőƪƻǾ ƛƴ ƻǘǊƻőƴƛŎΣ ǇŀŎƛŜƴǘƻǾ, ki se niso odzvali v nacionalni program SVIT, starostnikov 
ƛƴ ƪǊƻƴƛőƴƛƘ ōƻƭƴƛƪƻǾΦ ± ƭŜǘǳ нлнп ǎŜ ƧŜ  ǎ ǇƻǊƻŘƴƛǑƴƛŎƻ aǳǊǎƪŀ {ƻōƻǘŀΣ ǇǊŜƪƻ ŜƭŜƪǘǊƻƴǎƪŜ ǇƻǑǘŜΣ ǾȊǇƻǎǘŀǾƛƭƻ 
ƻōǾŜǑőŀƴƧŜ ƻ ƻŘǇǳǎǘƛƘ ƴƻǾƻǊƻƧŜƴőƪƻǾ ƛƴ ƻǘǊƻőƴƛŎ ƛȊ ǇƻǊƻŘƴƛǑƴƛŎŜΦ 
Sodelovanje s  /9b¢wha ½! 5¦~9±bh ½5w!±W9 h5w!{[LIΣh¢whY Lb a[!5h{¢bLYh± hwah¿Σ ƪŀƳƻǊ ǎŜ 
napotuje oz. koordinira obisk strokovnega tima na domu pacienta, ob zaznaviΣ Řŀ ƎǊŜ Ȋŀ ŘǳǑŜǾƴƻ ǎǘƛǎƪƻ ŀƭƛ 
pacienǘ ǎŀƳ ǇǊƻǎƛ Ȋŀ ǇƻƳƻőΦ tŀǘǊƻƴŀȌƴŀ ǎƭǳȌōŀ ǎƻŘŜƭǳƧŜ tudi z MOBILNIM PALIATIVNIM TIMOM, ki skrbi za 
bolnƛƪŜ Ǿ ǘŜǊƳƛƴŀƭƴƛ ŦŀȊƛ ȌƛǾƭƧŜƴƧŀΦ tƻǾŜȊƻǾŀƴƧŜ ǇƻǘŜƪŀ ǘǳŘƛ Ȋ ƻǎǘŀƭƛƳƛ ȊŀǾƻŘƛ Ǿ tƻƳǳǊƧǳ ƛƴ ǑƛǊǑƛ ƻƪƻƭƛŎƛ ό/{5Σ 
.h[bL~bL/9Σ ½5w!±{¢±9bL 5hah±LΣ5{hΣΧύΦ 5ƻōǊƻ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ Ȋ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧŀƳƛ ƛƴ  ƭƻƪŀƭƴƻ ǎƪǳǇƴƻǎǘƧƻ ƧŜ 
ǘŜƳŜƭƧ ǳǎǇŜǑƴƻǎǘƛΣ Ȋŀǘƻ ǎƛ Ǝŀ ǇŀǘǊƻƴŀȌƴŜ ƳŜŘƛŎƛƴǎƪŜ ǎŜǎǘǊŜ ǇǊƛȊŀŘŜǾŀƧƻ ƻƘǊŀƴƧŀǘƛΦ 
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± ȊŀőŜǘƪǳ ƭeta je bil objavljen razpis Ȋŀ ƴŀƪǳǇ ǳǊƛƴǎƪŜƎŀ ŀƴŀƭƛȊŀǘƻǊƧŀ ǎ ǇƻǘǊƻǑƴƛƳ ƳŀǘŜǊƛŀƭƻƳΣ ƪƛ ƧŜ ōƛƭ 
ǳǎǇŜǑƴƻ ȊŀƪƭƧǳőŜƴ Ǿ ȊŀőŜǘƪǳ ƳŜǎŜŎŀ ƳŀƧŀΦ LȊōǊŀƴƛ ǳǊƛƴǎƪƛ ŀƴŀƭƛȊŀǘƻǊ  ƧŜ ōƛƭ ƳŜǎŜŎŀ ƧǳƴƛƧŀ ǇƻǎǘŀǾƭƧŜƴ ƛƴ 
ƛƴǑǘŀƭiran nato pa je potekala edukacija kadra za delo z analizatorjem. Postopek se je nadaljeval z 
verifikacijo rezultatov in primerjavo analƛȊΣ Ǉƻ ƪƻƴőŀƴŜƳ ǇƻǎǘƻǇƪǳ ǎŜ ōƻ analizator vpeljali v rutinsko 
uporabo.  
 V prǾƛ ǇƻƭƻǾƛŎƛ ƭŜǘŀ ƧŜ ƪƭƛƴƛőƴƛ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛƧ ƻǎǘŀƭ ōǊŜȊ nadzornega specialista medicinske biokemije, saj je ga. 
ƳŀƎΦ 9Řƛǘŀ wǳȌƛő,  ki je do marca 2024 opravljala ƴŀŘȊƻǊ Ǿ ƪƭƛƴƛőƴŜƳ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛƧǳ ZD Lendava izgubila boj s 
hudo boleznijo.  Sledil je razpis za prosto delovno mesto nadzornega specialista medicinske biokemije, kjer 
Ǉŀ ƴƛ ōƛƭƻ ǇǊƛƧŀǾƭƧŜƴƛƘ ƪŀƴŘƛŘŀǘƻǾΦ ½ŀǊŀŘƛ ƴŀǎǘŀƭŜ ǎƛǘǳŀŎƛƧŜ ǎƳƻ ǇǊƻǎƛƭƛ Ȋŀ ǇƻƳƻő ½ōƻǊƴƛŎƻ laboratorijske 
ƳŜŘƛŎƛƴŜ {ƭƻǾŜƴƛƧŜΣ ƪƧŜǊ ǎƳƻ ȊŀǇǊƻǎƛƭƛ Ȋŀ ǇƻƳƻő ǇǊƛ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧǳ ƴŀŘȊƻǊƴŜƎŀ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀΦ ¢ŀ ƴŀƳ Ȍŀƭ ƴƛ 
ǳǎǇŜƭŀ ȊŀƎƻǘƻǾƛǘƛ ŘƻŘŀǘƴŜ ǇƻƳƻőƛ ǇǊƛ ȊŀǇƻǎƭƛǘǾƛ ƴŀŘȊƻǊƴŜƎŀ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀ ƳŜŘΦ ōƛƻƪŜƳƛƧŜΣ ǎŀƧ ǎƻ ƴŀƳ 
ƻŘƎƻǾƻǊƛƭƛΣ Řŀ Ȋŀ ǘƻǾǊǎǘƴƻ ǘŜȌŀǾŜ ƴƛǎƻ ǇǊƛǎǘƻƧƴƛΦ  
± ȊŀőŜǘƪǳ ƳŀƧŀ ƧŜ ōƛƭ objavljen ǊŀȊǇƛǎ Ȋŀ  ŘƻōŀǾƻ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛƧǎƪŜƎŀ ƳŀǘŜǊƛŀƭŀΣ ƪƛ ƧŜ ōƛƭ ǳǎǇŜǑƴƻ ȊŀƪƭƧǳőŜƴ Ǿ 
ȊŀőŜǘƪǳ ǎŜǇǘŜƳōǊŀΦ  
Proti koncu lŜǘŀ ƧŜ ōƛƭ ǳǎǇŜǑƴƻ ƛȊǇŜƭƧŀƴ ǇƻǎǘƻǇŜƪ Ȋŀ ȊŀǇƻǎƭƛǘŜǾΣ ȊŀǊŀŘƛ ƴŀŘƻƳŜǑőŀƴƧŀ ȊŀǇƻǎƭŜƴŜΣ ƪƛ ƻŘƘŀƧŀ ƴŀ 
ǇƻǊƻŘƴƛǑƪƛ ŘƻǇǳǎǘΦ 
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Realizacija delovnega programa  v letu 2024 

 PLAN REALIZACIJA INDEKS 

OFT 14.518 16.496 113 

 

½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ [ŜƴŘŀǾŀ ȊŀǇƻǎƭǳƧŜ ǇŜǘ ŦƛȊƛƻǘŜǊŀǇŜǾǘƻǾ ƻŘ ǘŜƎŀ ǎŜ Ŝƴŀ ŦƛȊƛƻǘŜǊŀǇŜǾǘƪŀ ǾƪƭƧǳőǳƧŜ ǘǳŘƛ Ǿ  
Zdravstveno vzgojƴƛ ŎŜƴǘŜǊΣ ƪƧŜǊ ǎŜ ǇƻƭŜƎ ǎ ǎǘǊŀƴƛ bLW½ ǇǊŜŘǇƛǎŀƴƛƘ ŘŜƭŀǾƴƛŎ ǾƪƭƧǳőǳƧŜ ǘǳŘƛ Ǿ ƭƻƪŀƭƴƻ ǎƪǳǇƴƻǎǘ 
(Zavode in institucije v UE Lendava in razna podjetja). V letu 2024 se je dvakrat izvedel ƻōőƛƴǎƪƛ ǇǊŜƛȊƪǳǎ 
hoje na 2km. ± ǇǊŜǘŜƪƭŜƳ ƭŜǘǳ ƧŜ Ǉƻ ȊŀƪƭƧǳőƪǳ ǑƻƭŀƴƧŀ ōƛƭƻ ƻƳƻƎƻőŜƴƻ ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ǇǊƛǇǊŀǾƴƛǑǘǾŀ ŜƴŜƳǳ 
kandidatu, ki je vzorno ȊŀƪƭƧǳőƛƭ ǇǊƻƎǊŀƳ ǇǊƛǇǊŀǾƴƛǑǘǾŀ Ȋŀ ŦƛȊƛƻǘŜǊŀǇƛƧƻ ƛƴ Ǉƻ ȊŀƪƭƧǳőƪǳ ǳǎǇŜǑƴƻ ƻǇǊŀǾƛƭ 
strokovni izpit. 

 

ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST 

Realizacija delovnega programa  v letu 2024 

 PLAN REALIZACIJA INDEKS 

ZOBNA NEGA-ODRASLI 21.400 18.996 80 

ZOBNA NEGA-MLADINA 63.557 80.745 127 

 

Leto 2024 je bilo za ȊƻōƻȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ǎƭǳȌōƻ Ǉƻƭƴƻ ƛȊȊƛǾƻǾΦ YŀŘǊƻǾǎƪŀ ǇƻŘƘǊŀƴƧŜƴƻǎǘ ƻǎǘŀƧŀ ƴŀƧǾŜőƧƛ 
problemΦ YƭƧǳō ǊŀȊǇƛǎƻƳ Ȋŀ ǇǊƻǎǘŀ ŘŜƭƻǾƴŀ ƳŜǎǘŀ ƴƛ ōƛƭƻ ǇǊƛƧŀǾƭƧŜƴƛƘ ƪŀƴŘƛŘŀǘƻǾΦ tƻǎƪǳǑŀƭƛ ǎƳƻ ǘǳŘƛ ǎ 
ǇǊƛŘƻōƛǾŀƴƧŜƳ ƪŀŘǊƻǾ ƛȊ ǘǳƧƛƴŜ ƛƴ ŘǾŜƳŀ ƪŀƴŘƛŘŀǘƻƳŀ Řŀƭƛ ǇƻƴǳŘōƻ Ȋŀ ŘŜƭƻΦ tƻǎǘƻǇŜƪ ƧŜ ǑŜ Ǿ ǘŜƪǳ ƴŀ 
Ministrstvu za zdravje (nostrifikacija). 
½ŀǊŀŘƛ ǇƻǊƻŘƴƛǑƪŜ ƻŘǎotnosti zobozdravnice, sta se po podjemni pogodbi zaposlila 2 zobozdravnika iz 
Zdravstvenega doma Murska Sobota, ki prihajata dvakrat tedensko Ǿ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ǇƻǎǘŀƧƻ ¢ǳǊƴƛǑőŜΦ V 
lanskem letu sta se upokojili zobni asistentki. Po objavljenem razpisu za prosto delovno mesto se je 
ȊŀǇƻǎƭƛƭƻ м Ȋƻōƴƻ ŀǎƛǎǘŜƴǘƪƻΦ ½ŀǊŀŘƛ ƛȊƧŜƳƴƻ ǇƻǾŜőŀƴƛƘ ǇƻǘǊŜō Ǉƻ ǊŜƴǘƎŜƴǎƪƛ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛƪƛ όƻǊǘƻǇŀƴΣ 
ǘŜƭŜǊŜƴǘƎŜƴ ƛƴ ƭƻƪŀƭƴƛ ǇƻǎƴŜǘƪƛ Ȋƻō ǎŜ ƧŜ ǇǊŀǾ ǘŀƪƻ Ǉƻ ǇƻŘƧŜƳƴƛ ǇƻƎƻŘōƛ ȊŀǇƻǎƭƛƭƻ ƛƴȌŜƴƛǊƧŀ ǊŀŘƛƻƭƻƎƛƧŜΦ ±ŜőƧŀ 
ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧŀΣ ƪƛ ǎŜ ƧŜ ǳǎǇŜǑƴƻ ƛȊǾŜŘƭŀ ƧŜ ōƛƭ ƴŀƪǳǇ w¢D ŀǇŀǊŀǘŀΣ ƪƛ ōƻ ƴŀƳŜƴƧŜƴ ƭƻƪŀƭƴŜƳǳ ǇƻǎƴŜǘƪǳ ȊƻōΦ [Ŝ ǘŀ 
ōƻ ƴŀƳŜǑőŜƴ Ǿ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ǇƻǎǘŀƧƛ 2ǊŜƴǑƻǾŎƛ ǎŀƧ ƧŜ ǘŀƳ ǳǎǘǊŜȊŜƴ ǇǊƻǎǘƻǊΣ ƪƛ ȊŀŘƻǎǘǳƧŜ ƪǊƛǘŜǊƛƧŜƳ ǇƻǎǘŀǾƛǘǾŜ 
RTG aparata.  
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Realizacija delovnega programa  v letu 2024 
 PLAN REALIZACIJA INDEKS 

ZOBNA TEHNIKA 60.002 75.727 126 
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Realizacija delovnega programa  v letu 2024 
 PLAN REALIZACIJA INDEKS 

ORTODONTIJA 62.275 75.026 104 

 

NEPREKINJENO 24 URNO ZDRAVSTVENO VARSTVO 

 
bǳƧƴŀ ƳŜŘƛŎƛƴǎƪŀ ǇƻƳƻő όbatύ ƻōǎŜƎŀ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ƴǳƧƴƛƘ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾΣ ƪŀǘŜǊƛƘ ƻǇǳǎǘƛǘŜǾ ōƛ ǾƻŘƛƭŀ Ǿ 

nepopravljivo in hudo okvaro zdravja ali smrt pacienta, pa tudi nujne prevoze pacientov. Izvajajo jo 

ȊǳƴŀƧōƻƭƴƛǑƴƛőƴŜ ǎƭǳȌōŜ batΣ ƳƻōƛƭƴŜ ŜƴƻǘŜ ƛƴ ŘŜȌǳǊƴŜ ǎƭǳȌōŜΣ ōƻƭƴƛǑƴƛőƴŜ ǎƭǳȌōŜ  

batΣ ǳǊƎŜƴǘƴƛ ŎŜƴǘǊƛΣ ƪƛ ǎƻ ǎŜǎǘŀǾƴƛ ŘŜƭ ƧŀǾƴŜ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ǎƭǳȌōŜΦ {ƭƻǾŜƴƛƧŀ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀ нп-urno zdravstveno 

varstvo vsem prebivalcem. 

PǊƻōƭŜƳŀǘƛƪŀ ŘŜƭƻǾŀƴƧŀ ƳǊŜȌŜ batΣ ǾȊǇƻǎǘŀǾƭƧŀƴƧŀ ǳǊƎŜƴǘƴƛƘ ŎŜƴǘǊƻǾ ƛƴ ǎŀǘŜƭƛǘǎƪƛƘ ǳǊƎŜƴǘƴƛƘ ŎŜƴǘǊƻǾ ǘǊŀƧŀ 

ȌŜ ǾŜő ƭŜǘΦ 

± ½5 [ŜƴŘŀǾŀ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƳƻ нп ǳǊƴƻ ƴǳƧƴƻ ƳŜŘƛŎƛƴǎƪƻ ǇƻƳƻő Ȋ ƴǳƧƴƛƳƛ ǊŜǑŜǾŀƭƴƛƳƛ prevozi ƴŀ  ƻōƳƻőƧǳ  

ƻōőƛƴ  [ŜƴŘŀǾŀΣ 2ǊŜƴǑƻǾŎƛΣ hŘǊŀƴŎƛΣ ¢ǳǊƴƛǑőŜΣ 5ƻōǊƻǾƴƛƪΣ ±Ŝƭƛƪŀ Polana in Kobilje kot  enota zunaj  

ōƻƭƴƛǑƴƛőƴŜ  ǎƭǳȌōŜ  bat ό½.5ύΦ ½ǳƴŀƧōƻƭƴƛǑƴƛőƴƻ bat ƛȊǾŀƧŀƧƻ ƳƻōƛƭƴŜ ŜƴƻǘŜ Ȋ ǊŜǑŜǾŀƭƴƛƳƛ ǾƻȊƛƭƛ 

όǊŜŀƴƛƳƻōƛƭ ŀƭƛ ƴǳƧƴƻ ǊŜǑŜǾŀƭƴƻ ǾƻȊƛƭƻύ ƴŀ ǘŜǊŜƴǳ ƛƴ Ǿ ŀƳōǳƭŀƴǘƛ batΦ aƻōƛƭƴƻ ŜƪƛǇƻ ǎŜǎǘŀǾƭƧŀǘŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ 

ǊŜǑŜǾŀƭŜŎ ƛƴ ŘƛǇƭƻƳƛǊŀƴƛ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƪ όŜƪƛǇŀ ƴǳƧƴŜƎŀ ǊŜǑŜǾŀƭƴŜƎŀ ǾƻȊƛƭŀύ ǘŜǊ Ǉƻ ǇƻǘǊŜōƛ ǘǳŘƛ ȊŘǊŀǾƴƛƪ όŜƪƛǇŀ 

ǊŜŀƴƛƳƻōƛƭŀύΦ 9ƪƛǇŜ ƳƻōƛƭƴƛƘ Ŝƴƻǘ ǎƻ ŘƻŘŀǘƴƻ ǳǎǇƻǎƻōƭƧŜƴŜ Ȋŀ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ƴǳƧƴŜ ƳŜŘƛŎƛƴǎƪŜ ǇƻƳƻőƛΦ 

 

± нп ǳǊƴƻ ƴǳƧƴƻ ƳŜŘƛŎƛƴǎƪƻ ǇƻƳƻő Ȋ ƴǳƧƴƛƳƛ ǊŜǑŜǾŀƭƴƛƳƛ ǇǊŜǾƻȊƛΣ se podnevi, od 7-19 ure, ǾƪƭƧǳőǳƧŜ ф 
ȊŘǊŀǾƴƛƪƻǾΣ Ǉƻƴƻőƛ п ȊŘǊŀǾƴƛƪƛ ƴŀǑŜƎŀ ½5-ja. Da bi zagotovili neprekinjeno 24 urno zdravstveno varstvo, se v 
omenjenƻ ǎƭǳȌōƻ ǾƪƭƧǳőǳƧŜƧƻ ǑŜ п ȊǳƴŀƴƧƛ ȊŘǊŀǾƴƛƪƛΦ  
 
Zaposlenih je 7 diplomiranih zdravstveƴƛƪƻǾΣ мл ǊŜǑŜǾŀƭŎŜǾ Ȋ btY ǘŜǊ  3 vozniki ǊŜǑŜǾŀƭŎi. 
 

ZDRAVSTVENO VZGOJNI PROGRAMI 

Pravilnik za izvajanje preventivnega zdravstvenega varstva na primarni ravni zagotavlja preventivno 
ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ǾŀǊǎǘǾƻ ƴŀ ƴŀǎƭŜŘƴƧƛƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘΥ ǊŜǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƻ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ǾŀǊǎǘǾƻΣ ǇǊŜǾŜƴǘƛǾƴƻ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ 
ǾŀǊǎǘǾƻ ƻǘǊƻƪΣ ƳƭŀŘƻǎǘƴƛƪƻǾ ƛƴ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾΣ ȊƻōƻȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ǾŀǊǎǘǾƻ ƻǘǊƻƪ ƛƴ ƳƭŀŘƛƴŜΣ ǇǊŜǾŜƴǘƛǾƴƻ 
zdravstveno varstvo odraslih oseb na primarni ravni, zdravstveno varstvo za varovance obravnavane v 
ǇŀǘǊƻƴŀȌƴŜƳ ǾŀǊǎǘǾǳ ƛƴ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ǾŀǊǎǘǾƻ ǑǇƻǊǘƴƛƪƻǾΦ 
½±/ ƧŜ ǘǳŘƛ ǇƻǾŜȊƻǾŀƭƴƻ ǘŜƭƻ ƴŜǾƭŀŘƴƛƘ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ȊŘǊŀǾƧŀ ǘŜǊ ŘǊǳƎƛƘ ŘŜƭŜȌƴƛƪƻǾ Ǿ ƭƻƪŀƭƴŜƳ 
ƻƪƻƭƧǳΣ ƪƛ ƭŀƘƪƻ ǇǊƛǎǇŜǾŀƧƻ ƪ ōƻƭƧǑŜƳǳ ȊŘǊŀǾƧǳΦ  
YƭƧǳō ƴŀőǊǘƻƳ Ȋŀ ǇǊŜƘƻŘ Ǿ /Y½ όǎŜǇǘŜƳōŜǊ нлнпύ Ǿ ¦ǊŜŘōƛΣ ƪƛ ƧŜ ƛȊǑƭŀ ƪƻƴŎŜƳ ŦŜōǊǳŀǊƧŀ нлнп ƴƛ ōƛƭŀ 
ƻǇǊŜŘŜƭƧŜƴŀ ǑƛǊƛǘŜǾΦ 
Zaposleni v ZVC so dosegli in v nekaterih segmentih presegli realizacijo delovnega programa, zato je bilo 
Ǉƭŀőƛƭƻ ǎ ǎǘǊŀƴƛ ½½½{ Ǿ ŎŜƭƻǘƛ ǊŜŀƭƛȊƛǊŀƴƻΦ 
Zdravstvena vzgoja s svetovanjem za ohranitev in krepitev zdravja je sestavni del sistema zdravstvenega 
ǾŀǊǎǘǾŀ ƴŀ ǇǊƛƳŀǊƴƛ ǊŀǾƴƛ ƛƴ ǎǇŀŘŀ ƳŜŘ ƴŀƧǇƻƳŜƳōƴŜƧǑŜ ƴŀƭƻƎŜ ƛƴ ƻōƭƛƪŜ ŘŜƭŀ Ǿ ƻǎƴƻǾƴƛ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ 
dejavnosti. Zdravstveno vzgojna svetovanja izvajamo v obliki skupinskih in individualnih svetovanj. 



 

21 
 

LȊǾŀƧŀƭŎƛ Ȋŀ ǇǊƻƎǊŀƳ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ǾȊƎƻƧŜΣ ƪƛ ƧŜ Ǉƭŀőŀƴŀ ǇŀǾǑŀƭǳ ƎƭŜŘŜ ƴŀ ƻŘǎǘƻǘŜƪ ǊŜŀƭƛȊƛǊŀƴŜƎŀ ƭŜǘƴŜƎŀ ǑǘŜǾƛƭŀ 
ur za izvajanje vsebin zdravstvene vzgoje v skupnem letnem planu efektivnih ur, pri ƪƻƴőƴŜƳ ƭŜǘƴŜƳ 
ƻōǊŀőǳƴǳ ǇǊŜƧƳŜƳƻ: 
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wŀȊƭŀƎŀ Ǉƭŀőƛƭŀ Ǿ ǇŀǾǑŀƭǳ Ǉƻ ƻŘǎǘƻǘƪƛƘ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƧŜΦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

  

wŜŀƭƛȊƛǊŀƴƻ ƭŜǘƴƻ ǑǘŜǾƛƭƻ ǳǊ Ȋŀ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ 
vsebin zdravstvene vzgoje v skupnem 
letnem planu efektivnih ur (v %)  

Odstotek pogodbeno dogovorjene vrednosti programa,  
ki ga prejmejo izvajalci 

4л ҈ ƛƴ ǾŜő  100 %  

od 30 % do 39,99 %   95 %  

od 20 % do 29,99 %   80 %  

manj kot 20 %  2-ƪǊŀǘƴƛƪ ƻŘǎǘƻǘƪŀ ǊŜŀƭƛȊƛǊŀƴŜƎŀ ƭŜǘƴŜƎŀ ǑǘŜǾƛƭŀ ǳǊ Ȋŀ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ 
vsebin zdravstvene vzgoje v skupnem letnem planu efektivnih ur  
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3.1.3 0/2/I!.*% O 6+,*5I%6!.*5 STORITEV E-ZDRAVJE 

tƻǊƻőŀƧǘŜ ƻ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧǳ ƛƴ ǳǇƻǊŀōƛ ǎǘƻǊƛǘŜǾΥ 

- eNapotnica, 

- ŜbŀǊƻőŀƴƧŜ, 
 
Tabela 2Υ tƻǊƻőŀƧǘŜ ƻ ƴŀǎƭŜŘƴƧƛƘ ǇŀǊŀƳŜǘǊƛƘΣ ǇǊƛ ƪŀǘŜǊƛƘ ǳǇƻǑǘŜǾŀƧǘŜ ǎǘŀƴƧŜ ƪƻƴŜŎ ƭŜǘŀ нлнпΥ 
 

 5ŜƭŜȌ 

мΦ 5ŜƭŜȌ ŀƳōǳƭŀƴǘΣ ƪƧŜǊ ƧŜ ǇŀŎƛŜƴǘǳ όƪƛ ƴŜ ƛȊǊŀȊƛ ȌŜƭƧŜΣ Řŀ ǎŜ ȌŜƭƛ ƴŀǊƻőƛǘƛ ǎŀƳύ 
Řŀƴŀ ƳƻȌƴƻǎǘΣ Řŀ Ǝŀ ƴŀ ǇƻŘƭŀƎƛ ŜbŀǇƻǘƴƛŎŜΣ ƪƛ ǎǘŜ Ƨƻ ƛȊŘŀƭƛ Ǿ Ŝƴƛ ƻŘ ǾŀǑƛƘ 
ŀƳōǳƭŀƴǘΣ ŜƭŜƪǘǊƻƴǎƪƻ ƴŀǊƻőƛǘŜ ƴŀ ƴŀŘŀƭƧƴƧƻ ƻōǊŀǾƴŀǾƻ ƴŀ ǇƻŘƭŀƎƛ ǘŜ 
ƴŀǇƻǘƴƛŎŜ ƪ ŘǊǳƎŜƳǳ ƛȊǾŀƧŀƭŎǳ όȊŀ ǎǘƻǊƛǘǾŜΣ ƪƧŜǊ ƧŜ ŜbŀǊƻőŀƴƧŜ ƻƳƻƎƻőŜƴƻύΦ ½ŀ 
ǳǎǘǊŜȊƴƻ ǎŜ ǑǘŜƧŜ ǘǳŘƛΣ őŜ ƧŜ ǘƻőƪŀ Ȋŀ ƴŀǊƻőŀƴƧŜ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴŀ ƛȊǾŜƴ ŀƳōǳƭŀƴǘŜ 
Ȋŀ ǾŜő ŀƳōǳƭŀƴǘΣ őŜ ƛƳŀ ǇŀŎƛŜƴǘ Řƻ ƴƧŜ ŘƻǎǘƻǇΦ 

100% 

нΦ 5ŜƭŜȌ ƛȊŘŀƴƛƘ ŀƳōǳƭŀƴǘƴƛƘ ƛȊǾƛŘƻǾΣ ƪƛ ǎǘŜ ƧƛƘ Ǿ ǾŀǑƛ ǳǎǘŀƴƻǾƛ ƛȊŘŀƭƛ Ǿ ƭŀƴǎƪŜƳ 
letu ter hkrati tudi preko informacijskega sistema avtomatsko posredovali v 
Centralni register podatkov o pacientih. 

100% 

 

0ÏÒÏéÉÌÏ Ï ÄÅÌÕ ÉÎÆÏÒÍÁÔÉËÅ ÚÁ ÌÅÔÏ ςπςτ 
 
± ƭŜǘǳ нлнп ǎƳƻ Ǿ ƻŘŘŜƭƪǳ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛƪŜ ƛȊǾŜŘƭƛ ǾŜő ǇƻƳŜƳōƴƛƘ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ ƛƴ ƛȊōƻƭƧǑŀǾΣ ƪƛ ǎƻ ǇǊƛǎǇŜǾŀƭŜ ƪ ǾŜőƧƛ 
ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘƛ ƛƴ ǾŀǊƴƻǎǘƛ ƴŀǑŜƎŀ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧǎƪŜƎŀ ǎƛǎǘŜƳŀΦ YƭƧǳőƴƛ ŘƻǎŜȌƪƛ ƭŜǘƻǑƴƧŜƎŀ ƭŜǘŀ ǎƻ ƴŀǎƭŜŘƴƧƛΥ 
 
мΦ bŀōŀǾŀ ŘƻŘŀǘƴŜ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪŜ ƻǇǊŜƳŜ  
½ ƴŀƳŜƴƻƳ ƛȊōƻƭƧǑŀƴƧŀ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ǇǊƻŎŜǎƻǾ ƛƴ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŀ ƴŜƳƻǘŜƴŜƎŀ ŘŜƭƻǾŀƴƧŀ ǎƳƻ Ǿ ƻƪǾƛǊǳ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ 
ȊƳƻȌƴƻǎǘƛ ȊŀǾƻŘŀ ƴŀōŀǾƛƭƛ ŘƻŘŀǘƴƻ ǇƻǘǊŜōƴƻ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪƻ ƻǇǊŜƳƻ όнл ƴŀƳƛȊƴƛƘ ǊŀőǳƴŀƭƴƛƪƻǾΣ нл [95 
zaslonov, 9 multifunkcijskih naprav in 13 namiznih skenerjev), ki smo jih v preteklem letu dobavili oz. 
ȊŀƳŜƴƧŀƭƛ ƴŀ ƴŀƧōƻƭƧ ƻōǊŜƳŜƴƧŜƴƛƘ ƻȊΦ ƴŀƧōƻƭƧ ǇƻǘǊŜōƴƛƘ ƳŜǎǘƛƘ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ ǇǊƻŎŜǎŀΦ ¢ƻ ƧŜ ƻƳƻƎƻőƛƭƻ ōƻƭƧǑŜ 
ŘŜƭƻǾƴŜ ǇƻƎƻƧŜ ƛƴ ǾŜőƧƻ ǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƻǎǘ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘΦ 
 
2. Implementacija SD-WAN 
¦ǎǇŜǑƴƻ ǎƳƻ ǳǾŜŘƭƛ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪƻ ŘŜŦƛƴƛǊŀƴƻ ƻƳǊŜȌƧŜ {5-²!bΣ ƪƛ ƻƳƻƎƻőŀ ōƻƭƧǑƻ ǇƻǾŜȊƭƧƛǾƻǎǘΣ ǾŜőƧƻ ǾŀǊƴƻǎǘ 
ƛƴ ƻǇǘƛƳƛȊŀŎƛƧƻ ƻƳǊŜȌƴŜƎŀ ǇǊƻƳŜǘŀ ƳŜŘ ƴŀǑƛƳƛ ƭƻƪŀŎƛƧŀƳƛΦ 
 
3. Prenova spletne strani 
bŀǑŀ ǎǇƭŜǘƴŀ ǎǘǊŀƴ ƧŜ ōƛƭŀ Ǿ ŎŜƭƻǘƛ ǇǊŜƴƻǾƭƧŜƴŀΣ ƪŀǊ ǾƪƭƧǳőǳƧŜ ǎƻŘƻōƴŜƧǑƻ ƻōƭƛƪƻǾƴƻ ȊŀǎƴƻǾƻΣ ƛȊōƻƭƧǑŀƴƻ 
ǳǇƻǊŀōƴƛǑƪƻ ƛȊƪǳǑƴƧƻ ƛƴ ǾŜőƧƻ ǾŀǊƴƻǎǘ ǎǇƭŜǘƴŜ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŜΦ 
 
пΦ LȊōƻƭƧǑŀǾŜ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ L¢κǾŀǊƴƻǎǘƛ 
- LȊǾŜŘƭƛ ǎƳƻ ȊŀƳŜƴƧŀǾƻ ǾŀǊƴƻǎǘƴƛƘ ǎƛǎǘŜƳƻǾΣ ǎ őƛƳŜǊ ǎƳƻ ƻƪǊŜǇƛƭƛ ȊŀǑőƛǘƻ ǇǊŜŘ ƪƛōŜǊƴŜǘǎƪƛƳƛ ƎǊƻȌƴƧŀƳƛΦ 
- LȊǾŜŘƭƛ ǎƳƻ ǇŜƴŜǘǊŀŎƛƧǎƪƛ ǘŜǎǘΣ ƪƛ ƴŀƳ ƧŜ ƻƳƻƎƻőƛƭ ŀƴŀƭƛȊƻ ǊŀƴƭƧƛǾƻǎǘƛ ƛƴ ǎǇǊŜƧŜǘƧŜ ǳǎǘǊŜȊƴƛƘ ǾŀǊƴƻǎǘƴƛƘ 
ukrepov. 
- Vklopili smo dodatne varnostne ƳŜƘŀƴƛȊƳŜ Ȋŀ ŜƭŜƪǘǊƻƴǎƪƻ ǇƻǑǘƻΣ ǎ őƛƳŜǊ ǎƳƻ ȊƳŀƴƧǑŀƭƛ ǘǾŜƎŀƴƧŜ ȊƭƻǊŀō ƛƴ 
phishing napadov. 
- LƳǇƭŜƳŜƴǘƛǊŀƭƛ ǎƳƻ ǊŜǑƛǘŜǾ αƪƛōŜǊƴŜǘǎƪŀ ǾŀǊƴƻǎǘ ƴŀ ƪƭƧǳőάΣ ƪƛ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀ ŎŜƭƻǾƛǘƻ ȊŀǑőƛǘƻ ƴŀǑŜƎŀ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧǎƪŜƎŀ ǎƛǎǘŜƳŀ ǇǊŜŘ ǎƻŘƻōƴƛƳƛ ƎǊƻȌƴƧŀƳƛΦ 
- LȊǾŜŘƭƛ ǎƳƻ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ƻ ƪƛōŜǊƴŜǘǎƪƛ ǾŀǊƴƻǎǘƛ ƛƴ ƎǊƻȌƴƧŀƘ ƛȊ ǎǇƭŜǘŀΣ Řŀ ōƛ ƛȊōƻƭƧǑŀƭƛ 
ƻȊŀǾŜǑőŜƴƻǎǘ ƛƴ ȊƳŀƴƧǑŀƭƛ ǘǾŜƎŀƴƧŀ ǾŀǊƴƻǎǘƴƛƘ ƛƴŎƛŘŜƴǘƻǾΦ 
- LȊǾŜŘƭƛ ǎƳƻ ȊŀƳŜƴƧŀǾƻ ǎƛǎǘŜƳŀ Ȋŀ ǾŀǊƻǾŀƴƧŜ ǇǊŜƳƻȌŜƴƧŀ ǘŜǊ zamenjavo analognih varnostnih kamer z 
digitalnimiΣ ƪŀǊ ƧŜ ƛȊōƻƭƧǑŀƭƻ ƴŀŘȊƻǊ ƛƴ ǾŀǊƴƻǎǘ Ǿ ƴŀǑƛƘ ƻōƧŜƪǘƛƘΦ 
- tǊƛƪƭƻǇƛƭƛ ǎƳƻ ǎŜ ƴŀ {L9a ǎƛǎǘŜƳΣ ƪŀǊ ƴŀƳ ƻƳƻƎƻőŀ ōƻƭƧǑŜ ȊŀȊƴŀǾŀƴƧŜ ǾŀǊƴƻǎǘƴƛƘ ƎǊƻȌŜƴƧ ƛƴ ƘƛǘǊŜƧǑŜ 
odzivanje na incidente. 
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- Uvedli smo e-ŘŜƭƻǾƻŘƴƛƪ Ȋŀ ǇƻǑǘƴŜ ǇƻǑƛƭƧƪŜΣ ƪŀǊ ƧŜ ƻǇǘƛƳƛȊƛǊŀƭƻ ǎƭŜŘŜƴƧŜ ƛƴ ǳǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ǾƘƻŘƴŜ ƛƴ ƛȊƘƻŘƴŜ 
ǇƻǑǘŜΦ 
- tǊƛƪƭƻǇƛƭƛ ǎƳƻ 9YD ƴŀǇǊŀǾŜ ƴŀ ƴŀǑŜ ƻƳǊŜȌƧŜΣ ǎ őƛƳŜǊ ǎƳƻ ȊƳŀƴƧǑŀƭƛ ǎǘǊƻǑƪŜ ǘƛǎƪŀƴƧŀ ǘŜǊ ƻƳƻƎƻőƛƭƛΣ Řŀ ǎƻ 
ƛȊǾƛŘƛ ȊŘŀƧ ƴŜǇƻǎǊŜŘƴƻ ǾƛŘƴƛ Ǿ ƴŀǑŜƳ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧǎƪŜƳ ǎƛǎǘŜƳǳΦ 
 
¢ŀƪƻ ƪƻǘ ǇǊŜƧǑƴƧŀ ƭŜǘŀ ǘǳŘƛ Ǿ ƭŜǘǳ нлнп ƻǇŀȌŀƳƻ ǘǊŜƴŘ ƴŀǊŀǑőŀƴƧŀ ǑǘŜǾƛƭƴƛƘ ǎǇǊŜƳŜƳō ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ 
ȊŀƪƻƴǎƪƛƘ ǎǇǊŜƳŜƳō ƛƴ ǎǇǊŜƳŜƳō ǇƻŘȊŀƪƻƴǎƪƛƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾΣ ƪƛ ǎƻ Ǿ ǾŜőƧƛ ƳŜǊƛ ƴŜǇƻǎǊŜŘƴƻ ŀƭƛ ǇƻǎǊŜŘƴƻ 
ǾǇƭƛǾŀƭŜ ƴŀ ŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ƛƴ ǳǇƻǊŀōƭƧŜƴŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧǎƪŜ ǊŜǑƛǘǾŜ ȊŀǾƻŘŀΦ 
 
± ǇǊŜǘŜƪƭŜƳ ƭŜǘǳ ƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛƪ ƻǇǊŀǾƭƧŀƭ ǊŜŘƴŀ ƻǇǊŀǾƛƭŀ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ƛƴ ǇƻǎƭƻǾƴƻ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧǎƪŜƎŀ ǎƛǎǘŜƳŀ όŦŀƪǘǳǊƛǊŀƴƧŜΣ ƻŘǇǊŀǾŀ ƴŀǇŀƪ ǾƴƻǎƻǾΣ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪŀΣ ǇƻƳƻő ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻƳ ǇǊŜƪƻ 
telefona, odprava napak na strojni opremi, itd.). Implementirale so se vse zakonske kakor tudi regulativne 
ǎǇǊŜƳŜƳōŜΣ ƪƛ ƧƛƘ ƴŀǊŜƪǳƧŜƧƻ ȊǳƴŀƴƧŜ ƛƴǑǘƛǘǳŎƛƧŜ ƪƻǘ ǎƻ C¦w{Σ aƛƴƛǎǘǊǎǘǾƻ Ȋŀ ȊŘǊŀǾƧŜΣ ½ŀǾƻŘ Ȋŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ 
ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŜ {ƭƻǾŜƴƛƧŜΣ bŀŎƛƻƴŀƭƴƛ ƛƴǑǘƛǘǳǘ Ȋŀ ƧŀǾƴƻ ȊŘǊŀǾƧŜ ƛƴ ƻǎǘŀƭƛΦ bŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ tƻǎƭƻǾƴƛƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧǎƪƛƘ 
ǊŜǑƛǘŜǾ ǎƻ ǘŜƪƻőŜ ǾǇŜƭƧŀƴŜ ǾǎŜ ȊŀƪƻƴǎƪŜ ǎǇǊŜƳŜƳōŜ Ǿ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧǎƪƛ ǎƛǎǘŜƳ LƴŦƻƴŜǘ ƛƴ ǇƻǎƭƻǾƴƻ 
informacijski sistem Cadis. 
 
½ŀƪƭƧǳőƛƳƻ ƭŀƘƪƻΣ Řŀ ǎƳƻ Ǿ ƭŜǘǳ нлнп ǳǎǇŜǑƴƻ ƛȊǾŜŘƭƛ ǾǎŜ ƴŀőǊǘƻǾŀƴŜ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛ ƛƴ ǎ ǘŜƳ ǇǊƛǎǇŜǾŀƭƛ ƪ 
ƛȊōƻƭƧǑŀƴƧǳ ŘŜƭƻǾŀƴƧŀ ǘŜǊ ǾŀǊƴƻǎǘƛ ƴŀǑŜƎŀ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧǎƪŜƎŀ ǎƛǎǘŜƳŀΦ bŀŘŀƭƧƴƧŜ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛ ōƻŘƻ ǳǎƳŜǊƧŜƴŜ Ǿ 
ƴŀŘƎǊŀŘƴƧƻ ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ ǊŜǑƛǘŜǾ ǘŜǊ ǳǾŀƧŀƴƧŜ ƴƻǾƛƘ ǘŜƘƴƻƭƻƎƛƧ Ȋŀ ǑŜ ōƻƭƧǑƻ ǾŀǊƴƻǎǘ ƛƴ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘΦ ± ƭŜǘǳ нлнр 
ǘŀƪƻ ƴŀőǊǘǳƧŜƳƻ ȊŀƳŜƴƧŀǾƻ ŘƻǘǊŀƧŀƴŜƎŀ ǎǘǊŜȌƴƛƪŀ Ȋŀ ǊŜƴǘƎŜƴ ƛƴ ǳǾŜŘōƻ t!/{ ǎƛǎǘŜƳŀΣ ǳǾŜŘōƻ 
dvofaktorskega preverjanja, uvedbo PAM (Privileged access management), ǘŜǊ ƻƳƻƎƻőŀƴƧŜ ǳǇƻǊŀōŜ ²ƛCƛ 
ƻƳǊŜȌƧŀ ǘǳŘƛ Ǉƻ ȊǳƴŀƴƧƛƘ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ǇƻǎǘŀƧŀƘΦ 
 
 

3.1.4 POSLOVNI IZID 

 
Tabela 3: Poslovni izid po letih v EUR 
 

LETO 2023 FN 2024 LETO 2024

INDEKS
Real. 2024 

/ Real. 

2023

INDEKS
Real. 2024 

/ FN 2023

CELOTNI PRIHODKI 8.924.850 9.349.000 9.132.404 102 98

CELOTNI ODHODKI 8.320.520 9.349.000 8.982.549 108 96

POSLOVNI IZID 604.330 0 149.855

DAVEK OD 
DOHODKA PRAVNIH 

OSEB
13.653 0 5.732 42

POSLOVNI IZID Z 
50/£4%6!.*%- 

DAVKA OD 

DOHODKA

590.677 144.123 24

POSLOVNI IZID
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3.1.5 NASTANEK MOREBITNIH NEDOPUSTNIH ALI .%02)I!+/6!.)( POSLEDIC PRI 
IZVAJANJU PROGRAMA DELA 

 
5ƻ ƳƻǊŜōƛǘƴƛƘ ƴŜŘƻǇǳǎǘƴƛƘ ŀƭƛ ƴŜǇǊƛőŀƪƻǾŀƴƛƘ ǇƻǎƭŜŘƛŎ ǇǊƛ ƛȊǾŀƧŀƴƧǳ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ŘŜƭŀ ƭŀƘƪƻ ǇǊƛŘŜΣ őŜ ƴƛ 
ƳƻȌƴƻ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀǘƛ ǳǎǘǊŜȊƴega kadra, ki bi izvajal  programŜΦ ¿e sedaj ǎŜ ǎƻƻőŀƳƻ ǎ to problematiko pri 
ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧǳ ŘŜȌǳǊǎǘŜǾΦ 
 

3.1.6 OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV  

 
hŎŜƴƧǳƧŜƳƻΣ Řŀ ǎƳƻ ōƛƭƛ ǘǳŘƛ Ǿ ƭŜǘǳ нлнп ǊŜƭŀǘƛǾƴƻ ǳǎǇŜǑƴƛ ǇǊƛ ŘƻǎŜƎŀƴƧǳ ȊŀǎǘŀǾƭƧŜƴƛƘ ŎƛƭƧŜǾΦ ±ǎƛ ȊŀǎǘŀǾƭƧŜƴƛ 
ŎƛƭƧƛ ǎƛŎŜǊ ƴƛǎƻ ǇƻǾǎŜƳ ƳŜǊƭƧƛǾƛΣ ǾŜƴŘŀǊ ƭŀƘƪƻ ǳƎƻǘƻǾƛƳƻΣ Řŀ ǎƳƻ ƧƛƘ ǾŜőƛƴƻ ǳǊŜǎƴƛőƛƭƛΦ  
Osrednji cilj, ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀǘƛ ǾŀǊƴƻΣ Ǿƛǎƻƪƻ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴƻ ŘŜƭƻ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻΣ Ǿ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ƻƪǾƛǊƛƘ Ȋ ƻǇǘƛƳŀƭƴƛƳƛ ǎǘǊƻǑƪƛ 
poslovanja, ostaja stalnica.  
 

3.2 OCENA GOSPODARNOSTI IN 5I).+/6)4/34) POSLOVANJA  

 

3.2.1 &).!.I.) KAZALNIKI POSLOVANJA  

Tabela 7Υ Cƛƴŀƴőƴƛ ƪŀȊŀƭƴƛƪƛ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀ 
 

&).!.I.) +!:!,.)+) 0/3,/6!.*! 
KAZALNIK LETO 2023  LETO 2024 

1. Kazalnik gospodarnosti 1,07 1,02 

ςȢ $ÅÌÅĿ ÁÍÏÒÔÉÚÁÃÉÊÅ Ö ÃÅÌÏÔÎÅÍ 
prihodku  

0,038 0,038 

3. Stopnja odpisanosti opreme 0,72 0,82 

4. Dnevi vezave zalog materiala 22,12 16,2 

υȢ $ÅÌÅĿ ÔÅÒÊÁÔÅÖ Ö ÃÅÌÏÔÎÅÍ 
prihodku  

0,05 0,02 

6. +ÏÅÆÉÃÉÅÎÔ ÐÌÁéÉÌÎÅ 
sposobnosti 

1 1 

7. Koeficient zapadlih 
obveznosti 

0 0,15 

ψȢ +ÁÚÁÌÎÉË ÚÁÄÏÌĿÅÎÏÓÔÉ 0 0 

ωȢ 0ÏËÒÉÖÁÎÊÅ ËÒÁÔËÏÒÏéÎÉÈ 
obveznosti z gibljivimi sredstvi 

2,46 2,62 

10. Prihodkovnost sredstev 1,48 1,82 

 
 

1. Kazalnik gospodarnosti =  (celotni prihodki AOP 870 / celotni odhodki AOP 887) 
2. 5ŜƭŜȌ ŀƳƻǊǘƛȊŀŎƛƧŜ Ǿ ŎŜƭƻǘƴŜƳ ǇǊƛƘƻŘƪǳ Ґ όŀƳƻǊǘƛȊŀŎƛƧŀ !ht утф κ ŎŜƭƻǘƴƛ ǇǊƛƘƻŘƪƛ !ht утлύ 
3. Stopnja odpisanosti opreme = (popravek vrednosti opreme AOP 007 / oprema in druga 

opredmetena osnovna sredstva AOP 006) 
4. 5ƴŜǾƛ ǾŜȊŀǾŜ ȊŀƭƻƎ ƳŀǘŜǊƛŀƭŀ Ґ όǎǘŀƴƧŜ ȊŀƭƻƎ !ht лноΥ κ ǎǘǊƻǑƪƛ ƳŀǘŜǊƛŀƭŀ !ht уто Ȅ осрύ ±ǇƛǑŜƧƻ ǎŜ 
ǇƻŘŀǘƪƛ ƻ ȊŀƭƻƎŀƘ ƛȊ ōƛƭŀƴŎŜ ǎǘŀƴƧŀ ό!ht лноύ ƛƴ ǳǎǘǊŜȊƴƻ ǇǊƛƭŀƎƻƧŜƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛ ƻ ǎǘǊƻǑƪƛƘ ƳŀǘŜǊƛŀƭŀ ƛȊ 
bilance uspeha (AOP 873) ter podatki o nabavni vrednosti prodanega materiala in blaga (AOP 872). 
LȊǾƛǊƴƛ ǇƻŘŀǘŜƪ !ht уто ǎŜ ǇǊƛƭŀƎƻŘƛ ǘŀƪƻΣ Řŀ ǎŜ ǳǇƻǑǘŜǾŀƧƻ ǎŀƳƻ ǎǘǊƻǑƪƛ ƳŀǘŜǊƛŀƭŀΣ ƪƛ ǎƻ ǇǊŜŘƳŜǘ 
ǎƪƭŀŘƛǑőƴŜƎŀ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀ όƪŀǊ ǇƻƳŜƴƛΣ Řŀ ƧŜ ǎ ǘŜƳ ǇƻŘŀǘŜƪ ǾǎŜōƛƴǎƪƻ ǇǊƛƳŜǊƭƧƛǾ Ȋ !ht лноύΦ ±ǇƛǑŜ ǎŜ 
samo tisti porabljeni material, kateri se vodi preko razreda 3 (kreditni promet). 

5. 5ŜƭŜȌ ǘŜǊƧŀǘŜǾ Ǿ ŎŜƭƻǘƴŜƳ ǇǊƛƘƻŘƪǳ Ґ ǎǘŀƴƧŜ ǘŜǊƧŀǘŜǾ !ht лмн Ƴƛƴǳǎ (AOP 013 in 014) / celotni 
prihodki AOP 870  
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6. YƻŜŦƛŎƛŜƴǘ ǇƭŀőƛƭƴŜ ǎǇƻǎƻōƴƻǎǘƛ όǇƻǾǇǊŜőƴƻ ǑǘΦ ŘŜƧŀƴǎƪƛƘ Řƴƛ Ȋŀ Ǉƭŀőƛƭƻ κ ǇƻǾǇǊŜőƴƻ ǑǘΦ ŘƻƎƻǾƻǊƧŜƴƛƘ 
Řƴƛ Ȋŀ Ǉƭŀőƛƭƻύ 5ŜƧŀƴǎƪƻ  ǑǘŜǾƛƭƻ Řƴƛ Ȋŀ Ǉƭŀőƛƭƻ ƧŜ  ǊŀȊƭƛƪŀ ƳŜŘ ŘŀǘǳƳƻƳ ƴŀǎǘŀƴƪŀ ŘƻƭȌƴƛǑƪƻ-
ǳǇƴƛǑƪŜƎŀ ǊŀȊƳŜǊƧŀ ƛƴ ŘƴŜǾƻƳ Ǉƭŀőƛƭŀ ǇƻǎŀƳŜȊƴŜƎŀ Ǌŀőǳƴŀ ŘƻōŀǾƛǘŜƭƧǳΦ ±ǇƛǑŜ ǎŜ ŘŜƧŀƴǎƪƻ ǑǘŜǾƛƭƻ 
Řƴƛ Ȋŀ Ǉƭŀőƛƭƻ ŘƻōŀǾƛǘŜƭƧŜƳ ƪƻǘ ƛȊǊŀőǳƴŀƴƻ ǇƻǾǇǊŜőƧŜ Ǉƭŀőƛƭ ǾǎŜƳ ŘƻōŀǾƛǘŜƭƧŜƳΦ  

7. tƻǾǇǊŜőƴƻ ǑǘΦ ŘƻƎƻǾƻǊƧŜƴƛƘ Řƴƛ Ȋŀ Ǉƭŀőƛƭƻ ƧŜ ǊŀȊƭƛƪŀ ƳŜŘ ŘŀǘǳƳƻƳ ƴŀǎǘŀƴƪŀ ŘƻƭȌƴƛǑƪƻ ǳǇƴƛǑƪŜƎŀ 
ǊŀȊƳŜǊƧŀ ƛƴ ŘŀǘǳƳƻƳ ǾŀƭǳǘŜΦ ±ǇƛǑŜ ǎŜ ǑǘŜǾƛƭƻ ŘƻƎƻǾƻǊƧŜƴƛƘ Řƴƛ Ȋŀ Ǉƭŀőƛƭƻ ƪƻǘ ƛȊǊŀőǳƴŀƴƻ ǇƻǾǇǊŜőƧŜ 
ŘƻƎƻǾƻǊƧŜƴƛƘ Ǉƭŀőƛƭ ǾǎŜƳ ŘƻōŀǾƛǘŜƭƧŜƳΦ   

8. YƻŜŦƛŎƛŜƴǘ ȊŀǇŀŘƭƛƘ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Ґ ȊŀǇŀŘƭŜ ƴŜǇƭŀőŀƴŜ ƻōǾŜȊΦ ƴŀ Řŀƴ омΦ мнΦ κ ƳŜǎŜőƴƛ ǇǊƻƳŜǘ Řƻ 
dobavit. (AOP 871 / 12) Yƻǘ ȊŀǇŀŘƭŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ ƴŀǾŜŘŜƳƻ ȊŀǇŀŘƭŜ ƴŜǇƭŀőŀƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ ƴŀ Řŀƴ 
омΦмнΦ ½ŀǇŀŘƭŜ ƴŜǇƭŀőŀƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ ǇǊƛƳŜǊƧŀƳƻ Ȋ ƳŜǎŜőƴƛƳ ǇǊƻƳŜǘƻƳ Řƻ ŘƻōŀǾƛǘŜƭƧŜǾ Ȋŀ ǎǘǊƻǑƪŜ 
ōƭŀƎŀΣ ƳŀǘŜǊƛŀƭŀ ƛƴ ǎǘƻǊƛǘŜǾΦ  aŜǎŜőƴƛ ǇǊƻƳŜǘ Řƻ ŘƻōŀǾƛǘŜƭƧŜǾ Ȋŀ ǎǘǊƻǑƪŜ ōƭŀƎŀΣ ƳŀǘŜǊƛŀƭŀ ƛƴ ǎǘƻǊƛǘŜǾ 
= AOP 871/12. Ciljna vrednost koeficienta je 0. 

9. YŀȊŀƭƴƛƪ ȊŀŘƻƭȌŜƴƻǎǘƛ Ґ ¢ǳƧƛ ǾƛǊƛ !ht лопҌлптҌлпуҌ054+055 / Obveznosti do virov sredstev AOP 
060 tƻŘ ǘǳƧŜ ǾƛǊŜ ȊŀƧŀƳŜƳƻ ƪǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛΣ ǇŀǎƛǾƴŜ őŀǎƻǾƴŜ ǊŀȊƳŜƧƛǘǾŜΣ ŘƻƭƎƻǊƻőƴƻ 
ǊŀȊƳŜƧŜƴŜ ǇǊƛƘƻŘƪŜΣ ŘƻƭƎƻǊƻőƴŜ ǊŜȊŜǊǾŀŎƛƧŜ ƛƴ ŘƻƭƎƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛΦ YŀȊŀƭƴƛƪ ȊŀŘƻƭȌŜƴƻǎǘƛ ƛȊǊŀȌŀ 
ŘŜƭŜȌ ǘǳƧƛƘ ǾƛǊƻǾ Ǿ ǾǎŜƘ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛƘ Řƻ ǾƛǊƻǾ ǎǊŜŘǎǘŜǾΦ ½ ǾŜőŀƴƧŜƳ ǾǊŜŘƴƻǎǘƛ ƪŀȊŀƭƴƛƪŀ ǎŜ ǾŜőŀ 
ǎǘƻǇƴƧŀ ȊŀŘƻƭȌŜƴƻǎǘƛΦ 

10. tƻƪǊƛǾŀƴƧŜ ƪǊŀǘƪƻǊƻőƴƛƘ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Ȋ ƎƛōƭƧƛǾƛƳƛ ǎǊŜŘǎǘǾƛ Ґ !ht лмнҌ!ht лно κ !ht лоп  
¦ǎǘǊŜȊŜƴ ƛƴŘŜƪǎ ƧŜ ƻƪƻƭƛ мΦ tǊƛ ǾŜőƧŜƳ ƻŘǎǘƻǇŀƴƧǳ ƻȊΦΣ őŜ ƛƳŀƳƻ ƪǊŀǘƪƻǊƻőƴƛƘ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ ōƛǎǘǾŜƴƻ 
ǾŜő ƪƻǘ ƎƛōƭƧƛǾƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾΣ ǘƻ ƪŀȌŜ ƴŀ ǎƭŀōǑŀƴƧŜ ƭƛƪǾƛŘƴƻǎǘƛΦ tƻŘŀǘŜƪ ƛƳŀ ǑŜ ǾŜőƧƻ ǾǊŜŘƴƻǎǘ Ǿ ƪƻƭƛƪƻǊ ǘƻ 
ǎǇǊŜƳƭƧŀƳƻ ƴŀ ŘŀƭƧǑŜ ƻōŘƻōƧŜ όƴŜƪŀƧ ƭŜǘ - ǎ ǘŜƳ Ǉƭŀőƛƭƴƛ Ǌƻƪƛ Ǿ ƴŀƧǾŜőƧƛ ƳŜǊƛ ƛȊƎǳōƛƧƻ ǾǇƭƛǾ ƴŀ 
ŘŜƧŀƴǎƪƻ ƭƛƪǾƛŘƴƻǎǘύΦ tǊƛ ƎƛōƭƧƛǾƛƘ ǎǊŜŘǎǘǾƛƘ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴƻ ǳǇƻǑǘŜǾŀǘƛ ǘǳŘƛΣ Řŀ ƛƳŀƳƻ ƪǾŀƭƛǘŜǘƴŜ ǘŜǊƧŀǘǾŜ 
ƛƴ ƪǾŀƭƛǘŜǘƴŜ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ Ǿ ȊŀƭƻƎŀƘΦ ± ƪƻƭƛƪƻǊ ǘŜƳǳ ƴƛ ǘŀƪƻΣ ƧŜ ǎƛǘǳŀŎƛƧŀ ƭŀƘƪƻ ǑŜ ōƛǎǘǾŜƴƻ ǎƭŀōǑŀΦ ½ŀ 
ƪǾŀƭƛǘŜǘƴƻ ƻŎŜƴƻ Ǉŀ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴƻ ǳǇƻǑǘŜǾŀǘƛ ǘǳŘƛ ŘƻƭƎƻǊƻőƴŜ ǘŜǊƧŀǘǾŜ ƛƴ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛΦ 

11. Prihodkovnost sredstev = prihodek iz poslovne dejavnosti AOP 860 / osnovna sredstva po nabavni 
vrednosti AOP 002+004+006  
YŀȊŀƭƴƛƪ ƴŀƳ ǇƻǾŜΣ ƪƻƭƛƪƻ ƻǎƴƻǾƴƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾ ƛƳŀƳƻ ǾƭƻȌŜƴƛƘ ƴŀ Ŝƴƻǘƻ ǇǊƛƘƻŘƪŀ ƛƴ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀ 
ȊŀǎŜŘŜƴƻǎǘ ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ ƪŀǇŀŎƛǘŜǘΦ ±ƛǑƧŀ ǾǊŜŘƴƻǎǘ ƪŀȊŀƭƴƛƪŀ ǇƻƳŜƴƛ ǾŜőƧƻ ȊŀǎŜŘŜƴƻǎǘ ƪŀǇŀŎƛǘŜǘΣ Ȋŀǘƻ 
ƧŜ ŎƛƭƧΣ Řŀ ƧŜ ǾǊŜŘƴƻǎǘ ƪŀȊŀƭƴƛƪŀ őƛƳ ǾƛǑƧŀΦ 

 

3.3 KAZALNIKI KAKOVOSTI 

3.3.1 KAZALNIKI KAKOVOSTI 

 
V ǎǇƻŘƴƧƻ ǘŀōŜƭƻ ǾƴŜǎƛǘŜ ǾǊŜŘƴƻǎǘƛ ƪŀȊŀƭƴƛƪƻǾ ǘŜǊ ƻȊƴŀőƛǘŜ ŀƭƛ ƧŜ ōƛƭŀ ŘƻǎŜȌŜƴŀ ŎƛƭƧƴŀ ǾǊŜŘƴƻǎǘ ǇǊŜŘǾƛŘŜƴŀ Ȋŀ 

leto 2024. 

 
Tabela 8: Kazalniki kakovosti in varnosti  
 

    
Vrednost kazalnika 

za leto 2024 

5ƻǎŜȌŜƴŀ ŎƛƭƧƴŀ 
 vrednosti v letu 2024 

 όƻȊƴŀőƛǘŜ 5!κb9ύ 

4 Padci pacientov 0 da 

 
LƴŎƛŘŜƴŎŀ ǇŀŘŎŜǾ Ǿ ŀƳōǳƭŀƴǘƴƛ όǾƪƭƧǳőƴƻ ǎ ǇǊƛƳŀǊƴƻύ 
zdravstveni dejavnosti 

0 da 

5 tƻǑƪƻŘōŜ Ȋ ƻǎǘǊƛƳƛ ǇǊŜŘƳŜǘƛ 4 da 

6 Kultura varnosti   

 ±ǎƛ ǎǇƻǊƻőŜƴƛ ǾŀǊƴƻǎǘƴƛ ƛƴŎƛŘŜƴǘƛ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ǳǎǘŀƴƻǾƛ 0 da 
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Tabela 9: wŜŀƭƛȊƛǊŀƴƛ ƛƴ ǇƭŀƴƛǊŀƴƛ ǳƪǊŜǇƛ Ȋŀ ƛȊōƻƭƧǑŀƴƧŜ ƪazalnikov kakovosti in varnosti  
 

~ǘŜǾƛƭƪŀ ƛƴ ƛƳŜ kazalnika Realizirani ukrepi v 2024 

/  /  

/  /  

/  /  

/  /  

/  /  

 

3.3.2 ZADOVOLJSTVO PACIENTOV 

Anketiranje pacientov se je izvajalo med 15. 01. 2025 in 03. 02. 2025 v Zdravstvenega doma Lendava in 
ǾǎŜƘ ŘƛǎƭƻŎƛǊŀƴƛƘ ŜƴƻǘŀƘ ό½t 2ǊŜƴǑoǾŎƛΣ ½t ¢ǳǊƴƛǑőŜ ƛƴ ½t 5ƻōǊƻǾƴƛƪΣ CƛȊƛƻǘŜǊŀǇƛƧŀ Ǿ /½w [ŜƴŘŀǾŀύΦ Razdelili 
ǎƳƻ  умл ŀƴƪŜǘƴƛƘ ǾǇǊŀǑŀƭƴƛƪƻǾΣ ǇǊŜƧŜƭƛ Ǉŀ тмт ƛȊǇƻƭƴƧŜƴƛƘ ŀƴƪŜǘƴƛƘ ǾǇǊŀǑŀƭƴƛƪƻǾΣ ƪŀǊ ƧŜ ууΣр ҈Φ 
Da je osebje ƴŀƳŜƴƛƭƻ ǇŀŎƛŜƴǘƻƳ ŘƻǾƻƭƧ őŀǎŀΣ ƧŜ ƻŎŜƴƛƭŀ ǾŜőƛƴŀ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ƻǎŜō Ȋ ƻŎŜƴƻ рΣ ǇƻǾǇǊŜőƴŀ 
ƻŎŜƴŀ ǾǎŜƘ ƧŜ пΣс ό ƻŘ ƳƻȌƴŜ ƻŎŜƴŜ рύΦ ±Ŝőƛƴŀ ƧŜ ƳƴŜƴƧŀΣ Řŀ ǎƻ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛ ōƛƭƛ ǇǊƛƧŀȊƴƛ ƛƴ ǎǇƻǑǘƭƧƛǾƛΣ ǇƻǾǇǊŜőƴŀ 
ƻŎŜƴŀ ǾǎŜƘ ƧŜ пΣт όƻŘ ƳƻȌƴŜ ƻŎŜƴŜ рύΦ ½ŀǳǇƴƻǎǘ ǊŀǾƴŀƴƧŀ Ȋ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀŎƛƧƻ ƛƴ ƻǎŜōƴƛƳƛ 
ǇƻŘŀǘƪƛΣ ǎƻ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴŜ ƻǎŜōŜ ƻŎŜƴƛƭŜ Ȋ пΣф όƻŘ ƳƻȌƴŜ ƻŎŜƴŜ рύΦ 
tƻǾǇǊŜőƴŀ ƻŎŜƴŀ ƧŜ ōƛƭŀ 4,78. 

3.3.3 ZADOVOLJSTVO PACIENTOV 

Stopnja zadovoljstva pacientov je bila tudi v letu 2024 na zelo visokem nivoju. Prav tako je trend ocen 
ȊŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾŀ ǇŀŎƛŜƴǘƻǾ ǎƪƻȊƛ ƭŜǘŀ ǎǘŀōƛƭŜƴ ƛƴ ƪŀȌŜ ƴŀ ƻƘǊŀƴƧŀƴƧŜ ȊŜƭƻ ǎƻƭƛŘƴŜ ƻŎŜƴŜ ȊŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾŀ ǇŀŎƛŜƴǘƻǾΦ 
DƭŜŘŜ ƴŀ ǘƻΣ Řŀ ƧŜ ƴŀǑ ǎǇƭƻǑƴƛ ŎƛƭƧ ȊŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾŀ ǇŀŎƛŜƴǘƻǾ ŘƻǎŜőƛ ƻŎŜƴƻ ǾǎŀƧ п ƻŘ ƳƻȌƴƛƘ рΣ ǎƳƻ ǎŜ ŘƻƭƻőƛƭƛΣ 
Řŀ ǎŜ ŀƴƪŜǘƴƛ ǾǇǊŀǑŀƭƴƛƪ ǎǇǊŜƳŜƴƛΦ ~ǘŜǾƛƭƻ ǾǇǊŀǑŀƴƧ ǎƳƻ ȊƳŀƴƧǑŀƭƛ ƴŀ ǑǘƛǊƛ ƪƭƧǳőƴŀ ǾǇǊŀǑŀƴƧŀΣ ǾŜȊŀƴŀ ƴŀ 
ȊŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾƻ ǇŀŎƛŜƴǘƻǾ Ȋ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ƻōǊŀǾƴŀǾƻΦ { ǇƻƎƭƻōƭƧŜƴƛƳ ǾǇǊŀǑŀƭƴƛƪƻƳ ōƻƳƻ ǇƻƴƻǾƴƻ ŀƴƪŜǘƛǊŀƭƛ 
ǇŀŎƛŜƴǘŜ Ǿ ǇǊƛƳŜǊǳΣ Řŀ ȊŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾƻ ǇŀŎƛŜƴǘƻǾ ǇŀŘŜ ǇƻŘ ƻŎŜƴƻ п ƻȊΦ ƻō ƻōőǳǘƴŜƳ ǇƻǎƭŀōǑŀƴƧǳ ǘǊŜƴŘŀ ƻŎŜƴΦ 

3.4 OCENA NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC 

 
± ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƳ ŘƻƳǳ [ŜƴŘŀǾŀ ǎŜ ȊŀǾŜŘŀƳƻ ƻŘƎƻǾƻǊƴƻǎǘƛ Ȋŀ ǾȊǇƻǎǘŀǾƛǘŜǾ ƛƴ ǎǘŀƭƴƻ ƛȊōƻƭƧǑŜǾŀƴƧŜ ǎƛǎǘŜƳŀ 
ŦƛƴŀƴőƴŜƎŀ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀ ƛƴ ƴƻǘǊŀƴƧƛƘ ƪƻƴǘǊƻƭ ǘŜǊ ƴƻǘǊŀƴƧŜƎŀ ǊŜǾƛŘƛǊŀƴƧŀΣ Ȋ ƴŀƳŜƴƻƳΣ Řŀ ƻōǾƭŀŘǳƧŜƳƻ ǘǾŜƎŀƴƧŀ 
ƛƴ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƳƻ ŘƻǎŜƎŀƴƧŜ ŎƛƭƧŜǾ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀ ƛƴ ǳǊŜǎƴƛőŜǾŀƴƧŀ ǇǊƻǊŀőǳƴŀΦ  
 
Izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ je izpolnjena na osnovi samoocenitve vodij organizacijskih 
enot v JZ ZD Lendava. tƻǾǇǊŜőƴŀ  ƻŎŜƴŀΣ ƪƛ ƧŜ ƴŀŘ п ƛƴ  ǎŜ Ǿ ȊŀŘƴƧƛƘ ǘǊŜƘ ƭŜǘƛƘ ƴƛ ōƛǎǘǾŜƴƻ ǎǇǊŜƳŜƴƛƭŀΦ   
± ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƳ ŘƻƳǳ [ŜƴŘŀǾŀ ƧŜ ǾȊǇƻǎǘŀǾƭƧŜƴƻ ǇǊƛƳŜǊƴƻ ƪƻƴǘǊƻƭƴƻ ƻƪƻƭƧŜ ƴŀ ǇǊŜǘŜȌƴŜƳ ŘŜƭǳ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀΣ 
ŎƛƭƧƛ ǎƻ ǊŜŀƭƴƛ ƛƴ ƳŜǊƭƧƛǾƛΣ ǘǾŜƎŀƴƧŀΣ Řŀ ǎŜ ŎƛƭƧƛ ƴŜ ōƻŘƻ ǳǊŜǎƴƛőƛƭƛ ǎƻ ƻǇǊŜŘŜƭƧŜƴŀ ƛƴ ƻǾǊŜŘƴƻǘŜƴŀΣ ŘƻƭƻőƴŜ ƧŜ 
ƴŀőƛƴ ǊŀǾƴŀƴƧŀ Ȋ ƴƧƛƳƛ ƴŀ ǇǊŜǘŜȌƴŜƳ ŘŜƭǳ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀΦ 
 
½ ƴŀƳŜƴƻƳ ƻōǾƭŀŘƻǾŀƴƧŀ ǘǾŜƎŀƴƧ ǎƻ ƴŀ ǇǊŜǘŜȌƴŜƳ ŘŜƭǳ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀ ǾȊǇƻǎǘŀǾƭƧŜƴŜ ƪƻƴǘǊƻƭƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΣ 
usmeritve in postopki, prav tako je vzpostavljen ustrezen  sistem informiranja in komuniciranja ter sistem 
ƴŀŘȊƛǊŀƴƧŀ ƴŀ ǇǊŜǘŜȌƴŜƳ ŘŜƭǳ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀΦ 

 
Sistem upravljanja s tveganji, notranjega kontroliranja in notranjega revidiranja gotovo ne zajema vseh 
ǘǾŜƎŀƴƧ ƛƴ ȌƛǾƭƧŜƴƧǎƪƛƘ ǎƛǘǳŀŎƛƧ ƛƴ ǘǳŘƛ ǊŜƎƛǎǘŜǊ ǘǾŜƎŀƴƧΣ ƪƛ ƧŜ ǇƻŘƭŀƎŀ Ȋŀ ŀȌǳǊƴƻ ǇǊŜǎƻƧƻ ƛƴ ŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ƪƻƴǘǊƻƭƴƛƘ 
mehanizmov za obvladovanja tveganj bi morali bolj pogosto posodabljati. Vsekakor pa je upravljanje s 
tveganji dodatno obdelano v procesih, ki so podrobno opisani in spremljani v okviru standardov ISO 9001. 
 
± ƭŜǘǳ нлнп ǎƳƻ ƻǎǾŜȌƛƭƛ ƛƴ ǇƻǎƻŘƻōƛƭƛ ǊŜƎƛǎǘŜǊ ǇƻǎƭƻǾƴƛƘ ǘǾŜƎŀƴƧΣ ǎ őƛƳŜǊ ǎƳƻ ƛȊōƻƭƧǑŀƭƛ ǎǇǊŜƳƭƧŀƴƧŜ ƛƴ 
ƻōǾƭŀŘƻǾŀƴƧŜ ƪƭƧǳőƴƛƘ ǘǾŜƎŀƴƧΣ ǎ ƪŀǘŜǊƛƳƛ ǎŜ ǎƻƻőŀƳƻ ǇǊƛ ƛȊǾŀƧŀƴƧǳ ŎƛƭƧŜǾΦ 
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aŜŘ ƪƭƧǳőƴƛƳƛ ǘǾŜƎŀƴƧƛΣ ƪƛ ǎƳƻ ƧƛƘ ǾƪƭƧǳőƛƭƛ Ǿ ǇƻǎƻŘƻōƭƧŜƴ ǊŜƎƛǎǘŜǊ ǎƻΥ 
- realizacija programov do ZZZS ς tveganje, povezano z zagotavljanjem izvajanja in realizacije 
ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ ǎ ǇƻƎƻŘōƻ Ȋ ½½½{Σ ǎƳƻ ƻōǾƭŀŘƻǾŀƭƛ Ȋ ƳŜǎŜőƴƛƳ ǎǇǊŜƳƭƧŀƴƧŜƳ 
realizacije storitev. 

- zagotavljanje ustreznih prostorov ςǳǾŜŘƭƛ ǎƳƻ ǊŜŘƴŜ ǇǊŜƎƭŜŘŜ ƛƴ ǾȊŘǊȌŜǾŀƴƧŜ ǇǊƻǎǘƻǊƻǾΣ ƪŀǊ 
ƻƳƻƎƻőŀΣ Řŀ ǎƻ Ǿǎƛ ǇǊƻǎǘƻǊƛ ǎƪƭŀŘƴƛ Ȋ ȊŀƘǘŜǾŀƳƛ Ȋŀ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴƻ ƛȊǾŜŘōƻ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΦ 

- ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ǎŀƳƻǇƭŀőƴƛǑƪƛƘ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ς tveganje povezano z usklajenostjo prihodkov in odhodkov pri 
ǎŀƳƻǇƭŀőƴƛǑƪƛƘ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛƘΣ ǎƳƻ ƻōǾƭŀŘƻǾŀƭƛ Ȋ ŀƴŀƭƛȊƻ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾΦ 

- zagotavljanje ustrezne informacijske tehnologije ς v zvezi z varnostjo informacijskih sistemov in 
ȊŀǑőƛǘƻ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǎƳƻ ǾȊǇƻǎǘŀǾƛƭƛ ǾŀǊƴƻǎǘƴŜ ǇƻƭƛǘƛƪŜ ǘŜǊ ǇƻǎǘƻǇƪŜ Ȋŀ ƻōǾƭŀŘƻǾŀƴƧŜ ǘǾŜƎŀƴƧΣ 
ǇƻǾŜȊŀƴƛƘ Ȋ ƴŀǇŀŘƛ ȊƭƻƴŀƳŜǊƴŜ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪŜ ƻǇǊŜƳŜ ƛƴ ƪǊǑƛǘǾŀƳƛ ǾŀǊƴƻǎǘƛ ǇƻŘŀǘƪƻǾΦ wŜŘƴƻ 
ǇƻǎƻŘŀōƭƧŀƴƧŜ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪŜ ƻǇǊŜƳŜ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ƻ ǾŀǊƴƻǎǘƛ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀǘŀ Ǿƛǎƻƪƻ ǊŀǾŜƴ 
ȊŀǑőƛǘŜ ǇǊŜŘ ƳƻǊŜōƛǘƴƛƳƛ ƎǊƻȌƴƧŀƳƛΦ 

- zagotavljanje ustreznega kadra ς ǇƻƳŀƴƧƪŀƴƧŜ ǳǎǘǊŜȊƴŜƎŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ƪŀŘǊŀΣ ǑŜ ǇƻǎŜōŜƧ 
ȊŘǊŀǾƴƛƪƻǾ ƛƴ ȊƻōƻȊŘǊŀǾƴƛƪƻǾΣ ƻǎǘŀƧŀ Ŝƴƻ ƻŘ ƪƭƧǳőƴƛƘ ǘǾŜƎŀƴƧΦ !ƪǘƛǾƴƻ ǎƻŘŜƭǳƧŜƳƻ Ȋ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛƳƛ 
ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧŀƳƛ ƛƴ ƧŀǾƭƧŀƳƻ ƴŀǑŜ ƪŀŘǊƻǾǎƪŜ ǇƻǘǊŜōŜΦ tƻƭŜƎ ǘŜƎŀ ǎǇƻŘōǳƧŀƳƻ ǇǊŀƪǎŜ ƛƴ ǇǊƛǇǊŀǾƴƛǑǘǾŀ Ȋŀ 
ǑǘǳŘŜƴǘŜΦ 

 
±ǎŜ ǳƪǊŜǇŜ ƛȊǾŀƧŀƳƻ Ȋ ƴŀƳŜƴƻƳ ȊƳŀƴƧǑŀƴƧŀ ǘǾŜƎŀƴƧ ƛƴ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŀ ƴŜƳƻǘŜƴŜƎŀ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀ. 
 
½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ [ŜƴŘŀǾŀ ƴƛƳŀ ǾȊǇƻǎǘŀǾƭƧŜƴŜ ƭŀǎǘƴŜ ǊŜǾƛȊƛƧǎƪŜ ǎƭǳȌōŜΣ Ȋŀǘƻ ƴŀƧŀƳŜ ȊǳƴŀƴƧŜ ƛȊǾŀƧŀƭŎŜΣ ƪƛ 
opravijo notranje revidiranje. V letu 2024 ƧŜ ǊŜǾƛȊƛƧǎƪŀ ƘƛǑŀ 5ǊȌŀǾƴŀ ǊŜǾƛȊƛƧŀ ±ƛŘ tƭƻƘƭ ǎΦǇΦ ƛȊ tǘǳƧŀ izvedla 
ǇƻǎǘƻǇƪŜ ƴƻǘǊŀƴƧŜƎŀ ǊŜǾƛŘƛǊŀƴƧŀ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ǇǊŜǾŜǊƛǘŜǾ ƴƻǘǊŀƴƧƛƘ ƪƻƴǘǊƻƭ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ōƭŀƎŀƧƴƛǑƪŜƎŀ 
ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀ ƛƴ ƻōǊŀőǳƴŀ ǇƻǘƴƛƘ ƴŀƭƻƎƻǾ.  
bŀƳŜƴ ǊŜǾƛŘƛǊŀƴƧŀ ƧŜ ōƛƭƻ ǳƎƻǘƻǾƛǘƛ ŀƭƛ ƧŜ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŜ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ blagajne in potnih nalogov  v skladu z 
ǾŜƭƧŀǾƴƛƳƛ ǇǊŜŘǇƛǎƛΣ ŀƭƛ ƧŜ  ǇƻǊƻőŀƴƧŜ  ǇƻǇƻƭƴƻ ƛƴ ǘƻőƴƻΦ  
 
{ǇƭƻǑƴƛ ŎƛƭƧŜ ƴƻǘǊŀƴƧŜ ǊŜǾƛȊƛƧŜ ƧŜ ōƛƭ ǇǊŜǾŜǊƛǘƛ ŀƭƛ ǎƻ ōƛƭŜ ƴŀ ǇǊŜƎƭŜŘŀƴƛƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘ ǾȊǇƻǎǘŀǾƭƧŜƴŜ ƴƻǘǊŀƴƧŜ 
ƪƻƴǘǊƻƭŜΣ ƪƛ ƻƳƻƎƻőŀƧƻΣ Řŀ ƧŜ ȊŀǾƻŘ  ƛȊōǊŀƭ ƴŀƧǳǎǘǊŜȊƴŜƧǑŜ ǇƻƴǳŘƴƛƪŜ Ǿ ǇƻǎǘƻǇƪǳ ƧŀǾƴƛƘ ƴŀǊƻőƛƭ ƛƴ ŜǾƛŘŜƴőƴƛƘ 
ƴŀǊƻőƛƭ   
 
tƻȊƴŀƳƻ ǾŜő ǎƪǳǇƛƴ ǘǾŜƎŀƴƧΣ ƪƛ ǎƪǳǇŀƧ ǎŜǎǘŀǾƭƧŀƧƻ ǇƻǎƭƻǾƴƻ ǘǾŜƎŀƴƧŜ ƛƴ ǎƛŎŜǊΥ Ŧƛƴŀƴőƴŀ ǘǾŜƎŀƴƧŀΣ ƻǇŜǊŀǘƛǾƴŀ 
tveganja, tveganja neskladnosti in tveganja upravljanja 
 
Navedeno tveganje zavod obvladuje z naslednjimi notranjimi kontrolami: 

- Ȋ ǳǎǘǊŜȊƴƛƳ ǊŀőǳƴƻǾƻŘǎƪƛƳ ǎƛǎǘŜƳƻƳΣ ƪƛ ǾƪƭƧǳőǳƧŜ ǳǎǘǊŜȊƴŜ ǊŀőǳƴƻǾƻŘǎƪŜ ƪƻƴǘǊƻƭŜΣ 
- z razmejitvijo pristojnosti med odredbodajalci in izvajalci funkcij v zavodu, 
- ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜƳ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘΣ 
- z vzpostavitvijo dodatnih evidenc 

 

Pri izvajanju notranje revizije so bile izbrane naslednje metode: 
- ǇǊƛŘƻōƛǾŀƴƧŜ ǎǇƭƻǑƴƛƘ informacij o okolju revidiranja, 
-  pregledovanje postopkov dela, 
- ǇǊƛŘƻōƛǾŀƴƧŜΣ ǇǊŜƎƭŜŘƻǾŀƴƧŜ ƛƴ ǇǊŜƛȊƪǳǑŀƴƧŜ ƴƻǘǊŀƴƧƛƘ ƪƻƴǘǊƻƭ ƴŀ ǇƻŘƭŀƎƛ ƛȊǾƻǊƴŜ 

dokumentacije. 
 
 
¦ƎƻǘƻǾƛǘǾŜ ǊŜǾƛȊƛƧŜΥ ǎƛǎǘŜƳ ƴƻǘǊŀƴƧƛƘ ƪƻƴǘǊƻƭ ƧŜ  ǾȊǇƻǎǘŀǾƭƧŜƴΦ tƻŘŀƴƛƘ ƧŜ ōƛƭƻ ƴŜƪŀƧ ǇǊƛǇƻǊƻőƛƭ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ 
potnih nalogovΣ ƪƛ Ƨƛ ōƻƳƻ ǳǇƻǑǘŜǾŀƭƛ ǇǊƛ ƴŀŘŀƭƧƴƧŜƳ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧǳΦ  
 
± ƭŜǘǳ нлнп ƧŜ ōƛƭƻ ƛȊǾŜŘŜƴƛƘ ǾŜő ƛƴǑǇŜƪŎƛƧǎƪƛƘ ƴŀŘȊƻǊƻǾ ƴŀ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘ Ȋ ƴŀƳŜƴƻƳ ǇǊŜǾŜǊƧŀƴƧŀ 
skladnosti z delovno zakonodajo in drugimi relevantnimi predpisi v organizaciji. 
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5ƴŜ нуΦ ŘŜŎŜƳōǊŀ нлно ƧŜ ōƛƭ ƛȊǾŜŘŜƴ ƛȊǊŜŘƴƛ ƛƴǑǇŜƪŎƛƧǎƪƛ ƴŀŘȊƻǊ ǎ ǎǘǊŀƴƛ LƴǑǇŜƪǘƻǊŀǘŀ Ȋŀ ŘŜƭƻΣ ƪƛ ƧŜ ǇǊŜǾŜǊƧŀƭ 
ǎƪƭŀŘƴƻǎǘ Ȋ ŘƻƭƻőōŀƳƛ ŘŜƭƻǾƴŜ ȊŀƪƻƴƻŘŀƧŜΦ tƻ ƛȊǾŜŘŜƴƛ ƪƻƴǘǊƻƭƛ ǎƳƻ нлΦ ŦŜōǊǳŀǊƧŀ нлнп ǇǊŜŘƭƻȌƛƭƛ ǇƻǊƻőƛƭƻ ƻ 
ƛȊǾǊǑƛǘǾƛ ƻŘƭƻőōŜΣ ǇƻǎǘƻǇŜƪ Ǉŀ ƧŜ ōƛƭ ȊŀƪƭƧǳőŜƪ ōǊŜȊ ƴŀŘŀƭƧƴƧƛƘ ǳƪǊŜǇƻǾΦ 
 
Dne 26. januarja 2024 ƧŜ ōƛƭ ƛȊǾŜŘŜƴ ǊŜŘƴƛ ƛƴǑǇŜƪŎƛƧǎƪƛ ƴŀŘȊƻǊ ǎ ǎǘǊŀƴƛ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ƛƴǑǇŜƪǘƻǊŀǘŀ wŜǇǳōƭƛƪŜ 
{ƭƻǾŜƴƛƧŜΣ ƪƛ ƧŜ ǇǊŜǾŜǊƧŀƭ ǎǇƻǑǘƻǾŀƴƧŜ ȊŀƪƻƴƻŘŀƧŜ  ǎ ǇƻŘǊƻőƧŀ ǇŀŎƛŜƴǘƻǾƛƘ ǇǊŀǾƛŎ ƛƴ ȊŘǊŀǾƴƛǑƪŜ ǎƭǳȌōŜ Ǿ őŀǎǳ 
ȊŘǊŀǾƴƛǑƪŜ ǎǘŀǾƪŜΦ hō ǇǊŜƎƭŜŘǳ ƴƛ ōƛƭƻ ǳƎƻǘƻǾƭƧŜƴƛƘ ƴŜǇǊŀǾƛƭƴƻǎǘƛΣ Ȋŀǘƻ ƧŜ ƛƴǑǇŜƪǘƻǊ ǇƻǎǘƻǇŜƪ ǳǎǘŀǾƛƭΦ 
 
{ пΦ ŀǇǊƛƭƻƳ нлнп ǎŜ ƧŜ ǇǊƛőŜƭ {ǘǊƻƪƻǾƴƛ ƴŀŘȊƻǊ ǎ ǎǾŜǘƻǾŀƴƧŜƳ ǎ ǎǘǊŀƴƛ ½ōƻǊƴƛŎŜ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ƛƴ ōŀōƛǑƪŜ ƴŜƎŜ 
{ƭƻǾŜƴƛƧŜΣ ƪƛ ǎŜ ƧŜ ȊŀƪƭƧǳőƛƭ ƛǎǘŜƎŀ ƭŜǘŀ Ǿ ƳŜǎŜŎǳ ŘŜŎŜƳōǊǳΦ tƻ ǇƻǎǊŜŘƻǾŀƴƧǳ ȊŀƘǘŜǾŀƴŜ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀŎƛƧŜ ǎŜ ƧŜ 
ƴŀŘȊƻǊ ƛȊǾǊǑƛƭ ƳŜǎŜŎŀ ƧǳƴƛƧŀ нлнпΣ ȊŀǇƛǎƴƛƪ ƛƴ ƪƻƴőƴƻ ǇƻǊƻőƛƭƻ Ǉŀ ƧŜ ōƛƭƻ Ǉƻǎƭŀƴƻ ŘŜŎŜƳōǊŀ нлнпΦ 
 
5ƴŜ мрΦ ƳŀƧŀ нлнп ƧŜ ōƛƭ ƛȊǾŜŘŜƴ ǊŜŘƴƛ ƛƴǑǇŜƪŎƛƧǎƪƛ ƴŀŘȊƻǊ ǎ ǎǘǊŀƴƛ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ƛƴǑǇŜƪǘƻǊŀǘŀ wŜǇǳōƭƛƪŜ 
{ƭƻǾŜƴƛƧŜΣ ƪƛ ƧŜ ƻōǊŀǾƴŀǾŀƭ ǎǇƻǑǘƻǾŀƴƧŜ Řƻƭƻőō ½ŀƪƻƴŀ ƻ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ  Ǿ ȊǾŜȊƛ Ȋ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƳƛ Ǿ Ŝƴƻǘƛ 
ƴǳƧƴŜ ƳŜŘƛŎƛƴǎƪŜ ǇƻƳƻőƛΦ ± ƻƪǾƛǊǳ ƴŀŘȊƻǊŀ ƴŜǇǊŀǾƛƭƴƻǎǘƛ ƴƛǎƻ ōƛƭŜ ǳƎƻǘƻǾƭƧŜƴŜΦ 
 
Dne 22. maja нлнп ƧŜ ōƛƭ ƛȊǾŜŘŜƴ ǊŜŘƴƛ ƛƴǑǇŜƪŎƛƧǎƪƛ ƴŀŘȊƻǊ ǎ ǎǘǊŀƴƛ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ƛƴǑǇŜƪǘƻǊŀǘŀ wŜǇǳōƭƛƪŜ 
{ƭƻǾŜƴƛƧŜΣ ƪƛ ƧŜ ǇǊŜǾŜǊƧŀƭ ǎǇƻǑǘƻǾŀƴƧŜ ȊŀƪƻƴƻŘŀƧŜ  ǎ ǇƻŘǊƻőƧŀ ǇŀŎƛŜƴǘƻǾƛƘ ǇǊŀǾƛŎΣ ƪƛ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƴŀ ǾƻŘŜƴƧŜ 
őŀƪŀƭƴƛƘ ǾǊǎǘΦ hō ǇǊŜƎƭŜŘǳ ƴƛ ōƛƭƻ ǳƎƻǘƻǾƭƧŜƴƛƘ ƴŜǇǊŀǾƛƭƴƻǎǘƛΣ Ȋŀǘƻ ƧŜ ƛƴǑǇŜƪǘƻǊ ǇƻǎǘƻǇŜƪ ǳǎǘŀǾƛƭΦ 
 
5ƴŜ млΦ ƧǳƭƛƧŀ нлнп ƧŜ aƛƴƛǎǘǊǎǘǾƻ Ȋŀ ƧŀǾƴƻ ǳǇǊŀǾƻ όLƴǑǇŜƪǘƻǊŀǘ Ȋŀ ƧŀǾƴƛ ǎŜƪǘƻǊ ς LƴǑǇŜƪŎƛƧŀ Ȋŀ ǎƛǎǘŜƳ ƧŀǾƴƛƘ 
ǳǎƭǳȌōŜƴŎŜǾύ ƛȊǾŜŘƭƻ ƛƴǑǇŜƪŎƛƧǎƪƛ ƴŀŘȊƻǊ ƴŀŘ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜƳ Řƻƭƻőō ½ŀƪƻƴŀ ƻ ǎƛǎǘŜƳǳ Ǉƭŀő Ǿ ƧŀǾƴŜƳ ǎŜƪǘƻǊƧǳ 
ό½{tW{ύ ƛƴ ƴŀ ƴƧŜƎƻǾƛ ǇƻŘƭŀƎƛ ƛȊŘŀƴƛƘ ƛȊǾǊǑƛƭƴƛƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ ǘŜǊ ƪƻƭŜƪǘƛǾƴƛƘ ǇƻƎƻŘō ƛƴ ǎǇƭƻǑƴƛƘ ŀƪǘƻǾ 
ŘŜƭƻŘŀƧŀƭŎŀ όŘƻƭƻőƛǘŜǾ ƛƴ ƛȊǇƭŀőƛƭƻ Ǉƭŀő ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƳύΦ ¢ǳŘƛ ǇǊƛ ǘŜƳ ƴŀŘȊƻǊǳ ƴŜǇǊŀǾƛƭƴƻǎǘƛ ƴƛǎƻ ōƛƭŜ ȊŀȊƴŀƴŜΣ 
ǇƻǎǘƻǇŜƪ Ǉŀ ƧŜ ōƛƭ ȊŀƪƭƧǳőŜƴΦ 
 
Dne 10. ƧǳƭƛƧŀ нлнп ƧŜ ōƛƭ ƛȊǾŜŘŜƴ ǊŜŘƴƛ ƛƴǑǇŜƪŎƛƧǎƪƛ ƴŀŘȊƻǊ ǎ ǎǘǊŀƴƛ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ƛƴǑǇŜƪǘƻǊŀǘŀ wŜǇǳōƭƛƪŜ 
{ƭƻǾŜƴƛƧŜΣ ƪƛ ƧŜ ǇǊŜǾŜǊƧŀƭ ǎǇƻǑǘƻǾŀƴƧŜ ȊŀƪƻƴƻŘŀƧŜ  ǎ ǇƻŘǊƻőƧŀ ƴŀƭŜȊƭƧƛǾƛƘ ōƻƭŜȊƴƛΣ ƳƛƴƛƳŀƭƴƛƘ ǎŀƴƛǘŀǊƴƻ 
ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ǇƻƎƻƧŜǾ Ǿ ƧŀǾƴƛƘ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ȊŀǾƻŘƛƘΣ ȊŘǊŀǾƴƛǑƪŜ ǎƭǳȌōŜ ƛƴ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΦ hō 
ǇǊŜƎƭŜŘǳ ƴƛ ōƛƭƻ ǳƎƻǘƻǾƭƧŜƴƛƘ ƴŜǇǊŀǾƛƭƴƻǎǘƛΣ Ȋŀǘƻ ƧŜ ƛƴǑǇŜƪǘƻǊ ǇƻǎǘƻǇŜƪ ǳǎǘŀǾƛƭΦ 
 
Dne 08. ŀǾƎǳǎǘŀ нлнп ƧŜ ōƛƭ ƛȊǾŜŘŜƴ ƪƻƴǘǊƻƭƴƛ ƛƴǑǇŜƪŎƛƧǎƪƛ ƴŀŘȊƻǊ ǎ ǎǘǊŀƴƛ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ƛƴǑǇŜƪǘƻǊŀǘŀ 
wŜǇǳōƭƛƪŜ {ƭƻǾŜƴƛƧŜΣ ƪƛ ƧŜ ǇǊŜǾŜǊƧŀƭ ǎǇƻǑǘƻǾŀƴƧŜ ȊŀƪƻƴƻŘŀƧŜ  ǎ ǇƻŘǊƻőƧŀ ǇŀŎƛŜƴǘƻǾƛƘ ǇǊŀǾƛŎΣ ƪƛ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƴŀ 
ǾƻŘŜƴƧŜ őŀƪŀƭƴƛƘ ǎŜȊƴŀƳƻǾΦ hō ǇǊŜƎƭŜŘǳ ƴƛ ōƛƭƻ ǳƎƻǘƻǾƭƧŜƴƛƘ ƴŜǇǊŀǾƛƭƴƻǎǘƛΣ Ȋŀǘƻ ƧŜ ƛƴǑǇŜƪǘƻǊ ǇƻǎǘƻǇŜƪ 
ustavil. 
 
Dne 19. septembra 2024 smo prejeli poziv Ministrstva za zdravje v zvezi z anonimno prijavo o domnevnih 
ƴŜǇǊŀǾƛƭƴƻǎǘƛ Ǿ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƳ ŘƻƳǳ [ŜƴŘŀǾŀΣ ƪƻƴƪǊŜǘƴƻ Ǿ ǎƭǳȌōƛ ƴǳƧƴŜ ƳŜŘƛŎƛƴǎƪŜ ǇƻƳƻőƛΦ tƻ ƛȊǾŜŘŜƴƛ 
preiskavi nepravilnosti niso bile ugotovljene. 
 
5ƴŜ мтΦ ƻƪǘƻōǊŀ нлнп ƧŜ ōƛƭ ƛȊǾŜŘŜƴ ǊŜŘƴƛ ƛƴǑǇŜƪŎƛƧǎƪƛ ƴŀŘȊƻǊ ǎ ǎǘǊŀƴƛ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ƛƴǑǇŜƪǘƻǊŀǘŀ wŜǇǳōƭƛƪŜ 
{ƭƻǾŜƴƛƧŜΣ ƪƛ ƧŜ ǇǊŜǾŜǊƧŀƭ ǎǇƻǑǘƻǾŀƴƧŜ ȊŀƪƻƴƻŘŀƧŜ  ǎ ǇƻŘǊƻőƧŀ ƴŀƭŜȊƭƧƛǾƛƘ ōƻƭŜȊƴƛΣ ƳƛƴƛƳŀƭƴƛƘ ǎŀƴƛǘŀǊƴƻ 
ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ǇƻƎƻƧŜǾ Ǿ ƧŀǾƴƛƘ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ȊŀǾƻŘƛƘΣ ȊŘǊŀǾƴƛǑƪŜ ǎƭǳȌōŜ ƛƴ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ Ǿ 
dislocirani enoti-ƴŀ ŦƛȊƛƻǘŜǊŀǇƛƧƛΦ  hō ǇǊŜƎƭŜŘǳ ƴƛ ōƛƭƻ ǳƎƻǘƻǾƭƧŜƴƛƘ ƴŜǇǊŀǾƛƭƴƻǎǘƛΣ Ȋŀǘƻ ƧŜ ƛƴǑǇŜƪǘƻǊ ǇƻǎǘƻǇŜƪ 
ustavil. 
 
5ƴŜ уΦ ƻƪǘƻōǊŀ нлнп ƧŜ ōƛƭ ƛȊǾŜŘŜƴ ǑŜ Ŝƴ ǊŜŘƴƛ ƛƴǑǇŜƪŎƛƧǎƪƛ ƴŀŘȊƻǊ ǎ ǎǘǊŀƴƛ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ƛƴǑǇŜƪǘƻǊŀǘŀ 
wŜǇǳōƭƛƪŜ {ƭƻǾŜƴƛƧŜΣ ƪƛ ƧŜ ǇǊŜǾŜǊƧŀƭ ǎƪƭŀŘƴƻǎǘ Ȋ ŘƻƭƻőōŀƳƛ ½ŀƪƻƴŀ ƻ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ƛƴ ½ŀƪƻƴŀ ƻ 
ȊŘǊŀǾƴƛǑƪƛ ǎƭǳȌōƛΣ Ȋƭŀǎǘƛ Ǿ ȊǾŜȊƛ Ȋ ŜǾƛŘŜƴŎŀƳƛ ǎƻƎƭŀǎƛƧ ǘŜǊ ǇƻŘƧŜƳƴƛƳƛ ǇƻƎƻŘōŀƳƛΦ ¢ǳŘƛ Ǿ ǘŜƳ ǇƻǎǘƻǇƪǳ 
ƴŜǇǊŀǾƛƭƴƻǎǘƛ ƴƛǎƻ ōƛƭŜ ǳƎƻǘƻǾƭƧŜƴŜΣ ǇƻǎǘƻǇŜƪ Ǉŀ ƧŜ ōƛƭ ȊŀƪƭƧǳőŜƴ ōǊŜȊ ƴŀŘŀƭƧƴƧƛƘ ǳƪǊŜǇƻǾΦ 
 
ZZZS je v letu 2024 opravil pet ǊŜŘƴƛƘ Ŧƛƴŀƴőƴƻ ƳŜŘƛŎƛƴǎƪƛƘ ƴŀŘȊƻǊƻǾΥ ƴŀ ǊŜǑŜǾŀƭƴƛ ǇƻǎǘŀƧƛΣ Ǿ ǇŀǘǊƻƴŀȌƴƛ 
ǎƭǳȌōƛΣ Ǿ ȊƻōƻȊŘǊŀǾǎǘǾǳΣ Ǿ ŘƛǎǇŀƴȊŜǊƧǳ Ȋŀ ȌŜƴŜ ƛƴ ƻǘǊƻǑƪŜƳ ŘƛǎǇŀƴȊŜǊƧǳΦ  
bŀ ǇƻŘƭŀƎƛ ǳƎƻǘƻǾƭƧŜƴƛƘ ƴŜǇǊŀǾƛƭƴƻǎǘƛ ƴŀƳ ƧŜ ½½½{ ƛȊǊŜƪŜƭ ǇƻƎƻŘōŜƴƻ ƪŀȊŜƴ Ǿ ǾƛǑƛƴƛ ртΣфл 9¦wΦ  
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± ƭŜǘǳ нлнп ǎƳƻ ǇǊŜƧŜƭƛ ŘǾŜ Ǉƛǎƴƛ ǇƻƘǾŀƭƛ  ƛƴ ǎŜŘŜƳ ǇǊƛǇƻƳō ƻȊΦ ǇǊƛǘƻȌō ǎ ǎǘǊŀƴƛ ǇŀŎƛŜƴǘƻǾΦ ±Ŝőƛƴŀ  ƧŜ ƛȊǊŀȊƛƭŀ 
nezadovoljstvo z odnosom zdravstvenih delavcev. Vsako pripombo smo skrbno obravnavali, z vsebino smo 
ǎŜȊƴŀƴƛƭƛ ǎƻŘŜƭŀǾŎŜ ƴŀ ƪŀǘŜǊŜ ǎƻ ǎŜ ǾǎŜōƛƴŜ ƴŀƴŀǑŀƭŜΦ tǊŀǾ ǘŀƪƻ ǎƳƻ ƴŜǎǇƻǊŀȊǳƳŜ Ǉƻǎƪǳǎƛƭƛ Ȋ ŘƻŘŀǘƴƛƳƛ 
ǳǎǘƴƛƳƛ ŀƭƛ ǇƛǎƴƛƳƛ ǇƻƧŀǎƴƛƭƛ ƻȊΦ ǘŀƪƻƧǑƴƧƛƳƛ ǳƪǊŜǇƛ ƻŘǇǊŀǾƛǘƛΦ    
 

3.5  POJASNILA NA 0/$2/I*)(ȟ KJER ZASTAVLJENI CILJI NISO BILI  $/3%¼%.) 

 
Tabela 11: bŜŘƻǎŜȌŜƴƛ ŎƛƭƧƛΣ ǳƪǊŜǇƛ ǘŜǊ ǘŜǊƳƛƴǎƪƛ ƴŀőǊǘ Ȋŀ ǳƪǊŜǇŀƴƧŜ 
 

b95h{9¿9bL /L[WL UKREPI ¢9waLb{YL b!2w¢ ½! 5h{9D!bW9 

½ŀǇƻǎƭƛǘƛ ȊŘǊŀǾƴƛƪŀ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀ ŘǊǳȌƛƴǎƪŜ 
medicine, oz. pridobiti specializanta 
omenjene smeri 

Aktivno objavljane prostega delovnega 
mesta na Zavodu za zaposlovanje.  
YƻƴǘŀƪǘƛǊŀǘƛ ǑǘǳŘŜƴǘŜ ȊŀŘƴƧƛƘ ƭŜǘƴƛƪƻǾ 
medicine. 

31.12.2025 

 
 

3.6  DRUGA POJASNILA, KI  VSEBUJEJO ANALIZO KADROVANJA IN KADROVSKE 
POLITIKE IN 0/2/I),/ O INVESTICIJSKIH VLAGANJIH 

3.6.1 PREDSTAVITEV ZAPOSLENIH PO POKLICIH IN 0/$2/I*)( DELA 

 

3.6.1.1 ANALIZA KADROVANJA IN KADROVSKE POLITIKE 

Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2024 
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± ƭŜǘǳ нлнп ǎƳƻ Ǿ ȊŀǾƻŘǳ ƛȊǾŀƧŀƭƛ ƪŀŘǊƻǾǎƪŜ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛ Ȋ ƻǎǊŜŘƻǘƻőŜƴƻǎǘƧƻ ƴŀ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŜ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴŜ 
zdravstvene oskrbe in usklajevanje potreb programov ter dejavnosti. Kadrovanje je potekalo skladno s 
ƪŀŘǊƻǾǎƪƛƳ ƴŀőǊǘƻƳ ǘŜǊ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƳƛ ǎƳŜǊƴƛŎŀƳƛ ƛƴ ǎǘŀƴŘŀǊŘƛΣ ǇǊƛ őŜƳŜǊ ǎƳƻ ǎƛ ǇǊƛȊŀŘŜǾŀƭƛ Ȋŀ ƻǇǘƛƳƛȊŀŎƛƧƻ 
ƪŀŘǊƻǾǎƪƛƘ ǾƛǊƻǾ ƛƴ ƛȊǇƻƭƴƛǘŜǾ ǇƻǘǊŜō ƴŀ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘΦ tǊŀǾ ǘŀƪƻ ǎƳƻ ǎǇǊŜƳƭƧŀƭƛ ǇƻǘǊŜōŜ Ǉƻ ŘƻŘŀǘƴŜƳ 
ǳǎǇƻǎŀōƭƧŀƴƧǳ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧǳ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘΣ Řŀ ōƛ ƻƘǊŀƴƛƭƛ ƛƴ ƛȊōƻƭƧǑŀƭƛ ƴƧƛƘƻǾƻ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ǳǎǇƻǎƻōƭƧŜƴƻǎǘΦ 
 
Na dan 31.12.2024   je bilo v Zdravstvenem domu Lendava zaposlenih 127  delavcev od tega: 

- ммф Ȋŀ ƴŜŘƻƭƻőŜƴ őŀǎ ƛƴ  
- у Ȋŀ ŘƻƭƻőŜƴ őŀǎΦ 

 
Struktura kadrovanja 
 
Nove zaposlitve  
 
Od 1.1.2024 do 31.12.2024 smo na novo zaposlili 6  delavcev od tega: 
 
2 SREDNJA MEDICINSKA SESTRA V PRIMARNI DEJAVNOSTI  
1 DIPL. MEDICINSKA SESTRA V PROMOCIJI ZDRAVJA IN ZDRAVSTVENI VZGOJI 
1 FIZIOTERAPEVT III ς PRIPRAVNIK 
1 ±½5w¿9±![9/ t9wL[! LLL Ǿ ½{± 
1 5Lt[Φ a95L/Lb{Y! {9{¢w! ± t!¢whb!¿bL ½5w!±{¢±9bL b9DL 
 
tǊŀǾ ǘŀƪƻ ǎƳƻ ǇƻŘŀƭƧǑŀƭƛ ǇƻƎƻŘōŜ ƻ ȊŀǇƻǎƭƛǘǾƛ Ȋ ƻǎǘŀƭƛƳƛ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƳƛΣ ƪƛ ǎƻ ƛƳŜƭƛ ǎƪƭŜƴƧŜƴŜ ǇƻƎƻŘōŜ ƻ 
ȊŀǇƻǎƭƛǘǾƛ Ȋŀ ŘƻƭƻőŜƴ őŀǎΦ 
 
Odhodi v letu 2024 
 
Delovno razmerje sta prekinila 2 zaposlena: 
 
1 ±h½bLY w9~9±![9/ L    
1 5Lt[Φ a95L/Lb{Y! {9{¢w! ± t!¢whb!¿bL ½5w!±{¢±9bL b9DL 
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Prav tako je bilo 5 upokojitev: 
 
2 ZOBOZDRAVSTVENI ASISTENT     
1  DIPL. MEDICINSKA SESTRA V URGENTNI DEJAVNOSTI 
1  ±½5w¿9±![9/ t9wL[! LLL ± ½{±  
1  DIREKTOR ZDRAVSTVENEGA DOMA 
 
ǘŜǊ о ǇǊŜƴŜƘŀƴƧŀ ǇƻƎƻŘōŜ ƻ ȊŀǇƻǎƭƛǘǾƛ ǎ ǇƻǘŜƪƻƳ ŘƻƭƻőŜƴŜƎŀ őŀǎŀΣ ǎƳǊǘƛ: 
 
1 SREDNJA MEDICINSKA SESTRA V PRIMARNI DEJAVNOSTI 
1 MEDICINSKI BIOKEMIK SPECIALIST II 
1  DIPLOMIRANA MEDICINSKA SESTRA V AMBULANTI 
 
{ƪǳǇƴƻ ǑǘŜǾƛƭƻ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ǳǊ Ǿ ƭŜǘǳ нлнп ƧŜ ōƛƭƻ нтуΦфмоΣрлΣǾǎŜƘ ǳǊ Ǿ ȊŀǾƻŘǳ Ǉŀ нфнΦтомΣрл ǳǊ όǊŜŦǳƴŘƛǊŀƴŜ 
ōƻƭƴƛǑƪŜΣ ǇƻǊƻŘƴƛǑƪŜ ƛƴ ƻǎǘŀƭŜ ƻŘǎƻǘƴƻǎǘƛύΦ tƻǾǇǊŜőƴƻ ǑǘŜǾƛƭƻ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ƴŀ ǇƻŘƭŀƎƛ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ǳǊ ƧŜ ōƛƭƻ Ǿ 
ȊŀǾƻŘǳ мооΣлт όƭŜǘŀ нлно ƧŜ ōƛƭƻ мнфΣтсύΦ .ƻƭƴƛǑƪƛƘ ƻŘǎƻǘƴƻǎǘƛ Ǿ ōǊŜƳŜ ȊŀǾƻŘŀ ƧŜ ōƛƭƻ Ǿ ƭŜǘǳ нлнп фΦлтнΣр ǳǊ 
ƛƴ ǎƻ ȊƴŀǑŀƭŜ оΣнр҈ όǾ ƭŜǘǳ нлно оΣон҈ύ ǾǎŜƘ ƻōǊŀőǳƴŀƴƛƘ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ǳǊΣ ōƻƭƴƛǑƪƛƘ ƻŘǎƻǘƴƻǎǘƛ Ǿ ōǊŜƳŜ ½ŀǾƻŘŀ 
Ȋŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŜ {ƭƻǾŜƴƛƧŜ Ǉŀ тΦусрΣл ǳǊΣ ƪŀǊ ȊƴŀǑŀ нΣсф҈ όǾ ƭŜǘǳ нлно оΣмт҈ύ ǾǎŜƘ ǳǊ Ǿ ȊŀǾƻŘǳΦ  
tƻǊƻŘƴƛǑƪƛƘ ƻŘǎƻǘƴƻǎǘƛ ƛƴ ƻőŜǘƻǾǎƪƛƘ ŘƻǇǳǎǘƻǾ Ǉŀ ƧŜ ōƛƭƻ рΦулу ǳǊ ƛƴ ǎƻ ȊƴŀǑŀƭŜ мΣфу҈ όǾ ƭŜǘǳ нлно  3,02%) 
vseh ur v zavodu. 
 
~ǘŜǾƛƭƻ ƻŘǎƻǘƴƻǎǘƛ ȊŀǊŀŘƛ ǎǘŀǊǑŜǾǎƪŜƎŀ ŘƻǇǳǎǘŀ ƛƴ ǳǾŜƭƧŀǾƭƧŀƴƧŜ ǇǊŀǾƛŎ ƛȊ ƴŀǎƭƻǾŀ ǎǘŀǊǑŜǾǎǘǾŀ 
 
Na dan 31.12.2024 je bilo  v ZD Lendava 8 ƻŘǎƻǘƴƻǎǘƛ ȊŀǊŀŘƛ ǳǾŜƭƧŀǾƭƧŀƴƧŀ ǎǘŀǊǑŜǾǎƪŜƎŀ ŘƻǇǳǎǘŀ ƛƴ ŘŀƭƧǑŜ 
ōƻƭƴƛǑƪŜ ƻŘǎƻǘƴƻǎǘƛΦ  
 
~ǘŜǾƛƭƻ ǑǘƛǇŜƴŘƛǎǘƻǾ ƛƴ ǎƳŜǊƛ ƴŀ ƪŀǘŜǊƛh  ǑǘǳŘƛǊŀƧƻ  
 
bŀ Řŀƴ омΦмнΦнлнп  ƧŜ ōƛƭŀ Ǿ ƴŀǑŜƳ ȊŀǾƻŘǳ ǎƪƭŜƴƧŜƴŀ м ǇƻƎƻŘōŀ ƻ ǑǘƛǇŜƴŘƛǊŀƴƧǳ Ȋŀ ǑǘǳŘƛƧǎƪƛ ǇǊƻƎǊŀƳ - 
medicina.   

3.6.1.2 OSTALE OBLIKE DELA 

 
S ciljem izpolnjevanja pogodbenih obveznosti do Zavoda za zdravstveno zavarovanje (ZZZS)  ter omejenih 
kadrovskih zmogljivosti smo imeli v letu 2024 sklenjene podjemne pogodbe z zunanjimi izvajalci. Tako je 
zagotovljeno nemoteno izvajanje zdravstvenih storitev za paciente. Za izvajanje zdravstvenih storitev smo 
imeli v letu 2024 sklenjenih 24  podjemnih pogodb, od tega: 
 
- 4  podjemne pogodbe  Ȋŀ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŜ ƴŜǇǊŜƪƛƴƧŜƴŜƎŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ǾŀǊǎǘǾŀ Ǿ ǎƭǳȌōƛ batΣ 
- 1 podjemno pogodbo  Ȋŀ ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ǎǘƻǊƛǘŜǾ Ǿ ŘƛŀōŜǘƻƭƻǑƪƛ ŀƳōǳƭŀƴǘƛΣ 
- 4 podjemne pogodbe  Ȋŀ ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ǎǘƻǊƛǘŜǾ Ǿ ƪŀǊŘƛƻƭƻǑƪƛ ŀƳōǳƭŀƴǘƛ  
- 1 podjemno pogodbo Ȋŀ ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ǎǘƻǊƛǘŜǾ Ǿ ǇƭƧǳőƴŜƳ ŘƛǎǇŀƴȊŜǊƧǳΣ   
- 1 podjemno pogodbo za opravljanje storitev  ultrazvoka, 
- 1 podjemno pogodbo Ȋŀ ƻŘőƛǘŀǾŀƴƧŜ w¢D ǇƻǎƴŜǘƪƻǾΣ 
- 1 podjemno pogodbo za opravljanje storitev logopedske obravnave otrok in mladostnikov, 
- 1 podjemno pogodbo Ȋŀ ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ǎǘƻǊƛǘŜǾ Ǿ ǳǊƻƭƻǑƪƛ ŀƳōǳƭŀƴǘƛΣ 
- 2 podjemni pogodbi za opravljanje storitev v terapevtski skupnosti zdravljenih alkoholikov,  
- 1 podjemno pogodbo Ȋŀ ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ǎǘƻǊƛǘŜǾ ǾȊŘǊȌŜǾŀƴƧŀ ǾƻȊƛƭΣ 
- 3 podjemne pogodbe       za izvajanje storitev RTG. 
-  1 podjemno pogodbo  Ȋŀ ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ǇǎƛƘƛŀǘǊƛőƴƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾΦ 
-  м ǇƻŘƧŜƳƴƻ ǇƻƎƻŘōƻ Ȋŀ ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ǇǎƛƘƻƭƻǑƪƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾ Ǿ ŘƛǎǇŀƴȊŜǊƧǳ ƳŜŘƛŎƛƴŜ ŘŜƭŀΣ ǇǊƻƳŜǘŀ ƛƴ 

ǑǇƻǊǘŀ 
-  2 podjemni pogodbi za opravljanje zobozdravstvenih storitev. 
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{ǘǊƻǑƪƛ  po podjemnih pogodbah  so v letu 2024  ȊƴŀǑŀƭƛ прмΦрофΣпн EUR. 
 
{ƪƭŜƴƧŜƴƛƘ  ǎƳƻ ƛƳŜƭƛ т  ǇƻƎƻŘō ƻ ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧǳ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧƛƘΥ 
 őŜƭƧǳǎǘƴŀ ƛƴ Ȋƻōƴŀ ƻǊǘƻǇŜŘƛƧŀΣ 
 ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŜ ƴŜǇǊŜƪƛƴƧŜƴŜƎŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ǾŀǊǎǘǾŀ Ǿ ǎƭǳȌōƛ batΣ 
 ŘǊǳȌƛƴǎƪŀ ƳŜŘƛŎƛƴŀΣ ŀƴǘƛƪƻŀƎǳƭŀƴǘƴŀ ŀƳōǳƭŀƴǘŀΣ 
 ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ƻƪǳƭƛǎǘƛőƴƛƘ ǇǊŜƎƭŜŘƻǾΣ 
 ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛőƴƛƘ ǇǊŜƎƭŜŘƻǾ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ƻǘƻǊƛƴƻƭŀǊƛƴƎƻƭƻƎƛƧŜΣ 
 ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛőƴƛƘ ƻǊǘƻǇŜŘǎƪƛƘ  ǇǊŜƎƭŜŘƻǾΣ 
 ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ǎǘƻǊƛǘŜǾ Ǿ ƪŀǊŘƛƻƭƻǑƪƛ ŀƳōǳƭŀƴǘƛΦ 

 
bŀǑƛ ȊƻōƻȊŘǊŀǾƴƛƪƛ ǎƻ ōƛƭƛ ǾƪƭƧǳőŜƴƛ Ǿ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŜ ŘŜȌǳǊƴŜ ǎƭǳȌōŜ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ȊƻōƻȊŘǊŀǾǎǘǾŀ Ǿ 
Zdravstvenem domu Murska Sobota, v okviru sklenjene pogodbe o poslovnem sodelovanju. S tem smo 
ǇǊƛǎǇŜǾŀƭƛ ƪ ǾŜőƧƛ ŘƻǎǘƻǇƴƻǎǘƛ ƴǳƧƴŜ ƳŜŘƛŎƛƴǎƪŜ ǇƻƳƻőƛ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ȊƻōƻȊŘǊŀǾǎǘǾŀ Ǿ ƴŀǑƛ ǊŜƎƛƧƛΦ 
 
Za zagotavljanje zdravstvenega varstva na prireditvah  smo sklenili 15  podjemnih pogodb z lastnimi 
zaposlenimi. 
 
tǊŀǾ ǘŀƪƻ ǎƳƻ Ǿ ƭŜǘǳ нлнп ǎ ŎƛƭƧŜƳ ǳőƛƴƪƻǾƛǘŜƎŀ ƛȊǾŀƧŀƴƧŀ ǎŀƳƻǇƭŀőƴƛǑƪƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾ ǎƪƭŜƴƛƭƛ ǇƻŘƧŜƳƴŜ 
ǇƻƎƻŘōŜ Ȋ ƭŀǎǘƴƛƳƛ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƳƛΦ {ƪƭŜƴƧŜƴƻ ǎƳƻ ƛƳŜƭƛ м ǇƻŘƧŜƳƴƻ ǇƻƎƻŘōƻ Ȋŀ ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ǎŀƳƻǇƭŀőƴƛǑƪƛƘ 
ǎǘƻǊƛǘŜǾ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ƎƛƴŜƪƻƭƻƎƛƧŜΣ м5 ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ȊƻōƻȊŘǊŀǾǎǘǾŀ ǘŜǊ о ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŀ 
ǎŀƳƻǇƭŀőƴƛǑƪƛƘ ŦƛȊƛƻǘŜǊŀǇŜǾǘǎƪƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾΦ 

3.6.1.3 ):/"2!¼%6!.*%ȟ 30%#)!,):!#)*% ). 02)02!6.)£46! 

 
hō ǳǇƻǑǘŜǾŀƴƧǳ ǇǊŜŘǾƛŘŜƴƛƘ ǳǇƻƪƻƧƛǘŜǾΣ ǑƛǊƧŜƴƧŀ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ǘŜǊ ǎǘŀƭƴŜƎŀ ǇƻƳŀƴƧƪŀƴƧŀ ȊŘǊŀǾƴƛƪƻǾ ǎƳƻ 
ƻǇǊŜŘŜƭƛƭƛ ǇƻǘǊŜōŜ Ǉƻ ǊŀȊǇƛǎǳ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŎƛƧ ƛȊ ŘǊǳȌƛƴǎƪŜ ƳŜŘƛŎƛƴŜΣ ǇŜŘƛŀǘǊƛƧŜΣ ŘŜƴǘŀƭƴŜ ƳŜŘƛŎƛƴŜΦ  tǊŀǾ ǘŀƪƻ 
ƛƳŀƳƻ ƴŀ ǾƛŘƛƪǳ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀƴǘƪƻΣ ƪƛ ƧŜ ƛȊǊŀȊƛƭŀ ȌŜƭƧƻ Ǉƻ ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧǳ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŎƛƧŜ ƛȊ ŘǊǳȌƛƴǎƪŜ ƳŜŘƛŎƛƴŜ Ǿ 
ƴŀǑŜƳ ȊŀǾƻŘǳΦ ½ŀ ǘƻ ǇƻǘǊŜōƻ ǎƳƻ ȌŜ ǇƻŘŀƭƛ ǳǎǘǊŜȊƴƻ ȊŀƘǘŜǾƻ ƴŀ aƛƴƛǎǘǊǎǘǾƻ Ȋŀ ȊŘǊŀǾƧŜΦ 
 
V okviru kadrovskih aktivnosti redno objavljamo razpise za delovna mesta zdravnikov in zobozdravnikov na 
Zavodu za zaposlovanje, ki so dostopni skozi celo leto.   
 
tǊŀǾ ǘŀƪƻ ǎƳƻ ǾȊǇƻǎǘŀǾƛƭƛ ƪƻƴǘŀƪǘ Ȋ ȊƻōƻȊŘǊŀǾƴƛƪƛΣ ƪƛ ǎƻ ǇǊƛŘƻōƛƭƛ ƛȊƻōǊŀȊōƻ Ǿ ǘǊŜǘƧƛƘ ŘǊȌŀǾŀƘΦ 5ǾŜƳŀ 
ƪŀƴŘƛŘŀǘƻƳŀ ǎƳƻ ǇƻŘŀƭƛ ǇƻƴǳŘōƻ Ȋŀ ȊŀǇƻǎƭƛǘŜǾ ǘŜǊ ƪǊƛƭƛ ǎǘǊƻǑƪŜ ǇƻǎǘƻǇƪƻǾΣ ǇƻǾŜȊŀƴƛƘ ǎ ǇǊƛȊƴŀǾŀƴƧŜƳ 
ǇƻƪƭƛŎƴŜ ƪǾŀƭƛŦƛƪŀŎƛƧŜΦ ¢ǊŜƴǳǘƴƻ őŀƪŀƳƻ ƴŀ ƴŀŘŀƭƧƴƧŜ ǇƻǎǘƻǇƪŜΦ { ǎǘǊŀƴƛ aƛƴƛǎǘǊǎǘǾŀ Ȋŀ ȊŘǊŀǾƧŜ ǎƳƻ ǇǊŜƧŜƭƛ 
ǎƪƭŜǇΣ ǎ ƪŀǘŜǊƛƳ ƴŀƳ ƧŜ ōƛƭƻ ǇƻŘŜƭƧŜƴƻ Ǉƻƻōƭŀǎǘƛƭƻ Ȋŀ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǇǊƛǇǊŀǾƴƛǑǘǾŀ ŘƻƪǘƻǊƧŜǾ ŘŜƴǘŀƭƴŜ 
medicine z veljavnostjo 5 let.  
 
± ƭŜǘǳ нлнп ǎƳƻ ƛȊǾŜŘƭƛ ǊŀȊǇƛǎ Ȋŀ ǇǊƛǇǊŀǾƴƛƪŀ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ƴŜƎŜΣ ǾŜƴŘŀǊ ƴƛ ōƛƭƻ ǇǊƛƧŀǾƭƧŜƴƛƘ 
ƪŀƴŘƛŘŀǘƻǾΦ ½ŀǇƻǎƭŜƴŜƎŀ ǎƳƻ ƛƳŜƭƛ ŜƴŜƎŀ ǇǊƛǇǊŀǾƴƛƪŀ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ŦƛȊƛƻǘŜǊŀǇƛƧŜΦ  
 
bŀǑ ȊŀǾƻŘ ǎŜ ǳǾŜƭƧŀǾƭƧŀ ƪƻǘ ǳőƴƛ ȊŀǾƻŘ Ȋŀ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ǇǊŀƪǘƛőƴŜƎŀ Ǉƻǳƪŀ Ǿ ƻƪǾƛǊǳ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ 
ǎǊŜŘƴƧŜƎŀ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ƛƴ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƛƘ ǑǘǳŘƛƧǎƪƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ƴŜƎŜΣ 
ƳŜŘƛŎƛƴŜΦ LȊǾŀƧŀƳƻ ǇǊŀƪǘƛőƴƛ Ǉƻǳƪ ȊŀΥ 
- ŘƛƧŀƪŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǎǊŜŘƴƧŜƎŀ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ǘŜƘƴƛƪ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ƴŜƎŜΣ  
- ǑǘǳŘŜƴǘŜ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪŜƎŀ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜƎŀ ǑǘǳŘƛƧǎƪŜƎŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǇǊǾŜ ǎǘƻǇƴƧŜ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŀ ƴŜƎŀΣ ǘŜǊ 
ǑǘǳŘŜƴǘŜ ŜƴƻǾƛǘŜƎŀ ƳŀƎƛǎǘǊǎƪŜƎŀ ǑǘǳŘƛƧǎƪŜƎŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ŘǊǳƎŜ ǎǘƻǇƴƧŜ ƳŜŘƛŎƛƴŀΦ 
- ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ǇǊŀƪǘƛőƴŜƎŀ Ǉƻǳƪŀ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪŜƎŀ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜƎŀ ǑǘǳŘƛƧǎƪŜƎŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǇǊǾŜ 
stopnje fizioterapija 
- ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ǇǊŀƪǘƛőƴŜƎŀ Ǉƻǳƪŀ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ ŜƴƻǾƛǘŜƎŀ ƳŀƎƛǎǘǊǎƪŜƎŀ ǑǘǳŘƛƧǎƪŜƎŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ŘǊǳƎŜ ǎǘƻǇƴƧŜ 
dentalna medicina.  
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{ƻŘŜƭǳƧŜƳƻ Ȋ ǊŀȊƭƛőƴƛƳƛ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧŀƳƛ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛƳƛ ǳǎǘŀƴƻǾŀƳƛ Ȋ ƴŀƳŜƴƻƳ ƛȊōƻƭƧǑŀƴƧŀ ǇǊƛǾƭŀőƴƻǎǘƛ 
ƴŀǑŜƎŀ ȊŀǾƻŘŀ ƪƻǘ ŘŜƭƻŘŀƧŀƭŎŀΦ !ƪǘƛǾƴƻ ǎƻŘŜƭǳƧŜƳƻ ǇǊƛ ƪƭƛƴƛőƴƛƘ ǾŀƧŀƘ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾΣ ƪƧŜǊ ƧƛƳ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƳƻ 
ŘŜƭƻǾƴƻ ƻƪƻƭƧŜ Ȋŀ ǇǊƛŘƻōƛǾŀƴƧŜ ǇǊŀƪǘƛőƴƛƘ ƛȊƪǳǑŜƴƧΦ {ƪƭŜƴƧŜƴŜ ǎƳƻ ƛƳŜƭƛ ǇƻƎƻŘōŜ ƻ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧǳ ǎ 
ŦŀƪǳƭǘŜǘŀƳƛΣ ƪƛ ƻƳƻƎƻőŀƧƻ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ǇǊƛǇǊŀǾƴƛǑǘŜǾΣ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŎƛƧ ƛƴ ƪǊƻȌŜƴƧΣ ǇǊƛ őŜƳŜǊ ǑǘǳŘŜƴǘƛ ƛƴ ǇǊƛǇǊŀǾƴƛƪƛ 
ǇǊƛŘƻōƛǾŀƧƻ ƛȊƪǳǑƴƧŜ ǇƻŘ ǾƻŘǎǘǾƻƳ ƳŜƴǘƻǊƧŜǾΦ 
 
± ƭŜǘǳ нлнп ǎƳƻ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ŦƛȊƛƻǘŜǊŀǇƛƧŜ ǾƪƭƧǳőƛƭƛ ǘǳŘƛ ǑǘǳŘŜƴǘƪƻΣ ƪƛ ƻǇǊŀǾƭƧŀ ǇǊŀƪǘƛőƴƻ ŘŜƭƻ ƛƴ ǎ ǘŜƳ ŀƪǘƛǾƴƻ 
pomaga pri izvajanju nalog. 

3.6.1.4 DEJAVNOSTI, ODDANE ZUNANJIM IZVAJALCEM 

 
Zdravstveni dom Lendava lastne dejavnosti oz. storitve izvaja sam in nima oddanih zunanjim izvajalcem. 
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3.6.2  0/2/I),/ O INVESTICIJSKIH VLAGANJIH V LETU 2024  

Obrazec 4: tƻǊƻőƛƭƻ ƻ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧǎƪƛƘ ǾƭŀƎŀƴƧƛƘ 2024 
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½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ [ŜƴŘŀǾŀ ƧŜ Ǿ ƭŜǘǳ  нлнп ƧŜ ǾǊŜŘƴƻǎǘ ƻǎƴƻǾƴƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾ ǇƻǾŜőŀƭ Ȋŀ мΦомсΦпулΣтп EUR 
± ǘŜƧ ǾǊŜŘƴƻǎǘƛ ǎƻ ȊŀƧŜǘŀ ƻǎƴƻǾƴŀ ǎǊŜŘǎǘǾŀΣ ƪƛ ƧƛƘ ƧŜ hōőƛƴŀ 2ǊŜƴǑƻǾŎƛ ǇǊŜƴŜǎƭŀ Ǿ ǳǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ς Prizidek in 
ƻōƴƻǾŀ  ½t 2ǊŜƴǑƻǾŎƛ Ǿ ǎƪǳǇƴƛ ǾǊŜŘƴƻǎǘƛ фусΦтнпΣсл  EUR in 3.078,60 EUR doniranih osnovnih sredstev.  
½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ ƧŜ ƛȊ ƭŀǎǘƴƛƘ ŀƳƻǊǘƛȊŀŎƛƧǎƪƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾ ƪǳǇƛƭ  ƻǇǊŜƳƻ  Ǿ ǾƛǑƛƴƛ онсΦсттΣрп  EUR.  
 

 
 
Zdravstveni dom je v letu 2024 ƴŀōŀǾƛƭ ǾŜőƛƴƻ ǇƭŀƴƛǊŀƴƛƘ ƻǎƴƻǾƴƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾΣ ƴŜǊŜŀƭƛȊƛǊŀƴŜ ƴŀōŀǾŜ Ǉŀ ǎƻ Ǿ 
teku (internetna stran ς 2 faza, obnova kleti ς ƻǇǊŀǾƭƧŜƴŀ ǎƻ ǇǊƛǇǊŀǾƭƧŀƭƴŀ ŘŜƭŀΣ ȊŀƳŜƴƧŀǾŀ w¢D ǎǘǊŜȌƴƛƪŀ ƧŜ 
ƪƻƴőŀƴŀΣ Ǌŀőǳƴ ōƻ Ǿ ƭŜǘǳ нлнр ).  
 
V letu 2024  ƧŜ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ [ŜƴŘŀǾŀ ƛȊǾŜŘŜƭ ƴŀǎƭŜŘƴƧŜ ǇƻǎǘƻǇƪŜ ƧŀǾƴƛƘ ƴŀǊƻőƛƭ Υ  
 
b!½L± W!±b9D! b!wh2L[! Wb ~¢9±L[Y! DATUM OBJAVE 

URINSKI ANALIZATOR JN001298/2024-SL1/01 5.3.2024 

LABORATORIJSKI MATERIAL JN003001/2024-EUe16/01 7.5.2024 

w!½[L2bL ½5w!±{¢±9bL a!¢9wL![ JN007932/2024-SL1/01 5.11.2024 

{9w±L{Lw!bW9 {[¦¿.9bLI ±h½L[ JN008817/2024-SL1/01 6.12.2024 

 

 

konto Naziv OS Vrednost (EUR) 

021000 a9bW!±! {¢w9~b9 YwL¢Lb9 54.100,35 

021000 ZAMAKANJE  KLETI 3.977,20 

023000 htw9a! ± twL5h.L±!bW¦ όƴŀőǊǘƛύ  23.692,00 

040100 thIL~¢±h 6.452,52 

040211 RTG : ZOBNI RTG  3.775,90 

040211 SCANER k zobnemu RTG 4.304,16 

040210 APARATI ZA FIZIOTERAPIJO  829,92 

040212 OPREMA V ZOBOZDRAVSTVU: ELTROPOL (zob tehnika) 3.283,02 

040212 ERKOFORM (ortodontija) 2.267,10 

040212 OBREZOVALEC MAVCA 1.614,06 

040212 TIHI ASISTENT 3 kom 3.400,38 

040213 LABORATORIJSKA OPREMA: URINSKI ANALIZATOR 46.704,70 

040214    MEDIC OPREMA : AVTOKLAV 3 kom  13.176,00 

040214 PREVEZOVALNI ±h½L29Y 3.322,79 

040214 COAGUCHEK 1.018,70 

040216 EKG 4.875,12 

040220 DRUGA OPREMA:  UPS NAPRAVA 6.127,33 

040220 ±h½L29Y ½! ¢w!b{thw¢ t9wL[! н ƪƻƳ  1.366,40 

040220 REGISTRACIJSKI TERMINAL 1.206,58 

040218 w!2¦b![bLYL 20 kom  16.251,49 

040219 VOZILA:  VOZILO ZA URGENTNEGA ZDRAVNIKA- predelava 90.472,00 

040219 ±Dw!5bW! L¢ htw9a9 ± w9~Φ ±h½L[h  5.841,58 

040300 tL{!wbL~Y! htw9a!Υ SCANERJI 13 KOM 7.438,34 

040300 TISKALNIKI 10 KOM 3.196,74 

040900 KLIME 4.061,00 

041000 htw9a! a!bW~9 VREDNOSTI 13.922,16 

 SKUPAJ  326.677,54 
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3.6.3 0/2/I),/ O OPRAVLJENIH 6:$2¼%6!,.)( DELIH V LETU 2024  

 

Obrazec 5Υ tƻǊƻőƛƭƻ ƻ ǾȊŘǊȌŜǾŀƭƴƛƘ ŘŜƭƛƘ 2024 
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½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ [ŜƴŘŀǾŀ ƧŜ Ǿ ƭŜǘǳ нлнп  ƛȊǾŀƧŀƭ Ǿǎŀ ǇƻǘǊŜōƴŀ ǾȊŘǊȌŜǾŀƴƧŀΦ  
 
V letu 2024  je bilo izvedeno: 
¢ŜƪƻőŜ ǾȊŘǊȌŜǾŀƴƧŜ ƻǇǊŜƳŜ Ǿ ƻōǎŜƎǳ                55.984,77 EUR 
¢ŜƪƻőŜ ǾȊŘǊȌŜǾŀƴƧŜ ǾƻȊƛƭ   71.637,79 EUR 
¢ŜƪƻőŜ ǾȊŘǊȌŜǾŀƴƧŜ ȊƎǊŀŘō   11.741,02 EUR 
¢ŜƪƻőŜ ǾȊŘǊȌŜǾŀƴƧŜ ǇǊƻƎǊŀƳ ƻǇǊŜƳŜ  71.512,74 EUR 
LƴǾŜǎǘƛŎƛƧǎƪƻ ǾȊŘǊȌŜǾŀƴƧŜ ƻǇǊŜƳŜ  52.156,86 EUR 
LƴǾŜǎǘƛŎƛƧǎƪƻ ǾȊŘǊȌŜǾŀƴƧŜ ȊƎǊŀŘō  5.832,19 EUR 
 
 

3.6.4 0/2/I),/ O PREJETIH DONATORSKIH SREDSTVIH, NAMENJENIH 
):/"2!¼%6!.*5 KADRA 

 
Zdravstveni dom Lendava je v letu 2024  prejel 1.190,00 EUR ŘƻƴŀŎƛƧǎƪƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾ Ȋŀ ƴŀƳŜƴŜ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀΦ 
 
½5 ǊŀȊƴŀ ǇƻŘƧŜǘƧŀ ȊŀǇǊƻǎƛ  Ȋŀ ŘŜƴŀǊƴŀ ǎǊŜŘǎǘǾŀ Ȋŀ ƴŀƳŜƴŜ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘΣ ƴŀƪŀǊ ǎŜ ǎƪƭŜƴŜ 
pogodba  za te namene in na koncu sledi  nakazilo  denarja. Prejeta denarna  sredstva  delno pokrijejo 
ǎǘǊƻǑƪŜ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ zaposlenih v ZD Lendava.  
V letu 2024 so bili donatorji:  

- KRKA   6.6.2024 270,00 EUR 
- ZALOKER&ZALOKER 4.11.2024 420,00 EUR 
- KRKA   20.12.2024 500,00 EUR  
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                    YL5wL29±! оп Σ фннл [9b5!±! 

 
 
 
 
 
 

2!I5./6/$3+/ 0/2/I),/ 
ZA LETO 2024 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
hǎŜōŀ ƻŘƎƻǾƻǊƴŀ Ȋŀ ǇǊƛǇǊŀǾƻ ǊŀőǳƴƻǾƻŘǎƪŜƎŀ ǇƻǊƻőƛƭŀΥ WƻȌƛŎŀ YƻǾŀőƛő 
 
Odgovorna oseba zavoda: aƻƧŎŀ wƻȌƳŀƴ bŀƎȅ, dipl. med. sestra, v.d. direktorice 
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2!I5./6/$3+/ 0/2/I),/ 63%"5*% .!3,%$.*%  02),/'%ȡ 

 

1. tǊƛƭƻƎŜ ƛȊ tǊŀǾƛƭƴƛƪŀ ƻ ǎŜǎǘŀǾƭƧŀƴƧǳ ƭŜǘƴƛƘ ǇƻǊƻőƛƭ Ȋŀ ǇǊƻǊŀőǳƴΣ ǇǊƻǊŀőǳƴǎƪŜ ǳǇƻǊŀōƴƛƪŜ ƛƴ ŘǊǳƎŜ 
osebe javnega prava (¦ǊŀŘƴƛ ƭƛǎǘ w{Σ ǑǘΦ мооκно ƛƴ умκнп): 

- Bilanca stanja (priloga 1) 

- Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev (priloga 1/A) 

- {ǘŀƴƧŜ ƛƴ ƎƛōŀƴƧŜ ŘƻƭƎƻǊƻőƴƛƘ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ƴŀƭƻȌō ƛƴ ǇƻǎƻƧƛƭ όǇǊƛƭƻƎŀ мκ.ύ 

- Izkaz prihodkov in odhodkov ς ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ όǇǊƛƭƻƎŀ оύ 

- LȊƪŀȊ ǇǊƛƘƻŘƪƻǾ ƛƴ ƻŘƘƻŘƪƻǾ ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ Ǉƻ ƴŀőŜƭǳ ŘŜƴŀǊƴŜƎŀ ǘƻƪŀ όǇǊƛƭƻƎŀ оκ!ύ 

- LȊƪŀȊ Ǌŀőǳƴŀ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ǘŜǊƧŀǘŜǾ ƛƴ ƴŀƭƻȌō ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ όǇǊƛƭƻƎŀ оκ!-1) 

- LȊƪŀȊ Ǌŀőǳƴŀ ŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŀ ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ όǇǊƛƭƻƎŀ оκ!-2) 

- LȊƪŀȊ ǇǊƛƘƻŘƪƻǾ ƛƴ ƻŘƘƻŘƪƻǾ ŘƻƭƻőŜƴƛƘ uporabnikov po vrstah dejavnosti (priloga 3/B) 
tǊƛƭƻȌƛǘŜ ƪƻǇƛƧƻ ƻōǊŀȊŎŜǾ ƻŘŘŀƴƛƘ ƴŀ !Wt9{ ǎ ƪƻǇƛƧƻ ǇƻǘǊŘƛƭŀ ƻ ƻŘŘŀƧƛΦ 
 

2. 5ƻŘŀǘƴŜ ǇǊƛƭƻƎŜ ƳƛƴƛǎǘǊǎǘǾŀ ōǊŜȊ ōƛƭŀƴőƴƛƘ ƛȊƪŀȊƻǾΥ 

- Obrazec 1: Delovni program 2024 ς ZD LP, 

- Obrazec 2: Izkaz prihodkov in odhodkov 2024 ς ZD LP, 

- Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2024 ς ZD LP, 

- Obrazec 4: tƻǊƻőƛƭƻ ƻ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧǎƪƛƘ ǾƭŀƎŀƴƧƛƘ нлн4 ς ZD LP, 

- Obrazec 5: tƻǊƻőƛƭƻ ƻ ǾȊŘǊȌŜǾŀƭƴƛƘ ŘŜƭƛƘ нлнп ς ZD LP 
 

2!I5./6/$3+/ 0/2/I),/ 63%"5*% .!3,%$.*! 0/*!3.),!ȡ 

 

1. Pojasnila k postavkam bilance stanja in prilogam k bilanci stanja 
2. tƻƧŀǎƴƛƭŀ ƪ ǇƻǎǘŀǾƪŀƳ ƛȊƪŀȊŀ ǇǊƛƘƻŘƪƻǾ ƛƴ ƻŘƘƻŘƪƻǾ ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ 

2.1. Analiza prihodkov (konti skupine 76) 
2.2. Analiza odhodkov (konti skupine 46) 
2.3. Analiza poslovnega izida 

2.3.1. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in ƻŘƘƻŘƪƻǾ ŘƻƭƻőŜƴƛƘ uporabnikov Ǉƻ ƴŀőŜƭǳ      
denarnega toka 

2.3.2.  tƻƧŀǎƴƛƭŀ ƪ ƛȊƪŀȊǳ Ǌŀőǳƴŀ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ǘŜǊƧŀǘŜǾ ƛƴ ƴŀƭƻȌō ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ 
2.3.3.  tƻƧŀǎƴƛƭŀ ƪ ƛȊƪŀȊǳ Ǌŀőǳƴŀ ŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŀ ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ 
2.3.4.  Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ Ǉƻ ǾǊǎǘŀƘ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ 

3. tƻǊƻőƛƭƻ ƻ ǇƻǊŀōƛ ǎǊŜŘǎǘŜǾ ǇƻǎƭƻǾƴŜƎŀ ƛȊƛŘŀ iz leta 2024 in preteklih let 
4. Predlog razporeditve ugotovljenega poslovnega izida za leto 2024. 
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1 POJASNILA K POSTAVKAM BILANCE STANJA IN PRILOGAM K BILANCI 
STANJA  

 

1.1 SREDSTVA 

 

$/,'/2/I.! 32%$346! ). 32%$346! 6 502!6,*!.*5 

 
Konti skupine 00 in 01 ς bŜƻǇǊŜŘƳŜǘŜƴŀ  ǎǊŜŘǎǘǾŀ ƛƴ ŘƻƭƎƻǊƻőƴŜ ŀƪǘƛǾƴŜ őŀǎƻǾƴŜ ǊŀȊƳŜƧƛǘǾŜ ό!ht ллн ƛƴ 
003) 
 
V bilanci stanja izkazujemo naslednja stanja: 
 

            v EUR 
konto Naziv konta  2023 2024 Indeks 

003 5ƻƭƎƻǊƻőƴŜ ǇǊŜƳƻȌŜƴƧǎƪŜ ǇǊŀǾƛŎŜ 110.872 108.042 97 

01 Popravek vrednosti  AOP 003 66.600 75.465 113 

00-01 Sedanja vrednost neopredmetenih sredstev 44.272 32.577 74 

 
 

bŀōŀǾƴŀ ǾǊŜŘƴƻǎǘ ƴŜƻǇǊŜŘƳŜǘŜƴƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾ ƛƴ ŘƻƭƎƻǊƻőƴƛƘ ŀƪǘƛǾƴƛƘ őŀǎƻǾƴƛƘ ǊŀȊƳŜƧƛǘŜǾ ǎƻ ƧŜ Ǿ ƭŜǘǳ 2024 
ȊƴƛȌŀƭŀ za 2.830,00 EUR ǎŜŘŀƴƧŀ ǾǊŜŘƴƻǎǘ ȊƴŀǑŀ 108.042,00 EUR. 
(ujemanje s Prilogo 1A - Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev ter 
obrazcem 2 - tƻǊƻőƛƭƻ ƻ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧǎƪƛƘ ǾƭŀƎŀƴƧƛƘ 2024) 

 
 

Konti skupine 02 in 03 ς bŜǇǊŜƳƛőƴƛƴŜ ό!ht ллп ƛƴ ллрύ  
          v EUR 
konto Naziv konta  2023 2024 Indeks 

020 ½ŜƳƭƧƛǑőŀ 55.794 55.794 100 

021 Zgradbe 1.561.869 2.474.386 160 

023 bŜǇǊŜƳƛőƴƛƴŜ Ǿ ƎǊŀŘƴƧƛ ŀƭƛ ƛȊŘŜƭŀǾƛ 8.150 31.842 390 

02 Skupaj AOP 004 1.625.813 2.562.022 159 

03 tƻǇǊŀǾŜƪ ǾǊŜŘƴƻǎǘƛ ƴŜǇǊŜƳƛőƴƛƴ !ht ллр 904.162 961.662 106 

02-03 {ŜŘŀƴƧŀ ǾǊŜŘƴƻǎǘ ƴŜǇǊŜƳƛőƴƛƴ   721.651 1.600.360 222 

 
 

bŀōŀǾƴŀ ǾǊŜŘƴƻǎǘ ƴŜǇǊŜƳƛőƴƛƴ ǎŜ ƧŜ Ǿ ƭŜǘǳ нлнп ǇƻǾŜőŀƭŀ za 936.209,00 EUR ƛƴ ȊƴŀǑŀ 2.562.022 eur 
hŘǇƛǎŀƴŀ ǾǊŜŘƴƻǎǘ ƴŜǇǊŜƳƛőƴƛƴ ȊƴŀǑŀ 961.662,00 eur , sedanja ǾǊŜŘƴƻǎǘ ȊƴŀǑŀ мΦсллΦослΣлл 
bŀōŀǾƴŀ ǾǊŜŘƴƻǎǘ  ƴŜǇǊŜƳƛőƴƛƴ ǎŜ ƧŜ ǇƻǾŜőŀƭŀ ƛȊ ƴŀǎƭƻǾŀΥ 
-  ƎǊŀŘƴƧŀ ǇǊƛȊƛŘƪŀ ƛƴ ƻōƴƻǾŜ ½t 2ǊŜƴǑƻǾŎƛ Ǿ ǾƛǑƛƴƛ  урпΦпплΣум ŜǳǊΣ ƪŀǘŜǊƻ ƧŜ ƛȊǾŜŘƭŀ hōőƛƴŀ 2ǊŜƴǑƻǾŎƛ ƛƴ  
    prenesla ZD-ju v upravljanje,  
- ƳŜƴƧŀǾŜ ǎǘǊŜǑƴŜ ƪǊƛǘƛƴŜ  ƴŀ ȊƎǊŀŘōƛ ½5 [ŜƴŘŀǾŀ  Ǿ ǾǊŜŘƴƻǎǘƛ  рпΦмллΣор 
- ǇǊƛőŜǘŜƪ ǎŀƴŀŎƛƧŜ ȊŀƳŀƪŀƴƧŀ  ƪƭŜǘƛ оΦфттΣлл ŜǳǊ 
bŜǇǊŜƳƛőƴƛƴŜ Ǿ ǇǊƛŘƻōƛǾŀƴƧǳ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀƧƻ  ƛȊŘŜƭŀƴƛ ƴŀőǊǘƛ Ȋŀ ƎǊŀŘōŜƴŀ ŘŜƭŀ ƴŀ ƴŜǇǊŜƳƛőƴƛƴŀƘ 
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± ǇƻǎƭƻǾƴƛƘ ƪƴƧƛƎŀƘ ǎƻ ƪƴƧƛȌŜƴŜ ƴŀǎƭŜŘƴƧŜ ƴŜǇǊŜƳƛőƴƛƴŜΥ 
 

hōőƛƴŀ   Naslov poslovnega prostora  ~ǘŜǾƛƭƪŀ ƪŀǘŀǎǘǊǎƪŜ ƻōőƛƴŜ  ~ǘŜǾƛƭƪŀ ǎǘŀǾōŜ  

Lendava YƛŘǊƛőŜǾŀ оп 

9220 Lendava 

166 

tŀǊŎΦǑǘΥ снрл 

1521-1 

2ǊŜƴǑƻǾŎƛ WǳǑŀ YǊŀƳŀǊƧŀ с 

фнон 2ǊŜƴǑƻǾŎƛ  

140 

tŀǊŎΦǑǘΥ урсκс 

902 

¢ǳǊƴƛǑőŜ ~ǘŜŦŀƴŀ YƻǾŀőŀ фр 

фннп ¢ǳǊƴƛǑőŜ 

149 

tŀǊŎΦǑǘΥнпсоκо 

298 

Dobrovnik Dobrovnik 297 

9223 Dobrovnik 

146 

tŀǊŎΦǑǘΥ плннκн 

Brez stavbe 

bŜǇǊŜƳƛőƴƛƴŜ ǎƻ ƭŀǎǘ ƻōőƛƴ ǳǎǘŀƴƻǾƛǘŜƭƧƛŎΣ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ Ǉŀ ƧƛƘ ƛƳŀΣ ƴŀ ƻǎƴƻǾƛ ǇƻƎƻŘōŜ ǇǊŀǾƛŎƻ 
uporabljati. 

 
Konti skupine 04 in 05 ς Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva (AOP 006 in 007) 

          v EUR 
konto Naziv konta  2023 2024 Indeks 

040 Oprema 3.960.400 4.242.830 107 

041 Drobni inventar 87.925 88.691 101 

049  Oprema in druga opr.os.s.trajno zunaj uporabe 273.671 273.671 100 

04 Skupaj AOP 006 4.321.996 4.605.190 106 

05 Popravek vrednosti opreme AOP 007 3.154.123 3.441.698 204 

053 Popravek vrednosti vlaganj v opredmetena osnovna 
sredstva v tuji lasti 

   

04-05 Sedanja vrednost opreme 1.167.873 1.163.492 100 

 
 

Nabavna vrednost opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev se je v letu 2024 ǇƻǾŜőŀƭŀ za 
283.194,00 eur ƛƴ ȊƴŀǑŀ 4.605.190,00 eur hŘǇƛǎŀƴŀ ǾǊŜŘƴƻǎǘ ȊƴŀǑŀ 3.441.698 E¦wΣ ǎŜŘŀƴƧŀ ǾǊŜŘƴƻǎǘ ȊƴŀǑŀ 
1.163.492,00 EUR. 
 
Konti skupine 06 ς 5ƻƭƎƻǊƻőƴŜ ŦƛƴŀƴőƴŜ ƴŀƭƻȌōŜ ό!ht ллуύ 
 
½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ [ŜƴŘŀǾŀ ƴŀ Řŀƴ омΦмнΦнлнп ƴŜ ƛȊƪŀȊǳƧŜ ŘƻƭƎƻǊƻőƴƛƘ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ƴŀƭƻȌōΦ 

 
Konti skupine 07 ς 5ƻƭƎƻǊƻőƴƻ Řŀƴŀ ǇƻǎƻƧƛƭŀ ƛƴ ŘŜǇƻȊƛǘƛ ό!ht 009) 

 
½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ [ŜƴŘŀǾŀ ƴƛƳŀ ŘƻƭƎƻǊƻőƴƻ ŘŀƴƛƘ ǇƻǎƻƧƛƭΦ 
 
Konti skupine 08 ς 5ƻƭƎƻǊƻőƴŜ ǘŜǊƧŀǘǾŜ ƛȊ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀ ό!ht лмлύ 

 
½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ [ŜƴŘŀǾŀ ƴƛƳŀ ŘƻƭƎƻǊƻőƴƛƘ ǘŜǊƧŀǘŜǾ ƛȊ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀ 
 

+2!4+/2/I.! 32%$346! ɉ2!:%. :!,/'Ɋ ). !+4)6.% I!3/6.% 2!:-%*)46% 

 
Konti skupine 10 ς 5ŜƴŀǊƴŀ ǎǊŜŘǎǘǾŀ Ǿ ōƭŀƎŀƧƴƛ ƛƴ ǘŀƪƻƧ ǾƴƻőƭƧƛǾŜ ǾǊŜŘƴƻǎǘƴƛŎŜ ό!ht лмоύ 

 
5ŜƴŀǊƴŀ ǎǊŜŘǎǘǾŀ Ǿ ōƭŀƎŀƧƴƛ ƛƴ ǘŀƪƻƧ ǾƴƻǾőƭƧƛǾŜ ǾǊŜŘƴƻǎǘƴƛŎŜ ȊƴŀǑŀƧƻ ƴŀ Řŀƴ омΦ мнΦ 2024   0 EUR. 
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Konti skupine 11 ς Dobroimetje pri bankah in drugih ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ǳǎǘŀƴƻǾŀƘ ό!ht лмпύ 
 
5ŜƴŀǊƴŀ ǎǊŜŘǎǘǾŀ ƴŀ ǊŀőǳƴƛƘ ȊƴŀǑŀƧƻ ƴŀ Řŀƴ омΦ мнΦ 2024 skupaj 2.583.833,68 EUR, od tega po posameznih 
ōŀƴƪŀƘ ƛƴ ŘǊǳƎƛƘ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ǳǎǘŀƴƻǾŀƘΥ 

- Stanje na TRR 2.579.736,55 EUR, 

- Stanje na prehodnem kontu (polog) 4.097,13 EUR. 
 

Konti skupine 12 ς YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ǘŜǊƧŀǘǾŜ Řƻ ƪǳǇŎŜǾ ό!ht лмрύ 
 
YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ǘŜǊƧŀǘǾŜ Řƻ ƪǳǇŎŜǾ ȊƴŀǑŀƧƻ 26.599,07 EUR. Stanje terjatev predstavlja  0,29 % celotnega 
prihodka. 
bŀƧǾŜőƧŀ ƻŘǇǊǘŀ ǘŜǊƧŀǘŜǾ Řƻ ƪǳǇŎŜǾ ƴŀ Řŀƴ омΦмнΦнлнп ƧŜ ǘŜǊƧŀǘŜǾ Řƻ ǇƻŘƧŜǘƧŀ 5ŀƛƘŜƴ ±ŀǊǎǘǊƻƧ млΦомфΣпт 
EUR 
 
bŜǇƭŀőŀƴŜ  ǘŜǊƧŀǘǾŜ ƴŜ ƻƎǊƻȌŀƧƻ likvidnost zavoda. bŀƧǾŜőƧƛ ƪǳǇŎƛ ǊŜŘƴƻ ǇƻǊŀǾƴŀǾŀƧƻ ǎǾƻƧŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛΦ 
bŜǇƭŀőŀƴŜ ȊŀǇŀŘƭŜ ǘŜǊƧŀǘǾŜ ƛȊǘŜǊƧǳƧŜƳƻ Ȋ ǾŜőƪǊŀǘƴƛƳƛ ƻǇƻƳƛƴƛ ƛƴ ƴŀ ƪƻƴŎǳ Ȋ ƛȊǾǊǑōŀƳƛ 
 
Konti skupine 13 ς Dani predujmi in ǾŀǊǑőƛƴŜ ό!ht лмсύ 
 
½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ [ŜƴŘŀǾŀ ƴŀ Řŀƴ  омΦмнΦнлнп ƴŜ ƛȊƪŀȊǳƧŜ ǎǘŀƴƧŜ ƴŀ ƪƻƴǘƛƘ ŘŀƴƛƘ ǇǊŜŘǳƧƳƻǾ ƛƴ ǾŀǊǑőƛƴ  
 
Konti skupine 14 ς YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ǘŜǊƧŀǘǾŜ Řƻ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ ŜƴƻǘƴŜƎŀ ƪƻƴǘƴŜƎŀ ƴŀőǊǘŀ ό!ht лмтύ 

 
YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ǘŜǊƧŀǘǾŜ Řƻ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ ŜƴƻǘƴŜƎŀ ƪƻƴǘƴŜƎŀ ƴŀőǊǘŀ ȊƴŀǑŀƧƻ ƴŀ Řŀƴ омΦмнΦ2024  68.313,61 EUR.  
bŀƧǾŜőƧŜ ǘŜǊƧŀǘǾŜ ǎƻΥ  
- ZZZS    21.134,64 EUR 
- MO  2.714,42 EUR 
- MZ  3.134,70 EUR 

 
Izkazane terjatve so bile poravnane v mesecu januarju 2025 oziroma so bile poravnane do oddaje letnega 
ǇƻǊƻőƛƭŀ. 

 
Konti skupine 15 ς YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ŦƛƴŀƴőƴŜ ƴŀƭƻȌōŜ ό!ht лмуύ 

 
½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ [ŜƴŘŀǾŀ ƴŜ ƛȊƪŀȊǳƧŜ ǎǘŀƴƧŀ ƴŀ ƪƻƴǘƛƘ ƪǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ŦƛƴŀƴőƴŜ ƴŀƭƻȌōŜ 
 
Konti skupine 16 ς YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ǘŜǊƧŀǘǾŜ ƛȊ ŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŀ ό!ht лмфύ 

 
YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ǘŜǊƧŀǘǾŜ ƛȊ ŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŀ ȊƴŀǑŀƧƻ ƴŀ Řŀƴ омΦ мнΦ 2024   4.863,78 EUR 

 
Konti skupine 17 ς 5ǊǳƎŜ ƪǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ǘŜǊƧŀǘǾŜ ό!ht лнлύ 

 
5ǊǳƎŜ ƪǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ǘŜǊƧŀǘǾŜ ȊƴŀǑŀƧƻ ƴŀ Řŀƴ омΦ мнΦ 2024  49.993,65 EUR in so naslednje 

           v EUR 
konto Naziv konta  2023 2024 Indeks 

170 YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ǘŜǊƧŀǘǾŜ Řƻ ŘǊȌŀǾƴƛƘ ƛƴ ŘǊǳƎƛƘ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧ 24.645 28.101 114 

174 Terjatve za vstopni davek na dodano vrednost    

175 hǎǘŀƭŜ ƪǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ǘŜǊƧŀǘǾŜ 36000 21.893 61 

179  hǎƭŀōƛǘŜǾ ǾǊŜŘƴƻǎǘƛ ƻǎǘŀƭƛƘ ƪǊŀǘƪƻǊƻőƴƛƘ ǘŜǊƧŀǘŜǾ    

17 SKUPAJ 60.645 49.994 82 
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Konti skupine 19 ς !ƪǘƛǾƴŜ őŀǎƻǾƴŜ ǊŀȊƳŜƧƛǘǾŜ ό!ht лннύ 
 

Zdravstveni dom Lendava ne izkazuje stanje na kontih aktivnih őŀǎƻǾƴih razmejitev. 
 

ZALOGE 

 
{ǘŀƴƧŜ ȊŀƭƻƎ ƴŀ Řŀƴ омΦ мнΦ нлнп ȊƴŀǑŀ  поΦомуΣнн EUR in so naslednje: 
Â COVID ZALOGE 34.116,61 EUR 
Â  ½ƻōƻǘŜƘƴƛőƴƛ material (kovina) 9.201,61 EUR 

                 S  K  U  P  A  J                                                             43.318,22  EUR  
 
Zdravstveni dom vodi zaloge po dejanski nabavni ceni.  

 
                                                         v EUR, brez centov 

Konto Naziv konta  2023 2024 Indeks 

30 hōǊŀőǳƴŀ ƴŀōŀǾŜ ƳŀǘŜǊƛŀƭŀ    

31 Zaloge materiala 55.501 43.318 78 

32 Zaloge ŘǊƻōƴŜƎŀ ƛƴǾŜƴǘŀǊƧŀ ƛƴ ŜƳōŀƭŀȌŜ    

 

 

1.2 OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV 

 

+2!4+/2/I.% /"6%:./34) ). 0!3)6.% I!3/6.% 2!:-%*)46% 

 
Konti skupine 20 ς YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Ȋŀ ǇǊŜƧŜǘŜ ǇǊŜŘǳƧƳŜ ƛƴ ǾŀǊǑőƛƴŜ ό!ht лорύ 
 
{ǘŀƴƧŜ ƪǊŀǘƪƻǊƻőƴƛƘ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Ȋŀ ǇǊŜŘǳƧƳŜ ƛƴ ǾŀǊǑőƛƴŜ ȊƴŀǑŀ ƴŀ Řŀƴ омΦ мнΦ 2024 189.617,33 EUR in se 
ƴŀƴŀǑŀ ƴŀ ƴŀǎƭŜŘƴƧŜ ǇǊŜƧŜǘŜ ǇǊŜŘǳƧƳŜΥ 

          v EUR 
½ŀǇΦǑǘ  tƭŀőƴƛƪ ǇǊŜŘǳƧƳŀ-ǾŀǊǑőƛƴŜ Namen   Znesek 

1 ZZZS ς akontacije  tǊŜǇƭŀőƛƭƻ zdravstvenih 
storitev 

189.617,33 

    

 
 

Konti skupine 21 ς YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Řƻ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ό!ht лосύ 
 
YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Řƻ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ȊƴŀǑŀƧƻ ƴŀ Řŀƴ омΦ мнΦ 2024  497.738,72 9¦w ƛƴ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƴŀΥ 

- ƻōǾŜȊƴƻǎǘ Ȋŀ ƛȊǇƭŀőƛƭƻ Ǉƭŀő Ȋŀ ƳŜǎŜŎ december.. Obveznost do zaposlenih je bila v celoti poravnana 
januarja 2025 

 
Konti skupine 22 ς YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Řƻ ŘƻōŀǾƛǘŜƭƧŜǾ ό!ht лотύ 
 
YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Řƻ ŘƻōŀǾƛǘŜƭƧŜǾ ȊƴŀǑŀƧƻ ƴŀ Řŀƴ омΦ мнΦ 2024  203.218,65 EUR. 
 
Obveznosti do dobaviteljev poravnavamo v roku od 10 do  30 dni.  
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bŀƧǾŜőƧŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Řƻ ŘƻōŀǾƛǘŜƭƧŜǾ ƴŀ Řŀƴ  омΦмнΦнлнпΥ 
 
Petrol Ljubljana  37.262,47 EUR 
Inkarbon Ljutomer 22.265,00 EUR 
Sanolabor Ljubljana 21.020,37 EUR 
Pomurske lekarne 10.021,41 EUR 
Interexport Ljubljana 8.981,22 EUR 
KL ORTHO  8.335,00 EUR 
NLZOH   7.263,36 EUR  
 
 
Konti skupine 23 ς 5ǊǳƎŜ ƪǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ ƛȊ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀ ό!ht лоуύ  
 
5ǊǳƎŜ ƪǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ ƛȊ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀ ȊƴŀǑŀƧƻ ƴŀ Řŀƴ омΦ мнΦ 2024  110.708,029¦w ƛƴ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƴŀ 
naslednje obveznosti: 

           v EUR 
konto Naziv konta  2023 2024 Indeks 

230 YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Ȋŀ ŘŀƧŀǘǾŜ 98.420 101.828 103 

231 Obveznosti za DDV 0   

231 YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ ƴŀ ǇƻŘƭŀƎƛ ƛȊŘŀƴƛƘ ƳŜƴƛŎ ƛƴ ŘǊǳƎƛƘ 
ǇƭŀőƛƭƴƛƘ ƛƴǎǘǊǳƳŜƴǘƻǾ 

   

234 hǎǘŀƭŜ ƪǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ ƛȊ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀ 4.939 5.544 112 

235 Obveznosti na podlagi odtegljajev od prejemkov 
zaposlenih 

4.106 3.336 81 

23 SKUPAJ 107.465 110.708 103 

 
Konti skupine 24 ς YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Řƻ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ ŜƴƻǘƴŜƎŀ ƪƻƴǘƴŜƎŀ ƴŀőǊǘŀ ό!ht лофύ 
 
YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Řƻ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ ŜƴƻǘƴŜƎŀ ƪƻƴǘƴŜƎŀ ƴŀőǊǘŀ ȊƴŀǑŀƧƻ ƴŀ Řŀƴ омΦ мнΦ 2024  33.184,00 
E¦w ƛƴ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƴŀ ƴŀǎƭŜŘƴƧŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛΥ 

           v EUR 
Konto Naziv konta  2023 2024 Indeks 

240 YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Řƻ a½ 41,00 1.059  

241 YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Řƻ ǇǊƻǊŀőǳƴƻǾ ƻōőƛƴ 3.195 3.268 102 

242 
YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Řƻ ǇƻǎǊŜŘƴƛƘ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ 
ǇǊƻǊŀőǳƴŀ ŘǊȌŀǾŜ 

13.103 17.682 135 

243 
YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Řƻ ǇƻǎǊŜŘƴƛƘ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ 
ǇǊƻǊŀőǳƴƻǾ ƻōőƛƴ 

11.796 11.175 95 

24 SKUPAJ 28.135 33.184 118 

 
Konti skupine 25 ς YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Řƻ ŦƛƴŀƴŎŜǊƧŜǾ ό!ht лплύ 
 
½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ [ŜƴŘŀǾŀ ƴŜ ƛȊƪŀȊǳƧŜ ǎǘŀƴƧŜ ƴŀ ƪƻƴǘƛƘ ƪǊŀǘƪƻǊƻőƴƛƘ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Řƻ ŦƛƴŀƴŎŜǊƧŜǾ 
 
Konti skupine 26 ς YǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ ƛȊ ŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŀ ό!ht лпмύ 
 
½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ [ŜƴŘŀǾŀ ƴŜ ƛȊƪŀȊǳƧŜ ǎǘŀƴƧŜ ƴŀ ƪƻƴǘƛƘ ƪǊŀǘƪƻǊƻőƴƛƘ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ ƛȊ ŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŀΦ  
 
Konti skupine 29 ς tŀǎƛǾƴŜ őŀǎƻǾƴŜ ǊŀȊƳŜƧƛǘǾŜ ό!ht лпоύ 
 
Na kontih podskupine 290 ς ǾƴŀǇǊŜƧ ǾǊŀőǳƴŀƴƛ ƻŘƘƻŘƪƛ 
 
 Zdravstveni dom Lendava ne izkazuje stanje na kontih 290 
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Na kontih podskupine 291- ƪǊŀǘƪƻǊƻőƴƻ ƻŘƭƻȌŜƴƛ ǇǊƛƘƻŘƪƛ 

 
Izkazujemo naslednja sredstva za izvajanje programov, katerih financiranje ne sovpada s koledarskim 
letom: 
                    

Naziv programa Znesek 

Zaloge  covid materiala 26.236,35  EUR 

SKUPAJ 26.236,35  EUR 

 
 Ministrstvo za zdravje  in Zdravstveni dom Lendava sta leta 2021 sklenila pogodbo za financiranje 
ƴŀƪǳǇŀ ȊŀǑőƛǘƴŜƎŀ ƳŀǘŜǊƛŀƭŀ Ȋŀ ŎƻǾƛŘмф ƛƴ Ǝŀ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ ǎ ǇƻƎƻŘōƻ ƳƻǊŀƳƻ  ƘǊŀƴƛǘƛ ƴŜƪŀƧ ƭŜǘΦ 

 

LASTNI VIRI IN $/,'/2/I.% /"6%:./34) 

 
Konti skupine 92 ς ŘƻƭƎƻǊƻőƴŜ ǇŀǎƛǾƴŜ őŀǎƻǾƴŜ ǊŀȊƳŜƧƛǘŜ  
 
Na kontih podskupine 920 - ŘƻƭƎƻǊƻőƴƻ ƻŘƭƻȌŜƴƛ ǇǊƛƘƻŘƪƛ je stanje  0  

 
 

Na kontih podskupine 922 ς ǇǊŜƧŜǘŜ ŘƻƴŀŎƛƧŜΣ ƴŀƳŜƴƧŜƴŜ ƴŀŘƻƳŜǑőŀƴƧǳ ǎǘǊƻǑƪƻǾ ŀƳƻǊǘƛȊŀŎƛƧŜ 
 
          v EUR, brez centov 

STANJE OZ. SPREMEMBA         Znesek  

stanje na dan 31. 12. 2023 5.414 EUR 

Ҍ ǇƻǾŜőŀƴƧŜ Ȋŀ ŘƻƴŀŎƛƧƻ н ǇŜƴǘŀƳƛƪǎƻǾ 3.079 

Ҍ ǇƻǾŜőŀƴƧŜ Ȋŀ ǇǊŜƧŜǘƻ ǎǳōǾŜƴŎƛƧƻ Ȋŀ ƴŀƪǳǇ ǾƻȊƛƭŀ ƴŀ ŜƭŜƪǘǊƛőƴƛ ǇƻƎƻƴ 6.500,00 

  ½ƳŀƴƧǑŀƴƧŜ ƻōǊŀőǳƴŀƴƻ ŀƳƻǊǘƛȊŀŎƛƧƻ 2.973 

STANJE 31.12.2024 12.020 

 

 

Konti skupine 93 ς ŘƻƭƎƻǊƻőƴŜ ǊŜȊŜǊǾŀŎƛƧŜ 
 

Konti skupine 96 ς 5ƻƭƎƻǊƻőƴŜ ŦƛƴŀƴőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ  
 
Konti skupine 97 ς 5ǊǳƎŜ ŘƻƭƎƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ  

 
½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ [ŜƴŘŀǾŀ ƴŜ ƛȊƪŀȊǳƧŜ ǎǊŜŘǎǘǾŀ ƛȊ ƴŀǎƭƻǾŀ ŘƻƭƎƻǊƻőƴƛƘ ǊŜȊŜǊǾŀŎƛƧΣ ŘƻƭƎƻǊƻőƴƛƘ  ŦƛƴŀƴőƴƛƘ 
ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ ƛƴ ŘǊǳƎƛƘ ŘƻƭƎƻǊƻőƴƛƘ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛΦ  

 
 

Konti podskupine 980 ς Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva  
 

{ǘŀƴƧŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Ȋŀ ƴŜƻǇǊŜŘƳŜǘŜƴŀ ǎǊŜŘǎǘǾŀ ƛƴ ƻǇǊŜŘƳŜǘŜƴŀ ƻǎƴƻǾƴŀ ǎǊŜŘǎǘǾŀ ȊƴŀǑŀ ƴŀ Řŀƴ омΦ мнΦ 2024 
4.354.246,22 EUR. 
tƻǾŜőŀƴƧŀ ƛƴ ȊƳŀƴƧǑŀƴƧŀ ǎǘŀƴƧŀ ǎƻ ōƛƭŀ ƳŜŘ letom naslednja 

 
          v EUR 

STANJE OZ. SPREMEMBA Znesek 

stanje na dan 31. 12. 2023 2.875.321,43                          
EUR 

  

+ prejeta sredstva v upravljanje s strani ustanovitelja 986.724,60                        
EUR 

Ҍ ǇǊŜƧŜǘŀ ǎǊŜŘǎǘǾŀ Ǿ ǳǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ǎ ǎǘǊŀƴƛ ƻōőƛƴŜ                          EUR 
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+ prejeta sredstva za nabavo osnovnih sredstev s strani ustanovitelja                                EUR 

+ prejeta namenska denarna sredstva za nabave osnovnih sredstev                        EUR 

+ prenos poslovnega izida iz preteklih let po sklepu sveta zavoda za izveden nakup 
osnovnih sredstev 

590.677,35 
                         EUR 

- ȊƳŀƴƧǑŀƴƧŜ ǎǘǊƻǑƪƻǾ ŀƳƻǊǘƛȊŀŎƛƧŜΣ ƪƛ ǎŜ ƴŀŘƻƳŜǑőŀ Ǿ ōǊŜƳŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Řƻ ǾƛǊƻǾ 
sredstev (konto 4629) 

 
              98.477,16           

EUR  

Ҍ ǇƻǾŜőŀƴƧŜ ƴŜǇƻǊŀōƭƧŜƴŜ ŀƳƻǊǘƛȊŀŎƛƧŜ  

  

stanje na dan 31. 12. 2024    4.354.246,22                      
EUR 

 
Obveznosti za neopredmetena  sredstva in opredmetena osnovna sredstva in drugi viri so ǾƛǑƧƛ ƻŘ ǎǘŀƴƧŀ 
sredstev v upravljanju. Razlika predstavlja: 

 
 neporabljena sredstva amortizacije 128.893,98 EUR. 
 poslovni izid iz preteklih let namenjen za investicije 1.440.927,75 EUR 

 
 

Konti podskupine  981- ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Ȋŀ ŘƻƭƎƻǊƻőƴŜ ŦƛƴŀƴőƴŜ ƴŀƭƻȌōŜ 
 
½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ [ŜƴŘŀǾŀ ƴŜ ƛȊƪŀȊǳƧŜ ǎǘŀƴƧŀ ƴŀ ƪƻƴǘƛƘ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Ȋŀ ŘƻƭƎƻǊƻőƴŜ ŦƛƴŀƴőƴŜ ƴŀƭƻȌōŜΦ 
 
 
Yƻƴǘƛ ǎƪǳǇƛƴŜ фур ǇǊŜǎŜȌŜƪ ǇǊƛƘƻŘƪƻǾ ƴŀŘ ƻŘƘƻŘƪƛ   

          v EUR 
STANJE OZ. SPREMEMBA         ZNESEK 

stanje na dan 31. 12. 2023               590.677,35                   EUR 

- prenos poslovnega izida iz preteklih let za izveden nakup 
osnovnih sredstev po izdanem sklepu organa zavoda na 
podskupino 980 

 
-        590.677,35                        EUR 

Ҍ ǇǊŜǎŜȌŜƪ ǇǊƛƘƻŘƪƻǾ ƻōǊŀőǳƴǎƪŜƎŀ ƻōŘƻōƧŀ Ȋ ǳǇƻǑǘŜǾŀƴƧŜƳ 
davka od dohodka  (iz priloge 3 ς AOP 891) 

 
+      144.123,60                         EUR 

- ǇǊŜǎŜȌŜƪ ƻŘƘƻŘƪƻǾ ƻōǊŀőǳƴǎƪŜƎŀ ƻōŘƻōƧŀ Ȋ ǳǇƻǑǘŜǾŀƴƧŜƳ 
davka od dohodka (iz priloge 3 ς AOP 892) 

 
-                                                   EUR 

- ǇǊŜǎŜȌŜƪ ǇǊƛƘƻŘƪƻǾ ƛȊ ǇǊŜƧǑƴƧƛƘ ƭŜǘΣ ƴŀƳŜƴƧŜƴ ǇƻƪǊƛǘƧǳ ƻŘƘƻŘƪƻǾ 
ƻōǊŀőǳƴǎƪŜƎŀ ƻōŘƻōƧŀ όƛȊ ǇǊƛƭƻƎŜ о ς AOP 893) 

 
-                                                    EUR 

+ popravek davka  +       66,29                                  EUR 

  

  

stanje na dan 31. 12. 2024  144.189,89                                 EUR 
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2 POJASNILA K POSTAVKAM IZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV 
$/,/I%.)( 50/2!".)+/6   

 
Obrazec 2: Izkaz prihodkov in odhodkov 2024 ς ZD LP 
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2.1 ANALIZA PRIHODKOV  

 
/Ŝƭƻǘƴƛ ǇǊƛƘƻŘƪƛ ŘƻǎŜȌŜƴƛ Ǿ ƭŜǘǳ 2024 ǎƻ ȊƴŀǑŀƭƛ 9.132.404,49 EUR in so bili za 2 ҈ ǾƛǑƧƛ ƻŘ ŘƻǎŜȌŜƴƛƘ Ǿ ƭŜǘǳ 
2023 in 2 % ƴƛȌƧƛ ƻŘ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƛƘΦ  
 
Prihodki od poslovanja predstavljajo 99,3 ҈Σ Ŧƛƴŀƴőƴƛ ǇǊƛƘƻŘƪƛ 0,69 %, drugi prihodki 0 % in 
prevrednotovalni poslovni prihodki 0,01 % glede na celotne prihodke za leto 2024. 
 
Cƛƴŀƴőƴƛ ǇǊƛƘƻŘƪƛ ǎƻ ȊƴŀǑŀƭƛ 63.387,80 EUR in predstavljajo 0,69 ҈ ŘŜƭŜȌ Ǿ ŎŜƭƻǘƴƛƘ ǇǊƛƘƻŘƪƛƘΣ ǇǊŜƧŜƭƛ ǎƳƻ ƧƛƘ 
ƛȊ ƴŀǎƭƻǾŀ ǇǊŜƧŜǘƛƘ ƻōǊŜǎǘƛ Ȋŀ ƻōőŀǎƴƻ ǾŜȊŀƴŜ ŘŜǇƻȊƛǘŜ ǇǊƻǎǘƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾΣΧ 
 
bŜǇƭŀőŀƴƛ ǇǊƛƘƻŘƪƛ ȊƴŀǑŀƧƻ 94.928,85 9¦w όǎǘŀƴƧŜ ǘŜǊƧŀǘŜǾΣ ƪƛ ǎƻ ƛȊƪŀȊŀƴŜ ƪƻǘ ǇǊƛƘƻŘŜƪ ǘŜƪƻőŜƎŀ ƭŜǘŀύΦ ± 
celotnem prihodku predstavljajo 1,04 %. ½ŀ ƴŜǇƭŀőŀƴŜ ǘŜǊƧŀǘǾŜ ǾƭŀƎŀƳƻ ƛȊǾǊǑōŜ ƴŀ ǎƻŘƛǑőǳΣ ǇǊŜŘ ǘŜƳ Ǉŀ ƧƛƘ 
ǇƻǎƪǳǑŀƳƻ ȊŀǇǊŜǘƛ Ȋ ǊŜŘƴƛƳ ƻǇƻƳƛƴƧŀƴŜƳ ƪǳǇŎŜǾΦ  

           v EUR 

PRIHODKI 
Realizacija 

2023 
FN 

2024 
Realizacija 

2024 

IND  
real. 2024 
/ FN 2024 

STRUKTURA 2024 

- iz obveznega zavarovanja 6.424.115 8.250.000 8.192.496 99 89,7 

- iz dodatnega prost.zavarovanja 1.620.410  263.967  2,9 

- ƛȊ ŘƻǇƭŀőƛƭ Řƻ ǇƻƭƴŜ ŎŜƴŜ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ 
storitev, od nadstandardnih storitev, od 
ǎŀƳƻǇƭŀőƴƛƪƻǾΣ ƻŘ ƻǎǘŀƭƛƘ ǇƭŀőƴƛƪƻǾ ƛƴ ƻŘ 
konvencij    

 
514.879 

550.000 315.119  3,45 

- drugi prihodki od prodaje proizvodov in 
storitev 

201.755 210.000 233.989 
 

111 2,56 
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- Ŧƛƴŀƴőƴƛ ǇǊƛƘƻŘƪƛ 54.446 55.000 63.388 115 0,69 

- prihodki od prodaje blaga in materiala, 
drugi prihodki in prevrednotovalni 
prihodki 

109.245 284.000 63.445 22 0,7 
 

 

SKUPAJ PRIHODKI 8.924.850 9.349.000 9.132.404 98 100 

 
bŀƧǾŜőƧƛ ŘŜƭŜȌ Ǿ strukturi prihodkov predstavljajo prihodki iz naslova obveznega zdravstvenega zavarovanja 
oziroma pogodbe sklenjene z ZZZS, skoraj 90 % 
 

2.2 ANALIZA ODHODKOV 

 
/Ŝƭƻǘƴƛ ƻŘƘƻŘƪƛ ŘƻǎŜȌŜƴƛ Ǿ ƭŜǘǳ 2024 ƛƴ ǎƻ ȊƴŀǑŀƭƛ 8.982.538 EUR in so bili za 7,96 ҈ ǾƛǑƧƛ ƻŘ ŘƻǎŜȌŜƴƛƘ Ǿ ƭŜǘǳ 
2023 in 4 % ƴƛȌƧƛ ƻŘ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƛƘΦ  
 
Odhodki iz poslovanja predstavljajo 100 ҈Σ Ŧƛƴŀƴőƴƛ ƻŘƘƻŘƪƛ 0 % glede na celotne odhodke za leto 2024. 
 
Po glavnih postavkah so bili odhodki poslovanja naslednji: 

 
мΦύ {¢wh~YL .[!D!Σ a!¢9wL![! Lb STORITEV (AOP 871) so v letu 2024 ȊƴŀǑŀƭƛ 2.317.813 EUR in so bili za 
12,4 ҈ ǾƛǑƧƛ ƻŘ ŘƻǎŜȌŜƴƛƘ Ǿ ƭŜǘǳ 2023 in za 8,8 ҈ ǾƛǑƧƛ ƻŘ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƛƘΦ 5ŜƭŜȌ Ǿ ŎŜƭƻǘƴƛƘ ƻŘƘƻŘƪƛƘ ȊƴŀǑŀ 25,8 
%.  
 
{ǘǊƻǑƪƛ ƳŀǘŜǊƛŀƭŀ !ht уто όƪƻƴǘƻ пслύ ǎƻ Ǿ ŎŜƭƻǘƴŜƳ ȊŀǾƻŘǳ Ǿ ƭŜǘǳ 2024 ȊƴŀǑŀƭƛ 976.208 EUR in so bili za 
6,6 ҈ ǾƛǑƧƛ ƻŘ ŘƻǎŜȌŜƴƛƘ Ǿ ƭŜǘǳ 2023 in za 2,2 ҈ ǾƛǑƧƛ ƻŘ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƛƘΦ 5ŜƭŜȌ ƎƭŜŘŜ ƴŀ ŎŜƭƻǘƴŜ ƻŘƘƻŘƪŜ ȊŀǾƻŘŀ 
ȊƴŀǑŀ 11 %. 
 
{ǘǊƻǑƪƛ ǎǘƻǊƛǘŜǾ !ht утп όƪƻƴǘƻ псмύ ǎƻ Ǿ ŎŜƭƻǘƴŜƳ ȊŀǾƻŘǳ Ǿ ƭŜǘǳ 2024 ȊƴŀǑŀƭƛ 1.341.606 EUR in so bili za 17 
҈ ǾƛǑƧƛ ƻŘ ŘƻǎŜȌŜƴƛƘ Ǿ ƭŜǘǳ 2023 in za 14 ҈ ǾƛǑƧƛ ƻŘ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƛƘΦ 5ŜƭŜȌ ƎƭŜŘŜ ƴŀ ŎŜƭƻǘƴŜ ƻŘƘƻŘƪŜ ȊŀǾƻŘŀ 
ȊƴŀǑŀ 15 %. 

 
Izvajalci zdravstvenih 

storitev 
Vrste zdravstvenih storitev  {ǘǊƻǑŜƪ Ǿ ƭŜǘǳ 2024 ~ǘŜǾƛƭƻ ƛȊǾŀƧŀƭŎŜǾ 

lastni zaposleni Zobozdravstvene storitve 5.286,00 13 

 Fizioterapija 1.780,00 3 

 DƛƴŜƪƻƭƻǑƪŜ ǎǘƻǊƛǘǾŜ 9.776,00 1 

 5ŜȌǳǊǎǘǾƻ ƴŀ ǇǊƛǊŜŘƛǘǾŀƘ 8.415,54 15 

zunanji izvajalci Zdravstvene storitve 438.514,41 22 

    

 
bŜƪŀƧ ƴŀƧǾŜőƧƛƘ ǎǘǊƻǑƪƻǾ ǎǘƻǊƛǘŜǾ ƛƴ ƴƧƛƘƻǾƛ ŘƻōŀǾƛǘŜƭƧƛ Ǿ ƭŜǘǳ нлнпΥ  

 

Zunanji izvajalci 
nezdravstvenih storitev  

Vrste storitev 
{ǘǊƻǑŜƪ Ǿ ƭŜǘǳ 2024 ~ǘŜǾƛƭƻ 

zunanjih 
izvajalcev 

Zavarovalnica Triglav ½ŀǾŀǊƻǾŀƴƧŜ ǇǊŜƳƻȌŜƴƧŀ 55.215,54 1 

tƻǑǘŀ Slovenije tƻǑǘƴŜ ǎǘƻǊƛǘǾŜ 45.864,64 1 

SRC Infonet ±ȊŘǊȌŜǾ ȊŘǊŀǾΦ programa ISOZ 33.536,28 1 

3 Lan ±ȊŘǊȌŜǾ ǇǊƻƎǊŀƳΦ ƳǊŜȌŜ 19.456,01 1 

Saubermacher Komunala Komunalne storitve 18.757,00 1 

Eko Park Komunalne storitve 16.025,65 1 

hōőƛƴŀ [ŜƴŘŀǾŀ Najem prostorov 15.399,47 1 

Avto Recek Avtokleparske storitve 13.316,75 1 

hŘǾŜǘƴƛƪ 5ǊŀǑƪƻǾƛő hŘǾŜǘƴƛǑƪŜ ǎǘƻǊƛǘǾŜ 12.747,05 1 

Elektro Puhan ±ȊŘǊȌŜǾŀƴƧŜ ŜƭŜƪǘr. ƛƴǑǘŀƭŀŎƛƧ 10.979,42 1 
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нΦύ {¢wh~YL 59[! so v letu 2024 ȊƴŀǑŀƭƛ 6.301.890 EUR in so bili za 6,76 ҈ ǾƛǑƧƛ ƻŘ ŘƻǎŜȌŜƴƛƘ Ǿ ƭŜǘǳ 2023 in 
za 8 ҈ ƴƛȌƧƛ ƻŘ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƛƘΣ ȊŀǊŀŘƛ nerealiziranih planiranih zaposlitev. DelŜȌ Ǿ ŎŜƭƻǘƴƛƘ ƻŘƘƻŘƪƛƘ ȊƴŀǑŀ 
70,16 %.   

 
tƻǾǇǊŜőƴƻ ǑǘŜǾƛƭƻ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ƴŀ ǇƻŘƭŀƎƛ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ǳǊ Ǿ ƭŜǘǳ 2024 ƧŜ ȊƴŀǑŀƭƻ 133,07 zaposlenih, in se je v 
primerjavi z letom нлно ǇƻǾŜőŀƭƻ za 3,31 zaposlenih oz. za 2,55 %. 
 
tƻǾǇǊŜőƴŀ ōǊǳǘƻ Ǉƭŀőŀ ƧŜ ȊƴŀǑŀƭŀ 3.030,50 9¦w ƛƴ ǎŜ ƧŜ ǇƻǾŜőŀƭŀ Ǿ ǇǊƛƳŜǊƧŀǾƛ ǎ ǇǊŜǘŜƪƭƛƳ ƭŜtom za 2,12 %. 
 
± ǇǊŜǘŜƪƭŜƳ ƭŜǘǳ ƧŜ ōƛƭƻ ƛȊǇƭŀőŀƴƻ  1.253,90 EUR regresa za letni dopust na delavca.  
 
bŀŘƻƳŜǎǘƛƭŀ ƻǎŜōƴƛƘ ŘƻƘƻŘƪƻǾ Ȋŀ ōƻƭŜȊƴƛƴŜ Ǿ ōǊŜƳŜ ȊŀǾƻŘŀ ǎƻ ōƛƭŀ ƛȊǇƭŀőŀƴŀ Ȋŀ 9.072,50 delovnih ur, v 
breme ZZZS 7.865 delovnih ur. Boleznine Ǿ ōǊŜƳŜ ½5 ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀƧƻ оΣнр ҈ ƻōǊŀőǳƴŀƴƛƘ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ǳǊΣ 
ōƻƭŜȊƴƛƴŜ Ǿ ōǊŜƳŜ ½½½{ ƛƴ ǇƻǊƻŘƴƛǑƪŜ ǎkupaj predstavljajo 4,67 ҈ ƻōǊŀőǳƴŀƴƛƘ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ǳǊΦ tƻǾǇǊŜőƴŀ 
vrednost del ure je 17,99 EUR  (3.030,50 :174)  

 
 

оΦύ {¢wh~YL !ahw¢L½!/LW9 (ki so zajeti med odhodki ς AOP 879) so v letu 2024 ȊƴŀǑŀƭƛ 351.652,47 EUR in 
so bili za 2,16 ҈ ǾƛǑƧƛ ƻŘ ŘƻǎŜȌŜƴƛƘ Ǿ ƭŜǘǳ 2023 in Ŝƴŀƪƛ ƪƻǘ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƛ 
5ŜƭŜȌ ǎǘǊƻǑƪƻǾ ŀƳƻǊǘƛȊŀŎƛƧŜ Ǿ ŎŜƭƻǘƴƛƘ ƻŘƘƻŘƪƛƘ ȊƴŀǑŀ 3,9 %.  
 
!ƳƻǊǘƛȊŀŎƛƧŀ ƧŜ ƻōǊŀőǳƴŀƴŀ Ǉƻ ǇǊŜŘǇƛǎŀƴƛƘ ǎǘƻǇƴƧŀƘ Ǿ ȊƴŜǎƪǳ  452.502,00 EUR:  

 ŘŜƭ ŀƳƻǊǘƛȊŀŎƛƧŜΣ ƪƛ ƧŜ ōƛƭ ƪƴƧƛȌŜƴ Ǿ ōǊŜƳŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Ȋŀ ǎǊŜŘǎǘǾŀ ǇǊŜƧŜǘŀ Ǿ ǳǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ȊƴŀǑŀ 
98.477,16 EUR (podskupina 980) in  

 ŘŜƭ ŀƳƻǊǘƛȊŀŎƛƧŜ Ǿ ōǊŜƳŜ ǎǊŜŘǎǘŜǾ ǇǊŜƧŜǘƛƘ ŘƻƴŀŎƛƧ ȊƴŀǑŀ 2.352,37 EUR (podskupina 922). 
 
 

4.) REZERVACIJ Zdravstveni dom nima. 
 

рΦύ 5w¦DL {¢wh~YL so bili v letu 2024 ƻōǊŀőǳƴŀƴƛ Ǿ ȊƴŜǎƪǳ 11.172,51 EUR za ǑǘƛǇŜƴŘƛƧŜ όмΦлрлΣлл 9¦wΣ 
sejnine 3.897,86 EUR)  
 
сΦύ CLb!b2bL h5Ih5YL so v letu 2024 ȊƴŀǑŀƭƛ 9,80 9¦w ƛƴ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀƧƻ Ǉƭŀőƛƭŀ ƻōǊŜǎǘƛ Ȋŀ ȊŀƳǳŘƻ ǇǊƛ Ǉƭŀőƛƭǳ 
ǊŀőǳƴƻǾ 
 
7.) DRUGI ODHODKI so v letu 2024 ȊƴŀǑŀƭƛ 4.016,24 EUR, in so nastali zaradi Ǉƭŀőƛƭŀ ŘŜƴŀǊƴƛƘ ƪŀȊƴƛ ƛƴ Ǉƭŀőƛƭŀ 
½tL½ Ȋŀ ǇƻǑƪƻŘōƻ ǇǊƛ ŘŜƭǳ. 
 
8.) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI so v letu 2024 ȊƴŀǑŀƭƛ 2.214,67 EUR in so nastali zaradi odpis 
terjatev 801,74 in sedanje vrednosti odpisanih osnovnih sredstev 1.412,93 EUR. 
 

2.3 POSLOVNI IZID 

 
wŀȊƭƛƪŀ ƳŜŘ ǇǊƛƘƻŘƪƛ ƛƴ ƻŘƘƻŘƪƛ ōǊŜȊ ǳǇƻǑǘŜǾŀƴƧŀ ŘŀǾƪŀ ƻŘ ŘƻƘƻŘƪŀ ǇǊŀǾƴƛƘ ƻǎeb izkazuje pozitivni 
poslovni izid - ǇǊŜǎŜȌŜƪ ǇǊƛƘƻŘƪƻǾ ƴŀŘ ƻŘƘƻŘƪƛ Ǿ ǾƛǑƛƴƛ 149.885,40 EUR.  
 
Davek od dohodkov pravnih oseb je bil v letu 2024 ƻōǊŀőǳƴŀƴ Ǿ ȊƴŜǎƪǳ 5.731,80 EUR, kar pomeni, da je 
ǇƻǎƭƻǾƴƛ ƛȊƛŘ ƻōǊŀőǳƴǎƪŜƎŀ ƻōŘƻōƧŀ Ȋ ǳǇƻǑǘŜǾŀƴƧŜm davka od dohodka 144.123,60 EUR.  
 
5ƻǎŜȌŜƴƛ ǇƻǎƭƻǾƴƛ ƛȊƛŘ Ȋ ǳǇƻǑǘŜǾŀƴƧŜƳ ŘŀǾƪŀ ƧŜ Ȋŀ 75,60 % ƴƛȌƧƛ ƻŘ ŘƻǎŜȌŜƴŜƎŀ Ǿ ǇǊŜǘŜƪƭŜƳ ƭŜǘǳΦ  
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tƻǎƭƻǾƴƛ ƛȊƛŘ Ǿ ƛȊƪŀȊǳ ǇǊƛƘƻŘƪƻǾ ƛƴ ƻŘƘƻŘƪƻǾ ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ ni enak izkazanemu poslovnemu izidu v 
bilanci stanja na podskupini kontov 985 oz. 986. Yƻƴőƴƛ ǇƻǎƭƻǾƴƛ ƛȊƛŘ ƴŀ ƪƻƴǘǳ фур  ƧŜ Ȋŀ ссΣнф EUR ǾƛǑƧƛ 
zaradi popravka  davka od dohodka v preteklem letu 
 

2.3.1 POJASNILA K POSTAVKAM IZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV $/,/I%.)( 

UPORABNIKOV PO .!I%,5 DENARNEGA TOKA 

 
LȊƪŀȊ ǇǊƛƘƻŘƪƻǾ ƛƴ ƻŘƘƻŘƪƻǾ Ǉƻ ƴŀőŜƭǳ ŘŜƴŀǊƴŜƎŀ ǘƻƪŀ ǎƭǳȌƛ ǎǇǊŜƳƭƧŀƴƧǳ ƎƛōŀƴƧŀ ƧŀǾƴƻŦƛƴŀƴőƴƛƘ ǇǊƛƘƻŘƪƻǾ 
in odhodkov. 
 
tǊŜǎŜȌŜƪ ǇǊƛƘƻŘƪƻǾ ƴŀŘ ƻŘƘƻŘƪƛ Ǿ ǘŜƳ ƛȊƪŀȊǳ όŘŜƴŀǊƴƛ ǘƻƪύ ȊƴŀǑŀ 497.424,00 EUR in se od ugotovljenega 
ǇǊŜǎŜȌƪŀ ǇǊƛƘƻŘƪƻǾ ƴŀŘ ƻŘƘƻŘƪƛ ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ όǇǊƛƭƻƎŀ о ς ƻōǊŀőǳƴǎƪƛ ǘƻƪύ ǊŀȊƭƛƪǳƧŜ Ȋŀ 347.538,61 
EUR. Razlika predstavlja ƳŀƴƧǑŜ ǎǘŀƴƧŜ ƻŘǇǊǘƛƘ ǘŜǊƧŀǘŜǾ ƪƻƴŜŎ ƭŜǘŀΣ ƴƛȌƧŜ ȊŀƭƻƎŜ ƳŀǘŜǊƛŀƭŀ ƛƴ ǾŜőƧŜ ƻŘǇǊǘŜ 
obveznosti na dan 31.12.2024 

 

Neporavnane obveznosti glede 
na zapadlost 

konto 22 ς 
ƪǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ 

do dobaviteljev  
(stanje 31. 12. 2024) 

konto 24 ς 
ƪǊŀǘƪƻǊƻőƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ 

do uporabnikov EKN 
(stanje 31. 12. 2024) 

Skupaj stanje 
na dan 

31.12.2024 

Skupaj stanje 
na dan 

31.12.2023 

zapadle do 30 dni 8.335,03 0 8.335,03 0 

zapadle od 30 do 60 dni  0  0 

zapadle od 60 do 120 dni  0  0 

zapadle nad 120 dni 22.008,61 0 22.008,61 0 

Skupaj 30.343,64 0 30.343,64 0 

 
YƭƧǳō ǎǘŀƴƧǳ ƻŘǇǊǘƛƘ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛΣ ƪƛ ǎƻ ȌŜ ȊŀǇŀŘƭŜΣ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ ǾǎŜ ƻǎǘŀƭŜ ǎǾƻƧŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ ǇƻǊŀǾƴŀǾŀ 
Ǿ ǊƻƪǳΦ ¢ŀ ŘǾŀ ȊƴŜǎƪŀ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀǘŀ ŘǾŀ ǊŀőǳƴŀΣ ƪƛ ƴƛǎǘŀ ōƛƭŀ ǇƻǊŀǾƴŀƴŀ ȊŀǊŀŘƛ ƳŀƴƧƪŀƧƻőŜ 
ŘƻƪǳƳŜƴǘŀŎƛƧŜΣ ƪƛ Ƨƻ ȊŀƘǘŜǾŀƳƻ ƪ Ǌŀőǳƴǳ ǇǊŜŘŜƴ ǎŜ Ǉƭŀőƛƭƻ ƛȊǾǊǑƛΦ  
 

2.3.2 POJASNILA K IZKAZU 2!I5.! &).!.I.)( TERJATEV IN .!,/¼" $/,/I%.)( 

UPORABNIKOV 

 
Zdravstveni dom Lendava nima prejetih in ne danih posojil. 
 

2.3.3 POJASNILA K IZKAZU 2!I5.! FINANCIRANJA $/,/I%.)( UPORABNIKOV 

Stanje denarnih sredstev na TRR se je ǇƻǾŜőŀƭƻ za пфтΦпнпΣлл 9¦w ƛƴ ǎŜ ƻŘ ǳƎƻǘƻǾƭƧŜƴŜƎŀ ǇǊŜǎŜȌƪŀ 
ǇǊƛƘƻŘƪƻǾ ƴŀŘ ƻŘƘƻŘƪƛ ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ǳǇƻǊŀōƴƛƪov ǊŀȊƭƛƪǳƧŜ Ȋŀ оптΦроуΣсм 9¦wΦ wŀȊƭƛƪŀ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀ ƳŀƴƧǑŜ 
ǎǘŀƴƧŜ ƻŘǇǊǘƛƘ ǘŜǊƧŀǘŜǾ ƪƻƴŜŎ ƭŜǘŀΣ ƴƛȌƧŜ ȊŀƭƻƎŜ ƳŀǘŜǊƛŀƭŀ ƛƴ ǾŜőƧŜ ƻŘǇǊǘŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ ƴŀ Řŀƴ омΦмнΦнлнп 
 

2.3.4 POJASNILA K IZKAZU PRIHODKOV IN ODHODKOV $/,/I%.)( UPORAVNIKOV PO 

VRSTAH DEJAVNOSTI 

            v EUR 

 LETO 2023 LETO 2024 

  
Prihodki Odhodki 

Davek od 
dohodka 

Poslovni 
izid 

Prihodki Odhodki 
Davek od 
dohodka 

Poslovni 
izid 

WŀǾƴŀ ǎƭǳȌōŀ 8.637.470  8.052.600 13.213 571.657 8.816.776 8.671.753 5.534 139.489 

¢ǊȌƴŀ 
dejavnost 287.380 267.920 

440 19.020 315.628 310.796 
 198 4.634 

Skupaj 
zavod  8.924.850 8.320.520  

13.653 590.677 9.132.404 8.982.549 
 5.732 144.123 
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tƻǎƭƻǾƴƛ ƛȊƛŘ ŘƻǎŜȌŜƴ ǇǊƛ ƛȊǾŀƧŀƴƧǳ ƧŀǾƴŜ ǎƭǳȌōŜ ȊƴŀǑŀ 139.489 9¦wΣ ƛȊ ƴŀǎƭƻǾŀ ƛȊǾŀƧŀƴƧŀ ǘǊȌƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ Ǉŀ 
4.634 EUR. 
 
tǊƛ ǊŀȊƳŜƧŜǾŀƴƧǳ ǇǊƛƘƻŘƪƻǾ ƴŀ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ ƧŀǾƴŜ ǎƭǳȌōŜ ƛƴ ǘǊȌƴƻ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ ǎƳƻ ǳǇƻǑǘŜǾŀƭƛ bŀǾƻŘƛƭŀ 
Ministrstva za zdravje όǑǘΦ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀ лнп-17/2016/29 z dne 16.1.2020 in 024-17/2016/33 z dne 3.2.2020.  
tǊƛƘƻŘƪƛ ǘǊȌƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ǎƻ ƴŀǎǘŀƭƛ Ȋ ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜƳ ƴŀǎƭŜŘƴƧƛƘ ǘǊȌƴƛƘ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ όǎǘƻǊƛǘŜǾύΥ 
ǎǘƻǊƛǘǾŜ ƳŜŘƛŎƛƴŜ ŘŜƭŀ ǇǊƻƳŜǘŀ ƛƴ ǑǇƻǊǘŀΣ ǎŀƳƻǇƭŀőƴƛƪƛ  ƎǊƛǇŀΣ ŎŜǇƭƧŜƴƧŜΣ ǘŜǎǘƛǊŀƴƧŜΣ ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ǎǘƻǊƛǘŜǾ Ȋŀ 
ŘǊǳƎŜ ȊŀǾƻŘŜΣ ǎŀƳƻǇƭŀőƴƛƪƛ Ȋƻōƴŀ ǎƭǳȌōŀ ό2½YΣ ǇƻǊŎŜƭŀƴΣΧύΣ ŘƻǇƭŀőƛƭŀ Ȋŀ ƴŀŘǎǘŀƴŘŀǊŘƴŜ ǎǘƻǊƛǘǾŜΣ 
ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛƧǎƪƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾ Ȋŀ ǎŀƳƻǇƭŀőƴƛƪŜΣ ǇǊƛǎƻǘƴƻǎǘ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ŜƪƛǇŜ ƴŀ ǇǊƛǊŜŘƛǘǾŀƘΣ ǇǊƻǾƛȊƛƧŜΣ 
prihodki od najemnin. 
Vsi ostali prihodki predstavljajo javno dejavnost.  
hŘƘƻŘƪƻǾ ƴŜ ƳƻǊŜƳƻ ƴŀǘŀƴőƴƻ ǊŀȊŘŜƭƛǘƛ ƴŀ ǘǊȌƴƻ ƛƴ ƧŀǾƴƻ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘΣ Ȋŀǘƻ ǎƳƻ ǘŀƳ ƪƻǘ ǎƻŘƛƭƻ ŘŜƭƛǘǾŜ 
ǳǇƻǊŀōƛƭƛ ŘƻǎŜȌŜƴƻ ƻŘǎǘƻǘƪƻǾƴƻ ǊŀȊƳŜǊƧŜ ŘƻǎŜȌŜƴƻ ǇǊƛ ǇǊƛƘƻŘƪƛƘΦ 

 
½ŀ ǎŀƳƻǇƭŀőƴƛǑƪŜ ŀƳōǳƭŀƴǘŜΣ ƪƛ ŘŜƭǳƧŜƧƻ ƛȊǾŜƴ ǊŜŘƴŜƎŀ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ őŀǎŀ ƛƴ 5a5 ǳƎƻǘŀǾƭƧŀƳƻ ǇƻȊƛǘƛǾƴŜ 
poslovne izide; 

Naziv ambulante prihodki odhodki rezultat 

DMD 211.226 195.877 15.349 

Zobna ambulanta 5.776,55 5.286,11 490,44 

fizioterapija 2.138,00 1.780,00 358,48 

5ƛǎǇŀƴȊŜǊ Ȋŀ ȌŜƴŜ 10.300,00 9.775,96 524,00 

 
 

3 0/2/I),/ / 0/2!") 32%$34%6 0/3,/6.%'! ):)$! 6 3+,!$5 3 
SKLEPI SVETA ZAVODA 

 
tǊŜǎŜȌŜƪ ǇǊƛƘƻŘƪƻǾ нлно Ǿ ǾƛǑƛƴƛ 590.677,35 EUR, je bil v skladu s sklepom sveta zavoda (3.redna seja sveta 
ȊŀǾƻŘŀ уΦпΦнлнпύ  ƴŀƳŜƴƧŜƴ Ȋŀ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧŜ ƛƴ ǎŜ Ǿ ƭŜǘǳ нлнп ƴƛ ǇƻǊŀōƛƭΦ tǊŜƴŜǎŜƭ ǎŜ ƧŜ ƪ ǇǊŜǎŜȌƪǳ ƛȊ ǇǊŜǘŜƪƭƛƘ 
ƭŜǘΣ ƪƛ ƧŜ ƴŀƳŜƴƧŜƴ Ȋŀ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧŜΦ {ƪǳǇŀƧ ȊƴŀǑŀƧƻ ǇǊŜǎŜȌƪƛ ǇǊƛƘƻŘƪƻǾ ƴŀƳŜƴƧŜƴƛ Ȋŀ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧŜ мΦпплΦфнтΣтр 
EUR (980) 

 
 

4 PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLJENEGA POSLOVNEGA IZIDA V 
LETU 2024  

 

4.1 ):2!I5. 02%3%¼+! PRIHODKOV (V NADALJEVANJU 02%3%¼%+Ɋ NA PODLAGI 
ZAKONA O JAVNIH FINANCAH 

 
tǊŜǎŜȌŜƪΣ ƛȊǊŀőǳƴŀƴ Ǉƻ ŘŜƴŀǊƴŜƳ ǘƻƪǳ Ȋŀ ƭŜǘƻ нлн4 ȊƴŀǑŀ 497.424,01 9¦wΦ tǊŜǎŜȌŜƪ ƛȊǊŀőǳƴŀƴ Ǉƻ 
ŘŜƴŀǊƴŜƳ ǘƻƪǳ ƛƴ ȊƳŀƴƧǑŀƴ Ȋŀ ƴŜǇƭŀőŀƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛΣ ƴŜǇƻǊŀōƭƧŜƴŀ ƴŀƳŜƴǎƪŀ ǎǊŜŘǎǘǾŀΣ ƪƛ ǎƻ ƴŀƳŜƴƧŜƴŀ Ȋŀ 
ŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŜ ƛȊŘŀǘƪƻǾ Ǿ ǇǊƛƘƻŘƴƧŜƳ ƻōŘƻōƧǳ ƛƴ ƪƛ ǎƻ ŜǾƛŘŜƴǘƛǊŀƴŀ ƴŀ ƪƻƴǘƛƘ őŀǎƻǾƴƛƘ ǊŀȊƳŜƧƛǘŜǾΣ ǘŜǊ Ȋŀ 
neporabljena sredstva za investicije po ZJF za leto 2024 ȊƴŀǑŀ 0 EUR. 
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4.2 PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLJENEGA 02%3%¼+! ZA LETO 2024 

 
ηмΦ tǊŜǎŜȌŜƪΣ ǳƎƻǘƻǾƭƧŜƴ Ǉƻ ƻōǊŀőǳƴǎƪŜƳ ƴŀőŜƭǳ Ȋŀ ƭŜǘƻ нлн4Σ ƪƛ ǎŜ ȊƳŀƴƧǑŀƴŀ Ȋŀ ǇǊŜǎŜȌŜƪΣ ƛȊǊŀőǳƴŀƴ Ǿ 
skladu z ZJF za leto 2024Σ ȊƴŀǑŀΥ 144.189,89 EUR. 
 
нΦ ± ǎƪƭŀŘǳ Ȋ ŀƪǘƻƳ ƻ ǳǎǘŀƴƻǾƛǘǾƛ ƛƴ ǎǘŀǘǳǘƻƳ ȊŀǾƻŘŀ ǎŜ ǇǊŜǎŜȌŜƪ ƛȊ ǇǊŜƧǑƴƧŜ ǘƻőƪŜ ƴŀƳŜƴƛ ȊŀΥ 
 

- Investicije ( neopredmetena in opredmetena osnovna sredstva ) 
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